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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO
LEI Nº 6.627, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Projeto de Lei nº 104/2017 - Executivo Municipal

Estima a receita e fixa a despesa do Município de São Bernardo do Campo 
para o exercício financeiro de 2018, e dá outras providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, faz saber que a Câmara Municipal de 
São Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Município de São Bernardo do Campo para o exercício financeiro de 
2018, compreendendo:
I - o Orçamento Fiscal referente aos Poderes do Município, seus fundos, órgãos e entidades da Administração Pública 
Municipal Direta e Indireta; e
II - o Orçamento da Previdência Municipal.

CAPÍTULO II
DOS ORÇAMENTOS FISCAL E DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL

Seção I
Da Estimativa da Receita

Art. 2º A receita estimada totaliza R$ 5.511.219.000,00 (cinco bilhões, quinhentos e onze milhões e duzentos e dezenove 
mil reais), discriminada nos Anexos I e II, especificada nos incisos abaixo:
I - R$ 4.958.049.000,00 (quatro bilhões, novecentos e cinquenta e oito milhões e quarenta e nove mil reais) do Orçamento 
da Administração Direta, conforme Anexo II;
II - R$ 184.626.000,00 (cento e oitenta e quatro milhões e seiscentos e vinte e seis mil reais) dos Orçamentos das 
Autarquias;
III - R$ 17.397.000,00 (dezessete milhões e trezentos e noventa e sete mil reais) dos Orçamentos da Empresa Pública e 
da Fundação; e
IV - R$ 351.147.000,00 (trezentos e cinquenta e um milhões e cento e quarenta e sete mil reais) do Orçamento da 
Previdência Municipal.
Art. 3º A receita será realizada mediante a arrecadação de tributos e outras receitas correntes e de capital, estimadas por 
Categoria Econômica, conforme Anexos I e II.
Parágrafo único.   As receitas advindas de transferências financeiras entre os entes da Administração Direta e Indireta, 
conforme disposto nas Portarias nº 339, de 31 de agosto de 2001; 504, de 3 de outubro de 2003, e 688, de 14 de outubro 
de 2005, da Secretaria do Tesouro Nacional, estão discriminadas nos Anexos V-A, V-B e V-C.

Seção II
Da Fixação da Despesa e sua Distribuição

Art. 4º A despesa fixada totaliza R$ 5.511.219.000,00 (cinco bilhões, quinhentos e onze milhões e duzentos e dezenove 
mil reais), especificada nos incisos abaixo:
I - R$ 4.663.107.000,00 (quatro bilhões, seiscentos e sessenta e três milhões e cento e sete mil reais) do Orçamento da 
Administração Direta, distribuída entre as unidades dos Poderes Legislativo e Executivo, conforme Anexo V-C;
II - R$ 176.527.000,00 (cento e setenta e seis milhões e quinhentos e vinte e sete mil reais) dos Orçamentos das Autarquias;
III - R$ 41.197.000,00 (quarenta e um milhões, cento e noventa e sete mil reais) dos Orçamentos da Empresa Pública e 
da Fundação; e
IV - R$ 630.388.000,00 (seiscentos e trinta milhões e trezentos e oitenta e oito mil reais) do Orçamento da Previdência 
Municipal.
Art. 5º As despesas das entidades da Administração Indireta, realizadas com recursos por elas diretamente arrecadados, 
serão discriminadas em seus orçamentos próprios, aprovados em conformidade com a legislação vigente, os quais deverão 
apresentar a mesma forma do orçamento geral do Município de São Bernardo do Campo, de acordo com a classificação 
legal instituída.
Parágrafo único.  Os orçamentos das entidades da Administração Indireta poderão ser realizados até os limites das suas 
efetivas arrecadações.
Art. 6º Estão plenamente assegurados os recursos para atendimento aos investimentos e projetos em andamento, e 
contempladas as despesas de conservação do patrimônio público, conforme estabelece o art. 45 da Lei Complementar nº 
101, de 4 de maio de 2000.
Art. 7º Os Fundos Especiais constantes do Orçamento Fiscal somente poderão ter as suas despesas realizadas até o 
montante correspondente ao efetivo ingresso das respectivas receitas.
Parágrafo único.  Com base no disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo suplementará, se necessário, as 
dotações vinculadas aos Fundos Especiais, até o limite de suas efetivas arrecadações.
Art. 8º A despesa total, fixada por Poder, Órgãos e por Função, encontra-se definida nos Anexos III e IV desta Lei.
Parágrafo único.  As despesas realizadas com recursos advindos das transferências financeiras entre os entes da 
Administração Direta e Indireta, conforme disposto nas Portarias nºs 339, de 29 de agosto de 2001; 504, de 3 de outubro de 
2003 e 688, de 14 de outubro de 2005, da Secretaria do Tesouro Nacional, estão discriminadas nos Anexos V-A, V-B e V-C.

Seção III
Da Autorização para Abertura de Créditos Adicionais Suplementares

Art. 9º Ficam os Poderes Executivo e Legislativo, bem como as Autarquias, Fundação e Empresa Pública, autorizados a abrir 
créditos adicionais suplementares entre programas e ações, por decreto, quando necessário, nos termos da Lei Federal 
nº 4.320, de 17 de março de 1964, relativas às despesas do Orçamento Fiscal da Administração Direta e Indireta e do 
Orçamento da Previdência Municipal, até o limite do disposto no art. 27, da Lei Municipal nº 6.561, de 19 de junho de 2017, 
sobre o total da despesa fixada no art. 4º desta Lei, calculado sobre o valor consignado, individualmente considerado, para 
cada Poder ou Ente.
Parágrafo único.  A abertura dos créditos adicionais suplementares de que trata o caput deste artigo será realizada 
mediante a utilização de recursos provenientes de:
I - anulação total ou parcial de dotações orçamentárias;
II - incorporação de superávit financeiro, apurado no balanço patrimonial do exercício anterior;
III - excesso de arrecadação; e
IV - operação de crédito.
Art. 10.  Ficam excluídos do limite autorizado no art. 9º desta Lei os créditos adicionais suplementares destinados a:
I - atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatórios judiciários, amortização e encargos da dívida, e pessoal 
e encargos;
II - atender despesas financiadas com recursos vinculados a operações de crédito, convênios, fundos especiais, 
transferências federais, estaduais e parcerias;
III - incorporar o superávit financeiro, apurado no balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2017, ou excesso de 
arrecadação;
IV - suplementar dotação, utilizando recursos alocados na reserva de contingência e na reserva atuarial; e
V - à transposição de recursos entre dotações das funções Educação, Assistência Social, Saúde e Habitação.

CAPÍTULO III
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 11.  Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a conceder quaisquer vantagens, aumento de remuneração, 
criação de cargos, empregos e funções, alteração da estrutura de carreiras, bem como admissões ou contratações a 
qualquer título, pelos órgãos da Administração Pública Direta e Indireta, até o montante das quantidades e dos limites 
orçamentários, cujos valores deverão constar de programação orçamentária específica e serem compatíveis com os limites 
estabelecidos na Lei Complementar Federal nº 101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
Art. 12.  A utilização das dotações com origem de recursos em transferências ou operações de crédito fica condicionada 
à celebração dos instrumentos.
Art. 13.  Os Poderes Executivo e Legislativo, as Autarquias, Fundação e Empresa Pública poderão recodificar, por decreto, 
itens do Orçamento Geral do Município para o exercício de 2018, no que for necessário, em razão das atualizações da 
Portaria Interministerial nº 163, de 4 de maio de 2001, bem como as demais exigências do Tribunal de Contas do Estado 
de São Paulo – TCESP, para o devido registro do Orçamento Municipal no sistema AUDESP.
Art. 14.  As despesas com o pagamento dos requisitórios judiciários estão especificadas nos quadros anexos denominados 
“Programa de Trabalho” e “Natureza da Despesa”, das Unidades Orçamentárias: 180 - Procuradoria-Geral do Município, 
080 - Secretaria de Educação e 090 - Secretaria de Saúde.
Art. 15.  Verificando-se ao final de um bimestre que a realização da receita poderá não comportar o cumprimento das metas 

de resultado primário ou nominal estabelecidos no anexo de Metas Fiscais da Lei Municipal no 6.561, de 19 de junho de 
2017, Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício financeiro de 2018, deverá ser promovida a limitação de empenho 
e movimentação financeira, nos 30 (trinta) dias subsequentes, conforme instituem os arts. 9º e 22 da Lei Complementar 
nº 101, de 2000.
§ 1º  Para cumprimento do estabelecido no caput deste artigo, ficam as Secretarias de Orçamento e Planejamento 
Participativo, e de Finanças autorizadas a definir cotas orçamentárias e financeiras, em período a ser definido em 
instrumento regulamentar interno, bem como a promover a limitação de empenho, quando necessário, no âmbito do Poder 
Executivo.
§ 2º  As Secretarias deverão considerar, para efeito de conter despesas, preferencialmente, os recursos orçamentários 
destinados às despesas de capital relativas a obras e instalações, equipamentos e material permanente, e despesas 
correntes não afetas a serviços básicos.
§ 3º  No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposição das dotações cujos empenhos 
foram limitados dar-se-á de forma proporcional às reduções efetivadas.
Art. 16.  Para fins de apuração da disponibilidade de caixa em 31 de dezembro de 2018, para fazer frente ao pagamento 
das despesas compromissadas, decorrentes de obrigações contraídas no exercício, considera-se:
I - a obrigação contraída no momento da formalização do contrato administrativo ou instrumento congênere; e
II - a despesa compromissada será apenas o montante cujo pagamento deva se verificar no exercício financeiro, observado 
o cronograma de pagamento.
Art. 17.  Os Limites Orçamentários com Pessoal compõem o Anexo VI que integra esta Lei.
Art. 18.  Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2018, aplicando-se os seus dispositivos, também, às entidades da 
Administração Indireta.

São Bernardo do Campo,
8 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

JULIA BENICIO DA SILVA
Secretária de Governo

Registrada na Seção de Atos Oficiais
da Secretaria de Chefia de Gabinete e

publicada em
 MÔNICA LEÇA

       Secretária-Chefe de Gabinete
PGM/ckf.

...................................................................................................................................................................................................
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ANEXO I

ESTIMATIVA DA RECEITA TOTAL POR ÓRGÃOS E CATEGORIA ECONÔMICA
 

R$ 1,00

1 - Receita Líquida do Orçamento do Executivo Municipal 4.958.049.000

1.1 - Receitas Correntes 3.861.347.000
1.2 - Receitas de Capital 1.096.702.000

2 - Receitas diretamente arrecadadas pelas Autarquias 535.773.000

2.1 Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo 351.147.000
Receitas Correntes 351.147.000
Receitas de Capital -                                

2.2 Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo 36.441.000
Receitas Correntes 36.440.000
Receitas de Capital 1.000

2.3 Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo 140.475.000
Receitas Correntes 140.474.000
Receitas de Capital 1.000

2.4 Rotativo São Bernardo 7.710.000
Receitas Correntes 7.710.000
Receitas de Capital -                                

2.5 0
Receitas Correntes 0
Receitas de Capital -                                

3 - Receitas de Geração Própria da Fundação e Empresa Pública 17.397.000

3.1 Fundação Criança de São Bernardo do Campo 17.397.000
Receitas Correntes 17.397.000
Receitas de Capital -                                    

3.2 Empresa de Transporte Coletivo de SBC -                                
Receitas Correntes -                                    
Receitas de Capital -                                    

TOTAL DE RECEITAS CORRENTES 4.414.515.000
TOTAL DE RECEITAS DE CAPITAL 1.096.704.000

TOTAL GERAL 5.511.219.000

Agência Reguladora de Saneamento Básico de São Bernardo do Campo
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ANEXO II

RECEITA ORÇAMENTÁRIA - ADMINISTRAÇÃO DIRETA

R$1,00

ESPECIFICAÇÃO VALOR

1 - RECEITA TOTAL 4.958.049.000                      

1.1 - Receitas Correntes 3.861.347.000                      

Receita Tributária 1.595.999.000                      

Receita de Contribuições 50.432.000                           

Receita Patrimonial 446.542.000                         

Receita de Serviços 7.543.000                             

Transferências Correntes 1.680.650.000                      

Outras Receitas Correntes 80.181.000                           

1.2 - Receitas de Capital 1.096.702.000                      

Operações de Crédito Internas 230.439.000                         

Operações de Crédito Externas 405.588.000                         

Alienação de Bens 73.958.000                           

Transferências de Capital 336.717.000                         

Outras Receitas de Capital 50.000.000                           
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ANEXO III

DESPESAS POR PODERES/ÓRGÃOS E FONTES DE RECURSOS

R$1,00

Unidade Orçamentária  Recursos Próprios %  Recursos de 
Outras Fontes (*) %  Total %

Poder Executivo

01 - Gabinete do Prefeito 4.041.000                 0,08               578.000                    0,01          4.619.000                 0,09          

02 - Secretaria de Chefia de Gabinete 2.328.000                 0,05               -                            -            2.328.000                 0,05          

03 - Secretaria de Governo 1.416.000                 0,03               -                            -            1.416.000                 0,03          

04 - Secretaria de Assuntos Jurídicos e 
Cidadania

2.663.000                 0,05               85.000                      0,00          2.748.000                 0,06          

05 - Secretaria de Finanças 52.559.000               1,06               -                            -            52.559.000               1,06          

06 - Secretaria de Obras 27.369.000               0,55               54.236.000               1,09          81.605.000               1,65          

07 - Secretaria de Serviços Urbanos 246.784.000             4,98               101.437.000             2,05          348.221.000             7,02          

08 - Secretaria de Educação 508.243.000             10,25             403.839.000             8,15          912.082.000             18,40        

09 - Secretaria de Saúde-Fundo de Saúde 559.450.000             11,28             499.480.000             10,07        1.058.930.000          21,36        

10 - Secretaria de Orçamento  e 
Planejamento Participativo

3.367.000                 0,07               -                            -            3.367.000                 0,07          

11 - Secretaria de Habitação 36.539.000               0,74               279.378.000             5,63          315.917.000             6,37          

12 - Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico, Trabalho e Turismo

5.489.000                 0,11               2.144.000                 0,04          7.633.000                 0,15          

13 - Secretaria de Esportes e Lazer 24.268.000               0,49               12.260.000               0,25          36.528.000               0,74          

14 Secretaria  Desenvolvimento Social e 
Cidadania

31.213.000               0,63               8.316.000                 0,17          39.529.000               0,80          

15 Secretaria de Segurança Urbana 63.677.000               1,28               660.000                    0,01          64.337.000               1,30          

16 Secretaria de Comunicação 18.494.000               0,37               -                            -            18.494.000               0,37          

17 Secretaria de Transportes e Vias 
Públicas

552.932.000             11,15             508.892.000             10,26        1.061.824.000          21,42        

18 Procuradoria Geral do Município 74.328.000               1,50               -                            -            74.328.000               1,50          

19 - Secretaria de Planejamento Urbano e 
Ação Regional

20.728.000               0,42               1.000.000                 0,02          21.728.000               0,44          

20 - Secretaria de Gestão Ambiental 6.329.000                 0,13               1.403.000                 0,03          7.732.000                 0,16          

21 - Secretaria de Administração e 
Modernização Administrativa

199.571.000             4,03               20.560.000               0,41          220.131.000             4,44          

22 - Secretaria de Cultura 20.452.000               0,41               520.000                    0,01          20.972.000               0,42          

23 - Secretaria de Relações Internacionais 622.000                    0,01               -                            -            622.000                    0,01          

24 - Secretaria de Coordenação 
Governamental

1.174.000                 0,02               -                            -            1.174.000                 0,02          

25 - Encargos Gerais do Município 234.898.000             4,74               70.000                      0,00          234.968.000             4,74          

Total 2.698.934.000          54,44             1.894.858.000          38,22        4.593.792.000          92,65        

Transferências Financeiras
26 - Câmara Municipal 77.500.000               1,56               -                            -            77.500.000 1,56          

27 - Instituto de Previdência do Município 
de São Bernardo do Campo

261.957.000             5,28               -                            -            261.957.000             5,28          

30 - Empresa de Transporte Coletivo 11.300.000               0,23               -                            -            11.300.000               0,23          

31 - Fundação Criança de SBC 12.500.000               0,25               -                            -            12.500.000               0,25          

33 - Agência Reguladora de Saneamento 
Básico de São Bernardo do Campo

1.000.000                 0,02               -                            -            1.000.000                 0,02          

TOTAL DE DESPESA 3.063.191.000          -                1.894.858.000          -            4.958.049.000          100,00      

(*) Outras fontes: Fundos Especiais, Transferências da União e do Estado, Operações de Crédito e Parcerias
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ANEXO IV

DESPESAS POR FUNÇÃO E FONTES DE RECURSOS

R$1,00

Função Recursos Próprios %  Recursos de 
Outras Fontes (*) % Total %

03 - Essencial à Justiça 13.295.000               0,27       -                            -         13.295.000                0,27       

04 - Administração 255.661.000             5,16       21.120.000               0,43       276.781.000              5,58       

06 - Segurança Pública 64.196.000               1,29       1.860.000                 0,04       66.056.000                1,33       

07 - Relações Exteriores 622.000                    0,01       -                            -         622.000                     0,01       

08 - Assistência Social 34.294.000               0,69       8.494.000                 0,17       42.788.000                0,86       

09 - Previdência Social 403.000                    0,01       -                            -         403.000                     0,01       

10 - Saúde 568.716.000             11,47     499.480.000             10,07     1.068.196.000           21,54     

11 - Trabalho 30.834.000               0,62       1.444.000                 0,03       32.278.000                0,65       

12 - Educação 533.591.000             10,76     403.859.000             8,15       937.450.000              18,91     

13 - Cultura 20.453.000               0,41       520.000                    0,01       20.973.000                0,42       

14 - Direito da Cidadania 426.000                    0,01       429.000                    0,01       855.000                     0,02       

15 - Urbanismo 251.070.000             5,06       154.565.000             3,12       405.635.000              8,18       

16 - Habitação 36.789.000               0,74       279.378.000             5,63       316.167.000              6,38       

17 - Saneamento 7.600.000                 0,15       404.000                    0,01       8.004.000                  0,16       

18 - Gestão Ambiental 6.329.000                 0,13       1.403.000                 0,03       7.732.000                  0,16       

19 - Ciência e Tecnologia 105.000                    105.000                     

22 - Indústria 795.000                    0,02       -                            -         795.000                     0,02       

23 - Comércio e Serviços 2.419.000                 0,05       700.000                    0,01       3.119.000                  0,06       

24 - Comunicações 3.693.000                 0,07       -                            -         3.693.000                  0,07       

26 - Transporte 552.932.000             11,15     507.742.000             10,24     1.060.674.000           21,39     

27 - Desporto e Lazer 24.268.000               0,49       12.260.000               0,25       36.528.000                0,74       

28 - Encargos Especiais 280.443.000             5,66       1.200.000                 0,02       281.643.000              5,68       

99 - Reserva de Contingência 10.000.000               0,20       -                            -         10.000.000                0,20       

SUBTOTAL 2.698.934.000          54,44     1.894.858.000          38,22     4.593.792.000           92,65     

Transferências Financeiras -         

01 - Legislativa 77.500.000               1,56       -                            -         77.500.000                1,56       

08 - Assistência Social (Fund. Criança) 12.484.000               0,25       -                            -         12.484.000                0,25       

09 - Previdência Social (SBCPREV) 261.957.000             5,28       -                            -         261.957.000              5,28       

15 - Urbanismo (ARSBC) 1.000.000                 0,02       -                            -         1.000.000                  0,02       

26 - Transporte (ETCSBC) 4.500.000                 0,09       -                            -         4.500.000                  0,09       

28 - Encargos Especiais (Fund. Criança) 16.000                      -         -                            -         16.000                       -         

28 - Encargos Especiais (ETCSBC) 6.800.000                 0,14       -                            -         6.800.000                  0,14       

TOTAL DE DESPESA 3.063.191.000          -         1.894.858.000          -         4.958.049.000           100,00   
(*) Outras fontes: Fundos Especiais, Transferências da União e do Estado, Operações de Crédito e Parcerias
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ANEXO V - A
CONSOLIDAÇÃO GERAL DOS ORÇAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

EXECUTIVO MUNICIPAL / CÂMARA MUNICIPAL / AUTARQUIAS
RECEITAS E DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS E TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS (*)

R$ 1,00

1 ORÇAMENTO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA
1.1 Orçamento do Executivo Municipal

1.1.1 Receita Orçamentária............................................................................................................................................ 4.958.049.000                   
1.1.2 Despesa Orçamentária............................................................................................................................................ 4.593.792.000                   

Transferência Financeira à Câmara Municipal........................................................................................................ 77.500.000                        
Transferência Financeira ao Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo........................... 261.957.000                      
Transferência Financeira à Empresa de Transporte Coletivo de SBC.................................................................... 11.300.000                        
Transferência Financeira à Fundação Criança de São Bernardo do Campo.......................................................... 12.500.000                        
Transferência Financeira a Agência Reguladora de Saneamento Básico de São Bernardo do Campo................. 1.000.000                          

1.1.3 Total Transferências Financeiras............................................................................................................................. 364.257.000                      
1.1.4 Total de Despesas (1.1.2 + 1.1.3).......................................................................................................................... 4.958.049.000                   

1.2 Orçamento da Câmara Municipal
1.2.1 Receita Financeira................................................................................................................................................. 77.500.000                        
1.2.2 Despesa Orçamentária............................................................................................................................................ 69.315.000                        
1.2.3 Transferência Financeira ao Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo........................... 8.185.000                          
1.2.4 Total de Despesas (1.2.2 + 1.2.3).......................................................................................................................... 77.500.000                        

2 ORÇAMENTO DAS AUTARQUIAS
2.1 Receita Orçamentária............................................................................................................................................

Receita  Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo.......................................................... 351.147.000                      
Receita Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo..................................................................................... 36.441.000                        
Receita Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo................................................................... 140.475.000                      
Receita Rotativo São Bernardo............................................................................................................................... 7.710.000                          
Receita Agência Reguladora de Saneamento Básico de São Bernardo do Campo............................................... -                                     
Total de Receitas Orçamentárias das Autarquias.............................................................................................. 535.773.000                      

2.2 Receita Financeira................................................................................................................................................. 280.241.000                      
Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo........................................................................ 279.241.000                      
Agência Reguladora de Saneamento Básico de São Bernardo do Campo............................................................. 1.000.000                          
Total das Receitas das Autarquias....................................................................................................................... 816.014.000                      

2.3 Despesa Orçamentária..........................................................................................................................................
Despesa  Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo........................................................ 630.388.000                      
Despesa Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo................................................................................... 32.352.000                        
Despesa Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo................................................................. 135.465.000                      
Despesa Rotativo São Bernardo............................................................................................................................. 7.710.000                          
Despesa Agência Reguladora de Saneamento Básico de São Bernardo do Campo............................................. 1.000.000                          
Total das Despesas Orçamentárias das Autarquias.......................................................................................... 806.915.000                      

2.4 Transferência Financeira.......................................................................................................................................
Despesa Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo................................................................................... 4.089.000                          
Despesa Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo................................................................. 5.010.000                          
Total das Transferências Financeiras.................................................................................................................. 9.099.000                          

Total das Despesas das Autarquias..................................................................................................................... 816.014.000                      

(*) Em atendimento às Portarias STN n°s 339/2001, 504/2003 e 688/2005
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ANEXO V - B
CONSOLIDAÇÃO GERAL DOS ORÇAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

EMPRESA PÚBLICA / FUNDAÇÃO
RECEITAS E DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS (*)

R$ 1,00

4 ORÇAMENTO DA EMPRESA PÚBLICA E DA FUNDAÇÃO
Receita Própria da Empresa de Transporte Coletivo de SBC................................................................................. -                                     
Receita Própria da Fundação Criança de São Bernardo do Campo....................................................................... 17.397.000                        

4.1 Total de Receitas Próprias da Empresa Pública e da Fundação....................................................................... 17.397.000                        

Transferência Financeira do Executivo Municipal à Empresa de Transporte Coletivo de SBC.............................. 11.300.000                        
Transferência Financeira do Executivo Municipal à Fundação Criança de São Bernardo do Campo.................... 12.500.000                        

4.2 Total de Receitas de Transferências Financeiras da Empresa Pública e da Fundação.................................. 23.800.000                        

4.3 Total de Receitas da Empresa Pública e da Fundação (4.1 + 4.2)..................................................................... 41.197.000                        

Despesa Empresa de Transporte Coletivo de SBC................................................................................................. 11.300.000                        
Despesa Fundação Criança de São Bernardo do Campo....................................................................................... 29.897.000                        

4.4 Total de Despesas da Empresa Pública e da Fundação.................................................................................... 41.197.000                        

(*) Em atendimento às Portarias STN n°s 339/2001, 504/2003 e 688/2005
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ANEXO V - C
CONSOLIDAÇÃO GERAL DOS ORÇAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA E INDIRETA

EXECUTIVO MUNICIPAL / CÂMARA / AUTARQUIAS / EMPRESA PÚBLICA / FUNDAÇÃO 
RESUMO ORÇAMENTÁRIO (*)

R$ 1,00

RECEITAS
Executivo Municipal................................................................................................................................................. 4.958.049.000                   
Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo........................................................................ 351.147.000                      
Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo.................................................................................................. 36.441.000                        
Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo................................................................................ 140.475.000                      
Receita Própria da Empresa de Transporte Coletivo de SBC................................................................................. -                                     
Receita Própria da Fundação Criança de São Bernardo do Campo....................................................................... 17.397.000                        
Rotativo São Bernardo............................................................................................................................................. 7.710.000                          
Agência Reguladora de Saneamento Básico de São Bernardo do Campo............................................................. -                                     
Total de Receitas 5.511.219.000                   

DESPESAS
Executivo Municipal................................................................................................................................................. 4.593.792.000                   
Câmara Municipal.................................................................................................................................................... 69.315.000                        
Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo........................................................................ 630.388.000                  
Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo.................................................................................................. 32.352.000                        
Instituto Municipal de Assistência à Saúde do Funcionalismo................................................................................ 135.465.000                      
Empresa de Transporte Coletivo de SBC................................................................................................................ 11.300.000                        
Fundação Criança de São Bernardo do Campo...................................................................................................... 29.897.000                        
Rotativo São Bernardo............................................................................................................................................. 7.710.000                          
Agência Reguladora de Saneamento Básico de São Bernardo do Campo...................................................... 1.000.000                          
Total de Despesas 5.511.219.000                   

(*) Em atendimento às Portarias STN n°s 339/2001, 504/2003 e 688/2005
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ANEXO VI
LIMITES ORÇAMENTÁRIOS COM PESSOAL

Lei Complementar nº 101 / 2000 Art. 19, Inciso III

R$1,00

LEGISLATIVO EXECUTIVO TOTAL
TOTAL PESSOAL E ENCARGOS...................................................................... 61.645.000         1.260.202.000          1.321.847.000 

PESSOAL CIVIL .............................................................................................. 43.895.000      764.294.000       808.189.000        
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA..................................................................... -                   30.291.000         30.291.000          
ENCARGOS SOCIAIS ..................................................................................... 17.025.000         459.476.000       476.501.000        

SBCPREV................................................................................................... 1.440.000           133.289.000       134.729.000        
IMASF..........................................................................................................
INSS / FGTS ............................................................................................... 7.400.000           41.459.000         48.859.000          
INATIVOS E PENSIONISTAS - FRT........................................................... -                      22.771.000         22.771.000          
TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA - SBCPREV........................................... 8.185.000           261.957.000       270.142.000        

OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS ................................................. -                      817.000              23.588.000          
SALÁRIO FAMÍLIA ..................................................................................... -                      817.000              817.000               

OUTRAS DESPESAS....................................................................................... 725.000              5.324.000           6.049.000            
COMPROMETIMENTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

RCL - ORÇAMENTO FISCAL:  R$ 3.861.347.000...................................... 1,60% 32,64% 34,23%
LIMITE MÁXIMO......................................................................................... 6,00% 54,00% 60,00%
LIMITE PRUDENCIAL................................................................................. 5,70% 51,30% 57,00%
* Observado o disposto no art. 27 da Lei Municipal nº 6.561, de 19 de junho de 2017.



1215 de dezembro de 2017 Edição 1970

TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUÇÃO DA RECEITA E DESPESA

R$1,00

CLASSIFICAÇÃO 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 CORRENTE  2 0 1 8*           
(Receita Líquida) 

RECEITAS CORRENTES - - - - -

RECEITAS DE CAPITAL - - - - -

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 69.000.000        69.000.000        72.000.000        77.500.000        77.500.000        

TOTAIS 69.000.000        69.000.000        72.000.000        77.500.000        77.500.000        

* Portaria nº 328, de 27/Ago/2001 da Secretaria do Tesouro Nacional.

CLASSIFICAÇÃO 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 CORRENTE 2 0 1 8

  DESPESAS CORRENTES 53.983.245        56.039.409        63.459.546        69.709.000        69.103.000        

  DESPESAS DE CAPITAL 1.483.691          1.231.351          884.001             62.000 212.000             

  RESERVA DE CONTINGÊNCIA - - - - 

TOTAIS 55.466.936        57.270.760        64.343.547        69.771.000        69.315.000        

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 4.960.674          5.513.634          6.170.695          7.729.000          8.185.000          

D  E  S  P  E  S  A

DESPESA  REALIZADA  NOS  TRÊS  ÚLTIMOS  EXERCÍCIOS DESPESA FIXADA PARA
ANTERIORES  AO  ANO  DE  2016 OS  EXERCÍCIOS

R  E  C  E  I  T  A

RECEITA ARRECADADA NOS TRÊS ÚLTIMOS EXERCÍCIOS RECEITA PREVISTA PARA
ANTERIORES  AO  ANO  DE  2016 OS  EXERCÍCIOS

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   D A   C Â M A R A   M U N I C I P A L  - 2 0 1 8

Orçamento Fiscal e Orçamento da Previdência Municipal

Orçamento da Câmara Municipal
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01 - Legislativa 69.315.000   

Transferência Financeira da PMSBC 77.500.000           TOTAL ORÇAMENTÁRIO 69.315.000   

77.500.000   

SUMÁRIO  DA  RECEITA  E  DA  DESPESA

DESPESA

POR FUNÇÕES

TRANSFERÊNCIA  FINANCEIRA SBCPREV 8.185.000     

RECEITA

RESUMO

RECEITA TOTAL 77.500.000               DESPESA TOTAL

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O    D A C Â M A R A   M U N I C I P A L - 2 0 1 8
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26 UNIDADE ORCAMENTARIA  CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO PROGRAMA DE TRABALHO
CAMPO EXERCICIO - 2018

260 UNIDADE EXECUTORA CORPO LEGISLATIVO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   01 LEGISLATIVA 101.000 45.005.000 50.000 45.156.000

   01 031 ACAO LEGISLATIVA 101.000 45.005.000 50.000 45.156.000

   01 031 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 50.000 50.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   01 031 0000 0009 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 50.000

   01 031 0039 ACAO LEGISLATIVA 101.000 45.005.000 45.106.000

   01 031 0039 1004 OBRAS E INSTALACOES DO LEGISLATIVO 1.000
MUNICIPAL

   01 031 0039 1092 AQUISICOES DO ATIVO PERMANENTE 100.000

   01 031 0039 2037 AUXILIO ALIMENTACAO - CARGOS EM COMISSAO 500.000

   01 031 0039 2039 GESTAO E MANUTENCAO DA FROTA 670.000

   01 031 0039 2077 AUXILIO TRANSPORTE - CARGOS EM COMISSAO 1.000

   01 031 0039 2078 REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS 5.051.000

   01 031 0039 2079 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E UTILIDADE 1.000
PUBLICA

   01 031 0039 2112 DECIMO TERCEIRO SALARIO - CARGOS EM 2.100.000
COMISSAO

   01 031 0039 2113 INFORMATIZACAO DAS ATIVIDADES 60.000
LEGISLATIVAS

   01 031 0039 2114 CONTRIBUICAO INSS 7.400.000

   01 031 0039 2124 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 250.000

   01 031 0039 2144 VENCIMENTOS - CARGOS EM COMISSAO - RGPS 27.649.000

   01 031 0039 2146 SERVICOS E ENCARGOS DIVERSOS 750.000

   01 031 0039 2165 AQUISICOES DE COMBUSTIVEIS E 84.000
LUBRIFICANTES

   01 031 0039 2229 SOLENIDADES 50.000

   01 031 0039 2230 CONTRIBUICAO IMASF 183.000

   01 031 0039 2299 AQUISICOES DE MATERIAIS DIVERSOS 256.000
TOTAL UNIDADE EXECUTORA 101.000 45.005.000 50.000 45.156.000

*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

ANEXO 6
ADENDO V

Programa de Trabalho
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26 UNIDADE ORCAMENTARIA  CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO PROGRAMA DE TRABALHO
CAMPO EXERCICIO - 2018

261 UNIDADE EXECUTORA SECRETARIA DA CAMARA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   01 LEGISLATIVA 111.000 23.983.000 65.000 24.159.000

   01 031 ACAO LEGISLATIVA 111.000 23.983.000 65.000 24.159.000

   01 031 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 65.000 65.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   01 031 0000 0008 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000

   01 031 0000 0009 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 55.000

   01 031 0039 ACAO LEGISLATIVA 111.000 23.983.000 24.094.000

   01 031 0039 1003 AQUISICOES DO ATIVO PERMANENTE 110.000

   01 031 0039 1057 OBRAS E INSTALACOES DO LEGISLATIVO 1.000
MUNICIPAL

   01 031 0039 2038 GESTAO E MANUTENCAO DA FROTA 120.000

   01 031 0039 2053 AUXILIO ALIMENTACAO - FUNCIONARIOS 80.000
EFETIVOS

   01 031 0039 2092 SERVICOS DE CONSULTORIA 20.000

   01 031 0039 2124 CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO 5.512.000

   01 031 0039 2130 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 4.000.000
FUNCIONALISMO

   01 031 0039 2145 SERVICOS E ENCARGOS DIVERSOS 1.000.000

   01 031 0039 2166 DECIMO TERCEIRO SALARIO - FUNCIONARIOS 645.000
EFETIVOS

   01 031 0039 2168 AUXILIO TRANSPORTE - FUNCIONARIOS 1.000
EFETIVOS

   01 031 0039 2201 VENCIMENTOS - FUNCIONARIOS EFETIVOS 8.450.000

   01 031 0039 2202 VENCIMENTOS VARIAVEIS - FUNCIONARIOS 540.000
EFETIVOS

   01 031 0039 2227 AQUISICOES DE MATERIAIS DIVERSOS 652.000

   01 031 0039 2228 INFORMATIZACAO DAS ATIVIDADES 920.000
LEGISLATIVAS

   01 031 0039 2230 CONTRIBUICAO IMASF 184.000

*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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26 UNIDADE ORCAMENTARIA  CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO PROGRAMA DE TRABALHO
CAMPO EXERCICIO - 2018

261 UNIDADE EXECUTORA SECRETARIA DA CAMARA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   01 031 0039 2238 DECIMO TERCEIRO SALARIO - VARIAVEIS - 180.000
FUNCIONARIOS EFETIVOS

   01 031 0039 2239 CONTRIBUICAO SBCPREV 1.440.000

   01 031 0039 2240 CONTRATACAO DE SERVICOS DE TELEFONIA 190.000
FIXA E MOVEL

   01 031 0039 2262 AQUISICOES DE COMBUSTIVEIS E 48.000
LUBRIFICANTES

   01 031 0039 2276 ESTAGIARIOS 1.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 111.000 23.983.000 65.000 24.159.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 68.988.000 115.000 69.315.000
TOTAL GERAL   - 68.988.000 115.000 69.315.000

*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

212.000 
212.000
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26   UNIDADE ORCAMENTARIA - CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO NATUREZA DA DESPESA
CAMPO EXERCICIO - 2018

260  UNIDADE EXECUTORA - CORPO LEGISLATIVO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 45.055.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 42.200.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 42.200.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 34.800.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 7.400.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.855.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.672.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 340.000

3.3.90.34 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES 250.000
DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.531.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 500.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.000

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 50.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 183.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 183.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 101.000

4.4 INVESTIMENTOS 101.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 101.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 45.156.000

*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*

ANEXO 6
ADENDO V

Natureza da Despesa
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26   UNIDADE ORCAMENTARIA - CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO NATUREZA DA DESPESA
CAMPO EXERCICIO - 2018

261  UNIDADE EXECUTORA - SECRETARIA DA CAMARA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 24.048.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.260.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 9.820.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 9.095.000
CIVIL

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 720.000

3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 5.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 1.440.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.440.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.788.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 12.604.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 700.000

3.3.90.34 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES 5.512.000
DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 6.230.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 80.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.000

3.3.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 5.000

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 55.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 184.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 184.000
JURIDICA

*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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26   UNIDADE ORCAMENTARIA - CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO NATUREZA DA DESPESA
CAMPO EXERCICIO - 2018

261  UNIDADE EXECUTORA - SECRETARIA DA CAMARA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 111.000

4.4 INVESTIMENTOS 111.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 111.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 110.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 24.159.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 69.315.000

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*   TOTAL GERAL   - 69.315.000
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26   UNIDADE ORDENADORA - CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO NATUREZA DA DESPESA
CAMPO EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 69.103.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 53.460.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 52.020.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 43.895.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 7.400.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 720.000

3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 5.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 1.440.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.440.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.643.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 15.276.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.040.000

3.3.90.34 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES 5.762.000
DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 7.761.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 580.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 2.000

3.3.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 5.000

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 105.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 367.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 367.000
JURIDICA

*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*

Consolidação da Natureza da Despesa por Órgãos
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26   UNIDADE ORDENADORA - CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO NATUREZA DA DESPESA
CAMPO EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 212.000

4.4 INVESTIMENTOS 212.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 212.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 210.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 69.315.000
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*   TOTAL GERAL   - 69.315.000
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C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 69.103.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 53.460.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 52.020.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 43.895.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 7.400.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 720.000

3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 5.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 1.440.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.440.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.643.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 15.276.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.040.000

3.3.90.34 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES 5.762.000
DE CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 7.761.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 580.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 2.000

3.3.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 5.000

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 105.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 367.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 367.000
JURIDICA

*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*

ANEXO 4
ADENDO IV

Especificação da Despesa Consoligação Geral Natureza da Despesa



2315 de dezembro de 2017 Edição 1970

C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 212.000

4.4 INVESTIMENTOS 212.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 212.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 210.000

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*   TOTAL GERAL   - 69.315.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   01 LEGISLATIVA 212.000 68.988.000 115.000 69.315.000

   01 031 ACAO LEGISLATIVA 212.000 68.988.000 115.000 69.315.000

   01 031 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 115.000 115.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   01 031 0039 ACAO LEGISLATIVA 212.000 68.988.000 69.200.000

TOTAL GERAL   - 68.988.000 115.000 69.315.000
*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

212.000

ANEXO 7
ADENDO VI

Programa de Trabalho de Governo
Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas por Projetos, Atividades e Operações Especiais
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   01 LEGISLATIVA 69.315.000 69.315.000

   01 031 ACAO LEGISLATIVA 69.315.000 69.315.000

   01 031 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 115.000 115.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   01 031 0039 ACAO LEGISLATIVA 69.200.000 69.200.000

TOTAL GERAL   - 69.315.000
*CAMARA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

69.315.000 

ANEXO 8
ADENDO VII

Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas Conforme o Vínculo com os Recursos
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TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUÇÃO DA RECEITA E DESPESA

R$1,00

CLASSIFICAÇÃO 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 CORRENTE  2 0 1 8 *       
(Receita Líquida) 

RECEITAS CORRENTES 2.779.838.447 2.855.877.484 2.948.022.728 3.486.018.000 3.861.347.000 

RECEITAS  DE CAPITAL 318.194.093    398.166.948    350.627.347    1.271.608.000 1.096.702.000 

TOTAIS 3.098.032.539 3.254.044.432 3.298.650.075 4.757.626.000 4.958.049.000 

* Portaria nº 328, de 27/Ago/2001 da Secretaria do Tesouro Nacional.

CLASSIFICAÇÃO 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 CORRENTE 2 0 1 8

  DESPESAS CORRENTES 2.422.792.748 2.445.136.883 2.576.569.056 2.857.649.000 2.825.339.000 

  DESPESAS DE CAPITAL 546.355.658    593.715.909    525.483.874    1.537.892.000 1.758.453.000 

  RESERVA DE CONTINGÊNCIA - - - 10.000.000      10.000.000      

TOTAIS 2.969.148.406 3.038.852.792 3.102.052.930 4.405.541.000 4.593.792.000 

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 214.317.240    248.669.918    287.196.051    352.085.000    364.257.000    

R  E  C  E  I  T  A

DESPESA  REALIZADA  NOS  TRÊS  ÚLTIMOS  EXERCÍCIOS DESPESA FIXADA PARA

RECEITA ARRECADADA NOS TRÊS ÚLTIMOS EXERCÍCIOS RECEITA PREVISTA PARA

ANTERIORES  AO  ANO  DE  2017 OS  EXERCÍCIOS

ANTERIORES  AO  ANO  DE  2017 OS  EXERCÍCIOS

D  E  S  P  E  S  A

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8

Orçamento Fiscal
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SUMÁRIO  DA  RECEITA  E  DA  DESPESA

EXECUTIVO MUNICIPAL

R   E   C   E   I   T   A

POR  CATEGORIAS  ECONÔMICAS POR FUNÇÕES
03 - Essencial à Justiça 13.295.000  

1 - RECEITAS CORRENTES 3.861.347.000  04 - Administração 276.781.000  
11 - Impostos, Taxas e Contrib. Melhoria 1.595.999.000  06 - Segurança Pública 66.056.000  
12 - Contribuições 50.432.000  07 - Relações Exteriores 622.000  
13 - Receita Patrimonial 446.542.000  08 - Assistência Social 42.788.000  
16 - Receita de Serviços 7.543.000  09 - Previdência Social 403.000  
17 - Transferências Correntes 1.680.650.000  10 - Saúde 1.068.196.000  
19 - Outras Receitas Correntes 80.181.000  11- Trabalho 32.278.000  

12 - Educação 937.450.000  
13 - Cultura 20.973.000  
14 - Direitos da Cidadania 855.000  
15 - Urbanismo 405.635.000  

2 - RECEITAS DE CAPITAL 1.096.702.000  16 - Habitação 316.167.000  
17 - Saneamento 8.004.000  

21 - Operações de Crédito 636.027.000  18 - Gestão Ambiental 7.732.000  
22 - Alienação de Bens 73.958.000  19 - Ciência e Tecnologia 105.000  
24 - Transferências de Capital 336.717.000  22 - Indústria 795.000  
29 - Outras Receitas de Capital 50.000.000  23 - Comércio e Serviços 3.119.000  

24 - Comunicações 3.693.000  
26 - Transporte 1.060.674.000  
27 - Desporto e Lazer 36.528.000  
28 - Encargos Especiais 281.643.000  
99 - Reserva de Contingência 10.000.000  

TOTAL 4.958.049.000  TOTAL 4.593.792.000  

Transferências Financeiras 364.257.000  
Câmara Municipal 77.500.000  
Inst de Prev do Munic. SBCampo 261.957.000  
Empresa de Transp. Coletivo de SBC 11.300.000  
Fundação Criança de SBC 12.500.000  
AR de Saneamento Básico de SBC 1.000.000  

R$1,00

A D M I N I S T R A Ç Ã O    D I R E T A

D   E   S   P   E   S   A

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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SUMÁRIO  DA  RECEITA  E  DA  DESPESA

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8

A D M I N I S T R A Ç Ã O    I N D I R E T A

CÂMARA MUNICIPAL

01 - Legislativa 69.315.000  

TOTAL -  TOTAL 69.315.000  

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICIPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
1 - Receitas Correntes 351.147.000  09 - Previdência Social 525.313.000  

11 - Trabalho 79.000  
28 - Encargos Especiais 3.420.000  
99 - Reserva de Contingência 101.576.000  

TOTAL 351.147.000  TOTAL 630.388.000  

FACULDADE DE DIREITO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

1 - Receitas Correntes 36.440.000  09 -  Previdência Social 2.930.000  
2 - Receitas de Capital 1.000  11 -  Trabalho 1.078.000  

12 -  Educação 28.324.000  
28 - Encargos Especiais 20.000  

TOTAL 36.441.000  TOTAL 32.352.000  

INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE DO FUNCIONALISMO
1 - Receitas Correntes 140.474.000  09 - Previdência Social 1.644.000  
2 - Receitas de Capital 1.000  10 - Saúde 124.393.000  

11 - Trabalho 465.000  
23 - Comércio e Serviços 8.562.000  
28 - Encargos Especiais 401.000  

TOTAL 140.475.000  TOTAL 135.465.000  

EMPRESA DE TRANSPORTE COLETIVO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
26 - Transporte 4.500.000  
28 - Encargos Especiais 6.800.000  

TOTAL -  TOTAL 11.300.000  

R   E   C   E   I   T   A D   E   S   P   E   S   A
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SUMÁRIO  DA  RECEITA  E  DA  DESPESA

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8

FUNDAÇÃO CRIANÇA DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
1 - Receitas Correntes 17.397.000  08 - Assistência Social 29.881.000  

28 - Encargos Especiais 16.000  

TOTAL 17.397.000  TOTAL 29.897.000  

ROTATIVO SÃO BERNARDO
1 - Receitas Correntes 7.710.000  26 - Transporte 7.650.000  

28 - Encargos Especiais 60.000  
TOTAL 7.710.000  TOTAL 7.710.000  

AGÊNCIA REGULADORA DE SANEAMENTO BÁSICO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

-  15 - Urbanismo 1.000.000  

TOTAL -  TOTAL 1.000.000  

S U M Á R I O  G E R A L

Total Administração Direta 4.958.049.000  Total Administração Direta 4.593.792.000  
Total Administração Indireta 553.170.000  Total Administração Indireta 917.427.000  

TOTAL 5.511.219.000  TOTAL 5.511.219.000  

TOTAL GERAL DE RECEITAS 5.511.219.000  TOTAL GERAL DE DESPESAS 5.511.219.000  

R   E   C   E   I   T   A D   E   S   P   E   S   A
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ANEXO 1 ADENDO II
DEMONSTRAÇÃO  DA  RECEITA  E  DESPESA 
SEGUNDO  AS  CATEGORIAS  ECONÔMICAS

R  E  C  E  I  T  A D  E  S  P  E  S  A
RECEITAS CORRENTES 3.861.347.000  DESPESAS CORRENTES 2.825.339.000  

Impostos, Taxas e Contrib. Melhoria 1.595.999.000  
Contribuições 50.432.000  Pessoal e Encargos Sociais 998.245.000  
Receita Patrimonial 446.542.000  Juros e Encargos da Dívida 93.628.000  
Receita de Serviços 7.543.000  Outras Despesas Correntes 1.733.466.000  
Transferências Correntes 1.680.650.000  
Outras Receitas Correntes 80.181.000  Superávit do Orçamento Corrente 1.036.008.000  

TOTAL 3.861.347.000  TOTAL 3.861.347.000  

Superávit do Orçamento Corrente 1.036.008.000  

(-) Reserva de Contingência 10.000.000  

1.026.008.000  

RECEITAS DE CAPITAL 1.096.702.000  DESPESAS DE CAPITAL 1.758.453.000  
Operações de Crédito 636.027.000  Investimentos 1.566.352.000  
Alienação de Bens 73.958.000  Inversões Financeiras -  
Transferências de Capital 336.717.000  Amortização da Dívida 192.101.000  
Outras Receitas de Capital 50.000.000 

TOTAL 2.122.710.000  TOTAL 1.758.453.000  

R E S U M O
R  E  C  E  I  T  A D  E  S  P  E  S  A

RECEITAS CORRENTES 3.861.347.000  DESPESAS  CORRENTES 2.825.339.000  
RECEITAS DE CAPITAL 1.096.702.000  DESPESAS DE CAPITAL 1.758.453.000  

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 10.000.000  
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 364.257.000  

TOTAL 4.958.049.000  TOTAL 4.958.049.000  

R$1,00

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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QUADRO  DA  LEGISLAÇÃO  BÁSICA  DAS  RECEITAS

CÓD FED DISCRIMINAÇÃO LEGISLAÇÃO
11130310 Imposto sobre a Renda  Retido na Fonte Constituição Federal – art. 158, inciso I. Portaria Ministério da Fazenda – STN

nº 212, de 04.06.01.
11180111 Imposto Predial Urbano Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.95 a 114, alterada p/1886 de 31.12.70, 1830 de

06/07/1970, 1910 18/05/1971, 1948 18/11/1971, 2052 de 06.07.73, 2361 de
28.12.78, 2468 de 08.12.81, 3348 de 30.06.89, 3426 de 15.12.89, 3740 de
13.06.91, 3898 de 19.12.91, 4071 de 02.04.93,4074 de 07.04.93, 4158 de
13.12.93, 4162 de 28.12.93, 4303 de 16.12.94, 4312 de 29.12.94, 4328 de
10.04.95, 4374 de 17.07.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4558 de
11.12.97, 4679 de 12.11.98, 5138 de 03.04.03 e 5175 de 28.08.03. Lei nº
5232 de 04.12.03 - art. 4º. Lei 5629 de 14/12/2006, 6008 de 21.12.2009, 6321
de 19.12.2013, 6324 de 19.12.2013, 6328 de 01.09.2014 e 6594 de 28 de
Setembro de 2018.

11180111 Imposto Territorial Urbano Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.95 a 114, alterada pela 1886 de 31.12.70, 1959
de 31.12.71, 2052 de 06.07.73, 2361 de 28.12.78, 2436 de 30.12.80, 2468 de
08.12.81, 3348 de 30.06.89, 3426 de 15.12.89, 3740 de 13.06.91, 3898 de
19.12.91, 4074 de 07.04.93, 4158 de 13.12.93, 4162 de 28.12.93, 4303 de
16.12.94, 4312 de 29.12.94, 4328 de 10.04.95, 4374 de 17.07.95, 4398 de
28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4558 de 11.12.97, alterada pela 4817 de
08.12.99, 4679 de 12.11.98, 5138 de 03.04.03 e 5175 de 28.08.03. Lei nº
5232 de 04.12.03 - art. 4º. Lei 6008 de 21.12.2009 , 6321 de 19.12.2013,
6324 de 19.12.2013 e 6594 de 28 de Setembro de 2017.

11180112 Multas e Juros de Mora do Imposto sobre a Propriedade Predial e 
Territorial Urbana - IPTU

Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.63, alterada pela 3348 de 30.06.89, 4313 de
29.12.94, 4328 de 10.04.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4839 de
02.03.00 e 4993 de 06.09.01.

11180113 Receita da Divida Ativia do Imposto sobre a Propriedade Predial e 
Territorial Urbana - IPTU

Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11180114 Multas e Juros de Mora da Divida Ativida do Imp.s/ Propried.Predial e 
Territorial Urbana - IPTU

Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11180141 Imposto sobre a Transmissão "Inter-Vivos" de Bens Imóveis Leis nº 3317 de 21.04.89, 4313 de 29.12.94, 4398 de 28.09.95, 4490 de
08.05.97, 5177 de 28.08.03 e 5280 de 04.07.04, , 5537 de 26/06/2006, 5588
de 28/09/2006, 6111 de 24/03/2011, 6337 de 08.05.2014, 18709 de 12.12.13,
17131 de 20.04.10,  5958 de 13.08.09, 5851 de 13.04.08 e 5786 de 14.12.07

11180142 Multas e Juros de Mora do Imposto s/Transmissão Inter-Vivos de 
Bens Imóveis - ITBI

Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.63, alterada pela 3348 de 30.06.89, 4313 de
29.12.94, 4328 de 10.04.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4839 de
02.03.00 e 4993 de 06.09.01. 5786 de 14/12/2007, 5851 de 30/04/2008, 5958
de 13/08/2009.

11180143 Receita da Divida Ativa do Imposto s/Transmissão Inter-Vivos de 
Bens Imóveis - ITBI

Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11180144 Multas e Juros de Mora da Divida Ativda do Imp. s/Trans. Inter-Vivos 
de Bens Imóveis - ITBI

Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11180230 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza-Lançado Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.116 a 139, alterada pela 1835 de 10.08.70, 1959
de 31.12.71, 2361 de 28.12.78, 2468 de 08.12.81, 2992 de 30.12.87, 3348 de
30.06.89, 3741 de 14.06.91, 3898 de 19.12.91, 4313 de 29.12.94, 4328 de
10.04.95, 4398 de 28.09.95, 4486 de 16.04.97, 4490 de 08.05.97, 4584 de
22.01.98, 5175 de 28.08.03, 5232 de 04.12.03 e 6593 de 28.09.17. Lei 6594
de 28 de Setembro de 2017.

11180230 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza-Não Lançado Lei nº 1802 de 26.12.69 – art.116 a 139, alterada pela 1835 de 10.08.70,
1959 de 31.12.71, 2288 de 05.10.77, 2361 de 28.12.78, 2468 de 08.12.81,
2992 de 30.12.87, 3348 de 30.06.89, 3741 de 14.06.91, 3898 de 19.12.91,
3976 de 15.06.92, 3991 de 29.07.92, 4163 de 30.12.93, 4313 de 29.12.94,
4328 de 10.04.95, 4398 de 28.09.95, 4486 de 16.04.97, 4490 de 08.05.97,
4584 de 22.01.98, 4719 de 04.03.99, 4849 de 06.04.2000, 4927 de 11.12.00,
5103 de 05.12.02, 5183 de 04.09.03, 5232 de 04/12/03 e 6593 de 28.09.17.
Lei 5360 de 15.12.04, 5462 de 01.12.05, 5536 de 22.06.06, Lei 6594 de 28 de
Setembro de 2017.

 MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
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11180232 Multas e Juros de Mora do Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza - ISS

Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.63, alterada pela 3348 de 30.06.89, 4313 de
29.12.94, 4328 de 10.04.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4839 de
02.03.00 e 4993 de 06.09.01, 5958 de 13/08/2009

11180233 Receita da Divida Ativa do Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza - ISS

Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01

11180234 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa do Impo.s/ Serviços de 
Qualquer Natureza - ISS

Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11190111 Multas sobre Impostos Imobiliarios Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.80, §§ 1º e 5º, alterada pela 4313 de 29.12.94 e
4398 de 28.09.95.

11190111 Multas sobre Impostos Mobiliarios Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.80, § 2º, inciso II, alterada pela 4313 de
29.12.94, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 5103 de 05.12.02, 5138 de
03.04.03 e 5232 de 04.12.03.

11210110 Taxa de  Fiscalização de Funcionamento Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.148 a 159, alterada pela 4313 de 29.12.94, 1871
16/11/1970, 2024 de 21/02/1973, 2245 de 27/08/1976, 2309 de 27/12/1977,
4328 de 10.04.95, 4383 de 22.08.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97,
4682 de 26.11.98, 5175 de 28.08.03, 5175 de 28.08.03, 5232 de 04.12.2003 e
6593 de 28.09.17. Lei 6594 de 28 de Setembro de 2017.

11210110 Taxa de  Fiscalização de Publicidade Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.160 a 171, alterada pela 4313 de 29.12.94, 1871
16/11/1970, 1890 15/07/1971, 4328 de 10.04.95, 4365 de 13.06.95, 4377 de
18.07.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97 e 5175 de 28.08.03, 5266 de
18.03.04, 5583 de 14.09.2006, 6245 de 26.12.2012 e Lei 6594 de 28 de
Setembro de 2017.

11210110 Taxa de  Fiscalização de Obras Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.172 a 182, alterada pela 4313 de 29.12.94, 4328
de 10.04.95, 4365 de 13.06.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97 e 4682
de 26.11.98. Lei 6594 de 28 de Setembro de 2017.

11210111 Taxa de Fiscalização Sanitária Lei nº 1802 de 26.12.69 - art. 183 a 193, alterada pela 4682 de 26.11.98,
5020 de 13.12.01, 5175 de 28.08.03, 5232 de 04.12.03 e Lei 6594 de 28 de
Setembro de 2017.

11210111 Taxa de  Prevenção  e Controle de Sinistros Lei 6593 de 28 de Setembro de 2017.

11210112 Multas e Juros de Mora da Taxa de Fiscalizaçao Sanitária Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.63, alterada pela 3348 de 30.06.89, 4313 de
29.12.94, 4328 de 10.04.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4839 de
02.03.00 e 4993 de 06.09.01.

11210113 Receita da Divida Ativa da Taxa de Fiscalização Sanitária Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11210114 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da Taxa de Fiscalizaçao 
Sanitária

Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11220111 Taxa de Limpeza Pública/Coleta de Lixo Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.195 a 200, alterada pela 1886 de 31.12.70, 2361
de 28.12.78, 3428 de 15.12.89, 3618 de 28.12.90, 4328 de 10.04.95, 4374 de
17.07.95, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4679 de 12.11.98, 5971 de
01.10.2009 e 6593 de 28.09.17. Lei 6594 de 28 de Setembro de 2017.

11220111 Taxa de Conservação de Estradas Municipais Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.265 a 275, alterada pela 1886 de 31.12.70,
2084 de 28.12.73, 2361 de 28.12.78, 4328 de 10.04.95, 4374 de 17.07.95,
4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4679 de 12.11.98 e 5232 de 04.12.03.
Lei 6594 de 28 de Setembro de 2017.

11220111 Taxa de Expediente Lei nº 2588 de 02.04.84.

11380000 Contribuição de Melhoria Lei nº 4475 de 09.01.97. Lei 4490 de 08.05.97 e 6594 de 28 de Setembro de
2017.
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11380012 Multas e Juros de Mora das Contribuições Lei nº 1802 de 26.12.69-art.63, alterada p/ 3348 de 30.06.89, 4313 de
29.12.94, 4328 de 10.04.95, 4398 de 28.09.95 e 4490 de 08.05.97, 4839 de
02.03.00 e 4993 de 06.09.01.

11380013 Receita da Divida Ativa das Contribuições Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

11380014 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa das Contribuições Leis Federais nº 5172 de 25.10.66 - art.201 e 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802
de 26.12.69 - art.64, alterada pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

12100431 Contribuição de Servidores conforme Lei 4828/1999 Lei nº 4828 de 22.12.99, alterada pelas leis nº 4935 de 21.12.00, 4987 de
22.08.01 e 5019 de 13.12.01.

12400011 Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação Pública Emenda Constitucional nº 39 de 19.12.02. Lei nº 5114 de 26.12.02, alterada
pelas leis 5182 de 04.09.03, 5232 de 04.12.03, 5361 de 15.12.04, 6386 de
2014 e 6593 de 28.09.17

13100000 Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.302 a 311, alterada pela 3348 de 30.06.89, 4162
de 28.12.93, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4593 de 12.03.98, 4648 de
03.09.98, 5103 de 05.12.02 e Lei nº 2588 de 02.04.84.

13210051 Juros de Títulos de Renda Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 e 2052 de 06.07.73.

13220011 Dividendos Lei nº 1802 de 26.12.69 - art. 302 e 2052 de 06.07.73.

13310111 Concessão de Serviços de Transporte Coletivo Lei nº 4523 de 09.09.97, alterada pela 4668 de 08.10.98, 4843 de 23.03.00.

13900000 Demais Receitas Patrimoniais Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 e 2052 de 06.07.73.

13900011 Preço Público pela Util.de Bens Móveis do Serv.Funerário Lei nº 1802 de 26.12.69 - art. 302 a 311, alterada pela 3348 de 30.06.89,
4162 de 28.12.93, 4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4593 de 12.03.98,
4648 de 03.09.98, 5103 de 05.12.02 e 2052 de 06.07.73.

15000010 Receita Industrial Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.308 a 311, 2052 de 06.07.73, 4398 de 28.09.95
e 4490 de 08.05.97.

16100110 Serviços Administrativos e Comerciais Gerais Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 a 311, 2052 de 06.07.73, 4398 de 28.09.95
e 4490 de 08.05.97, 4589 de 05.03.98 e 4593 de 12.03.98.

16100410 Serviços de Informação e Tecnologia Leis nº 1802 de 26.12.69 – art.302 a 311, 2052 de 06.07.73, 4398 de
28.09.95, 4490 de 08.05.97 e 4593 de 12.03.98.

16200210 Serviços de Transportes Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 a 311, 2052 de 06.07.73, 4398 de
28.09.95, 4490 de 08.05.97 e 4593 de 12.03.98 . 

16300110 Serviços de Atendimento à Saúde Leis nº 1802 de 26.12.69 – art.302 a 311, 2052 de 06.07.73 e 3778 de
24.09.91. Decretos Estaduais nº 28410 de 20.05.86 e 30072 de 21.06.89. Leis
Federais nº 8080 de 19.09.90, 8142 de 28.12.90 e Decreto Federal nº 1232
de 30.08.94.

17180121 Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municipios Constituição Fed. - art.159, inciso I, alínea "b" ; Emenda Constitucional nº 10
de 04.03.96; Leis Complementares nº 62 de 28.12.89, 8 de 03.12.70, alterada
p/ 19 de 25.06.74 e 26 de 11.09.75, 91 de 22.12.97. Decreto-lei nº 1881 de
27.08.81.

17180121 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB - FPM Emenda Constitucional nº 53 de 19/12/2006

17180151 Cota-parte do Imposto s/ a Propriedade Territorial Rural Constituição Federal - art.158, inciso II.

17180151 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB - ITR Emenda Constitucional nº 53 de 19/12/2006

17180211 Cota-Parte da Compensação Financeira de Recursos Hídricos - 
União

Constituição Federal - art.20, § 1º, Leis Federais nº 7990 de 28.12.89, 8001
de 13.03.90, alterada pela 9433 de 08.01.97, 9993 de 24.07.2000 e 10195 de
14.02.01. Lei nº 10195 de 14.02.2001 e Decreto Federal nº 01 de 11.01.91.
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17180221 Cota-Parte da Compensação Financeira de Recursos Minerais - 
União

Constituição Federal - art.20, § 1º, Leis Federais nº 7990 de 28.12.89 e 8001
de 13.03.90, alterada pela 9433 de 08.01.97, 9993 de 24.07.2000 e 10195 de
14.02.01. Lei nº 10195 de 14.02.2001 e Decreto Federal nº 01 de 11.01.91.

17180231 Cota-Parte Royalties – Compensacao Financeira Pela Producao de 
Petroleo – LEI Nº 7.990/89 - União

Constituição Federal - art.20, § 1º, Leis Federais nº 7990 de 28.12.89 e 8001
de 13.03.90, alterada pela 9433 de 08.01.97, 9993 de 24.07.2000 e 10195 de
14.02.01. Lei nº 10195 de 14.02.2001 e Decreto Federal nº 01 de 11.01.91.

17180311 Ministério da Saúde - REFORSUS Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.

17180311 Ministério da Saúde - Piso da Atenção Básica - FNS-FMS-Fixo Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.

17180311 Teto financeiro de Epidem.e Contr.doenças TFECD-PPI Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.

17180311 Termo Ajuste e Coop.-TAC(Média e Alta Comp. Vig.Sanit.) Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.

17180311 Ministério da Saúde - Piso da Atenção Básica - FNS-FMS-Variável Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.

17180311 Ministério da Saúde - Alta complexidade - FNS - FMS Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90

17180311 Ministério da Saúde - Ações Estratégicas - FNS Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90

17180311 Assist. Hosp. E Ambulatorial Média Complexidade Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90

17180311 Programa de Prevenção e Tratamento DST/AIDS Portaria nº 347 de 25.03.93 do Ministro da Saúde e Lei nº 4315 de 30.12.94.

17180311 Fundação Nacional de Saúde - FNS Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.

17180411 Ação Continuada - Abrigo - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17180411 Ação Continuada Agente Jovem - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17180411 Ação Continuada Programa Sentinela - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17180411 Ação Continuada Programa de Erradicação do Trabalho 
Infantil(PETI) - FMAS

Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17180411 Programa Benefício de Prestação Continuada FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17180411 Programa Cadastramento Único FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17180411 Benefício de Prestação Eventual - Auxílio Natal. E Mortal. - FMAS Lei Federal nº 8742, de 07 de dezembro de 1993, art. 22

17180411 Fundo Mun.dos Direitos da Criança e do Adolescente-FMDCA Leis nº 3623 de 16.01.91 - art.6º e 7º, alterada pela 4544 de 23.10.97, 4683
de 23.11.98, alterada pela 4896 de 17.08.2000 e Lei Federal nº 8069 de
13.07.90 art. 261, parágrafo único.

17180411 Ação Continuada Creches - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97.

17180411 Programa de Atenção Integral à Família - PAIF Lei Federal nº 8742 de 07/12/93.

17180511 Quota Municipal salário educação -FNDE Lei Federal nº 9424 de 24/12/96.

17180520 Programa Man.Des.do Ens.Fundamental-FNDE/MEC/PDDE Medida Provisória nº 2178-36 de 24.08.2001.

17180530 Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE/FNDE - PRÉ-
ESC./ENS.FUND.

Medida Provisória nº 2178-36 de 24.08.2001. Leis nº 2028 de 26.03.73 e 4898
de 17.08.2000.

17180530 Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE/FNDE - 
CRECHE

Lei Federal nº 9424 de 24/12/96.

17180590 Programas e Projetos Educacionais - FNDE Convênio Lei Orgânica Municipal - art. 76, inciso XV e lei nº 2028 de
26.03.73.

17180611 Transferência Financeira aos Municípios - LC 87/96 Lei Complementar nº 87 de 13.09.96, alterada pela 92 de 23.12.97, 99 de
20.12.99 e 102 de 11.07.2000.
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17180611 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB - ICMS EXP. Emenda Constitucional nº 53 de 19/12/2006

17181031 Programa Jovens Egressos do PETI - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17181031 Programa Geração de Renda p/ Famílias PETI - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17181031 Programa de Atenção ao Idoso - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17189911 CEX Compensação Financeira Esforço Exportador Medida Provisória nº 193 de 24/06/04.

17280111 Cota-parte do Imp.s/Circ. de Mercadorias e Serviços ICMS Constituição Federal - art.158, inciso IV e Lei Complementar nº 63 de
11.01.90 - art.3º a 6º. Lei Estadual nº 3201, de 23.12.81, alterada pela 8510
de 29.12.93 e 9332 de 27.12.95.

17280111 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB - ICMS Emenda Constitucional nº 53 de 19/12/2006

17280121 Cota-parte do Imp.s/ Propr.de Veiculos Automotores IPVA Constituição Federal - art.158, inciso III, Lei Complementar nº 63 de 11.01.90 -
art.2º e Lei Estadual nº 6606 de 20.12.89, alterada pela 7002 de 27.12.90,
7644 de 23.12.91, 8205 de 29.12.92, 8490 de 23.12.93 e 9459 de 16.12.96,
5570 de 31/08/2006.

17280121 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB - IPVA Emenda Constitucional nº 53 de 19/12/2006

17280131 Cota-parte do IPI - Municípios Constituição Federal - art.159, inciso II, § 3º, Leis Complementares nº 61 de
26.12.89 e 63 de 11.01.90 - art.7º.

17280131 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB - IPI EXP. Emenda Constitucional nº 53 de 19/12/2006

17280141 Cota Parte Contribuição de Intervenção Domínio Econômico Lei Federal nº 10336 de 19/12/01.

17281011 Convênio - SUS - FMS Lei Federal nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.

17281021 Merenda Escolar - Subvenção - Convênio Lei Estadual nº 4021 de 22.05.84 e Decreto Estadual nº 23632 de 05.07.85.

17281021 Parceria Educacional Estado-Município-Ens.Fund.-FUNDEF Lei nº 4720 de 04.04.99.

17281091 Fundo Mun.dos Direitos da Criança e do Adolescente-FMDCA Lei nº 3623 de 16.01.91- art.6º e 7º, alterada pela 4544 de 23.10.97. Lei nº
4683 de 26.11.98, alterada pela 4896 de 17.08.2000 e Lei Federal nº 8069 de
13.07.90 - art.214 e 261, Parag. Único.

17281091 Programa social de proteção social básica Lei Federal 8742 de 07/12/93.

17281091 Programa social de proteção social especial Lei Federal 8742 de 07/12/93.

17281091 Programa Espaço Amigo - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97.

17281091 Programa Migrante Homem de Rua - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17281091 Programa Fortalecendo à Família -FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17281091 Programa Renda Cidadã - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17281091 Programa Pessoa Portadora de Deficiência(PPD) - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17281091 Programa SOS Bombeiros no Resgate da Cidadania - FMAS Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17281091 Programa de Padarias Artesanais Lei Federal nº 8742 de 07.12.93 e Lei nº 4495 de 03.06.97

17289911 Quota Estadual do Salário Educação - QESE Leis Federais nº 9424 de 24.12.96 e 9766 de 18.12.98, Lei Estadual nº 10013
de 24.06.98, alterada pela 10.236 de 12.03.99 e Decreto Estadual nº 43377
de 10.08.98.

17289911 Multas por Infração a Legislação de Trânsito-FATRAN Lei Federal nº 9503 de 23/09/97, Lei Estadual nº 4124 de 03.07.84, Decreto
Estadual nº 31369 de 09.04.90 e Lei Municipal nº 4379 de 20.07.95.
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17400011 Fundo Mun.dos Direitos da Criança e do Adolescente-FMDCA Lei nº 3623 de 16.01.91- art.6º e 7º, alterada pela 4544 de 23.10.97. Lei nº
4683 de 26.11.98, alterada pela 4896 de 17.08.2000 e Lei Federal nº 8069 de
13.07.90 - art. 214 e 261, parágrafo Único.

17400011 Programa de Políticas Públicas de Juventude Lei Federal nº 8742 de 07.12.93.

17580111 Transf. Recursos Fundo Man.Ens. Fund. Valor. Mag.-FUNDEB Lei Federal 9424 de 24/12/96.

17580111 Transf. Recursos Fundo Man.Ens. Fund. Valor. Mag.-FUNDEB Lei Federal nº 9424 de 24.12.96, Decretos Estaduais nº 42778 de 31.12.97 e
43072 de 04.05.98 e Lei nº 4543 de 22.10.97.

19100111 Multas do Programa Restrição à Circulação Veículos-CETESB Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.

19100111 Multas por Infração à Legislação Sanitária - FMS Lei nº 4682 de 26.11.98.

19100111 Multas por Infração a Legislação de Trânsito-FATRAN Lei Federal nº 9503 de 23.09.97, Lei Estadual nº 4124 de 03.07.84, Decreto
Estadual nº 31369 de 09.04.90, Leis Municipais nº 4379 de 20.07.95, 4400 de
28.09.95 e 4670 de 15.10.98.

19100111 Multas p/Infração a Legislação de Trânsito-FATRAN Lei Federal nº 9503 de 23.09.97, Lei Estadual nº 4124 de 03.07.84, Decreto
Estadual nº 31369 de 09.04.90, Leis Municipais nº 4379 de 20.07.95, 4400 de
28.09.95 e 4670 de 15.10.98.

19100111 Multas por Infração a Legislação de Transporte Coletivo Lei nº 4639 de 02.07.98, alterada pela 4721 de 04.03.99.

19100111 Multas da Concessão dos Serviços de Transporte Coletivo Lei nº 3362 de 31.08.92, alterada pela 4523 de 09.09.97.

19100111 Multas por Infração a Legislação de Obras Leis nº 2409 de 22.07.80, 3790 de 11.10.91, 4373 de 17.07.95, 4378 de
18.07.95 e 4398 de 28.09.95.

19100111 Multas por Infração a Legislação Fiscal Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.80, §§ 1º a 5º, alterada pela 3348 de 30.06.89,
4313 de 29.12.94, 4398 de 28.09.95, 5103 de 05.12.02, 5138 de 03.04.03 e
5232 de 04.12.03. Lei nº 3317 de 21.04.89 - art.15, inc. II e 3331 de 02.06.89 -
art.13, inc. III.

19100111 Multas por Infração a Legislação de Posturas Leis nº 2052 de 06.07.73, 3934 de 18.03.92, 3937 de 25.03.92, 3988 de
22.07.92, alterada pela 4103 de 05.07.93, 4377 de 18.07.95, 4398 de
28.09.95 e 4776 de 21.07.99.

19100111 Multa por Infracao Progr. Incent. a Cidadania Fiscal Lei 6584 de 31.08.17

19100911 Multas e Juros de Mora Contratuais Cláusulas contratuais.

19210000 Indenizações Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 e 303, 4282 de 21.11.94 e 4907 de
12.09.2000.

19220000 Restituições Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 e 303 e 4907 de 12.09.2000.

19229911 Restituições vinculados a EC 14-ENS. FUND. Emenda Constitucional 14.

19239911 INSS - Ressarcimento decorrente solidariedade Lei Federal nº 8212 de 27/07/91.

19909900 Outras Receitas Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.302.

19909900 Outras Receitas Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.302.

19909900 Outras Receitas Lei Federal nº 4320 de 17.03.64 e Lei nº 1802 de 26.12.69.

19909910 Outras Multas e Juros de Mora Leis nº 1802 de 26.12.69, 2052 de 06.07.73, 3963 de 18.05.92, 4084 de
24.05.93 e 4190 de 20.04.94 e 4839 de 02.03.2000.

19909911 Patrocínio-Conclusão Obras Centro Cultural Vera Cruz Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.

19909911 Receita pela Utiliz.de Areas Destinadas as Feiras Livres Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 a 308, alterada pela 4162 de 28.12.93,
4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4593 de 12.03.98 e 4648 de 03.09.98.

19909911 Receita pela Utilização de Areas de Dominio Publico Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 a 308, alterada pela 4162 de 28.12.93,
4398 de 28.09.95, 4490 de 08.05.97, 4593 de 12.03.98, 4648 de 03.09.98. Lei
nº 5099, de 21 de novembro de 2002.

19909911 Fundo de Assistência a Cultura  - FAC Lei nº 2364 de 28.12.78, alterada pela 2417 de 09.09.80, 3172 de 28.09.88 e
4171 de 16.03.94.
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19909911 Fundo de Assistência ao Esporte - FAE Leis nº 2365 de 28.12.78, alterada pela 2419 de 15.09.80, 3172 de 28.09.88,
4223 de 11.07.94 e 3419 de 07.12.95.

19909911 Fundo de Assistência a Educação - FAED Lei nº 2393 de 03.03.80, alterada pela 3172 de 28.09.88, 4169 de 07.03.94 e
Lei nº 3927 de 09.03.92, alterada pela 4375 de 17.07.95.

19909911 Fundo de Assistência aos Equip. Publicos Especiais-FAEPE Lei nº 3607 de 06.12.90, alterada pela 4139 de 18.10.93 e 4627 de 14.05.98

19909911 Fundo de Assistência ao Turismo - FAT Lei nº 4263 de 27.10.94, alterada pela 4628 de 14.05.98.

19909911 Fundo Social de Solidariedade - FSS Leis nº 3789 de 10.10.91 e 4268 de 04.11.94, alterada pela 4883 de
03.07.2000.

19909911 Leilão de Objetos e Sucatas em Geral Leis nº 1802 de 26.12.69 - art.302 e 2052 de 06.07.73 - art.59.

19909911 Fundo Mun.dos Direitos da Criança e do Adolescente-FMDCA Leis nº 3623 de 16.01.91 - art.6º e 7º, alterada pela 4544 de 23.10.97, 4683
de 23.11.98, alterada pela 4896 de 17.08.2000 e Lei Federal nº 8069 de
13.07.90 art. 261, parágrafo único.

19909911 Fundo Mun. de Assistência ao Trânsito - FATRAN (NP) Lei Federal nº 9503 de 23.09.97, Lei Estadual nº 4124 de 03.07.84, Decreto
Estadual nº 31369 de 09.04.90, Leis Municipais nº 4379 de 20.07.95, 4400 de
28.09.95 e 4670 de 15.10.98.

19909911 Fundo Municipal de Assistência Social - FMAS Lei nº 4495 de 03.06.97 e 4623 de 07.05.98.

19909911 Outras Receitas FATRAN Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.302.

19909913 Divida Ativa Não Tributária de Outras Receitas Lei Federal nº 6830 de 22.09.80 e Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.64, alterada
pela 4979 de 05.07.01 e 4993 de 06.09.01.

21180131 Programa Pró-Sanear Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.

21180131 Programa Pró-Saneamento Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.

21180151 Programa Mod.Adm.Trib.Gestão Setores Sociais-PMAT/BNDES Lei nº 4851 de 06.04.2000.

21180171 Programa Pró-Moradia Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.

21190010 Outras Operações de Crédito Internas Constituição Federal - art.165, § 8º e Lei Federal nº 4320 de 17.03.64.

21220111 Programa de Transporte Urbano de São Bernardo do Campo Constituição Federal - art.165, § 8º e Lei Federal nº 4320 de 17.03.64.

21280121 Projeto Saúde São Bernardo - BID Constituição Federal - art.165, § 8º e Lei Federal nº 4320 de 17.03.64.

21280151 Programa Nac.Apoio Gestão Adm. Fiscal Municípios - PNAFM Lei nº 4852 de 06.04.2000.

22000000 Alienação de Bens Lei nº 1802 de 26.12.69 - art.302.

22200011 Alienação de Bens Imóveis vinculadas a Precatórios Constituição Federal – art. 33 do Ato das Disposições Transitórias e Lei
Orgânica Municipal – art. 157 e lei nº 4711 de 04.02.99.

24180151 Programa de Ação Social e Saneamento - PASS Portaria nº20 de 16/04/97 do Ministro de Planejamento e Orçamento.

24180151 PAT. Pró-Sanear / BIRD. Convênio Lei Orgânica Municipal - art. 76, inciso XV.

24180171 Programa de Saneamento Pró--Infra Portarias nº 1 de 13/01/98 do Ministro de Planejamento e Orçamento e 45 de
04.06.99 do Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano.

24180311 Programa de Prevenção e Tratamento DST/AIDS Portaria nº 347 de 25.03.93 do Ministro da Saúde e Lei nº 4315 de 30.12.94.

24180311 Prog.de Pev.e Trat. DST/Aids - HSH - Homem que faz sexo com 
homem

Portaria nº 347 de 25.03.93 do Ministro da Saúde e Lei nº 4315 de 30.12.94.

24181011 Ministério da Saúde - REFORSUS Leis Federais nº 8080 de 19.09.90 e 8142 de 28.12.90.
24181091 Programa de Defesa Civil - Plano Emergencial de Recuperação da 

Billings
Convênio Lei Orgânica Municipal - art. 76, inciso XV.

24181091 PSH - Programa de Subsídio à Habitação - Transf. União Medida Provisória nº 2213, de 30/08/2001, regulamentada pelo Decreto 4156,
de 11 de março de 2002.

24181091 Programa Habitar Brasil/BID/Morar Melhor Portarias nº 1 de 13/01/98 do Ministro de Planejamento e Orçamento e 45 de
04.06.99 do Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano.
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24181091 Programa Habitar Brasil/Morar Melhor Portarias nº 1 de 13/01/98 do Ministro de Planejamento e Orçamento e 45 de
04.06.99 do Secretário de Estado de Desenvolvimento Urbano.

24181091 Programa Habitar Brasil/Morar Melhor -  Lixão do Alvarenga Convênio Lei Orgânica Municipal - art. 76, inciso XV e lei nº 2028 de
26.03.73.

24181091 Programa Sentinela - FMAS. Lei Federal nº 8742 de 07.12.93.
24181091 FINEP - Financiadora de Estudos e Projetos. Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.
24181091 Convênio SENASP Reaparelhamento da Guarda Civil Municipal Lei Municipal nº 5209 de 23/10/03.
24181091 Programa Pessoa Portadora de Deficiência - FMAS. Lei Federal nº 8742 de 07.12.93.
24281091 Fundo Rotativo Especial da Loteria da Habitação Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.
24281091 Fundo Metropolitano de Financ.e Investimento-FUMEFI Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.
24281091 Programa Habiteto Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.
24281091 Programa Pró-Lar Convênio Lei Orgânica Municipal – art. 76, inciso XV.
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1000.00.00-0010 
1100.00.00-0020 
1110.00.00-0030 
1113.03.11-0245 
1113.03.11-0246 
1113.03.11-0247 
1113.03.11-0248 
1113.03.11-0249 
1113.03.11-0250 
1113.03.11-0251 
1113.03.11-0253 
1113.03.11-0254 
1113.03.11-0255 
1113.03.11-0256 
1113.03.11-0257 
1113.03.11-0258 
1113.03.11-0259 
1113.03.11-0261 
1113.03.11-0262 
1113.03 41-0243 
1118.01.11-0100 
1118.01.11-0200 
1118.01.11-8163 
1118.01.12-7064 
1118.01.13-7412 
1118.01.13-7413 
1118.01.14-7084 
1118.01.41-0280 
111M1.4H16S 
1118.01.42-7065 
1118.01.43-7415 
1118.01.43-7416 
1118.01.44-7085 
1118.02.30-0320 
1118.02.30-1100 
1118.02.33-7418 
li 1802.33-7419 
1118.02.34-7086 
1119.01.11-7040 
1119.01,13-7719 
1119.01.13-7735 
1119.01.14-7727 
1120.00.00-1800 
l 121.01.10-2600 
1121.01.10-2700 
1121.01.10-2800 
1121.01.10-2849 
1121.01, 11-2852 
1121.01.11-2902 
1121.01.12-7058 
1121.0113-7433 
112101.13-7434 
1121.01.14-7097 
1121.04.10-2859 
1122.01.10-2910 
1122.01.10-2990 
1122.01.12-7057 
1122.01.13-7435 
1122.01.13-7436 
1122.01.14-7098 
1130.00 00-3400 
1200 00 00-3500 
1220.00.00-3550 
1220.29.00-3551 
1240.00.13-7717 
1240.00.13-7718 
1240.00.14-7074 
1300.00.00-3600 

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
ORÇAMENTO FISCAL - 2018 

RECEIT ASEGUNDOASCATEGORIASECONÔM ICAS 

E S P E C IFI C A Ç Ã O  

RECEITA ORÇAMENTÁRIA 
0010 REÇEIJAS CORRENTES 
0020 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 
0030 IMPOSTOS 
0245 IR do Trabalho Assalariado. Prefeitura 
0246 IR do Trabalho Assalariado • F undaçoo ABC 
0247 IR do Trabalho Assalariado • IMASF 
0248 IR do Trabalho Assalariado· SBCPREV 
0249 IR do Trabalho sem Víin<:ulo • Prefeitura 
0250 IR do Trabalho sem Vinculo. Fundação ABC 
0251 IR do Trabalho sem Vinculo - IMASF 
0253 IR do Trabalho Assalariado - Camara 
0254 IR do Trabalho Assalariado • F acuidade de Dlíe110 de SBC 
0255 IR do Trabalho sem Vin<:ulo. Camara 
0256 IR do Trabalho sem Vinculo. Faculdade de Direito de SBC 
0257 IR do Trabalho Assalariado • Fundação Criança 
0258 IR do Trabalho sem Vínculo. Fundaçao Criança 
0259 IR do Trabalho Assalariado • ARSB 
0261 IR Fopag Vinculação Trab. Fun<:. Consórcio lnlerm Grande ABC 
0262 IR do Trabalho Assalariado Consórcio lnterm. Grande ABC 
0243 lmposlo sob<e a Renda • Ouuos Rendime"1os 
0100 lmposlo Predial Urbano 
0200 Imposto Territorial Urbano 
8163 Alualiz.aça<> Monetária do IPTU 
7064 Multas e Juros de Mora do lmp. Prop. Pred Ter. Urb .• IPTU 
7412 Créditos da Divida Ativa do lmp. Prop. Pred. Ter. Urb - IPTU 
7413 Correção Monetària Div. Ativa do lmp. Prop. Pred. Ter. Urb .• tPTU 
7084 Multas e Juros de Mera Div. A l  do tmp. Pred Ter. Urb. - IPTU 
0280 Imposto sob<e Transmissão de Bens Imóveis 
8165 Alllalização Monetária do ITBI 
7065 Multas e Juros de Mora do lmp. Transm. Bens Imóveis - ITBI 
7415 Créditos da Dlv. Ativa do lmp. Transm. Bens Imóveis - ITBI 
7416 Correção Monetária Dlv, Ativa do lmp. Transm. Bens Imóveis· ITBI 
7085 Multas e Juros de Mora Div. AL lmp. Transm. Bens lmov. - ITBI 
0320 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza· Lançado 
1100 Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza· Não Lançado 
7418 Créditos da Div, Ativa do lmp. Selv .. Qualquer Natureza· ISS 
7419 Correção Monelâria Div. Ativa do tmp. Selv. Qualquer Natureza- ISS 
7086 Multas e Juros de Mora Div, AL lmp, Serv. Qquer Nat. • ISS 
7040 Multas Sobre Impostos Mobiliálios 
7719 Créditos da Dlv. Ativa de Mullas sobre Impostos 
7735 Correção Monetária da Dív. Ativa de Multas sob<e Impostos 
7727 Multas e Juros Mora da Dlv. Abva de Multas sob lmposlos 
1800 TAXAS 
2600 Taxa de Fiscalização de Funcionamento 
2700 Taxa de Fiscalizaçao de Publicidade 
2800 Taxa de Fiscalização de Ob<as 
2849 Taxa de Fiscalização Sanitária 
28S2 Taxa de Fiscal,zaçao para Prevenção e Controle de Sinistros 
2902 Taxa de Fiscalização e lnslalaçao de Equipamentos Urbanos e Serviços de Infraestrutura 
7058 Multas e Juros de Mera das Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização 
7433 Créditos da Divida Ativa das Taxas de Inspeção. Controle e Fiscalizaçao 
7434 Correçao Monetária da Divida Ativa das Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalização 
7097 Multas e Juros de Mora da Divida Abva das Taxas de Inspeção, Controle e Fiscalizaça<i 
2859 Taxa de ConUole e Fiscalização Ambiental 
2910 Taxa de Limpeza Pública 
2990 O\Jtras Taxas pela Prestação de Serviços 
7057 Multas e Juros de Mora das Taxas de Prestaçao de Serviços 
7435 Crédilos da Divida Ativa das Taxas de Prestaçao de Serviços 
7436 Correçao Monetária da Olvida Ativa das Taxas de Prestaçao de Serviços 
7098 Multas e Juros de Mora da Divida Abva das Taxas de Prestaçao de Serviços 
3400 CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 
3500 RECEITA DE CONTRJBUIÇÔES 
3550 CONTRIBUIÇÕES ECONÔMICAS 
3551 Contribuição para o Custeio dos Serviços de Iluminação Pública 
7717 Créditos da Divida Ativa da Contribuição de lluminaçao Pública. CIP 
7718 Correção Monetária da Dívida Ativa da Conlribu,ção de llum,naçao Pública - CIP 
7074 Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da Conlribuição de Iluminação Pública. CIP 
3600 RECEITA PATRIMONIAL 

ADENDO Ili 

1,00 

DESDOBRA- FONTE CATEGORIA 
MENTO ECONÔMICA 

US1.ll4.9&QQ 
4.080.997.000 

1 ��5 929 000 
1.416.075.000 

55.000.000 
46.922.000 

561.000 
32 354,000 
5 812.000 

157.000 
351.000 

5.088.000 
2 247.000 

74.000 
46.000 

707.000 
15.000 

101.000 
226.000 
246.000 
156.000 

410 561.000 
56.333 000 

195.000 
627.000 

48.639.000 
9,380.000 

13.210.000 
81.040.000 

76.000 
144 000 

2,373.000 
352 000 
594.000 

2.326.000 
598.749.000 
27,922.000 
4,401.000 
6.434,000 

68.000 
1.634.000 

423.000 
531.000 

16.592.000 
3.569.000 

12.304.000 
3.409.000 

24.977.000 
203.000 
71.000 

111.000 
23.000 
19.000 

454.000 
95 409.000 

236.000 
244.000 

5.883.000 
822.000 
916.000 

14,682.000 

� 
50,432.000 
50.000.000 

253.000 
79.000 

100.000 
446.542000 
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1310.00,()().3610 
1310.02.11-3691 
1310.02.11-&>50 
1310.99.11-3651 
131099.11-3681 
1320.00,()().3800 
1321.00.11-3643 
1321.00.11-3947 
1321.00.11-3952 
1321.00.11-3954 
1321.00.11-3971 
1321.00.51-3606 
1321.00.51-3613 
1321.00.51-3626 
1321.00.51-3636 
1321.00.51-3637 
1321.00.51-3652 
1321.00.51-3673 
1321.00.51-3781 
1321.00.51-3782 
1321.00.51-3783 
1321.00.51-3788 
1321.00.51-3802 
1321.00.51-3805 
1321.00.51-3806 
1321.00.51-3807 
1321.00.51-3811 
1321.00.51-3812 
1321.00.51-3815 
1321.00.51-3817 
1321.00.51-3818 
1321.00 51-3819 
1321.00 51-3820 
1321.00.51-3844 
1321.00 51-3845 
1321.00.51-3847 
1321.00.51-3853 
1321.00.51-3885 
1321.00.51-3886 
1321.00 51-3887 
1321.00.51-3889 
1321.00.51-3907 
1321.00.51-3927 
1321.00.51-3928 
1321.00.51-3929 
1321.00.51-3930 
1321.00.51-3931 
1321.00.51-3932 
1321.00.51-3933 
1321.00.51-3934 
1321.00.51-3935 
1321.00.51-3936 
1321.00.51-3937 
1321.00.51-3938 
1321.00 51-8012 
1321.00.51-8013 
1321.00.51-&>14 
1321.99.12-3895 
1321.99.20-3908 
1321.99.25-3960 
1322.00.00-3821 
1329.00.11-3851 
1330.00.()().3870 
1331.01.05-3872 
1600.00.00-4400 
1610.01.00-5099 
1610.01.11-3701 
1610.01.11-4461 
1610.01.11-4471 

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
ORÇAMENTO FISCAL - 2018 

RECEIT ASEGUNDOASCATEGORIASECONÔM ICAS 

E S P E C I F I C A Ç Ã O  

3610 EXPLORACAO 00 PATRIMÔNIO IMOBILIÁRIO 
3691 Receitas de Mercados 
8050 Receitas pela Concessçao de SeP1Jlturas e Columbâtios 
3651 Preço Público pela UtilizaçAo de Velórios 
3661 Preço Público pela Utilizaçao de Outros Próprios Municipais 
3800 RECEITA OE VALORES MOBILIÃRIOS 
3643 Remuneraçao de Depósitos Bancârios - Alienação de Bens Móveis e Imóveis 
3947 Remuneração de Depósitos Bancârios Contribuiçao Custeio lfumaçao Pública - CIP 
3952 Juros das Aj)licações dos Repasses de MJlta - PROCON 
3954 Juros de ntulo de Renda · PNAFM 3' Fase 
3971 Juros de Titulo de Renda· CAF Mobilidade e Drenagem 
3606 Juros de Titulos de Renda • FAC 
3613 Juros de Títulos de Renda· Es1rut Unid. Saúde 
3626 Juros de Tltulos de Renda-T AXASIMULTAS-GESTAO AMBIENTAL 
3636 Juros de Títulos de Renda · Estrut. Unid. Atenção Especializada Saúde 
3637 Juros de Tltulos de Renda· SAUDERP 
3652 Juros de Títulos de Renda. Parque Estoril 
3673 Juros de Títulos de Renda - Remoçao e Estacf,a de Veiculo - Plltio Municipal 
3781 Juros de Títulos de Renda· Fundo de Assistência /J Educação- FAED 
3782 Juros de Tftul0$ de Renda· Fundo de Assistência /J Educação - CENFORPE 
3783 Juros de Tltulos de Renda· Construção de Creches· FNDE 
3788 Juros de Tllulos de Renda - Programa Oinhe�o Direto na Escola. Diver 
3802 Juros de Tltulos de Renda • Royalties Pellóleo PlaL Conbnenl 
3805 Juros oo Tltulos oo Ren<Ja. Programa oo Trasnporte Urbano. PTU 
3806 Juros de Títulos de Renda -Educação 8/Jsica • E.C. 53 
3807 Juros de Tltulos de Renda - CIDE 
3811 Juros de Tltulos de Renda 
3812 Juros de Tltulos de Renda. PNAE /FNDE. Pré-Esc. 1 Ens.Fund. 
3815 Juros de Tltulos de Renda - FSS 
3$17 Juros de Títulos de Rooda • FMOCA / FUMCAD 
3818 Juros de Tltulos de Renda· FATRAN 
3819 Juros de Títulos de Renda - FUNDES 
3820 Jur0$ de Títulos de Renda - Estado· FMAS 
3844 Juros de Tltulos de Renda - Quota Munic. Salário Educ. 1 FNDE 
3845 Juros de Títulos de Renda. P.N .Apoio Trans .Escol. / PNA TE-FNDE 
3847 Juros de Tllulos de Renda - P. Projetos Educaciooais • FNDE·BRALF06 
3853 Juros oo Tltulos oo Renda· Programa Naciooal Apoio Adm. Fiscal· PNAFM-11 
3885 Juros de Títulos de Renda· Progr. Modem. Admin. Patrimonial· PMA TIi 
3886 Juros de lltulos de Renda - Prog. Apoio Creche· FNDE Educ. Infantil 
3887 Juros de Títulos de Renda - Fundo Oesenv. da Educ. Bas - Parcela Diferida 
3889 Juros de Títulos de Renda. Programa Caminho da Escola • Ônibus Acesslvel 
3907 Juros de Tltulos de Renda - Brinquedos 
3927 Juros de Tilulos de Renda· Plano de Al;ão Articulada 
3928 Juros de Tltulos de Renda - Bloco Proteção Social B/Jsica 
3929 Juros de Títulos de Renda - Bloco Proteção Social Especial. Média Complexidade 
3930 Juros de Tilulos de Renda - Bloco Proteção Social Especial - Alta Complexidade 
3931 Jur0$ de Tltul0$ de Renda - Bloco de Geslilo SUAS 
3932 Jur0$ de Tl!ulos de Renda. Bloco de Gestao Programa Bolsa-familia e Cadastro Único 
3933 Juros de Tllulos de Renda - Açóes Scioassistenciais ACESSUAS 
3934 Juros de Tllulos de Renda. Al;ões Scioassistenciais BPC Escola 
3935 Juros de Titulos de Renda - Al;ões Estratégicas do PETI 
3936 Juros de Títulos de Ren<Ja • Programa de Proteção Social de Média Complexidade 
3937 Juros de Títulos de Renda • Programa de Proteção Social B/Jsica 
3938 Juros de Títulos de Renda - Programa de Proteção Social de Alta Complexidade 
8012 Juros de Tltulos de Renda - F MS 
8013 Jur0$ de Tltulos de Renda. FMS • SES 
8014 Juros de Tltulos de Renda. FMS - SS 
3895 Juros de Títulos de Renda - Progr. Moder. Adm. Gest Set Soc. Bas. - PMA TIII 
3908 Juros de Tltulos de Renda· Depósitos Judiciais Rei. Pgto. de Receitas 
3960 Juros oo Títulos de Renda - Depósitos Judiciais e Administ. LC 15112015 
3821 Dividendos 
3851 Preço Público pela Utilizaç3o de Bens Móveis do Serviço Funerârio 
3870 DELEGACAO OE SERVICOS PÚBLICOS MEDIANTE CONCESSÃO. PERMISSÃO. AUTORIZAÇÃO OU LICENÇA 
3872 Concessao dos Serviços de T ranspo<te Coletivo 
4400 RECEITA DE SERVIÇOS 
5099 SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 
3701 P.P. Uso de Áteas Dom. Púb. e de Próp. Mun. por Caçambas 
4461 Preço Público pelo Fomec. de Com pi. pi Funerais. Bazar 
4471 Preço Público pelo Fomec. de Compl. pi Funerais· Flores, etc. 

ADENDO Ili 

1,00 

DESDOBRA· FONTE CATEGORIA 
MENTO ECONÔMICA 

� 
410.000 
182.000 
414.000 

2.623.000 
41.510000 

592.000 
157.000 

5 000 
1.000 

10.200.000 
20.000 

175.000 
280.000 
40.000 

157000 
78.000 
42.000 
22 000 
17.000 

100.000 
1.000 

367.000 
130.000 

3.895.000 
31.000 

14.019.000 
164.000 
10.000 

120.000 
350.000 
61.000 
12 000 

944.000 
7.000 
2.000 

1.109.000 
50.000 

120.000 
1 000  
1.000 

58.000 
8.000 

36.000 
12.000 
12.000 
12.000 
60.000 
12.000 
1.000 
1.000 
2.000 
1.000 
1 000 

2.500.000 
400.000 
121.000 
50.000 

981.000 
3.738 000 

54.000 
170.000 

401 .403.000 
401.403.000 

5.170.000 
80.000 
62.000 

518.000 
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1610.01.11-4481 
1610.01.11-4501 
1610.01.11-5112 
1610.01.11-5121 
1610.01.11-5131 
1610.01.11-5141 
1610.01.11-5232 
1610.01.11-5271 
1610.01.11-5272 
1610.01.11-�31 
1620.02.10-4700 
1690.99.00-5901 
1700.00.00-6000 
1710.00.00-6200 
17180121-6220 
1718.01.51-6250 
1718.02.11-7211 
1718 02.21-7212 
1718.02.31-7213 
1718.02.61-7215 
1718.03.11-6510 
1718.03.11-6513 
1718.03.11-6515 
1718.03.11-6517 
1718.03.11-6518 
1718.03.11-6519 
1718.03.11-6520 
1718.03.11-6521 
1718.03.11-6524 
1718,0J,1H527 
1718.03.11-6528 
1718.03.11-6531 
1718,03,11-6532 
1718.03.11-6533 
1718.03.11-6537 
1718.03.11-6550 
1718.03.11-6568 
1718.03.11-6594 
1718.03.11-6608 
1718.03.11-6613 
1718.04.11-8203 
1718.04.11-8204 
1718.04.11-8205 
1718.04.11-8206 
1718.04 11-8207 
1718.04.11-8209 
1718.04.11-8211 
1718.05.11·6599 
1718.05.21-6514 
1718.05.21-6565 
1718.05.31-6530 
1718.05.41-6529 
1718,05.91-6598 
1718.05.91-6605 
1718.06.11-6501 
1718.10.21-6835 
1718.10.91-6903 
1718.10.91-6940 
1718.10.91-8108 
1718.10.91-8290 
1718.10.91-8838 
1718.99,11-6002 
1718.99.11-8157 
1728.00.00-6898 
1728.01.11-6620 
1728.01.21-6640 
1728.01.31-6292 
1728.01.41-6222 
1728.02.31-7223 

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
ORÇAMENTO FISCAL - 2018 

RECEIT ASEGUNDOASCATEGORIASECONÔM ICAS 

E S P E C I F I C AÇÃO 

4481 Pteço Público pelo Fomec. de Caixões e Urnas Funerárias 
4501 Preço Público pelo Fomec. de Owos Bens 
5112 Preço Público pela Transf. de Serv. Tra11Sporte Escolaies 
5121 Preço Público pelo Fomec. de Plantas, Mapas, etc. 
5131 Preço Público pelo Fornec. de Cópias Rep1ográlicas. etc, 
5141 Preço Público pelo Fornecimento de Avisos-Recibos 
5232 Preço Público pelo Cadastramento de Caçambas 
5271 Preço Público pela VislOlia para Exec,,çao de Serviços 
5272 Preço Público pela Transferência Permissão de Uso de Pontos de Táxi 
�31 Preço Público pela Colela de Resíduos lnfeclantes 
4700 RECEITA DE SERVIÇOS DE TRANSPORTES 
5901 OUTROS SERVIÇOS 
6000 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 
6200 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 
6220 Cota-Parte do Fundo de Participaçao dos Mtiniclpios 
6250 Cota.Parte do Imposto sobre a Propóedade Ternlorial Rural 
7211 Compensaçao Financeira pi Utilizaçao de Recursos Hldricos - União 
7212 Compensaçao Financeira pi Utilizaçao de Recursos Minerais • União 
7213 Compensação Fin. pi Extr.do Óleo Bruto, XislO Bel. e Gás - Uniao 
7215 Cola Parte do Fundo Especial do Petróleo - FEP 
6510 SBLA T8 - Piso AI. Bas. Var. - Saúde Bucal 
6513 BLA TB. PAB Fixo 
6515 BLVGS • TFVS - Teto Financ. de V,gitilncia em Saúde 
6517 M,n, da Saúde • Piso de Atençao Bâsica . FNS. FMS. Variável 
6518 8LA TB - Programa Saúde da Familia 
6519 BLA T8. Agente Comunitilrio de Saúde 
6520 BLVGS - Piso Estruturanle 
6521 BLAFB - Parte Fixa 
6524 Bloco de Ges!Ao. SUS 
6527 Transferencia para Serviço de Atendimento Mõvel de Urgência· SAMU 
6528 SBLA T8 - Piso At Bas. Var. • NASF 
6531 BLMAC • Ações Estratégicas • Terapia Renal 
6532 BLMAC • Ações Estratégicas 
6533 BLMAC - T elO Financeiro MAC
6537 BLA T8 - Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade • PMAQ 
6550 BLMAC • Centro de Especialidades Odontológicas· CEO 
6568 lncenbvo Pol. Promoçao Saúde Prev. Doenças Agravo • Custeio 
6594 BLVGS - Programa de Prevenção e Tratamento DST / AIDS 
6W8 BtMAC • Saúde Mental 
6613 Teto Municipal Melhor em Casa 
8203 Bloco de Proteçao Social Bâsica 
8204 Bloco de Proteçao Social Especial Média Complexidade 
8205 Bloco de Proteçao Social Especial Alia Complexidade 
8206 Bloco de Geslão SUAS 
8207 Bloco de Geslãodo Programa Bolsa Familia e CADUNICO 
8209 AQões Socioassistenciais BPC Escola 
8211 Ações Estratégicas do PETI 
6599 Quota Mtinicipaí de Salário Educaçao - FNDE 
6514 Programa Manutençao Desenvolvimento Ensino Fundamental. FNDE / MEC / PODE 
6565 Programa Dinheiro Direto na Escola • PODE • Diversos 
6530 Programa Nacional Alimentaçao Escolar - PNAE / FNOE • Ensino Fundamental 
6529 Programa Nacional Apoio ao Tra11Sporte Escolat PNATE - FNDE 
6598 Programas e Projetos Educacionais - FNDE • BRAlF06 
6605 Programa de Apoio a Creches. FNDE Educaçao Infantil 
6501 Transferência Financeira aos Municipios • Lei Complementar 87/96 
6835 Brinquedos 
6903 Implantação e Funcionamento Núeleo de Esporte de Base 
6940 Outtas T ransferéncias de Convênios da Uniao - Custeio 
8108 lmplant Projeto Mulheres Paz e Projeto Regiao Riacho Grande 
8290 Parque da Juventude 
8838 CPOC. Adesao de Cattao Pagamento da Defesa Civil 
6002 Incentivo lmplantaçao de Polos de Academia da Saúde - Custeio 
8157 Transferências da União para p FMDPI 
6898 TRANSFERÊNCIAS DOS ESTADOS • ESPECIFICAS DE ESTADOS, DF E MUNICÍPIOS 
6620 Cota-Parte do lmp, si Circ. de Mercadorias e Serviços ICMS 
6640 Cota-Parte do lmp. si Propr.de Veículos Automotores IPVA 
6292 Cota-Paste do Fundo de IPI - Exportação 
6222 Cola-Parte Conlnbuição de lntervençâo Domínio Econômico 
7223 Compensaçao Fin. pi Extr. Óleo BMo, Xisto Bel, Gâs - Eslado 

ADENDO Ili 

1,00 

DESDOBRA, FONTE CATEGORIA 
MENTO ECONÓMICA 

2.013.000 
30,000 

121.000 
34.000 
87.000 

335.000 
38.000 
6.000 

60.000 
1.786.000 

791,000 
1582000 

1.2!)2.�Q0.000 
500 077.000 
71.821.000 

169.000 
2.132.000 

13.000 
5.431.000 

349.000 
2.779.000 

17.822.000 
2.557.000 

422 000 
10.766.000 
10.546.000 

493.000 
4.588.000 

60.000 
5.828.000 
4 560.000 
9.576.000 
1.793.000 

247,288.000 
8.443.000 
1.505.000 

406.000 
906.000 

12.291.000 
3 072.000 
1,416.000 

840.000 
1.668.000 

100 000 
780.000 
12.000 

100,000 
49,734.000 
1 084.000 

1,000 
9 368.000 

112.000 
18.000 

2.000 000 
4.307.000 
1.400.000 

400.000 
15.000 

660.000 
200.000 
100.000 
144.000 

2.000 
1.074.644.000 

819.100.000 
194.915.000 

7,941.000 
1.138.000 
4.330.000 
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1728.03.11-8054 
1728.03.11-8128 
1728.03.11-8291 
1728.10.11-6830 
1728.10.11-6831 
1728.10.91-6885 
1728.10.91-6937 
1728.10.91-6942 
1728.10 91-6949 
1728.10.91-6976 
1728.10.91-6977 
1728.10.91-6978 
1728.10.91-7016 
1728.10.91-7017 
1728.99.11-6826 
1728.99.11-8077 
1728.99.11-8156 
1728.99.11,8289 
1728.99.11-8292 
1730.00.Q0.6990 
1740.00.11-6992 
1748.00.00-7059 
1748.10.11-7003 
1748.10.11-7096 
1758.00.00-6657 
1758.01,11-6660 
1900.00 Q0.7000 
1910.00.Q0.70l4 
1910.01.11-7110 
1910.01.11-7115 
1910.01.11-7120 
1910.01.11-7130 
1910,01.11-7132 
1910.01.11-7150 
1910.01.11-7161 
1910.01.11-7180 
1910.01.12-7197 
1910.01.13-7740 
1910.01.13-7742 
1910,01, 13-7745 
1910.01.14-7737 
1910.06.11-7125 
1910.06.11-7127 
1910.09.11-7140 
1920.00.00-7200 
1921.00.00-7205 
1922.01,11-7236 
1922.01.11-7237 
1922.99,11-7261 
1922.99.11-7291 
1922.99.11-7292 
1922.99.11-7295 
1922.99.11-7296 
1922.99.11-7298 
1922 99.11-7399 
1922.99.11-7403 
1922.99.11-7404 
1990.00.00-8000 
1990,99.11-7012 
1990 99.11-7126 
1990.99.11-7128 
1990.99.11-7214 
1990,99.11-8001 
1990.99.11.aoo8 
1990,99.11-8060 
1990 99.11-8070 
1990,99.11-8080 
1990.99.11-8084 
1990. 99.11-8090 

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
ORÇAMENTO FISCAL - 2018 

RECEIT ASEGUNDOASCATEGORIASECONÔMICAS 

E SP E C I F I C A ÇÃO 

8054 PAB Fixo -Secretaria de Estado da Saú<le. Pabinho 
8128 Polilica de Incentivo Estadual para Casas de Apoio Tipo li 
8291 Incentivo Custeio MAC/SES 
6830 Convénio SUS. FMS 
6831 BLAFB -Convénio SUS / FMS 
6885 Programa de Padarias Artesanais 
6937 Auxilio Moradia Emergencial -AME/ Sec. Esl Hab . 
6942 Outras Transferências de Convênios dos Estados -Custeio 
6949 Convênio PROCON -Repasse de Multas. PROCSBC1 
6976 Programa de Prole� Social de Média Complexidade 
6977 Programa de Proleç.!o Social Bâsica 
6978 Programa de Proteçao Social de Alta Complexidade 
7016 Escola de Constru� Civil· Curso de Pedfeiro 
7017 Escola de Constru� Civil -Curso de Assentador de Pisos 
6826 Fundo de Desenvolv. da Educa� Bâsica - Parcela Diferida 
8077 Município de Interesse Turlstico 
8156 Transferências do Estado para o FMOPI 
8289 Convênio de Repasse DETRAN 
8292 Centro da Juvenrude 
6990 TRANSFER�NCIAS OE INSTITUIÇÕES PRIVADAS 
6992 Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adoles�nte 
7059 TRANSFER�NCIAS OE INSTITUIÇÕES PRIVADAS · ESPECÍFICAS DE ESTADOS, DF E MUNICIPIOS 
7003 Apoio ao Esporte Rep,esentativo -Base Lei de Incentivo ao Esporte 
7096 Programa de Eficiência Energética 
6657 TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PÚBLICAS - ESPECÍFICAS DE ESTADOS, OF E MUNICÍPIOS 
6660 Transf. de Rec. do Fundo Manul e Desenv. da Educa� Básica· FUNDES 1' a 4' Séries 
7000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 
7014 MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 
7110 Multas por lnfraç.!o a Legisl� de Obras 
7115 Multa por lnfr.Legisl, Uso Vias log. Púb, p/ Se,v, lnfra-EsL 
7120 Multas po< lnfraçao a legislaç.!o Fiscal 
7130 Multas por lnfraçao a Legislaçao de Poswras 
7132 Multa por lnfraçao legisla� de Transpoite de Escolares 
7150 Multas por Infra� a Legislaçao de Transporte Coletivo 
7161 Multas pi rnfraçao â legislaç.!o de Transito -FATRAN 
7180 Multas por lnfr� â Legisla� Sani1âria -FMS 
7197 Multas e Juros de Mo<a Vinculados Fundo Mun. Saúde -FMS 
7740 Cré<litos Provenientes de Multas a Leg , de Transito - FA TRAN 
7742 Corr . MoneL da Olv, Ativa Nao Trib. Outras Receitas Vinculadas FMS 
7745 Créditos Divida Ativa Nào Trib. Outras Receitas Vinculadas fMS 
7737 Multas e Juros Mora Div . Ativa Nào Trib. Outras Receitas Vinculadas. FMS 
7125 Multas por lnfraçao a Legislaçao Ambiental 
7127 Multa por lnfracao Disl(Jrbio Sonoro Superior ao Nível Permitido 
7140 Multas e Juros de Mora Contratuais 
7200 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 
7205 lrldenizações 
7236 Resli1lliçào de Saldos Convénios Concedidos Exceto Educaçao 
7237 Restiruiç3o de Saldos Convénios Concedidos Educaç.!o 
7261 Restiruiçao de Despesas por Conta de Terceiros 
7291 Restiruiçao de Custas Judiciais 
7292 Restituiçao de Valores Vinculados - Educação Bâsica 
7295 Restituiçao de Despesas Judiciais -Cota -Parte 
7296 Restituição de Valores Vinculados ao FUNDEF /Prof.Magistério 
7298 Restituições -Servidores Cedidos 
7399 Restituições • Outras li 
7403 Restitui� Glosas Convênios Concedidos Exceto Educa� 
7404 Restirui� Glosas Convênios Concedidos da Edu�o 
8000 DEMAIS RECEJT AS CORRENTES 
7012 Outras Receitas Diversas -Fundos 
7126 Compen� Ambiental em Pecunia 
7128 Compensaçao Pecuni âria Area Prot. Recup . Mananc . Billings APRMB 
7214 Compensaçao Pecuniária pi Regular. Construções - LM 5607/06 e LM 5887/08 
8001 Acréscimo sobre Parcelamento de Débitos 
8008 Acréscimo sobre Parcelamento de Débitos. PPI 
8060 Receita pela Utilização de Áreas Oest. a Feiras Li'lres 
8070 Receita pela Utiliz� de Áreas de Domínio Publico 
8080 Fundo de Assistência a Cultura 
8084 Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano 
8090 Fundo de Assistência ao Esporte 

ADENDO Ili 

1,00 

DESDOBRA· FONTE CATEGORIA 
MENTO ECONÔMICA 

2.451.000 
231.000 

36 000.000 
465.000 

1.509.000 
6.000 

756.000 
15.000 
80.000 

332.000 
428.000 

1.633.000 
6.000 
6.000 

100 000 
700.000 

2.000 

2 .300 000 
200.000 
520.000 
520.000 

� 
1.000,000 
3.832.000 

320 227.000 
320.227.000 

80,181 000 
51243.000 

158.000 
7.000 

90.000 
253.000 
14.000 
70.000 

24.000.000 
18,000 
1.000 

26,000 000 
13.000 
98.000 
6.000 

250.000 
80.000 

185.000 
2.323.000 

36.000 
143.000 
314.000 
21000 
26.000 
52.000 
16.000 

150.000 
500.000 

1 045.000 
3,000 

17.000 
26 615.000 

10.000 
60.000 
40.000 
50.000 

3.580.000 
2.359.000 

172.000 
413.000 
500.000 

1.000,000 

5.000.000 
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1990.99.11-8100 
1990.99.11-8101 
1990.99.11-8107 
1990 99.11-8120 
1990.99.11-8127 
1990.99.11-8155 
1990.99.11-8170 
1990.99.11-8190 
1990.99.11-8191 
1990 99 .11-8293 
1990.99.11-8301 
1990.99.12-7190 
1990.99.12-7764 
1990.99.13-7711 
1990.99.13-7712 
1990.99.1 3 -7713 
1990 99 13-7731 
1990.99.13-7732 
1990 99.13-7733 
1990.99.13-7760 
1990.99.13-7763 
1990.99.13-7767 
1990.99.14-7721 
1990.99.14-7722 
1990.99.14-7723 
1990.99.14-7761 
2000.00.00-8200 
2100.00.00-8210 
2110.00.00-8220 
2112()0.11-8()40 
2112.00.11-8074 
2112.00.11-8118 
2112.00.11-8275 
2112.00.11-8278 
2118.01.31-8115 
2118.01.31-8214 
2118.01.31-8218 
2118.01.31-8236 
2118.01.31-8270 
2118.01.31-8297 
2118.01.31-8298 
2118.01.31-8299 
2118.01.41-8229 
2118.01.51-8052 
2118.01.51-8088 
2118.01.51-8126 
2118.01.51-8227 
2118.01.71-8041 
2118.01.71-8212 
2118.01.71-8237 
2118.01.71-8259 
2118.01.71-8277 
2120.00.00-8260 
2122.00.11-8011 
2122.00.11-8281 
2128.01.20-8253 
2128.01.51-8288 
2200.00.00-8300 
2220.00.00-8480 
2220.00.11-8490 
2220.00.11-8492 
2400.00.00-8500 
2410.00 00-8510 
2418.03.11-6553 
2418.03.11-6566 
2418 05 11-8079 
2418.05.11-8151 
2418.05.11-8677 
2418.05.11-8742 

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
ORÇAMENTO FISCAL - 2018 

RECEIT ASEGUNDOASCATEGORIASECONÔM ICAS 

E S P E C I F I C A ÇÃO 

8100 Fundo de Assistênaa a Educaçllo 
8101 Fundo de Assistência de Edu� • CENFORPE 
8107 Fundo Social de Solidariedade - FSS 
8120 Leilao de Objetos e Sucatas em Geral 
8127 Parque Natural Municipal Estoril Virgilio Simionato 
8155 Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa 
8170 Reversao do Saldo da Rubrica Extra-Orcam Tesouraria - 9251 
8190 Outras Receitas 
8191 Outras Receitas Próp(ias 
8293 Oferta de Campo de Estagio. Saúde 
8301 FEHIORO. Fundo Estadual de Rec;,rsos Hldricos 
7190 Multas e Juros de Mora - Outras 
7764 Multas e Juros de Mora - Olvida Ativa dos Mananciais Billings 
7711 Créditos da Olv. Ativa Nao Trib. de OIJtras Receitas - Outros 
7712 Créditos da Oív. Ativa do F omecimento de Água 
7713 Créditos da Oiv. Ativa da Coleta de Esgoto 
7731 C0<reçao Monetária. da Oiv. Ativa Nao Trib. de OIJtras Rec .• Outras 
7732 Correçao Monetária. da Oiv. Ativa do F omecimento de Água 
7733 Correçao Monetária. da Oiv. Ativa da Coleta de Esgoto 
7760 Créditos da Olv. Ativa Nao T rib. do Parque Estonl 
7763 Créditos da Dlv. Ativa dos Mananciais llinings 
7767 Créditos Divida Ativa Nao Trib. de Alienaçllo de Bens Imóveis Urbanos 
7721 Multas e Juros de Mora da Dlv. Ativa Nao Trib. - Outras 
7722 Multas e Juros de Mora da Oiv. Ativa do Fomec. de Âgua 
7723 Multas e Juros de Mora da Oiv. Ativa da Coleta de Esgoto 
7761 Multas e Juros de Mora da Oív. Ativa Nao Tn'b. do ParQUe Estoril 
8200 RECEITAS OE CAPITAL 
8210 OPERAÇÕES OE CREDITO 
8220 OPERAÇÕES DE CREOITO INTERNAS 
8040 Operações de Crédito Internas para P1ogr, de Transpoltes 
8074 Exec. lmplanl Pista Dupla Córrego Linha Camargo 
8118 PAC Pavimentaçao 3 - Riacho Grande 
8275 Risco Encostas e Taludes PAC2 
8278 Programa de Transportes Urbanos - PTU - Rec. P.A.C. 
8115 Canalizaçllo do Córrego DM3 
8214 Prog1ama Saneamento Para Todos • Córrego Alvarenga 
8218 Programa Saneamento Para Todos - Córrego Jusc. Kubótscheck 
8236 Programa Saneamenlo Para Todos. Ribeirao Couros, Marg.Reurban-Caixa 
8270 P,ograma Saneamen1o Para Todos - Canalizaçao do Carrego Pindorama 
8297 Drenagem Parque Bandeirantes 
8298 Drenagem Lavras 
8299 Drenagem Everton Marciano Da Costa 
8229 Recursos para Recuperaçao Ambiental de Àreas Degradadas 
8052 Programa Municipal de lnovaçllo Tecnológica • PMA T da Saúde 
8088 Progr. Modern. Adm. T nb. Gesl SeL Soe. Bas. · PMA T Ili 
8126 Progr. Modem. Adm. Trib. Gest. Set Soe. Bas. • PMAT 111 - EDUC 
8227 Programa Mod.Adm. Trib. GeslAo Sei. Sociais Básicos. PMAT li 
8041 Construçllo de Unidades Habitacionais Regularizaçllo Fundiária e Trabalho Social 
8212 Construçllo de Unidades Habitacionais Regulariza<;ao Fundiária e Trabaiho Social 
8237 Pg.Pro-Mor.Urban.lnteg.Ass.P1ec.Pq.Sb.B.Vista,Pq Nov.111 
8259 P1oj.lntegr.de Urb.nos Assent.Prec.Corr.Saracantam E Col 
8277 Contrap. Progr. Aceler. Crescimento Habitacao CPAC2 
8260 OPERAÇÕES OE CREDITO EXTERNAS 
8011 Programa de Transporte Urbano de SBC. ETAPA li· BID 
8281 CAF Mobilidade e Drenagem 
8253 Progr. Modernizaçao / Humanizaçao Saude / FMS - 810 li  
8288 PNAFM 3• Fase 
8300 ALIENAÇÃO OE BENS 
8480 ALIENAÇÃO OE BENS IMÓVEIS· TOTAL 
8490 AJ,enaçao de Bens Imóveis Urbanos 
8492 Alienaçao de Bens Imóveis do FMH 
8500 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 
8510 TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 
6553 lmplantaçao de Unidades de Pronto Atendimento· UPA 
6566 Estruturaçao de Unidades de Atençao Especializada Saúde 
8079 Programa Caminho da Escola - ônibus Acessível 
8151 Plano de Açao Articulada 
8677 Prog. de ManuL e Oesenv. Ensino Fundam .• FNDE / MEC / PODE 
8742 Construcao de Creches. FNDE 

ADENDO Ili 

1,00 

DESDOBRA- FONTE CATEGORIA 
MENTO ECONÔMICA 

522.000 
399.000 
150.000 
18.000 

592.000 
146000 
851.000 
439.000 

1.432.000 
10.000 

404.000 
2.090.000 

1.000 
3.413.000 

370.000 
232.000 
731.000 
217.000 
211 000 

2 .000 
1.000 
1.000 

1.103.000 
93.000 
2000 
1.000 

1.096.702.000 

� 
� 
50.000.000 
20.000.000 
20.000.000 
1.056.000 
6.000.000 

300.000 
350000 
400.000 

19 000.000 
1.800.000 

634.000 
250.000 
300.000 
100.000 

5.000.000 
1,500.000 
8 100.000 
2.760.000 

42.084.000 
23.364.000 
5.868.000 

12.444.000 
9.129.000 

405588000 
138.870,000 
176.200.000 
75.518.000 
15.000.000 

73958 000 
rurum 
69.998.000 
3.960.000 

336.717.000 

� 
1.200.000 

400.000 
374.000 
200000 

1,064.000 
7,500.000 
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ANEX02 

CÓDIGO 

2418.10.11-8606 
2418.10.11-8853 
2418 10.11-8854 
2418.10.11-8855 
2418 .10.11-8858 
2418.10.11-8906 
2418.10.51-8629 
2418.10.71-8037 
2418.10.91-8038 
2418.10.91-8043 
2418.10.91-8044 
2418.10.91-8571 
2418.10.91-8590 
2418 10.91-8603 
2418.10.91-8604 
2418.10.91-8623 
2418.10.91-8738 
2418.10.91-8746 
2418.10.91-8759 
2418.10 91-8842 
2418.10.91-8856 
2418.10.91-8857 
2418.10.91-9002 
2418,10.91-9003 
2418.10.91-9004 
2418.10.91-9005 
2418.10.91-9006 
2418.99.11-8103 
2418.99.11-8122 
2418.99.11-8152 
2418.99.11-8686 
2420.00.00-8700 
2428.10.11-8847 
2428.10.11-8860 
2428.10.51-8056 
2428.10.61-8690 
2428. i0.71-8846 
2428.10.91-8689 
2428.10.91-8820 
2428.10.91-8886 
2428.10.91-8887 
2428.10.91-8895 
2428.99.11-8123 
2500.00.00-8900 
2990.00.11-8915 
90000.00.00-8920 
1718.01.21�221 
1718.01.51�251 
1718.06.11-6502 
1728.01.11-6621 
1728.01.21-6641 
1728.01.31-6293 

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO 
ORÇAMENTO FISCAL - 2018 

RECEIT ASEGUNDOASCATEGORIASECONÔMICAS 

E S P E CI F I C AÇÃO 

8606 Estruturação de Unidaoos de Saúde • Investimento 
8853 Convénio União - Investimento Hospital da Mulher 
8854 Convénio União • Investimento CAPS SiMna 
8855 Convénio União -Investimento CAPS Farina 
8858 Convénio União - Investimento Hospital de Urgência 
8906 Reforma Uni<!ade de Atenção Espec. Saúde Hosp. Anchieta 
8629 Progr. Saneamento Integrado. PSI. PAT Prosanear Alvarenga 
8037 Programa Mobilldade Glandes Cidades. PAC 2 
8038 Recuperação Asfãltica. Min. das Cidades 
8043 Jardim Silvina Audi • PAC 2 • Repasse União 
8044 Exec.Obr.Urb.lnLAs Prec.lrreg.Capelinha Cocaia PAC2 
8571 Aquisiçao Equipamentos Banco de Alimentos 
8590 Outras T ransferéncias de Convénio da União · Capital 
8603 Urbanização Integrada de Assentamentos Subnormais 
8604 Constr.Unid Habit-Reg.Fund.E Trab.Soc.-Apoio Trab.Social 
8623 Progr.Habit lnternsse Soc . .Phs-Pedreira-Esperanca-Fase li 
8738 Canalizaçao do Córrego Saracanta 
8746 Recursos para Drenagem do Centro 
8759 Prog. Sist. Público Emprego, Trabalho e Renda. SINEIMTE 
8842 Reforma e Modemizacao de Centros Espor1Jvos 
8856 Revitalização de Parques e Praças 
8857 Estabilização de Taludes e Encostas 
9002 Rei, Modem. Equip. Assis. Soe. Centro POP 
9003 Ref. Modem. Equip. Assis. Soc.CRAS MontanMo e Ferraz. 
9004 Ref. Modem. Equíp. Assis. Soe. Novos CRAS 
9005 Ref. Modem. Equip. Assis. Soe. Casas de Acolhimento 
9006 Ref. Modem. Equip. Assis. Soe. ConslI. Centro Dia 
8103 Execução dos V,adutos Ribeirão dos Couros B PAC Regional 
8122 Programa Mananciais 
8152 Execuçao de Obras See,. Vrt>. Conj, Ha�. Silvina Oleoduto 2' Etapa 
8686 Recursos para Educação Socioambiental 
8700 TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E 00 DISTRITO FEDERAL E OE SUAS ENTIDADES 
8847 Estruturação da Rede de Saúde Especial. Investimento 
8860 Convênio SUS • FMS 
8056 Convénio Construção Piscinão Shopping Metrópole 
8690 Recursos para Educaçao Socioambiental 
8846 Recuperação Asfállica 
8689 Transf. • Sec. Esl Juv. Esporte Lazer· Jogos Abertos Interior 
8820 Convênio com Estado para Reforma de Parques e Praças Públicas 
8886 Outras Transfe<ências de Coovênios dos Estados. Capital 
8887 Exec.Obras Urban lnteg.Assent.Prec. E Irregulares 
8895 Reforma e Modernizaçao Infraestrutura 
8123 Aquisição de equipamentos 
8900 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 
8915 Depósitos Judiciais e Administrativos LC 15112015 
8920 DEDUÇÕES DA RECEITA 
6221 DeduÇ30 da Receita para Formação do FUNDES· FPM 
6251 Dedução da Receita para Formaçao do FUNDES - ITR 
6502 Oeduçao da Receita para Formação do FUNDES - ICMS EXP. 
6621 Oeduçao da Receita para Formação do FUNDES • ICMS 
6641 OeduÇ3o da Receita para Formação do FUNOEB, IPVA 
6293 Dedução da Receita para Fo,mação do FUNDES· IPI EXP. 

ADENDO Ili 

1,00 

DESDOBRA· FONTE CATEGORIA 
MENTO ECONÔMICA 

1.750 000 
2.000.000 
2.000.000 
1.500.000 

15.000.000 
1.300.000 

17 952.000 
22.000.000 
8.106.000 

17,874.000 
11.403.000 

5.000 
5.000 

732.000 
48.996.000 
5.844.000 
2 .000.000 
1.000.000 
1.444.000 
5.150.000 

997,000 
15.264 000 

10.000 
10.000 
10.000 
10.000 
10.000 

77.600.000 
58.092.000 

192.000 
100.000 

7 .623000 
300.000 

220.000 
500.000 
120.000 
100.000 
50.000 

100.000 
5.000 

4.368.000 

660.000 
1.200.000 

50.000.000 
50.000.000 

(219.6§1).000} ,m�w;n 
(14.364.000) 

(34.000) 
(861.000) 

(163.820 000) 
(38.983.000) 
(1,588.000) 
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DEMONSTRATIVO DAS PREVISÕES DAS RECEITAS LÍQUIDA E
CORRENTE LÍQUIDA PARA O ORÇAMENTO FISCAL DE 2018

R$1,00

DEMONSTRATIVO  DA  RECEITA  LÍQUIDA
(Portaria nº 328 de 27 de agosto de 2001 - Secretaria do Tesouro Nacional)

5.177.699.000  

219.650.000 

( - ) 6221 - FPM - Dedução da Receita para formação do FUNDEB 14.364.000 

( - ) 6251 - ITR - Dedução da Receita para formação do FUNDEB 34.000 

( - ) 6293 - IPI Exportação - Dedução da receita para formação do FUNDEB 1.588.000 

( - ) 6502 - ICMS - Exportação - Dedução para formação do FUNDEB 861.000 

( - ) 6621 - ICMS - Dedução da Receita para formação do FUNDEB 163.820.000 

( - ) 6641 - IPVA -  Dedução da Receita para formação do FUNDEB 38.983.000 

4.958.049.000 

DEMONSTRATIVO  DA  RECEITA  CORRENTE  LÍQUIDA
Lei Complementar nº 101/2000

5.177.699.000  

( - ) 1.096.702.000  
( - ) 219.650.000  

( = ) 3.861.347.000  

* Conforme Comunicado LRF/TCE-SP de 22/03/2002

Receitas de Capital................................................................................................................................

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA...........................................................................................................

RECEITA BRUTA...........................................................................................................................................

Retificadoras.................................................................................................................................................

RECEITA LÍQUIDA.........................................................................................................................................

RECEITA  BRUTA.................................................................................................................................

Dedução da Receita para formação do FUNDEB..................................................................................

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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MODALIDADE Base Legal R$ (milhares)
Aposentados/Pensionistas Lei Municipal 6.594/2017 6.557
Ex-combatentes Lei Municipal 6.594/2017 12
Hortifrutigranjeiros / Cobertura Vegetal Lei Municipal 6.594/2017 171
Isenção automática Lei Municipal 6.594/2017 982
Cobertura Vegetal Lei Municipal 6.594/2017 2.239
Aposentados/Cobertura Vegetal Lei Municipal 6.594/2017 22
Aposentados / Isenção Automática Lei Municipal 6.594/2017 62
Remissão em decorrência da incapacidade econômica / financeira do contribuinte Lei Municipal 6.594/2017 150
Demais Isenções / Remissões / Entidades sem fins lucrativos Lei Municipal 6.594/2017 5.790
Desconto p/ pagamento antecipado Leis Municipais 5.175/2003 e 5.232/2003 5.429
Entidades Religiosas (Templos) Lei Municipal 6.594/2017 e 6.593/2017 3.034
Autarquias Municipais Lei Municipal 6.594/2017 47
Programa de incentivo econômico Lei a ser criada 8.350
Incentivo à regularização de áreas e ajustes de alíquotas Lei a ser criada 4.956
Benefícios para os empreendimentos habitacionais produzidos pela CDHU Leis 6.328/2014 e 6.594/2017 7.735
Incentivo a programas intitucionais Lei a ser criada 4.180
Universidade Pública Lei Municipal 6.594/2017 331
Programa de incentivo à adimplência Lei a ser criada 6.200
Restrição de uso de imóvel por ato administrativo Lei a ser criada 2.440

Total 58.687

MODALIDADE Base Legal R$ (milhares)
Desconto p/ pagamento antecipado Leis Municipais 5.175/2003 e 5.232/2003 24
Incentivo a programas institucionais e de cunho legal / Demais Isenções / Remissão Lei Municipal 6.594/2017 e demais alteradoras LM 1802/69 2.698
Programa de incentivo econômico Lei a ser criada 6.200
Incentivo a programas de educação e cidadania fiscal Lei a ser criada 261
Incentivo a programas habitacionais Lei a ser criada 69
Programa de incentivo à adimplência Lei a ser criada 3.100

Total 12.352

MODALIDADE Base Legal R$ (milhares)
Entidades de Assistência Social / Templos Lei Municipal 6.594/2017 e 6.593/2017 500
Desconto p/ pagamento antecipado Lei Municipal 5.175/2003 e 5.232/2003 382
Autarquias Municipais Lei Municipal 6.594/2017 5
Entidades sem fins Lucrativos Lei Municipal 6.594/2017 101
APM (Associações de Pais e Mestres) Lei Municipal 6.594/2017 22
Universidade Pública Lei Municipal 6.594/2017 4
Isenção às Microempresas Individuais (MEIs) Lei Municipal 6036/2010 2.433
Incentivo a programas habitacionais Lei a ser criada 115
Programa de incentivo à adimplência Lei a ser criada 39

Total 3.601

MODALIDADE Base Legal R$ (milhares)
Benefícios para os empreendimentos habitacionais produzidos pela CDHU Lei a ser criada 5
Desconto p/ pagamento antecipado Lei Municipal 5.175/2003 e 5.232/2003 16
Programa de incentivo à adimplência Lei a ser criada 39

Total 60

MODALIDADE Base Legal R$ (milhares)
Incentivo à regularização da propriedade e Demais Títulos Lei a ser criada 6.302
Programa de incentivo econômico Lei a ser criada 6.569
Incentivo a programas habitacionais Lei a ser criada 95
Programa de incentivo à adimplência Lei a ser criada 337

Total 13.303

MODALIDADE Base Legal R$ (milhares)
Programa de incentivo à adimplência Lei a ser criada 1.077

Total 1.077

PREVISÃO DE RENÚNCIA DE RECEITA PARA 2018 R$ (milhares)
89.080

Fonte: Departamento da Receita - SF1
Fonte: Sistema de expectativas do Banco Central do Brasil (critério mediana): IPCA-15 2017: 4,50% e PIB 2017: 0,48%

C I P

I T B I

OUTROS TRIBUTOS E MULTAS TRIBUTÁRIAS

TOTAL GERAL DOS BENEFÍCIOS FISCAIS PREVISTOS PARA 2018 (VALORES CORRENTES)

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   -   2 0 1 8

 DEMONSTRATIVO DAS MEDIDAS DE COMPENSAÇÃO ÀS RENÚNCIAS DE RECEITA
Art. 5º inc. II e Art. 14 inc. I - Lei Complementar nº 101/2000

I P T U / T A X A S

I S S Q N

T A X A S   D E   F I S C A L I Z A Ç Ã O   D E   P U B L I C I D A D E   /   F U N C I O N A M E N T O  /  S A N I T Á R I A /  O B R A S

ANEXO 6
ADENDO V

Programa de Trabalho



4715 de dezembro de 2017 Edição 1970

01 UNIDADE ORCAMENTARIA  GABINETE DO PREFEITO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

010 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO PREFEITO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 2.092.000 2.092.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.450.000 1.450.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.450.000 1.450.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.449.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 642.000 642.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 642.000 642.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 18.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 624.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.092.000 2.092.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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01 UNIDADE ORCAMENTARIA  GABINETE DO PREFEITO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

011 UNIDADE EXECUTORA COORDENADORIA DE ACOES PARA A JUVENTUDE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 1.545.000 1.545.000

   08 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1.030.000 1.030.000

   08 243 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.030.000 1.030.000

   08 243 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.030.000
CIVIL

   08 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 515.000 515.000

   08 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 515.000 515.000

   08 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 52.000

   08 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 463.000

   14 DIREITOS DA CIDADANIA 218.000 586.000 804.000

   14 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 218.000 586.000 804.000
DIFUSOS

   14 422 0001 SAO BERNARDO DO JOVEM QUE FAZ A 218.000 586.000 804.000
DIFERENCA

   14 422 0001 1079 REFORMA E AMPLIACAO DOS ESPACOS DE 218.000
ATIVIDADES DA JUVENTUDE

   14 422 0001 2070 CIRCUITO DA JUVENTUDE NA ESCOLA 62.000

   14 422 0001 2218 QUALIF. E AMPL. A PARTIC. DE JOVENS EM 240.000
ATIVID., CURSOS SOCIOCULT. E ESPORTES

   14 422 0001 2219 IMPL. A PARTICIP. ESPORTIVA E PARAESPOR. 84.000
DE MODALIDADES RADICAIS, EDUC.E FORMACAO

   14 422 0001 2234 QUALIF. E AMPLIAR A OFERTA DE OFICINAS 140.000
SOCIOCULTURAIS E DE ESPORTES RADICAIS

   14 422 0001 2303 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DOS ESPACOS 60.000
DE ATIVIDADES DA JUVENTUDE

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 218.000 2.131.000 2.349.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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01 UNIDADE ORCAMENTARIA  GABINETE DO PREFEITO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

012 UNIDADE EXECUTORA FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 40.000 138.000 178.000

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 40.000 138.000 178.000

   08 244 0049 SOLIDARIEDADE EM ACAO 40.000 138.000 178.000

   08 244 0049 1126 GESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 40.000

   08 244 0049 2161 GESTAO DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE 138.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 138.000 178.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 4.361.000 4.619.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

40.000 
258.000
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02 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE CHEFIA DE GABINETE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

020 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE CHEFIA DE
GABINETE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.382.000 1.382.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.176.000 1.176.000

   04 122 0007 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO 108.000 108.000

   04 122 0007 2056 GESTAO E MANUTENCAO DO GABINETE DO 108.000
PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.068.000 1.068.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.067.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 206.000 206.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 206.000 206.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 6.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 200.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.382.000 1.382.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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02 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE CHEFIA DE GABINETE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

021 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE REDACAO E ATOS OFICIAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 946.000 946.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 837.000 837.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 837.000 837.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 837.000
CIVIL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 109.000 109.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 109.000 109.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 10.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 99.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 946.000 946.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 2.328.000 2.328.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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03 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE GOVERNO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

030 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.416.000 1.416.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.196.000 1.196.000

   04 122 0005 APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO GOVERNO 15.000 15.000

   04 122 0005 2057 ASSESSORAMENTO E COORDENACAO DO GOVERNO 15.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.181.000 1.181.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.180.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 220.000 220.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 220.000 220.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 15.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 205.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.416.000 1.416.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.416.000 1.416.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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04 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

040 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE ASSUNTOS
JURIDICOS E CIDADANIA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   03 ESSENCIAL A JUSTICA 2.641.000 2.641.000

   03 091 DEFESA DE ORDEM JURIDICA 2.236.000 2.236.000

   03 091 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.236.000 2.236.000

   03 091 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.012.000
CIVIL

   03 091 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 224.000

   03 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 405.000 405.000

   03 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 405.000 405.000

   03 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 26.000

   03 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 379.000

   04 ADMINISTRACAO 56.000 56.000

   04 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 56.000 56.000
DIFUSOS

   04 422 0004 ASSESSORIA JURIDICA E ASSISTENCIA A 56.000 56.000
CIDADANIA

   04 422 0004 1087 FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA A 56.000
CIDADANIA E DA DEFESA DO CONSUMIDOR

   14 DIREITOS DA CIDADANIA 51.000 51.000

   14 122 ADMINISTRACAO GERAL 29.000 29.000

   14 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 29.000 29.000

   14 122 0024 2231 FORTALECIMENTO DOS DIREITOS DO 29.000
CONSUMIDOR

   14 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 22.000 22.000
DIFUSOS

   14 422 0004 ASSESSORIA JURIDICA E ASSISTENCIA A 22.000 22.000
CIDADANIA

   14 422 0004 2245 FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA A 22.000
CIDADANIA E DA DEFESA DO CONSUMIDOR

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.692.000 2.748.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 2.692.000 2.748.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

56.000 
56.000
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05 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE FINANCAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

050 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.869.000 8.247.000 10.116.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.869.000 4.360.000 6.229.000

   04 122 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 1.869.000 4.360.000 6.229.000

   04 122 0040 1044 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 1.869.000

   04 122 0040 2164 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 4.360.000

   04 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 3.687.000 3.687.000

   04 123 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.687.000 3.687.000

   04 123 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 3.618.000
CIVIL

   04 123 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 69.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 200.000 200.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 200.000 200.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 28.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 172.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.869.000 8.247.000 10.116.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



5515 de dezembro de 2017 Edição 1970

05 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE FINANCAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

051 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DA RECEITA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 21.766.000 21.766.000

   04 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 13.432.000 13.432.000

   04 123 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.432.000 13.432.000

   04 123 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 13.432.000
CIVIL

   04 129 ADMINISTRACAO DE RECEITAS 8.061.000 8.061.000

   04 129 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 8.061.000 8.061.000

   04 129 0040 2154 GESTAO FISCAL E TRIBUTARIA 8.061.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 273.000 273.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 273.000 273.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 179.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 94.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 21.766.000 21.766.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



5615 de dezembro de 2017 Edição 1970

05 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE FINANCAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

052 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DO TESOURO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 13.619.000 13.619.000

   04 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 13.501.000 13.501.000

   04 123 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.933.000 3.933.000

   04 123 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 3.933.000
CIVIL

   04 123 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 9.568.000 9.568.000

   04 123 0040 2091 GESTAO ARRECADATORIA E FINANCEIRA 5.900.000

   04 123 0040 2200 GESTAO DA COBRANCA DA DIVIDA ATIVA 450.000

   04 123 0040 2237 GESTAO DO COMBATE A INADIMPLENCIA 3.218.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 118.000 118.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 118.000 118.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 54.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 64.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 13.619.000 13.619.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



5715 de dezembro de 2017 Edição 1970

05 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE FINANCAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

053 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E
CONTROLADORIA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 7.058.000 7.058.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 70.000 70.000

   04 122 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 70.000 70.000

   04 122 0040 2199 GESTAO CONTABIL E DE CONTROLADORIA 70.000

   04 124 CONTROLE INTERNO 6.809.000 6.809.000

   04 124 0024 GESTAO DE PESSOAS 6.809.000 6.809.000

   04 124 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 6.809.000
CIVIL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 179.000 179.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 179.000 179.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 81.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 98.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 7.058.000 7.058.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 50.690.000 52.559.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
1.869.000 



5815 de dezembro de 2017 Edição 1970

06 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE OBRAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

060 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.125.000 1.125.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.005.000 1.005.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.005.000 1.005.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.004.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 120.000 120.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 120.000 120.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 13.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 107.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.125.000 1.125.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



5915 de dezembro de 2017 Edição 1970

06 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE OBRAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

061 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 2.487.000 2.487.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.324.000 2.324.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.324.000 2.324.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.323.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 163.000 163.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 163.000 163.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 24.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 139.000

   15 URBANISMO 1.000.000 2.072.000 3.072.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.000.000 2.072.000 3.072.000

   15 451 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 1.000.000 2.072.000 3.072.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

   15 451 0015 1124 GESTAO DE PROJETOS E OBRAS PUBLICAS 1.000.000

   15 451 0015 2096 GESTAO DE PROJETOS E OBRAS PUBLICAS 2.072.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.000.000 4.559.000 5.559.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6015 de dezembro de 2017 Edição 1970

06 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE OBRAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

062 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 3.433.000 3.433.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 3.282.000 3.282.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.282.000 3.282.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 3.282.000
CIVIL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 151.000 151.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 151.000 151.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 68.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 83.000

   15 URBANISMO 4.323.000 9.161.000 13.484.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 4.323.000 9.161.000 13.484.000

   15 451 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 4.323.000 9.161.000 13.484.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

   15 451 0015 1041 GESTAO DE ENERGIA ELETRICA E ILUMINACAO 4.323.000
PUBLICA

   15 451 0015 2121 GESTAO DE ENERGIA ELETRICA E ILUMINACAO 9.161.000
PUBLICA

   17 SANEAMENTO 450.000 7.554.000 8.004.000

   17 512 SANEAMENTO BASICO URBANO 450.000 7.554.000 8.004.000

   17 512 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 450.000 7.554.000 8.004.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

   17 512 0015 1123 GESTAO DE AGUA E ESGOTO 450.000

   17 512 0015 2190 GESTAO DE AGUA E ESGOTO 7.554.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 4.773.000 20.148.000 24.921.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6115 de dezembro de 2017 Edição 1970

06 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE OBRAS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

063 UNIDADE EXECUTORA FUNDO DE ILUMINACAO PUBLICA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.704.000 1.704.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.355.000 1.355.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.355.000 1.355.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.355.000
CIVIL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 349.000 349.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 349.000 349.000

   04 331 0024 2060 AUXILIO-TRANSPORTE 12.000

   04 331 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 250.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 12.000

   04 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 50.000
FUNCIONALISMO

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 25.000

   15 URBANISMO 24.196.000 24.100.000 48.296.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 24.196.000 24.100.000 48.296.000

   15 451 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 24.196.000 24.100.000 48.296.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

   15 451 0015 1041 GESTAO DE ENERGIA ELETRICA E ILUMINACAO 24.196.000
PUBLICA

   15 451 0015 2121 GESTAO DE ENERGIA ELETRICA E ILUMINACAO 24.100.000
PUBLICA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 25.804.000 50.000.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 51.636.000 81.605.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

24.196.000 
29.969.000 



6215 de dezembro de 2017 Edição 1970

07 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

070 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE SERVICOS
URBANOS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   15 URBANISMO 200.000 8.738.000 8.938.000

   15 122 ADMINISTRACAO GERAL 7.533.000 7.533.000

   15 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 7.533.000 7.533.000

   15 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 7.533.000
CIVIL

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 365.000 365.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 365.000 365.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 95.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 270.000

   15 452 SERVICOS URBANOS 200.000 840.000 1.040.000

   15 452 0018 NOVA SAO BERNARDO 200.000 840.000 1.040.000

   15 452 0018 1016 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 200.000

   15 452 0018 2207 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 740.000

   15 452 0018 2282 FISCALIZACAO, CONTROLE E MONITORAMENTO 100.000
DE POSTURAS MUNICIPAIS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 200.000 8.738.000 8.938.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6315 de dezembro de 2017 Edição 1970

07 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

071 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.600.000 19.507.000 21.107.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.600.000 19.245.000 20.845.000

   04 122 0018 NOVA SAO BERNARDO 1.600.000 9.000.000 10.600.000

   04 122 0018 1002 FROTA EM DIA 1.600.000

   04 122 0018 2139 FROTA EM DIA 9.000.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 10.245.000 10.245.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 10.244.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 262.000 262.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 262.000 262.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 237.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 25.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.600.000 19.507.000 21.107.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6415 de dezembro de 2017 Edição 1970

07 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

072 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   15 URBANISMO 9.306.000 55.189.000 64.495.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 403.000 403.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 403.000 403.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 252.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 151.000

   15 452 SERVICOS URBANOS 9.306.000 54.786.000 64.092.000

   15 452 0018 NOVA SAO BERNARDO 9.306.000 43.065.000 52.371.000

   15 452 0018 1023 REVITALIZACAO DOS CEMITERIOS E VELORIOS 100.000
MUNICIPAIS

   15 452 0018 1028 RECUPERACAO DE VIAS E LOGRADOUROS 8.506.000

   15 452 0018 1056 ADEQUACAO, REFORMA E AMPLIACAO DE 700.000
EDIFICIOS MUNICIPAIS

   15 452 0018 2157 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VIAS E 31.400.000
LOGRADOUROS

   15 452 0018 2160 MELHORIA DO SERVICO FUNERARIO E 6.855.000
CEMITERIOS

   15 452 0018 2271 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PROPRIOS 4.810.000
MUNICIPAIS

   15 452 0024 GESTAO DE PESSOAS 11.721.000 11.721.000

   15 452 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 11.721.000
CIVIL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 9.306.000 55.189.000 64.495.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6515 de dezembro de 2017 Edição 1970

07 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

073 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   15 URBANISMO 8.297.000 10.585.000 18.882.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 318.000 318.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 318.000 318.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 86.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 232.000

   15 452 SERVICOS URBANOS 8.297.000 10.267.000 18.564.000

   15 452 0018 NOVA SAO BERNARDO 8.297.000 6.975.000 15.272.000

   15 452 0018 1033 AMPLIACAO DO PROGRAMA PRACA-PARQUE 7.000.000

   15 452 0018 1075 CONSTRUCAO E REVITALIZACAO DE PRACAS, 1.297.000
PARQUES E AREAS VERDES

   15 452 0018 2082 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PRACAS, 6.975.000
PARQUES E AREAS VERDES

   15 452 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.292.000 3.292.000

   15 452 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 3.292.000
CIVIL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 8.297.000 10.585.000 18.882.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6615 de dezembro de 2017 Edição 1970

07 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

074 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   15 URBANISMO 124.117.000 124.117.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 165.000 165.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 165.000 165.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 35.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

   15 452 SERVICOS URBANOS 123.952.000 123.952.000

   15 452 0018 NOVA SAO BERNARDO 121.535.000 121.535.000

   15 452 0018 2003 GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA URBANA 113.535.000

   15 452 0018 2235 AMPLIACAO DOS SERVICOS DE TRIAGEM E 8.000.000
RECUPERACAO DOS RESIDUOS

   15 452 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.417.000 2.417.000

   15 452 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.417.000
CIVIL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 124.117.000 124.117.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6715 de dezembro de 2017 Edição 1970

07 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

075 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE MACRODRENAGEM

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   15 URBANISMO 101.519.000 7.744.000 109.263.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 109.000 109.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 109.000 109.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 81.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 28.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 101.519.000 7.635.000 109.154.000

   15 451 0019 SAO BERNARDO MAIS SECA 101.519.000 3.700.000 105.219.000

   15 451 0019 1021 EXECUCAO DE OBRAS DE MICRO E 101.519.000
MACRODRENAGEM

   15 451 0019 2019 MANUTENCAO DO SISTEMA DE DRENAGEM E 200.000
OPERACAO DE ELEVATORIAS

   15 451 0019 2172 ESTUDOS, PROJETOS E OUTROS DISPOSITIVOS 3.500.000
DE DRENAGEM URBANA

   15 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.935.000 3.935.000

   15 451 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 3.935.000
CIVIL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 101.519.000 7.744.000 109.263.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6815 de dezembro de 2017 Edição 1970

07 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

076 UNIDADE EXECUTORA DIVISAO DE DEFESA CIVIL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.019.000 1.019.000

   04 182 DEFESA CIVIL 963.000 963.000

   04 182 0024 GESTAO DE PESSOAS 963.000 963.000

   04 182 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 963.000
CIVIL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 56.000 56.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 56.000 56.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 28.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 28.000

   15 URBANISMO 400.000 400.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 400.000 400.000

   15 451 0018 NOVA SAO BERNARDO 400.000 400.000

   15 451 0018 2129 AMPLIACAO E MANUTENCAO DA GESTAO DE 400.000
RISCOS URBANOS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.419.000 1.419.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 120.922.000 227.299.000 348.221.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



6915 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

080 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 EDUCACAO 12.440.000 19.811.000 3.471.000 35.722.000

   12 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.000 1.000

   12 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   12 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.000
CIVIL

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 1.795.000 12.449.000 2.116.000 16.360.000

   12 361 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 2.116.000 2.116.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 361 0000 0027 INDENIZACOES AMIGAVEIS TRABALHISTAS 47.000

   12 361 0000 0030 PRECATORIOS - CIVEIS ALIMENTARES 99.000

   12 361 0000 0045 PRECATORIOS - CIVEIS 1.970.000

   12 361 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.707.000 2.707.000

   12 361 0024 2099 AUXILIO-FUNERAL - FUNCIONALISMO 1.000

   12 361 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 32.000

   12 361 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 89.000
FUNCIONALISMO

   12 361 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.288.000
CIVIL

   12 361 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 297.000

   12 361 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 1.795.000 9.742.000 11.537.000
OPORTUNIDADES

   12 361 0026 1089 CONSTRUCAO DE NOVAS UNIDADES, REFORMAS E 1.795.000
AMPLIACOES

   12 361 0026 2042 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 223.000

   12 361 0026 2123 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 9.519.000

   12 363 ENSINO PROFISSIONAL 1.000 1.000

   12 363 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   12 363 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.000
CIVIL

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7015 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

080 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 10.645.000 7.358.000 1.355.000 19.358.000

   12 365 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 1.355.000 1.355.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 365 0000 0027 INDENIZACOES AMIGAVEIS TRABALHISTAS 40.000

   12 365 0000 0030 PRECATORIOS - CIVEIS ALIMENTARES 599.000

   12 365 0000 0045 PRECATORIOS - CIVEIS 716.000

   12 365 0024 GESTAO DE PESSOAS 595.000 595.000

   12 365 0024 2099 AUXILIO-FUNERAL - FUNCIONALISMO 1.000

   12 365 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 11.000

   12 365 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 22.000
FUNCIONALISMO

   12 365 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 542.000
CIVIL

   12 365 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 19.000

   12 365 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 10.645.000 6.763.000 17.408.000
OPORTUNIDADES

   12 365 0026 1090 CONSTRUCAO DE NOVAS UNIDADES, REFORMAS E 10.645.000
AMPLIACOES

   12 365 0026 2042 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 149.000

   12 365 0026 2123 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 6.614.000

   12 366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 1.000 1.000

   12 366 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   12 366 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.000
CIVIL

   12 367 EDUCACAO ESPECIAL 1.000 1.000

   12 367 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   12 367 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.000
CIVIL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 12.440.000 19.811.000 3.471.000 35.722.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7115 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

081 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ACOES EDUCACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 EDUCACAO 542.541.000 542.541.000

   12 122 ADMINISTRACAO GERAL 233.000 233.000

   12 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 233.000 233.000

   12 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 232.000
CIVIL

   12 122 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   12 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 2.000 2.000

   12 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.000 2.000

   12 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.000

   12 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 229.622.000 229.622.000

   12 361 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 578.000 578.000
E INOVACAO

   12 361 0003 2220 FORMACAO CONTINUADA PARA OS 401.000
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

   12 361 0003 2294 PROMOVER ATIVIDADES DIVERSIFICADAS DE 177.000
APOIO AS APRENDIZAGENS

   12 361 0024 GESTAO DE PESSOAS 227.758.000 227.758.000

   12 361 0024 2016 AUXILIO-TRANSPORTE - PROFISSIONAIS DO 566.000
MAGISTERIO

   12 361 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 8.741.000

   12 361 0024 2100 AUXILIO-ALIMENTACAO - PROFISSIONAIS DO 2.243.000
MAGISTERIO

   12 361 0024 2119 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 4.578.000
FUNCIONALISMO - PROFIS. DO MAGISTERIO

   12 361 0024 2149 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 134.933.000
CIVIL - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

   12 361 0024 2151 OBRIGACOES PATRONAIS - PROFISSIONAIS DO 2.834.000
MAGISTERIO

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7215 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

081 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ACOES EDUCACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 361 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.203.000

   12 361 0024 2189 CONTRIBUICAO SBCPREV - PROFISSIONAIS DO 25.111.000
MAGISTERIO

   12 361 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 2.753.000
FUNCIONALISMO

   12 361 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 42.577.000
CIVIL

   12 361 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 24.000

   12 361 0024 2252 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000
- EDUCACAO FUNDAMENTAL

   12 361 0024 2265 SALARIO-FAMILIA - PROFISSIONAIS DO 1.000
MAGISTERIO

   12 361 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 2.170.000

   12 361 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 23.000

   12 361 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 1.286.000 1.286.000
OPORTUNIDADES

   12 361 0026 2222 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 1.286.000

   12 363 ENSINO PROFISSIONAL 4.658.000 4.658.000

   12 363 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.658.000 4.658.000

   12 363 0024 2016 AUXILIO-TRANSPORTE - PROFISSIONAIS DO 7.000
MAGISTERIO

   12 363 0024 2060 AUXILIO-TRANSPORTE 3.000

   12 363 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 200.000

   12 363 0024 2100 AUXILIO-ALIMENTACAO - PROFISSIONAIS DO 33.000
MAGISTERIO

   12 363 0024 2119 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 111.000
FUNCIONALISMO - PROFIS. DO MAGISTERIO

   12 363 0024 2149 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.615.000
CIVIL - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

   12 363 0024 2151 OBRIGACOES PATRONAIS - PROFISSIONAIS DO 58.000
MAGISTERIO

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7315 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

081 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ACOES EDUCACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 363 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 33.000

   12 363 0024 2179 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000
- EDUCACAO PROFISSIONAL

   12 363 0024 2189 CONTRIBUICAO SBCPREV - PROFISSIONAIS DO 433.000
MAGISTERIO

   12 363 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 181.000
FUNCIONALISMO

   12 363 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 935.000
CIVIL

   12 363 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   12 363 0024 2265 SALARIO-FAMILIA - PROFISSIONAIS DO 1.000
MAGISTERIO

   12 363 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 46.000

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 262.190.000 262.190.000

   12 365 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 337.000 337.000
E INOVACAO

   12 365 0003 2026 PROMOVER ATIVIDADES DIVERSIFICADAS DE 123.000
APOIO AS APRENDIZAGENS

   12 365 0003 2181 FORMACAO CONTINUADA PARA OS 214.000
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

   12 365 0024 GESTAO DE PESSOAS 261.324.000 261.324.000

   12 365 0024 2018 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000
- EDUCACAO INFANTIL - CRECHE

   12 365 0024 2045 CONTRIB. - PLANOS DE SAUDE DO FUNCION.- 998.000
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - CRECHE

   12 365 0024 2063 AUXILIO-ALIMENTACAO - PROFISSIONAIS DO 443.000
MAGISTERIO - CRECHE

   12 365 0024 2064 AUXILIO-ALIMENTACAO - PROFISSIONAIS DO 2.151.000
MAGISTERIO - PRE-ESCOLA

   12 365 0024 2083 CONTR.-PLANOS DE SAUDE DO FUNCIONALISMO 2.977.000
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - PRE-ESCOLA

   12 365 0024 2084 OBRIGACOES PATRONAIS - PROFISSIONAIS DO 597.000
MAGISTERIO - CRECHE

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7415 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

081 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ACOES EDUCACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 365 0024 2085 SALARIO-FAMILIA - PROFISSIONAIS DO 1.000
MAGISTERIO - CRECHE

   12 365 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 9.708.000

   12 365 0024 2118 CONTRATACOES E PAGTOS DE PESSOAL CIVIL- 125.701.000
PROFIS. DO MAGISTERIO - PRE-ESCOLA

   12 365 0024 2120 SALARIO-FAMILIA - PROFISSIONAIS DO 1.000
MAGISTERIO - PRE-ESCOLA

   12 365 0024 2150 CONTRIBUICAO SBCPREV - PROFISSIONAIS DO 5.637.000
MAGISTERIO - CRECHE

   12 365 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.349.000

   12 365 0024 2178 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000
- EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA

   12 365 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 4.016.000
FUNCIONALISMO

   12 365 0024 2209 AUXILIO-TRANSPORTE - PROFISSIONAIS DO 68.000
MAGISTERIO

   12 365 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 51.106.000
CIVIL

   12 365 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   12 365 0024 2264 CONTRIBUICAO SBCPREV - PROFISSIONAIS DO 25.513.000
MAGISTERIO - PRE-ESCOLA

   12 365 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   12 365 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 17.000

   12 365 0024 2289 AUXILIO-TRANSPORTE - PROFISSIONAIS DO 585.000
MAGISTERIO - PRE-ESCOLA

   12 365 0024 2305 CONTRATACOES E PAGTOS DE PESSOAL CIVIL- 29.032.000
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO - CRECHE

   12 365 0024 2306 OBRIGACOES PATRONAIS - PROFISSIONAIS DO 1.420.000
MAGISTERIO - PRE-ESCOLA

   12 365 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 529.000 529.000
OPORTUNIDADES

   12 365 0026 2222 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 529.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7515 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

081 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ACOES EDUCACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 31.844.000 31.844.000

   12 366 0024 GESTAO DE PESSOAS 31.844.000 31.844.000

   12 366 0024 2016 AUXILIO-TRANSPORTE - PROFISSIONAIS DO 186.000
MAGISTERIO

   12 366 0024 2060 AUXILIO-TRANSPORTE 1.000

   12 366 0024 2080 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000
- EJA

   12 366 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 22.000

   12 366 0024 2100 AUXILIO-ALIMENTACAO - PROFISSIONAIS DO 606.000
MAGISTERIO

   12 366 0024 2119 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 942.000
FUNCIONALISMO - PROFIS. DO MAGISTERIO

   12 366 0024 2149 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 24.246.000
CIVIL - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

   12 366 0024 2151 OBRIGACOES PATRONAIS - PROFISSIONAIS DO 80.000
MAGISTERIO

   12 366 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 3.000

   12 366 0024 2189 CONTRIBUICAO SBCPREV - PROFISSIONAIS DO 5.100.000
MAGISTERIO

   12 366 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 309.000
FUNCIONALISMO

   12 366 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 346.000
CIVIL

   12 366 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   12 366 0024 2265 SALARIO-FAMILIA - PROFISSIONAIS DO 1.000
MAGISTERIO

   12 367 EDUCACAO ESPECIAL 13.992.000 13.992.000

   12 367 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 20.000 20.000
E INOVACAO

   12 367 0003 2025 FORMACAO CONTINUADA PARA OS 20.000
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7615 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

081 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ACOES EDUCACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 367 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.972.000 13.972.000

   12 367 0024 2016 AUXILIO-TRANSPORTE - PROFISSIONAIS DO 22.000
MAGISTERIO

   12 367 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 242.000

   12 367 0024 2100 AUXILIO-ALIMENTACAO - PROFISSIONAIS DO 133.000
MAGISTERIO

   12 367 0024 2119 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 337.000
FUNCIONALISMO - PROFIS. DO MAGISTERIO

   12 367 0024 2149 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 9.710.000
CIVIL - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

   12 367 0024 2151 OBRIGACOES PATRONAIS - PROFISSIONAIS DO 301.000
MAGISTERIO

   12 367 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 10.000

   12 367 0024 2189 CONTRIBUICAO SBCPREV - PROFISSIONAIS DO 1.844.000
MAGISTERIO

   12 367 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 244.000
FUNCIONALISMO

   12 367 0024 2211 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000
- EDUCACAO ESPECIAL

   12 367 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.126.000
CIVIL

   12 367 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   12 367 0024 2265 SALARIO-FAMILIA - PROFISSIONAIS DO 1.000
MAGISTERIO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 542.541.000 542.541.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7715 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

082 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE APOIO A EDUCACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 EDUCACAO 6.028.000 257.360.000 263.388.000

   12 122 ADMINISTRACAO GERAL 24.733.000 24.733.000

   12 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.133.000 13.133.000

   12 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 13.133.000
CIVIL

   12 122 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 11.600.000 11.600.000
OPORTUNIDADES

   12 122 0026 2109 MATERIAL E UNIFORME ESCOLAR DE QUALIDADE 11.000.000

   12 122 0026 2222 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 600.000

   12 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 400.000 94.560.000 94.960.000

   12 306 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 400.000 94.560.000 94.960.000
OPORTUNIDADES

   12 306 0026 1049 GARANTIR A ALIMENTACAO ESCOLAR COMPLETA 400.000
E DE QUALIDADE

   12 306 0026 2072 GARANTIR A ALIMENTACAO ESCOLAR COMPLETA 94.560.000
E DE QUALIDADE

   12 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 3.601.000 3.601.000

   12 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.601.000 3.601.000

   12 331 0024 2060 AUXILIO-TRANSPORTE 34.000

   12 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.033.000

   12 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 2.534.000

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 3.494.000 79.835.000 83.329.000

   12 361 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.822.000 13.822.000

   12 361 0024 2060 AUXILIO-TRANSPORTE 29.000

   12 361 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 858.000

   12 361 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 997.000
FUNCIONALISMO

   12 361 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 9.783.000
CIVIL

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7815 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

082 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE APOIO A EDUCACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 361 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 2.155.000

   12 361 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 3.494.000 66.013.000 69.507.000
OPORTUNIDADES

   12 361 0026 1038 TRANSPORTE ESCOLAR 1.075.000

   12 361 0026 1048 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 2.419.000

   12 361 0026 2073 MATERIAL E UNIFORME ESCOLAR DE QUALIDADE 4.366.000

   12 361 0026 2222 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 38.119.000

   12 361 0026 2224 TRANSPORTE ESCOLAR 23.528.000

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 2.134.000 51.705.000 53.839.000

   12 365 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.390.000 1.390.000

   12 365 0024 2060 AUXILIO-TRANSPORTE 7.000

   12 365 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 25.000

   12 365 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 47.000
FUNCIONALISMO

   12 365 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.284.000
CIVIL

   12 365 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 27.000

   12 365 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 2.134.000 50.315.000 52.449.000
OPORTUNIDADES

   12 365 0026 1048 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 2.134.000

   12 365 0026 2029 MATERIAL E UNIFORME ESCOLAR DE QUALIDADE 3.034.000

   12 365 0026 2030 TRANSPORTE ESCOLAR 16.351.000

   12 365 0026 2222 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 30.930.000

   12 367 EDUCACAO ESPECIAL 2.926.000 2.926.000

   12 367 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 2.926.000 2.926.000
OPORTUNIDADES

   12 367 0026 2123 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 2.926.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 6.028.000 257.360.000 263.388.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



7915 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

083 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE CONTROLE ORCAMENTARIO E
DE ADMINISTRACAO DO QUADRO DO MAGISTERIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 EDUCACAO 14.226.000 55.245.000 69.471.000

   12 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 8.310.000 600.000 8.910.000

   12 126 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 8.310.000 600.000 8.910.000
E INOVACAO

   12 126 0003 1088 TECNOLOGIA NO AMBIENTE EDUCACIONAL 8.310.000

   12 126 0003 2108 TECNOLOGIA NO AMBIENTE EDUCACIONAL 600.000

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 4.756.000 27.551.000 32.307.000

   12 361 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 4.756.000 23.677.000 28.433.000
E INOVACAO

   12 361 0003 1006 FORMALIZACAO DE AJUSTES PARA MANUTENCAO 1.944.000
DO ENSINO

   12 361 0003 1037 TECNOLOGIA NO AMBIENTE EDUCACIONAL 2.812.000

   12 361 0003 2140 TECNOLOGIA NO AMBIENTE EDUCACIONAL 2.525.000

   12 361 0003 2221 FORMALIZACAO DE AJUSTES PARA MANUTENCAO 21.152.000
DO ENSINO

   12 361 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.874.000 3.874.000

   12 361 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 52.000

   12 361 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 138.000
FUNCIONALISMO

   12 361 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 3.554.000
CIVIL

   12 361 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 1.150.000 26.311.000 27.461.000

   12 365 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 1.150.000 25.977.000 27.127.000
E INOVACAO

   12 365 0003 1031 TECNOLOGIA NO AMBIENTE EDUCACIONAL 419.000

   12 365 0003 1070 FORMALIZACAO DE AJUSTES PARA MANUTENCAO 731.000
DO ENSINO

   12 365 0003 2027 TECNOLOGIA NO AMBIENTE EDUCACIONAL 1.549.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



8015 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

083 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE CONTROLE ORCAMENTARIO E
DE ADMINISTRACAO DO QUADRO DO MAGISTERIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 365 0003 2182 FORMALIZACAO DE AJUSTES PARA MANUTENCAO 24.428.000
DO ENSINO

   12 365 0024 GESTAO DE PESSOAS 334.000 334.000

   12 365 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 7.000

   12 365 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 20.000
FUNCIONALISMO

   12 365 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 267.000
CIVIL

   12 365 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 40.000

   12 367 EDUCACAO ESPECIAL 10.000 783.000 793.000

   12 367 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 10.000 783.000 793.000
E INOVACAO

   12 367 0003 1030 FORMALIZACAO DE AJUSTES PARA MANUTENCAO 10.000
DO ENSINO

   12 367 0003 2107 FORMALIZACAO DE AJUSTES PARA MANUTENCAO 783.000
DO ENSINO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 14.226.000 55.245.000 69.471.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



8115 de dezembro de 2017 Edição 1970

08 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE EDUCACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

084 UNIDADE EXECUTORA FUNDO DE ASSISTENCIA A EDUCACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 EDUCACAO 220.000 740.000 960.000

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 220.000 740.000 960.000

   12 361 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 220.000 740.000 960.000
OPORTUNIDADES

   12 361 0026 1048 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 220.000

   12 361 0026 2222 MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA 740.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 740.000 960.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 875.697.000 3.471.000 912.082.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

090 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 7.550.000 1.410.000 8.960.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 6.902.000 6.902.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 6.902.000 6.902.000

   10 122 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 760.000

   10 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 6.141.000
CIVIL

   10 122 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 648.000 648.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 648.000 648.000

   10 331 0024 2099 AUXILIO-FUNERAL - FUNCIONALISMO 1.000

   10 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 119.000

   10 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 398.000
FUNCIONALISMO

   10 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

   10 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 1.410.000 1.410.000

   10 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 1.410.000 1.410.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 846 0000 0030 PRECATORIOS - CIVEIS ALIMENTARES 120.000

   10 846 0000 0039 PRECATORIOS TRABALHISTAS 394.000

   10 846 0000 0045 PRECATORIOS - CIVEIS 896.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 7.550.000 1.410.000 8.960.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

091 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA E GESTAO
DO CUIDADO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 6.308.000 159.071.000 165.379.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.164.000 2.164.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.164.000 2.164.000

   10 122 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 2.164.000
FUNCIONALISMO

   10 301 ATENCAO BASICA 6.308.000 156.373.000 162.681.000

   10 301 0011 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO BASICA 6.308.000 122.208.000 128.516.000

   10 301 0011 1084 IMPLANTAR, EQUIPAR, EXPANDIR E MANTER A 6.308.000
REDE BASICA DE SAUDE

   10 301 0011 2095 MANTER OS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE 1.669.000
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA

   10 301 0011 2133 IMPLEMENTAR POLITICA DE PROMOCAO A SAUDE 110.000
INTEG. A REDE DE CUIDADOS INTERSETORIAIS

   10 301 0011 2206 IMPLANTAR, EQUIPAR, EXPANDIR E MANTER A 120.429.000
REDE BASICA DE SAUDE

   10 301 0024 GESTAO DE PESSOAS 34.165.000 34.165.000

   10 301 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 4.460.000

   10 301 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 29.515.000
CIVIL

   10 301 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 190.000

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 534.000 534.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 534.000 534.000

   10 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 534.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 6.308.000 159.071.000 165.379.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

092 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 1.105.000 119.322.000 120.427.000

   10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 1.005.000 114.865.000 115.870.000

   10 302 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 1.005.000 104.232.000 105.237.000
ESPECIALIZADA

   10 302 0012 1018 IMPLANTAR, AMPLIAR, EQUIPAR, EXPANDIR E 650.000
MANTER A REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA

   10 302 0012 1060 ADEQUACAO E MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DE 50.000
SAUDE ESTRATEGICOS

   10 302 0012 1085 AMPLIAR, REORGANIZAR E MANTER A REDE DE 305.000
ATENCAO A SAUDE MENTAL

   10 302 0012 2028 IMPLANTAR, AMPLIAR, EQUIPAR, EXPANDIR E 25.932.000
MANTER A REDE DE ATENCAO ESPECIALIZADA

   10 302 0012 2134 AMPLIAR, REORGANIZAR E MANTER A REDE DE 31.553.000
ATENCAO A SAUDE MENTAL

   10 302 0012 2225 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE 46.218.000
ESPECIALIZADOS

   10 302 0012 2296 MANTER OS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE 529.000
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA

   10 302 0024 GESTAO DE PESSOAS 10.633.000 10.633.000

   10 302 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 1.440.000

   10 302 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 9.049.000
CIVIL

   10 302 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 144.000

   10 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 100.000 975.000 1.075.000

   10 305 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 100.000 975.000 1.075.000
ESPECIALIZADA

   10 305 0012 1060 ADEQUACAO E MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DE 100.000
SAUDE ESTRATEGICOS

   10 305 0012 2223 ADEQUACAO E MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DE 975.000
SAUDE ESTRATEGICOS

   10 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 2.690.000 2.690.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

092 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 306 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 2.690.000 2.690.000
ESPECIALIZADA

   10 306 0012 2134 AMPLIAR, REORGANIZAR E MANTER A REDE DE 2.629.000
ATENCAO A SAUDE MENTAL

   10 306 0012 2223 ADEQUACAO E MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DE 61.000
SAUDE ESTRATEGICOS

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 792.000 792.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 792.000 792.000

   10 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 169.000

   10 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 623.000
FUNCIONALISMO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.105.000 119.322.000 120.427.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

093 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO ATENCAO HOSPITALAR E DE
URGENCIA E EMERGENCIA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 75.000 529.695.000 529.770.000

   10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 75.000 521.934.000 522.009.000

   10 302 0024 GESTAO DE PESSOAS 27.041.000 27.041.000

   10 302 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 3.482.000

   10 302 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 23.256.000
CIVIL

   10 302 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   10 302 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 302.000

   10 302 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 75.000 494.893.000 494.968.000
DE URGENCIAS

   10 302 0028 1039 IMPLANT. AMPL. EQUIP. EXPANDIR E MANTER 75.000
A REDE DE ATENCAO HOSP. E DE URG./EMER.

   10 302 0028 2031 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO 83.125.000
HMU/HOSPITAL DA MULHER

   10 302 0028 2032 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO HOSPITAL 107.155.000
DE PRONTO SOCORRO/HOSPITAL DE URGENCIA

   10 302 0028 2033 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO HOSPITAL 105.930.000
DE CLINICAS DE SAO BERNARDO DO CAMPO

   10 302 0028 2074 MANTER OS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE 8.085.000
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA

   10 302 0028 2111 CONTRATACAO DE SERVICOS HOSPITALARES 7.560.000

   10 302 0028 2142 IMPLANT. AMPL. EQUIP. EXPANDIR E MANTER 98.202.000
A REDE DE ATENCAO HOSP. E DE URG./EMER.

   10 302 0028 2259 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO HOSPITAL 84.836.000
ANCHIETA

   10 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 442.000 442.000

   10 303 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 442.000 442.000
DE URGENCIAS

   10 303 0028 2142 IMPLANT. AMPL. EQUIP. EXPANDIR E MANTER 442.000
A REDE DE ATENCAO HOSP. E DE URG./EMER.

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

093 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO ATENCAO HOSPITALAR E DE
URGENCIA E EMERGENCIA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 5.952.000 5.952.000

   10 306 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 5.952.000 5.952.000
DE URGENCIAS

   10 306 0028 2142 IMPLANT. AMPL. EQUIP. EXPANDIR E MANTER 5.952.000
A REDE DE ATENCAO HOSP. E DE URG./EMER.

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.367.000 1.367.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.367.000 1.367.000

   10 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 411.000

   10 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 956.000
FUNCIONALISMO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 75.000 529.695.000 529.770.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

094 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 465.000 21.001.000 21.466.000

   10 304 VIGILANCIA SANITARIA 7.698.000 7.698.000

   10 304 0024 GESTAO DE PESSOAS 7.157.000 7.157.000

   10 304 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 1.014.000

   10 304 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 5.988.000
CIVIL

   10 304 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   10 304 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 154.000

   10 304 0031 SAUDE PRIORIDADE NA PROTECAO A SAUDE E 541.000 541.000
VIGILANCIAS

   10 304 0031 2075 IMPLEMENTAR, QUALIFICAR E MANTER A REDE 541.000
DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIA

   10 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 465.000 12.742.000 13.207.000

   10 305 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.923.000 1.923.000

   10 305 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 208.000

   10 305 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.660.000
CIVIL

   10 305 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   10 305 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 54.000

   10 305 0031 SAUDE PRIORIDADE NA PROTECAO A SAUDE E 465.000 10.819.000 11.284.000
VIGILANCIAS

   10 305 0031 1040 REFORMAR, AMPLIAR E EQUIPAR O CENTRO DE 355.000
CONTROLE DE ZOONOSES

   10 305 0031 1072 IMPLEMENTAR, QUALIFICAR E MANTER A REDE 110.000
DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIA

   10 305 0031 2036 APOIAR AS ACOES DE CONTROLE DE POPULACAO 2.412.000
ANIMAL, ROEDORES, VETORES E ZOONOSES

   10 305 0031 2075 IMPLEMENTAR, QUALIFICAR E MANTER A REDE 8.128.000
DE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIA

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

094 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 305 0031 2143 MANTER OS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE 279.000
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 561.000 561.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 561.000 561.000

   10 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 163.000

   10 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 398.000
FUNCIONALISMO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 465.000 21.001.000 21.466.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

095 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO DO SUS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 5.010.000 36.886.000 41.896.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 3.344.000 3.344.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.344.000 3.344.000

   10 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 3.344.000
CIVIL

   10 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 5.010.000 1.455.000 6.465.000

   10 126 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 5.010.000 1.455.000 6.465.000
GESTAO DO SUS

   10 126 0030 1071 IMPLEMENTAR INFRAESTRUTURA DE TI E CO- 5.010.000
MUNICACAO EM SAUDE - PROJETO INFO SAUDE

   10 126 0030 2035 ADEQUACAO E MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO 1.455.000
DE APOIO A GESTAO

   10 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 440.000 440.000

   10 272 0024 GESTAO DE PESSOAS 440.000 440.000

   10 272 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 440.000

   10 301 ATENCAO BASICA 4.996.000 4.996.000

   10 301 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 4.996.000 4.996.000
GESTAO DO SUS

   10 301 0030 2034 MANUTENCAO DA EQUIPE DE APOIO A GESTAO 4.859.000

   10 301 0030 2185 MANTER OS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE 38.000
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA

   10 301 0030 2297 ADEQUACAO E MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO 99.000
DE APOIO A GESTAO

   10 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 24.398.000 24.398.000

   10 303 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 24.398.000 24.398.000
GESTAO DO SUS

   10 303 0030 2041 IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DA POLITICA 24.398.000
DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

   10 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 2.032.000 2.032.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

095 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO DO SUS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 306 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 2.032.000 2.032.000
GESTAO DO SUS

   10 306 0030 2041 IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DA POLITICA 2.032.000
DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 221.000 221.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 221.000 221.000

   10 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 45.000

   10 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 95.000
FUNCIONALISMO

   10 331 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   10 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 80.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 5.010.000 36.886.000 41.896.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

096 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 96.288.000 74.744.000 171.032.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 10.000 55.687.000 55.697.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.253.000 2.253.000

   10 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.253.000
CIVIL

   10 122 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 10.000 53.434.000 53.444.000

   10 122 0032 1020 ADEQUACAO E MANUTENCAO DA REDE DE 10.000
SERVICOS DE SAUDE

   10 122 0032 2186 MANTER OS SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE 179.000
AGUA, ENERGIA E TELEFONIA

   10 122 0032 2260 ADEQUACAO E MANUTENCAO DO GABINETE E DO 44.981.000
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

   10 122 0032 2298 MANUTENCAO DA EQUIPE DE APOIO 8.274.000
ADMINISTRATIVO

   10 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 260.000 260.000

   10 272 0024 GESTAO DE PESSOAS 260.000 260.000

   10 272 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 260.000

   10 301 ATENCAO BASICA 2.770.000 2.770.000

   10 301 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 2.770.000 2.770.000

   10 301 0032 2260 ADEQUACAO E MANUTENCAO DO GABINETE E DO 2.770.000
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

   10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 96.278.000 96.278.000

   10 302 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 96.278.000 96.278.000

   10 302 0032 1091 PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO SISTEMA 96.278.000
UNICO DE SAUDE - BID II

   10 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 15.696.000 15.696.000

   10 303 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 15.696.000 15.696.000

   10 303 0032 2260 ADEQUACAO E MANUTENCAO DO GABINETE E DO 15.696.000
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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09 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

096 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 311.000 311.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 311.000 311.000

   10 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 46.000

   10 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 206.000
FUNCIONALISMO

   10 331 0024 2250 SALARIO-FAMILIA 1.000

   10 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 58.000

   10 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 20.000 20.000

   10 846 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 20.000 20.000

   10 846 0032 2260 ADEQUACAO E MANUTENCAO DO GABINETE E DO 20.000
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 96.288.000 74.744.000 171.032.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 109.251.000 948.269.000 1.410.000 1.058.930.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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10 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PROGRAMA DE TRABALHO
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

100 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE ORCAMENTO E
PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.320.000 1.320.000

   04 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 973.000 973.000

   04 121 0024 GESTAO DE PESSOAS 973.000 973.000

   04 121 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 973.000
CIVIL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 347.000 347.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 347.000 347.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 6.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 341.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.320.000 1.320.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



9515 de dezembro de 2017 Edição 1970

10 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PROGRAMA DE TRABALHO
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

101 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE INDICADORES SOCIAIS E
ECONOMICOS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 100.000 100.000

   04 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 5.000 5.000

   04 121 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.000 5.000

   04 121 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 4.000
CIVIL

   04 121 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 95.000 95.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 95.000 95.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 5.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 90.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 100.000 100.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



9615 de dezembro de 2017 Edição 1970

10 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PROGRAMA DE TRABALHO
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

102 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 763.000 763.000

   04 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 34.000 34.000

   04 121 0024 GESTAO DE PESSOAS 34.000 34.000

   04 121 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 34.000
CIVIL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 729.000 729.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 729.000 729.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 57.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 672.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 763.000 763.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



9715 de dezembro de 2017 Edição 1970

10 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO PROGRAMA DE TRABALHO
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

103 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
E ORCAMENTO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 50.000 1.134.000 1.184.000

   04 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 50.000 1.096.000 1.146.000

   04 121 0024 GESTAO DE PESSOAS 846.000 846.000

   04 121 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 845.000
CIVIL

   04 121 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 121 0048 GOVERNAR COM VOCE 50.000 250.000 300.000

   04 121 0048 1062 CONSOLIDAR O SISTEMA DE PLANEJAMENTO 50.000
MUNICIPAL DIGITAL

   04 121 0048 2196 CONSOLIDAR O SISTEMA DE PLANEJAMENTO 250.000
MUNICIPAL DIGITAL

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 38.000 38.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 38.000 38.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 9.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 29.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.134.000 1.184.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 3.317.000 3.367.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

50.000 
50.000



9815 de dezembro de 2017 Edição 1970

11 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE HABITACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

110 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE HABITACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   16 HABITACAO 10.000 2.828.000 2.838.000

   16 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.325.000 2.325.000

   16 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.325.000 2.325.000

   16 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.325.000
CIVIL

   16 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 413.000 413.000

   16 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 413.000 413.000

   16 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 29.000

   16 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 384.000

   16 482 HABITACAO URBANA 10.000 90.000 100.000

   16 482 0027 A CASA E MINHA 10.000 90.000 100.000

   16 482 0027 1013 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 10.000

   16 482 0027 2090 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 40.000

   16 482 0027 2275 ATUALIZACAO DO CADASTRO DO DEFICIT 50.000
HABITACIONAL NO MUNICIPIO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 10.000 2.828.000 2.838.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



9915 de dezembro de 2017 Edição 1970

11 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE HABITACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

111 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS
HABITACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   16 HABITACAO 288.768.000 14.437.000 303.205.000

   16 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 435.000 435.000

   16 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 435.000 435.000

   16 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 34.000

   16 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 401.000

   16 482 HABITACAO URBANA 288.768.000 14.002.000 302.770.000

   16 482 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.446.000 2.446.000

   16 482 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.386.000
CIVIL

   16 482 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 60.000

   16 482 0027 A CASA E MINHA 288.768.000 11.556.000 300.324.000

   16 482 0027 1063 PRODUCAO DE NOVAS UNIDADES HABITACIONAIS 127.659.000

   16 482 0027 1065 INTEGRACAO DOS PLANOS DE URBANIZACAO E 159.201.000
REGULARIZ. VISANDO UM PADRAO SUSTENTAVEL

   16 482 0027 1137 ACOMPANHAMENTO DAS FAMILIAS DURANTE A 954.000
INTERVENCAO FISICA

   16 482 0027 1138 ORGANIZACAO SOCIAL E CONDOMINIAL 954.000
POS-OCUPACAO

   16 482 0027 2274 ATENDIMENTO AS FAMILIAS PELO PROGRAMA 11.556.000
RENDA ABRIGO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 288.768.000 14.437.000 303.205.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10015 de dezembro de 2017 Edição 1970

11 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE HABITACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

112 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS FUNDIARIOS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   16 HABITACAO 4.994.000 920.000 5.914.000

   16 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 151.000 151.000

   16 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 151.000 151.000

   16 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 6.000

   16 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 145.000

   16 482 HABITACAO URBANA 4.994.000 769.000 5.763.000

   16 482 0024 GESTAO DE PESSOAS 769.000 769.000

   16 482 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 768.000
CIVIL

   16 482 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   16 482 0027 A CASA E MINHA 4.994.000 4.994.000

   16 482 0027 1078 IMPLANTACAO DOS INSTRUMENTOS LEGAIS DE 4.040.000
REGULARIZACAO NAS AREAS CONSOLIDADAS

   16 482 0027 1139 APOIO AS FAMILIAS DURANTE A 954.000
REGULARIZACAO DAS AREAS CONSOLIDADAS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 4.994.000 920.000 5.914.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10115 de dezembro de 2017 Edição 1970

11 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE HABITACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

113 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   16 HABITACAO 3.960.000 3.960.000

   16 482 HABITACAO URBANA 3.960.000 3.960.000

   16 482 0027 A CASA E MINHA 3.960.000 3.960.000

   16 482 0027 1063 PRODUCAO DE NOVAS UNIDADES HABITACIONAIS 3.960.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.960.000 3.960.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 297.732.000 18.185.000 315.917.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10215 de dezembro de 2017 Edição 1970

12 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PROGRAMA DE TRABALHO
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

120 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVI-
                                   MENTO ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.270.000 1.270.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 961.000 961.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 961.000 961.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 957.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 4.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 309.000 309.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 309.000 309.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 17.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 292.000

   22 INDUSTRIA 35.000 55.000 90.000

   22 661 PROMOCAO INDUSTRIAL 35.000 55.000 90.000

   22 661 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 35.000 55.000 90.000

   22 661 0010 1086 GESTAO DE EQUIPAMENTOS DE 35.000
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

   22 661 0010 2429 GESTAO DE EQUIPAMENTOS DE 55.000
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 35.000 1.325.000 1.360.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10315 de dezembro de 2017 Edição 1970

12 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PROGRAMA DE TRABALHO
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

121 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   19 CIENCIA E TECNOLOGIA 105.000 105.000

   19 572 DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 105.000 105.000

   19 572 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 105.000 105.000

   19 572 0010 2244 FOMENTO AO CRESCIMENTO E AO DESENVOLV. 105.000
DE INOVACOES TECNOLOGICAS

   22 INDUSTRIA 705.000 705.000

   22 661 PROMOCAO INDUSTRIAL 705.000 705.000

   22 661 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 705.000 705.000

   22 661 0010 1045 FOMENTO AS MICRO, PEQUENAS E MEDIAS 705.000
EMPRESAS POR MEIO DE AVANCO TECNOLOGICO

   23 COMERCIO E SERVICOS 668.000 668.000

   23 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 180.000 180.000

   23 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 180.000 180.000

   23 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 3.000

   23 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 177.000

   23 691 PROMOCAO COMERCIAL 488.000 488.000

   23 691 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 203.000 203.000

   23 691 0010 2280 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO E 203.000
ESTRUTURACAO DE EMPRESAS NO MUNICIPIO

   23 691 0024 GESTAO DE PESSOAS 285.000 285.000

   23 691 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 285.000
CIVIL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 705.000 773.000 1.478.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10415 de dezembro de 2017 Edição 1970

12 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PROGRAMA DE TRABALHO
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

122 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   11 TRABALHO 173.000 2.171.000 2.344.000

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 154.000 154.000

   11 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 154.000 154.000

   11 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 6.000

   11 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 148.000

   11 334 FOMENTO AO TRABALHO 173.000 2.017.000 2.190.000

   11 334 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 173.000 1.547.000 1.720.000

   11 334 0010 1129 FOMENTO E FORTALECIMENTO A GERACAO DE 173.000
EMPREGO E RENDA

   11 334 0010 2281 FOMENTO E FORTALECIMENTO A GERACAO DE 1.547.000
EMPREGO E RENDA

   11 334 0024 GESTAO DE PESSOAS 470.000 470.000

   11 334 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 470.000
CIVIL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 173.000 2.171.000 2.344.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10515 de dezembro de 2017 Edição 1970

12 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO PROGRAMA DE TRABALHO
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

123 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE TURISMO E EVENTOS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   23 COMERCIO E SERVICOS 390.000 2.061.000 2.451.000

   23 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 242.000 242.000

   23 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 242.000 242.000

   23 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 28.000

   23 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 214.000

   23 695 TURISMO 390.000 1.819.000 2.209.000

   23 695 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 390.000 433.000 823.000

   23 695 0010 1005 ASSEGURAR AO MUNIC. COND. DE PLEITEAR O 390.000
TITULO DE MUNIC. DE INTERESSE TURISTICO

   23 695 0010 2008 PROVER MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA DOS 45.000
EQUIPAMENTOS DE TURISMO E EVENTOS

   23 695 0010 2048 EXPANDIR E ESTRUTURAR O TURISMO 388.000
INDUSTRIAL

   23 695 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.386.000 1.386.000

   23 695 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.384.000
CIVIL

   23 695 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 2.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 390.000 2.061.000 2.451.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.303.000 6.330.000 7.633.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10615 de dezembro de 2017 Edição 1970

13 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

130 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES E
LAZER

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   27 DESPORTO E LAZER 2.878.000 2.878.000

   27 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.600.000 2.600.000

   27 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.600.000 2.600.000

   27 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.600.000
CIVIL

   27 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 88.000 88.000

   27 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 88.000 88.000

   27 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 41.000

   27 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 47.000

   27 812 DESPORTO COMUNITARIO 190.000 190.000

   27 812 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 190.000 190.000

   27 812 0020 2258 INFORMATIZACAO E DIVULGACAO AOS 190.000
MUNICIPES DA GESTAO ESPORTIVA E LAZER

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.878.000 2.878.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10715 de dezembro de 2017 Edição 1970

13 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

131 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   27 DESPORTO E LAZER 18.068.000 18.068.000

   27 122 ADMINISTRACAO GERAL 9.719.000 9.719.000

   27 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 9.719.000 9.719.000

   27 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 9.605.000
CIVIL

   27 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 114.000

   27 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 819.000 819.000

   27 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 819.000 819.000

   27 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 243.000

   27 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 576.000

   27 811 DESPORTO DE RENDIMENTO 5.810.000 5.810.000

   27 811 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 5.810.000 5.810.000

   27 811 0020 2273 QUALIFICAR E AMPLIAR O SISTEMA ESPORTIVO 5.040.000
DE RENDIMENTO, EDUCACIONAL E DE FORMACAO

   27 811 0020 2295 AMPLIAR A PARTICIPACAO E REPRESENTACAO 770.000
DO ATLETA DEFIC. NA PRATICA PARADESPORT.

   27 812 DESPORTO COMUNITARIO 330.000 330.000

   27 812 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 330.000 330.000

   27 812 0020 2162 AMPLIAR A OFERTA REGULAR DE ATIVIDADES E 330.000
CURSOS ESPORTIVOS

   27 813 LAZER 1.390.000 1.390.000

   27 813 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 1.390.000 1.390.000

   27 813 0020 2089 IMPLEMENTAR AS ATIVIDADES DO PROJETO 1.050.000
GIRO SAO BERNARDO E RUA DO LAZER

   27 813 0020 2183 REQUALIFICAR AS ACOES DO PROJETO DE BEM 340.000
COM A VIDA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 18.068.000 18.068.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10815 de dezembro de 2017 Edição 1970

13 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

132 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
MANUTENCAO DE PROPRIOS ESPORTIVOS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   27 DESPORTO E LAZER 4.080.000 6.502.000 10.582.000

   27 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.933.000 1.933.000

   27 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.933.000 1.933.000

   27 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.932.000
CIVIL

   27 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   27 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 349.000 349.000

   27 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 349.000 349.000

   27 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 35.000

   27 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 314.000

   27 812 DESPORTO COMUNITARIO 4.080.000 4.220.000 8.300.000

   27 812 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 4.080.000 4.220.000 8.300.000

   27 812 0020 1032 REFORMA E MODERNIZACAO DE PROPRIOS 4.080.000
ESPORTIVOS

   27 812 0020 2141 MANUTENCAO E REVITALIZACAO DA 4.220.000
INFRAESTRUTURA DOS PROPRIOS ESPORTIVOS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 4.080.000 6.502.000 10.582.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



10915 de dezembro de 2017 Edição 1970

13 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

133 UNIDADE EXECUTORA FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   27 DESPORTO E LAZER 400.000 4.600.000 5.000.000

   27 811 DESPORTO DE RENDIMENTO 400.000 4.600.000 5.000.000

   27 811 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 400.000 4.600.000 5.000.000

   27 811 0020 1136 QUALIFICAR E AMPLIAR O SISTEMA ESPORTIVO 400.000
DE RENDIMENTO, EDUCACIONAL E DE FORMACAO

   27 811 0020 2198 QUALIFICAR E AMPLIAR O SISTEMA ESPORTIVO 4.600.000
DE RENDIMENTO, EDUCACIONAL E DE FORMACAO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 400.000 4.600.000 5.000.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 4.480.000 32.048.000 36.528.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11015 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

140 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 5.000 5.139.000 5.144.000

   08 122 ADMINISTRACAO GERAL 4.483.000 4.483.000

   08 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.483.000 4.483.000

   08 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 4.340.000
CIVIL

   08 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 143.000

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 5.000 152.000 157.000

   08 244 0022 SAO BERNARDO APRIMORA SUAS 5.000 152.000 157.000

   08 244 0022 1014 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 5.000

   08 244 0022 2049 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 152.000

   08 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 504.000 504.000

   08 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 504.000 504.000

   08 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 66.000

   08 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 438.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 5.000 5.139.000 5.144.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11115 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

141 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 61.000 19.485.000 19.546.000

   08 122 ADMINISTRACAO GERAL 4.953.000 4.953.000

   08 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.953.000 4.953.000

   08 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 4.952.000
CIVIL

   08 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   08 241 ASSISTENCIA AO IDOSO 2.000 202.000 204.000

   08 241 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 2.000 202.000 204.000

   08 241 0021 1029 PSE - MEDIA COMPLEXIDADE - PROTECAO AO 2.000
IDOSO - CENTRO DIA

   08 241 0021 2105 PSE - MEDIA COMPLEXIDADE - PROTECAO AO 195.000
IDOSO - CENTRO DIA

   08 241 0021 2173 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 7.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 7.000 7.000

   08 242 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 7.000 7.000

   08 242 0021 2173 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 7.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1.575.000 1.575.000

   08 243 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 1.575.000 1.575.000

   08 243 0021 2093 PROGRAMA DE EDUCACAO DO ADOLESCENTE PARA 177.000
O TRABALHO - PEAT

   08 243 0021 2170 BOLSA AUXILIO - PEAT 1.391.000

   08 243 0021 2173 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 7.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 59.000 7.996.000 8.055.000

   08 244 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 59.000 7.996.000 8.055.000

   08 244 0021 1046 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 4.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11215 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

141 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 244 0021 1050 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 55.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 244 0021 2022 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 29.000

   08 244 0021 2094 FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO - FMT 330.000

   08 244 0021 2110 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 1.703.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 244 0021 2278 CONTRATACAO FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO 5.934.000
- FMT

   08 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 4.752.000 4.752.000

   08 331 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 3.957.000 3.957.000

   08 331 0021 2278 CONTRATACAO FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO 3.957.000
- FMT

   08 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 795.000 795.000

   08 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 73.000

   08 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 722.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 61.000 19.485.000 19.546.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11315 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

142 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE POLITICAS AFIRMATIVAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 3.000 809.000 812.000

   08 122 ADMINISTRACAO GERAL 501.000 501.000

   08 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 501.000 501.000

   08 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 500.000
CIVIL

   08 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.000 113.000 116.000

   08 244 0022 SAO BERNARDO APRIMORA SUAS 3.000 113.000 116.000

   08 244 0022 1047 PROVER A INFRA, MANUTENCAO, QUALIFICACAO 1.000
E APOIO TECNICO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS

   08 244 0022 1059 GESTAO DO CADASTRO SOCIAL E CONGENERES 1.000

   08 244 0022 1076 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA 1.000
SOCIAL - SUAS

   08 244 0022 2215 GESTAO DO CADASTRO SOCIAL E CONGENERES 12.000

   08 244 0022 2216 PROVER A INFRA, MANUTENCAO, QUALIFICACAO 34.000
E APOIO TECNICO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS

   08 244 0022 2304 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA 67.000
SOCIAL - SUAS

   08 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 195.000 195.000

   08 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 195.000 195.000

   08 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 7.000

   08 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 188.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.000 809.000 812.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11415 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

143 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 32.000 13.205.000 13.237.000

   08 241 ASSISTENCIA AO IDOSO 2.059.000 2.059.000

   08 241 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 2.059.000 2.059.000

   08 241 0021 2020 PSE - ALTA COMPLEXIDADE - ACOLHIMENTO 2.048.000
PARA PESSOAS IDOSAS

   08 241 0021 2173 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 11.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 927.000 927.000

   08 242 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 927.000 927.000

   08 242 0021 2173 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 15.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 242 0021 2214 PSE - ALTA COMPLEXIDADE - RESIDENCIA 912.000
INCLUSIVA

   08 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 3.808.000 3.808.000

   08 243 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 3.808.000 3.808.000

   08 243 0021 2021 PSE - MEDIA COMPLEXIDADE - MEDIDAS 466.000
SOCIOEDUCATIVAS

   08 243 0021 2173 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 15.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 243 0021 2254 PSE - ALTA COMPLEXIDADE - ACOLHIMENTO DE 3.327.000
CRIANCAS E ADOLESCENTES

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 32.000 6.411.000 6.443.000

   08 244 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 4.000 5.126.000 5.130.000

   08 244 0021 1050 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 4.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 244 0021 2067 PSB-SERVICO EM DOMICILIO P/ FAMILIAS C/ 77.000
PESSOAS IDOSAS/PESSOAS COM DEFICIENCIA

   08 244 0021 2068 PSE-MEDIA COMPLEXIDADE-PROTECAO AS FAM. 278.000
C/ PESSOAS IDOSAS/PESSOAS C/DEFICIENCIA

   08 244 0021 2069 PSE - ALTA COMPLEXIDADE - ACOLHIMENTO 1.802.000
SITUACAO DE RUA-MORADIA/CASA DE PASSAGEM

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11515 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

143 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 244 0021 2104 PSB - SERVICO DE CONVIVENCIA E 1.664.000
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

   08 244 0021 2110 APOIO ADMINISTRATIVO A POLITICA 391.000
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

   08 244 0021 2197 PSE - MEDIA COMPLEXIDADE - ABORDAGEM 914.000

   08 244 0022 SAO BERNARDO APRIMORA SUAS 28.000 1.285.000 1.313.000

   08 244 0022 1047 PROVER A INFRA, MANUTENCAO, QUALIFICACAO 20.000
E APOIO TECNICO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS

   08 244 0022 1059 GESTAO DO CADASTRO SOCIAL E CONGENERES 4.000

   08 244 0022 1076 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA 4.000
SOCIAL - SUAS

   08 244 0022 2215 GESTAO DO CADASTRO SOCIAL E CONGENERES 923.000

   08 244 0022 2216 PROVER A INFRA, MANUTENCAO, QUALIFICACAO 200.000
E APOIO TECNICO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS

   08 244 0022 2304 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA 162.000
SOCIAL - SUAS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 32.000 13.205.000 13.237.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11615 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

144 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 52.000 588.000 640.000

   08 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 52.000 588.000 640.000

   08 243 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 52.000 588.000 640.000

   08 243 0021 1027 GARANTIA DE DIREITOS A CRIANCA E AO 52.000
ADOLESCENTE

   08 243 0021 2246 GARANTIA DE DIREITOS A CRIANCA E AO 588.000
ADOLESCENTE

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 52.000 588.000 640.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11715 de dezembro de 2017 Edição 1970

14 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROGRAMA DE TRABALHO
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

145 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 96.000 54.000 150.000

   08 241 ASSISTENCIA AO IDOSO 96.000 54.000 150.000

   08 241 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 96.000 54.000 150.000

   08 241 0021 1127 GARANTIA DE DIREITOS A PESSOA IDOSA 96.000

   08 241 0021 2428 GARANTIA DE DIREITOS A PESSOA IDOSA 54.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 54.000 150.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 39.280.000 39.529.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

96.000 
249.000



11815 de dezembro de 2017 Edição 1970

15 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

150 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA
URBANA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   06 SEGURANCA PUBLICA 700.000 2.657.000 3.357.000

   06 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.008.000 1.008.000

   06 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.008.000 1.008.000

   06 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.008.000
CIVIL

   06 181 POLICIAMENTO 700.000 1.388.000 2.088.000

   06 181 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 700.000 1.388.000 2.088.000

   06 181 0002 1009 MODERNIZACAO E CAPACITACAO DA GUARDA 700.000
CIVIL MUNICIPAL

   06 181 0002 2131 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 66.000

   06 181 0002 2169 MODERNIZACAO E CAPACITACAO DA GUARDA 1.322.000
CIVIL MUNICIPAL

   06 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 261.000 261.000

   06 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 261.000 261.000

   06 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 5.000

   06 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 256.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 700.000 2.657.000 3.357.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



11915 de dezembro de 2017 Edição 1970

15 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

151 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   06 SEGURANCA PUBLICA 1.000.000 54.716.000 55.716.000

   06 122 ADMINISTRACAO GERAL 535.000 535.000

   06 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 535.000 535.000

   06 122 0024 2152 REMUNERACAO BASICA DO CURSO DE FORMACAO 535.000
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

   06 181 POLICIAMENTO 1.000.000 41.219.000 42.219.000

   06 181 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 1.000.000 4.112.000 5.112.000

   06 181 0002 1010 AMPLIAR AS UNIDADES MOVEIS E RONDAS EM 1.000.000
PROPRIOS MUNICIPAIS E ESCOLAS

   06 181 0002 2132 AMPLIAR AS UNIDADES MOVEIS E RONDAS EM 4.112.000
PROPRIOS MUNICIPAIS E ESCOLAS

   06 181 0024 GESTAO DE PESSOAS 37.107.000 37.107.000

   06 181 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 37.107.000
CIVIL

   06 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 12.962.000 12.962.000

   06 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 12.962.000 12.962.000

   06 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.566.000

   06 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 11.396.000

   10 SAUDE 1.667.000 1.667.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.251.000 1.251.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.251.000 1.251.000

   10 122 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 76.000
FUNCIONALISMO

   10 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.175.000
CIVIL

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 416.000 416.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 416.000 416.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



12015 de dezembro de 2017 Edição 1970

15 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

151 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 416.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.000.000 56.383.000 57.383.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



12115 de dezembro de 2017 Edição 1970

15 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

152 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE POLITICAS PREVENTIVAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   06 SEGURANCA PUBLICA 1.600.000 1.997.000 3.597.000

   06 122 ADMINISTRACAO GERAL 92.000 92.000

   06 122 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 92.000 92.000

   06 122 0002 2236 PROGRAMA DE SERVICO CIVIL VOLUNTARIO 92.000

   06 181 POLICIAMENTO 101.000 101.000

   06 181 0024 GESTAO DE PESSOAS 101.000 101.000

   06 181 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 101.000
CIVIL

   06 183 INFORMACAO E INTELIGENCIA 1.600.000 1.660.000 3.260.000

   06 183 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 1.600.000 1.660.000 3.260.000

   06 183 0002 1066 POLITICAS DE PREV. CONTRA O CRIME E VIO- 1.600.000
LENCIA, AMPL. E MODER. DO MONIT. E RADIO

   06 183 0002 2117 INTEGRACAO DAS POLITICAS INTERSETORIAIS 660.000
DE PREVENCAO DO CRIME E DA VIOLENCIA

   06 183 0002 2194 POLITICAS DE PREV. CONTRA O CRIME E VIO- 1.000.000
LENCIA, AMPL. E MODER. DO MONIT. E RADIO

   06 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 144.000 144.000

   06 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 144.000 144.000

   06 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.000

   06 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 143.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.600.000 1.997.000 3.597.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 3.300.000 61.037.000 64.337.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



12215 de dezembro de 2017 Edição 1970

16 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE COMUNICACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

160 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE COMUNICACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 40.000 14.761.000 14.801.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 40.000 1.261.000 1.301.000

   04 122 0009 RESPEITO E TRANSPARENCIA COM O DINHEIRO 40.000 1.260.000 1.300.000
PUBLICO

   04 122 0009 1036 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 40.000

   04 122 0009 2243 COMUNICACAO LEGAL 850.000

   04 122 0009 2279 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 410.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 131 COMUNICACAO SOCIAL 13.500.000 13.500.000

   04 131 0009 RESPEITO E TRANSPARENCIA COM O DINHEIRO 13.500.000 13.500.000
PUBLICO

   04 131 0009 2171 COMUNICACAO SOCIAL E INSTITUCIONAL 13.500.000

   24 COMUNICACOES 624.000 624.000

   24 122 ADMINISTRACAO GERAL 509.000 509.000

   24 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 509.000 509.000

   24 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 509.000
CIVIL

   24 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 115.000 115.000

   24 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 115.000 115.000

   24 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 2.000

   24 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 113.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 40.000 15.385.000 15.425.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



12315 de dezembro de 2017 Edição 1970

16 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE COMUNICACAO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

161 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   24 COMUNICACOES 3.069.000 3.069.000

   24 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.389.000 2.389.000

   24 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.389.000 2.389.000

   24 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.389.000
CIVIL

   24 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 680.000 680.000

   24 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 680.000 680.000

   24 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 25.000

   24 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 655.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.069.000 3.069.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 18.454.000 18.494.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
40.000



12415 de dezembro de 2017 Edição 1970

17 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PROGRAMA DE TRABALHO
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

170 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE TRANSPORTES E
VIAS PUBLICAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   26 TRANSPORTE 564.109.000 49.432.000 613.541.000

   26 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 431.000 431.000

   26 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 431.000 431.000

   26 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 18.000

   26 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 413.000

   26 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 50.000 2.052.000 2.102.000

   26 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.622.000 1.622.000

   26 451 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.622.000
CIVIL

   26 451 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 50.000 430.000 480.000
QUALIDADE

   26 451 0046 1058 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 50.000

   26 451 0046 2286 APOIO ADMINISTRATIVO A SECRETARIA 430.000

   26 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 564.059.000 46.949.000 611.008.000

   26 453 0045 PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO ETAPA II - 162.656.000 1.300.000 163.956.000
SAO BERNARDO MODERNA

   26 453 0045 1053 PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO ETAPA II 162.656.000

   26 453 0045 2248 PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO ETAPA II 1.300.000

   26 453 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 401.403.000 45.649.000 447.052.000
QUALIDADE

   26 453 0046 1128 GESTAO E MODERNIZACAO DO TRANSPORTE 401.403.000
COLETIVO

   26 453 0046 2043 GESTAO E MODERNIZACAO DO TRANSPORTE 49.000
COLETIVO

   26 453 0046 2287 GRATUIDADES, SUBSIDIOS E SUBVENCOES 45.600.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 564.109.000 49.432.000 613.541.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



12515 de dezembro de 2017 Edição 1970

17 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PROGRAMA DE TRABALHO
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

171 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   26 TRANSPORTE 22.466.000 22.466.000

   26 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 337.000 337.000

   26 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 337.000 337.000

   26 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 119.000

   26 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 218.000

   26 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 6.008.000 6.008.000

   26 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 6.008.000 6.008.000

   26 451 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 6.007.000
CIVIL

   26 451 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   26 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 16.121.000 16.121.000

   26 453 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 16.121.000 16.121.000
QUALIDADE

   26 453 0046 2044 GESTAO DO PATIO DE RETENCAO DE VEICULOS 5.000.000

   26 453 0046 2288 GESTAO DA SINAL. VERTICAL E HORIZONTAL, 11.121.000
MONIT. E REPROG. DE SEMAFOROS INTELIG.

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 22.466.000 22.466.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



12615 de dezembro de 2017 Edição 1970

17 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PROGRAMA DE TRABALHO
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

172 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE VIAS PUBLICAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   26 TRANSPORTE 371.250.000 1.175.000 372.425.000

   26 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 42.000 42.000

   26 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 42.000 42.000

   26 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 16.000

   26 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 26.000

   26 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 10.000 1.133.000 1.143.000

   26 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.133.000 1.133.000

   26 451 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.132.000
CIVIL

   26 451 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   26 451 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 10.000 10.000
QUALIDADE

   26 451 0046 1054 ACESSO E TRANSPORTE A TODAS AS AREAS DA 10.000
CIDADE

   26 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 371.240.000 371.240.000

   26 453 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 371.240.000 371.240.000
QUALIDADE

   26 453 0046 1015 ACELERAR E CONCLUIR A IMPLANTACAO DE 371.240.000
VIAS ESSENCIAIS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 371.250.000 1.175.000 372.425.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



12715 de dezembro de 2017 Edição 1970

17 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PROGRAMA DE TRABALHO
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

173 UNIDADE EXECUTORA FUNDO DE ASSISTENCIA AO TRANSITO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   26 TRANSPORTE 230.000 51.892.000 120.000 52.242.000

   26 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.700.000 2.700.000

   26 451 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 2.700.000 2.700.000
QUALIDADE

   26 451 0046 2263 PROMOVER CAMPANHAS EDUCATIVAS DE 2.700.000
TRANSITO

   26 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 230.000 49.192.000 49.422.000

   26 453 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 230.000 49.192.000 49.422.000
QUALIDADE

   26 453 0046 1131 GESTAO DA SINAL. VERTICAL E HORIZONTAL, 230.000
MONIT. E REPROG. DE SEMAFOROS INTELIG.

   26 453 0046 2014 GESTAO E CONTROLE DE RADARES ELETRONICOS 21.720.000

   26 453 0046 2044 GESTAO DO PATIO DE RETENCAO DE VEICULOS 752.000

   26 453 0046 2288 GESTAO DA SINAL. VERTICAL E HORIZONTAL, 26.720.000
MONIT. E REPROG. DE SEMAFOROS INTELIG.

   26 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 120.000 120.000

   26 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 120.000 120.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   26 846 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 50.000

   26 846 0000 0034 DEVOLUCAO DE QUANTIA 70.000

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 1.150.000 1.150.000

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 1.150.000 1.150.000

   28 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 1.150.000 1.150.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 846 0000 0031 TARIFA BANCARIA 1.150.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 230.000 51.892.000 1.270.000 53.392.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 935.589.000 124.965.000 1.270.000 1.061.824.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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18 UNIDADE ORCAMENTARIA  PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

180 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   03 ESSENCIAL A JUSTICA 10.654.000 10.654.000

   03 092 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 10.546.000 10.546.000

   03 092 0024 GESTAO DE PESSOAS 10.546.000 10.546.000

   03 092 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 10.152.000
CIVIL

   03 092 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 394.000

   03 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 108.000 108.000

   03 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 108.000 108.000

   03 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 107.000

   03 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 100.000 1.456.000 62.118.000 63.674.000

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 100.000 1.456.000 62.118.000 63.674.000

   28 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 62.118.000 62.118.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 846 0000 0030 PRECATORIOS - CIVEIS ALIMENTARES 10.463.000

   28 846 0000 0039 PRECATORIOS TRABALHISTAS 3.000.000

   28 846 0000 0045 PRECATORIOS - CIVEIS 48.385.000

   28 846 0000 0049 INDENIZACOES DE CARATER CONTINUADO 270.000

   28 846 0044 GESTAO DAS ACOES DE ASSESSORAMENTO 100.000 1.456.000 1.556.000
JURIDICO E ATUACAO JUDICIAL

   28 846 0044 1026 SUPORTE ADMINISTRATIVO PARA A MODERNI- 100.000
ZACAO E ATUACAO DA PROCURADORIA GERAL

   28 846 0044 2005 SUPORTE ADMINISTRATIVO PARA A MODERNIZ. 1.455.000
E INFORMATIZACAO DA PROCURADORIA GERAL

   28 846 0044 2204 INDENIZACAO POR ACORDO ADMINISTRATIVO OU 1.000
JUDICIAL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 12.110.000 62.118.000 74.328.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 12.110.000 62.118.000 74.328.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

100.000 
100.000
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19 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO PROGRAMA DE TRABALHO
REGIONAL EXERCICIO - 2018

190 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO REGIONAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 6.610.000 6.610.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 210.000 210.000

   04 122 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 210.000 210.000
URBANOS

   04 122 0013 2272 REESTRUTURAR E MODERNIZAR A GESTAO 210.000
URBANA

   04 127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 6.400.000 6.400.000

   04 127 0014 INTEGRACAO DA ACAO REGIONAL 6.400.000 6.400.000

   04 127 0014 2128 FOMENTAR ACOES COMPARTILHADAS REGIONAIS 6.400.000
E METROPOLITANAS

   15 URBANISMO 2.560.000 1.664.000 4.224.000

   15 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.383.000 1.383.000

   15 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.383.000 1.383.000

   15 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.382.000
CIVIL

   15 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 131.000 131.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 131.000 131.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 15.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 116.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.560.000 150.000 2.710.000

   15 451 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 2.560.000 150.000 2.710.000
URBANOS

   15 451 0013 1007 REESTRUTURAR E MODERNIZAR A GESTAO 2.060.000
URBANA

   15 451 0013 1069 OPERACAO URBANA CONSORCIADA 500.000

   15 451 0013 2184 OPERACAO URBANA CONSORCIADA 150.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



13015 de dezembro de 2017 Edição 1970

19 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO PROGRAMA DE TRABALHO
REGIONAL EXERCICIO - 2018

190 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO REGIONAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   16 HABITACAO 100.000 150.000 250.000

   16 482 HABITACAO URBANA 100.000 150.000 250.000

   16 482 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 100.000 150.000 250.000
URBANOS

   16 482 0013 1069 OPERACAO URBANA CONSORCIADA 100.000

   16 482 0013 2184 OPERACAO URBANA CONSORCIADA 150.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.660.000 8.424.000 11.084.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



13115 de dezembro de 2017 Edição 1970

19 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO PROGRAMA DE TRABALHO
REGIONAL EXERCICIO - 2018

191 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   15 URBANISMO 250.000 2.525.000 2.775.000

   15 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.355.000 2.355.000

   15 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.355.000 2.355.000

   15 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.354.000
CIVIL

   15 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 170.000 170.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 170.000 170.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 30.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 140.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 250.000 250.000

   15 451 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 250.000 250.000
URBANOS

   15 451 0013 1055 REVITALIZAR A PAISAGEM URBANA 250.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 250.000 2.525.000 2.775.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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19 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO PROGRAMA DE TRABALHO
REGIONAL EXERCICIO - 2018

192 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 180.000 180.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 180.000 180.000

   04 122 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 180.000 180.000
URBANOS

   04 122 0013 2272 REESTRUTURAR E MODERNIZAR A GESTAO 180.000
URBANA

   15 URBANISMO 6.689.000 6.689.000

   15 122 ADMINISTRACAO GERAL 6.518.000 6.518.000

   15 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 6.518.000 6.518.000

   15 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 6.517.000
CIVIL

   15 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 171.000 171.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 171.000 171.000

   15 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 95.000

   15 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 76.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 6.869.000 6.869.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



13315 de dezembro de 2017 Edição 1970

19 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO PROGRAMA DE TRABALHO
REGIONAL EXERCICIO - 2018

193 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   15 URBANISMO 1.000.000 1.000.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.000.000 1.000.000

   15 451 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 1.000.000 1.000.000
URBANOS

   15 451 0013 1055 REVITALIZAR A PAISAGEM URBANA 1.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.000.000 1.000.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 3.910.000 17.818.000 21.728.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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20 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

200 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO
AMBIENTAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   18 GESTAO AMBIENTAL 1.946.000 1.946.000

   18 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.711.000 1.711.000

   18 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.711.000 1.711.000

   18 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.677.000
CIVIL

   18 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 34.000

   18 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 185.000 185.000

   18 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 185.000 185.000

   18 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 31.000

   18 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 154.000

   18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 50.000 50.000

   18 541 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 50.000 50.000
SUSTENTAVEL

   18 541 0006 2040 FORTALECER AS RELACOES DE POLITICAS 50.000
AMBIENTAIS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.946.000 1.946.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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20 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

201 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   18 GESTAO AMBIENTAL 100.000 2.432.000 2.532.000

   18 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.678.000 1.678.000

   18 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.678.000 1.678.000

   18 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 1.678.000
CIVIL

   18 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 143.000 143.000

   18 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 143.000 143.000

   18 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 22.000

   18 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 121.000

   18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 100.000 611.000 711.000

   18 541 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 100.000 611.000 711.000
SUSTENTAVEL

   18 541 0006 1043 FOMENTO DA EDUCACAO AMBIENTAL 100.000

   18 541 0006 2158 FOMENTO DA EDUCACAO AMBIENTAL 140.000

   18 541 0006 2188 FOMENTO DO DESENVOL. SOCIOAMBIENTAL SUS- 170.000
TENT. E RECUPERACAO AMBIENTAL DA APMR-B

   18 541 0006 2195 GESTAO DO ZOOLOGICO E PARQUE ESTORIL 301.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 100.000 2.432.000 2.532.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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20 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

202 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   18 GESTAO AMBIENTAL 19.000 2.152.000 2.171.000

   18 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.004.000 2.004.000

   18 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.004.000 2.004.000

   18 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.004.000
CIVIL

   18 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 89.000 89.000

   18 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 89.000 89.000

   18 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 25.000

   18 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 64.000

   18 542 CONTROLE AMBIENTAL 19.000 59.000 78.000

   18 542 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 19.000 59.000 78.000
SUSTENTAVEL

   18 542 0006 1134 CONTROLE E MONITORAMENTO AMBIENTAL 19.000

   18 542 0006 2159 CONTROLE E MONITORAMENTO AMBIENTAL 59.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 19.000 2.152.000 2.171.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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20 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

203 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE RECUPERACAO AMBIENTAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   18 GESTAO AMBIENTAL 232.000 851.000 1.083.000

   18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 97.000 268.000 365.000

   18 541 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 97.000 268.000 365.000
SUSTENTAVEL

   18 541 0006 1043 FOMENTO DA EDUCACAO AMBIENTAL 97.000

   18 541 0006 2158 FOMENTO DA EDUCACAO AMBIENTAL 158.000

   18 541 0006 2302 INFORMACAO DA QUALIDADE AMBIENTAL, 110.000
MONITORAMENTO/PLANEJAMENTO TERRITORIAL

   18 542 CONTROLE AMBIENTAL 135.000 583.000 718.000

   18 542 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 135.000 583.000 718.000
SUSTENTAVEL

   18 542 0006 1134 CONTROLE E MONITORAMENTO AMBIENTAL 135.000

   18 542 0006 2159 CONTROLE E MONITORAMENTO AMBIENTAL 583.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 851.000 1.083.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 7.381.000 7.732.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

232.000 
351.000
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21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

210 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 20.563.000 10.909.000 31.472.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 20.563.000 9.509.000 30.072.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 9.380.000 9.380.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 9.379.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 20.563.000 129.000 20.692.000
CIDADAO

   04 122 0025 1001 PROG. NAC. DE APOIO A GESTAO ADM. E FIS- 15.720.000
CAL DOS MUNICIPIOS BRASILEIROS - PNAFM

   04 122 0025 1012 PROG. DE MODERNIZ ADMINIST. TRIBUTARIA E 1.717.000
GESTAO SETORES SOCIAIS BASICOS-PMAT III

   04 122 0025 1017 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 30.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   04 122 0025 1035 EXECUCAO DO PROJETO DE FINANCIAMENTO DO 3.096.000
PMAT II CONTRATADO COM O BNDES

   04 122 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 129.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.400.000 1.400.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.400.000 1.400.000

   04 331 0024 2153 AUXILIO ALIMENTACAO 199.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 1.201.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 20.563.000 10.909.000 31.472.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



13915 de dezembro de 2017 Edição 1970

21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

211 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 19.333.000 19.333.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 17.713.000 17.713.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 9.012.000 9.012.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 9.011.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 8.701.000 8.701.000
CIDADAO

   04 122 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 8.701.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.620.000 1.620.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.620.000 1.620.000

   04 331 0024 2153 AUXILIO ALIMENTACAO 475.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 1.145.000

   06 SEGURANCA PUBLICA 1.250.000 1.984.000 3.234.000

   06 122 ADMINISTRACAO GERAL 152.000 152.000

   06 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 152.000 152.000
CIDADAO

   06 122 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 152.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   06 181 POLICIAMENTO 593.000 593.000

   06 181 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 593.000 593.000
CIDADAO

   06 181 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 593.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   06 182 DEFESA CIVIL 1.250.000 1.239.000 2.489.000

   06 182 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 1.250.000 1.239.000 2.489.000
CIDADAO

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



14015 de dezembro de 2017 Edição 1970

21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

211 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   06 182 0025 1017 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 1.250.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   06 182 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 1.239.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 48.000 48.000

   08 241 ASSISTENCIA AO IDOSO 48.000 48.000

   08 241 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 48.000 48.000
CIDADAO

   08 241 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 48.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.250.000 21.365.000 22.615.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



14115 de dezembro de 2017 Edição 1970

21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

212 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMONIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 100.000 12.352.000 12.452.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 100.000 12.035.000 12.135.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 7.685.000 7.685.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 7.684.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 100.000 4.350.000 4.450.000
CIDADAO

   04 122 0025 1017 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 100.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   04 122 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 4.350.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 317.000 317.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 317.000 317.000

   04 331 0024 2153 AUXILIO ALIMENTACAO 121.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 196.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 100.000 12.352.000 12.452.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

213 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 18.511.000 18.511.000

   04 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 18.363.000 18.363.000

   04 126 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.128.000 5.128.000

   04 126 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 5.127.000
CIVIL

   04 126 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 126 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 13.235.000 13.235.000
CIDADAO

   04 126 0025 2071 MODERNIZAR E INTEGRAR SERVICOS PUBLICOS 13.235.000
A UMA EFICIENTE GOVERNANCA DA CIDADE

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 148.000 148.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 148.000 148.000

   04 331 0024 2153 AUXILIO ALIMENTACAO 63.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 85.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 18.511.000 18.511.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



14315 de dezembro de 2017 Edição 1970

21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

214 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 80.000 78.205.000 78.285.000

   04 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 3.671.000 3.671.000

   04 121 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.671.000 3.671.000

   04 121 0024 2059 VALE TRANSPORTE 3.671.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 80.000 12.505.000 12.585.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 80.000 12.505.000 12.585.000

   04 122 0024 1135 MANUTENCAO E GESTAO DO DEPARTAMENTO 80.000

   04 122 0024 2061 PREMIOS DE SEGURO - FUNCIONALISMO 1.000

   04 122 0024 2087 MANUTENCAO E GESTAO DO DEPARTAMENTO 35.000

   04 122 0024 2088 SAUDE OCUPACIONAL E PREVENTIVA DO 2.225.000
TRABALHADOR

   04 122 0024 2098 AUXILIO FINANCEIRO AOS EX-COMBATENTES DA 45.000
FEB E MMDC

   04 122 0024 2127 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 23.000

   04 122 0024 2138 CONCURSO PUBLICO 500.000

   04 122 0024 2192 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - SERVICOS 1.000
DE TERCEIROS

   04 122 0024 2193 PREMIOS DE SEGURO - PEAT 1.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 9.620.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 52.000

   04 122 0024 2269 PREMIOS DE SEGURO - ESTAGIARIOS 2.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 62.029.000 62.029.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 62.029.000 62.029.000

   04 331 0024 2001 SALARIO FAMILIA 60.000

   04 331 0024 2046 AUXILIO FUNERAL - FUNCIONALISMO 217.000

   04 331 0024 2086 CONTRIBUICAO SBCPREV 38.424.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

214 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 331 0024 2125 CONTRIBUICAO INSS - PRECATORIO ETCSBC 1.000

   04 331 0024 2126 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - OUTROS 17.000
ORGAOS

   04 331 0024 2153 AUXILIO ALIMENTACAO 137.000

   04 331 0024 2180 CONTRIBUICAO INSS - CONSELHO TUTELAR 235.000

   04 331 0024 2191 CONTRIBUICAO - PLANOS DE SAUDE DO 22.423.000
FUNCIONALISMO

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 98.000

   04 331 0024 2268 AUXILIO TRANSPORTE 417.000

   06 SEGURANCA PUBLICA 152.000 152.000

   06 181 POLICIAMENTO 152.000 152.000

   06 181 0024 GESTAO DE PESSOAS 152.000 152.000

   06 181 0024 2061 PREMIOS DE SEGURO - FUNCIONALISMO 150.000

   06 181 0024 2156 PREMIOS DE SEGURO - PROGRAMA DE SERVICO 1.000
CIVIL VOLUNTARIO

   06 181 0024 2269 PREMIOS DE SEGURO - ESTAGIARIOS 1.000

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 1.488.000 1.488.000

   08 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 1.487.000 1.487.000

   08 243 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.487.000 1.487.000

   08 243 0024 2047 REMUNERACAO - CONSELHEIROS TUTELARES 1.487.000

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.000 1.000

   08 244 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   08 244 0024 2015 PREMIOS DE SEGURO - FMT 1.000

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 403.000 403.000

   09 273 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 403.000 403.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



14515 de dezembro de 2017 Edição 1970

21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

214 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   09 273 0024 GESTAO DE PESSOAS 403.000 403.000

   09 273 0024 2103 COMPLEMENTO DE BENEFICIO PREVIDENCIARIO 403.000

   10 SAUDE 284.000 284.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 9.000 9.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 9.000 9.000

   10 122 0024 2059 VALE TRANSPORTE 8.000

   10 122 0024 2061 PREMIOS DE SEGURO - FUNCIONALISMO 1.000

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 275.000 275.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 275.000 275.000

   10 331 0024 2268 AUXILIO TRANSPORTE 275.000

   11 TRABALHO 29.934.000 29.934.000

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 29.934.000 29.934.000

   11 331 0047 PASEP 29.934.000 29.934.000

   11 331 0047 2116 CONTRIBUICAO - PASEP 29.934.000

   12 EDUCACAO 24.534.000 24.534.000

   12 122 ADMINISTRACAO GERAL 3.000 3.000

   12 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.000 3.000

   12 122 0024 2061 PREMIOS DE SEGURO - FUNCIONALISMO 1.000

   12 122 0024 2155 PREMIOS DE SEGURO - FUNCIONALISMO - 1.000
EDUCACAO FUNDAMENTAL

   12 122 0024 2270 PREMIOS DE SEGURO - FUNCIONALISMO - 1.000
EDUCACAO INFANTIL

   12 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 850.000 850.000

   12 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 850.000 850.000

   12 331 0024 2268 AUXILIO TRANSPORTE 850.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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21 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PROGRAMA DE TRABALHO
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

214 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 796.000 796.000

   12 361 0024 GESTAO DE PESSOAS 796.000 796.000

   12 361 0024 2059 VALE TRANSPORTE 796.000

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 22.885.000 22.885.000

   12 365 0024 GESTAO DE PESSOAS 22.885.000 22.885.000

   12 365 0024 2059 VALE TRANSPORTE 114.000

   12 365 0024 2233 INATIVOS E PENSIONISTAS - FRT 22.771.000

   13 CULTURA 1.000 1.000

   13 392 DIFUSAO CULTURAL 1.000 1.000

   13 392 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   13 392 0024 2061 PREMIOS DE SEGURO - FUNCIONALISMO 1.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 135.001.000 135.081.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 198.138.000 220.131.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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22 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE CULTURA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

220 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   13 CULTURA 1.100.000 5.422.000 6.522.000

   13 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.506.000 2.506.000

   13 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.506.000 2.506.000

   13 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.505.000
CIVIL

   13 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   13 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 216.000 216.000

   13 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 216.000 216.000

   13 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 57.000

   13 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 159.000

   13 392 DIFUSAO CULTURAL 1.100.000 2.700.000 3.800.000

   13 392 0035 CULTURA 365 DIAS POR ANO 1.100.000 2.700.000 3.800.000

   13 392 0035 1024 REFORMA E MODERNIZACAO DE EQUIPAMENTOS 900.000
CULTURAIS

   13 392 0035 1025 QUALIFICAR A GESTAO ADMINISTRATIVA DA 200.000
CULTURA

   13 392 0035 2226 QUALIFICAR A GESTAO DO CARNAVAL DE SAO 1.470.000
BERNARDO DO CAMPO

   13 392 0035 2423 QUALIFICAR A GESTAO ADMINISTRATIVA DA 1.230.000
CULTURA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.100.000 5.422.000 6.522.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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22 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE CULTURA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

221 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE ACAO ARTISTICA E
CULTURAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   13 CULTURA 7.508.000 7.508.000

   13 122 ADMINISTRACAO GERAL 4.253.000 4.253.000

   13 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.253.000 4.253.000

   13 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 4.253.000
CIVIL

   13 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 455.000 455.000

   13 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 455.000 455.000

   13 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 93.000

   13 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 362.000

   13 392 DIFUSAO CULTURAL 2.800.000 2.800.000

   13 392 0035 CULTURA 365 DIAS POR ANO 2.800.000 2.800.000

   13 392 0035 2007 IMPLEMENTACAO DE ESPETACULOS ARTISTICOS 1.000.000
E CULTURAIS

   13 392 0035 2424 AMPLIAR A OFERTA REGULAR DE OFICINAS E 1.800.000
FORMACAO TECNICA CULTURAL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 7.508.000 7.508.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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22 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE CULTURA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

222 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVACAO DA MEMORIA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   13 CULTURA 6.422.000 6.422.000

   13 122 ADMINISTRACAO GERAL 5.433.000 5.433.000

   13 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.433.000 5.433.000

   13 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 5.433.000
CIVIL

   13 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 230.000 230.000

   13 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 230.000 230.000

   13 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 110.000

   13 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 120.000

   13 392 DIFUSAO CULTURAL 759.000 759.000

   13 392 0035 CULTURA 365 DIAS POR ANO 759.000 759.000

   13 392 0035 2425 AMPLIAR E APRIMORAR A GESTAO DE 450.000
BIBLIOTECAS

   13 392 0035 2427 MANUTENCAO DO PATRIMONIO E MEMORIA DE 309.000
SAO BERNARDO

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 6.422.000 6.422.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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22 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE CULTURA PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

223 UNIDADE EXECUTORA FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   13 CULTURA 155.000 365.000 520.000

   13 392 DIFUSAO CULTURAL 155.000 365.000 520.000

   13 392 0035 CULTURA 365 DIAS POR ANO 155.000 365.000 520.000

   13 392 0035 1068 QUALIFICAR E AMPLIAR OS EQUIPAMENTOS E 155.000
SISTEMA DE FORMACAO CULTURAL

   13 392 0035 2426 QUALIFICAR E AMPLIAR OS EQUIPAMENTOS E 365.000
SISTEMA DE FORMACAO CULTURAL

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 155.000 365.000 520.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.255.000 19.717.000 20.972.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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23 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE RELACOES INTERNACIONAIS PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

230 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE RELACOES
INTERNACIONAIS

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   07 RELACOES EXTERIORES 622.000 622.000

   07 212 COOPERACAO INTERNACIONAL 457.000 457.000

   07 212 0024 GESTAO DE PESSOAS 445.000 445.000

   07 212 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 444.000
CIVIL

   07 212 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   07 212 0043 RELACOES E COOPERACAO INTERNACIONAIS 12.000 12.000

   07 212 0043 2148 GESTAO E INTERCAMBIO DAS RELACOES 12.000
INTERNACIONAIS

   07 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 165.000 165.000

   07 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 165.000 165.000

   07 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 5.000

   07 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 160.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 622.000 622.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 622.000 622.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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24 UNIDADE ORCAMENTARIA  SECRETARIA DE COORDENACAO GOVERNAMENTAL PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

240 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO SECRETARIO DE COORDENACAO
GOVERNAMENTAL

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 ADMINISTRACAO 1.174.000 1.174.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 658.000 658.000

   04 122 0008 GESTAO DA SECRETARIA DE COORDENACAO 100.000 100.000
GOVERNAMENTAL

   04 122 0008 2205 AGILIZAR AS ACOES DO GOVERNO JUNTO AS 100.000
SECRETARIAS DA ADMINISTRACAO

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 558.000 558.000

   04 122 0024 2232 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 557.000
CIVIL

   04 122 0024 2266 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 1.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 516.000 516.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 516.000 516.000

   04 331 0024 2175 AUXILIO-ALIMENTACAO 1.000

   04 331 0024 2267 OBRIGACOES PATRONAIS 515.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.174.000 1.174.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.174.000 1.174.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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25 UNIDADE ORCAMENTARIA  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

250 UNIDADE EXECUTORA ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 SAUDE 7.315.000 7.315.000

   10 301 ATENCAO BASICA 6.909.000 6.909.000

   10 301 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 6.909.000 6.909.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 301 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 18.000

   10 301 0000 0017 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 1.977.000
BID - SAUDE II

   10 301 0000 0048 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 4.914.000
BID - SAUDE

   10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 18.000 18.000

   10 302 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 302 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 18.000

   10 304 VIGILANCIA SANITARIA 18.000 18.000

   10 304 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 304 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 18.000

   10 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 18.000 18.000

   10 305 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 305 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 18.000

   10 841 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA 18.000 18.000

   10 841 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 841 0000 0012 INDENIZACOES E RESTITUICOES 18.000

   10 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 334.000 334.000

   10 843 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 334.000 334.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 843 0000 0041 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 334.000
ELETROPAULO

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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25 UNIDADE ORCAMENTARIA  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

250 UNIDADE EXECUTORA ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 EDUCACAO 834.000 834.000

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 535.000 535.000

   12 361 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 535.000 535.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 361 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 38.000

   12 361 0000 0012 INDENIZACOES E RESTITUICOES 28.000

   12 361 0000 0041 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 469.000
ELETROPAULO

   12 364 ENSINO SUPERIOR 20.000 20.000

   12 364 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 20.000 20.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 364 0000 0054 CONTRIBUICAO A FUABC 20.000

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 279.000 279.000

   12 365 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 279.000 279.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 365 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 33.000

   12 365 0000 0012 INDENIZACOES E RESTITUICOES 27.000

   12 365 0000 0041 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 219.000
ELETROPAULO

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 216.819.000 216.819.000

   28 122 ADMINISTRACAO GERAL 100.000 100.000

   28 122 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 100.000 100.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 122 0000 0010 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 70.000

   28 122 0000 0034 DEVOLUCAO DE QUANTIA 30.000

   28 841 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA 26.807.000 26.807.000

   28 841 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 26.807.000 26.807.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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25 UNIDADE ORCAMENTARIA  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

250 UNIDADE EXECUTORA ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   28 841 0000 0013 CONTRIBUICAO PASEP - PARCELAMENTO 3.010.000

   28 841 0000 0014 CONTRIBUICAO INSS - PARCELAMENTO 6.653.000

   28 841 0000 0035 PARCELAMENTO - SBCPREV 17.144.000

   28 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 148.190.000 148.190.000

   28 843 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 148.190.000 148.190.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 843 0000 0011 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 4.982.000
PRODURB

   28 843 0000 0015 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 5.653.000
PMAT II

   28 843 0000 0019 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 28.698.000
PAC

   28 843 0000 0020 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 20.768.000
PAC 2

   28 843 0000 0021 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 2.376.000
PNAFM

   28 843 0000 0022 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 28.212.000
CPAC II

   28 843 0000 0023 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 21.621.000
CPAC

   28 843 0000 0024 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 6.680.000
FACULDADE

   28 843 0000 0025 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 3.777.000
SABESP

   28 843 0000 0032 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 3.624.000
PNAFM II

   28 843 0000 0033 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 5.883.000
PMAT III

   28 843 0000 0041 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 2.823.000
ELETROPAULO

   28 843 0000 0050 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 12.112.000
CORREDOR LESTE-OESTE

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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25 UNIDADE ORCAMENTARIA  ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO PROGRAMA DE TRABALHO
EXERCICIO - 2018

250 UNIDADE EXECUTORA ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   28 843 0000 0051 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 537.000
CPAC 3

   28 843 0000 0052 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 244.000
PRO-MORADIA BATISTINI

   28 843 0000 0053 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 200.000
PNAFM III

   28 844 SERVICO DA DIVIDA EXTERNA 36.177.000 36.177.000

   28 844 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 36.177.000 36.177.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 844 0000 0016 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 7.188.000
CAF

   28 844 0000 0018 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 20.000
MANANCIAIS

   28 844 0000 0029 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 17.330.000
PTU

   28 844 0000 0038 PAGAMENTO DE DIVIDA, ENCARGOS E JUROS - 11.639.000
PTU 2

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 5.545.000 5.545.000

   28 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 5.545.000 5.545.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 846 0000 0012 INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.545.000

   99 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

   99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

   99 999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

   99 999 9999 9999 RECURSOS PARA ABERTURA DE CREDITOS 10.000.000 10.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 10.000.000 224.968.000 234.968.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 10.000.000 224.968.000 234.968.000
TOTAL GERAL   -   2.734.964.000 293.237.000 4.593.792.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
1.565.591.000
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01   UNIDADE ORCAMENTARIA - GABINETE DO PREFEITO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

010  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO PREFEITO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.092.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.073.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.073.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.448.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 624.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 19.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 18.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.092.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*

ANEXO 6
ADENDO V

Natureza da Despesa
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01   UNIDADE ORCAMENTARIA - GABINETE DO PREFEITO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

011  UNIDADE EXECUTORA    - COORDENADORIA DE ACOES PARA A JUVENTUDE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.131.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.493.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.493.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 967.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 463.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 63.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 638.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 638.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 4.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 46.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 360.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 32.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 52.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 144.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 218.000

4.4 INVESTIMENTOS 218.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 218.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 18.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.349.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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01   UNIDADE ORCAMENTARIA - GABINETE DO PREFEITO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

012  UNIDADE EXECUTORA    - FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 138.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 138.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 138.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 39.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 15.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 31.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 43.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 40.000

4.4 INVESTIMENTOS 40.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 40.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 40.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 178.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 4.619.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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02   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE CHEFIA DE GABINETE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

020  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE CHEFIA DE
GABINETE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.382.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.267.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.267.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.066.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 200.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 115.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 115.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 51.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 42.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 6.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.382.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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02   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE CHEFIA DE GABINETE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

021  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE REDACAO E ATOS OFICIAIS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 946.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 936.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 936.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 836.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 99.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 10.000

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 10.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 946.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 2.328.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



16215 de dezembro de 2017 Edição 1970

03   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE GOVERNO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

030  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.416.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.385.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.385.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.179.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 205.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 31.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 4.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 7.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 4.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 15.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.416.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.416.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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04   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

040  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE ASSUNTOS
JURIDICOS E CIDADANIA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.702.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.391.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.391.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.011.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 379.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 311.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 311.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 6.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 4.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 8.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 253.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 11.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 26.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 46.000

4.4 INVESTIMENTOS 46.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 46.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 46.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.748.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 2.748.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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05   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE FINANCAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

050  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 8.247.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.790.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.790.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.617.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 172.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.457.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 4.457.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 30.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 6.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 36.000

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 119.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.218.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 28.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.869.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.869.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.869.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.100.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 769.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 10.116.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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05   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE FINANCAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

051  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DA RECEITA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 21.766.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 13.526.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 13.526.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 13.431.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 94.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.240.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 8.240.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 12.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 11.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 858.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 30.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 15.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 7.135.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 179.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 21.766.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



16615 de dezembro de 2017 Edição 1970

05   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE FINANCAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

052  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DO TESOURO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 13.619.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.997.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.997.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.932.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 64.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.622.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 9.622.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 25.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 120.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 73.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 9.350.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 54.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 13.619.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



16715 de dezembro de 2017 Edição 1970

05   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE FINANCAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

053  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E
CONTROLADORIA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 7.058.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.907.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 6.907.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 6.808.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 98.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 151.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 151.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 18.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 7.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 35.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 81.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 7.058.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 52.559.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



16815 de dezembro de 2017 Edição 1970

06   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE OBRAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

060  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.125.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.111.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.111.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.003.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 107.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 14.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 13.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.125.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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06   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE OBRAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

061  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE PROJETOS E OBRAS
PUBLICAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 4.559.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.462.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.462.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.322.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 139.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.097.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.097.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.072.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 24.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.000.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.000.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.000.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 5.559.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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06   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE OBRAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

062  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE
CONCESSIONARIAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 20.148.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.365.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.365.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.279.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 83.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 3.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.783.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 16.783.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 16.615.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 68.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 4.773.000

4.4 INVESTIMENTOS 4.773.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 4.773.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 450.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 4.323.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 24.921.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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06   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE OBRAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

063  UNIDADE EXECUTORA    - FUNDO DE ILUMINACAO PUBLICA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 25.804.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.630.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.380.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.343.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 25.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 12.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 250.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 250.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.174.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 24.124.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 24.100.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 12.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 12.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 50.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 50.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 24.196.000

4.4 INVESTIMENTOS 24.196.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 24.196.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 24.196.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 50.000.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 81.605.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



17215 de dezembro de 2017 Edição 1970

07   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

070  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE SERVICOS
URBANOS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 8.738.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.803.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 7.803.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 812.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 6.625.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 270.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 96.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 935.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 935.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 30.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 110.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 550.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 150.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 95.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 200.000

4.4 INVESTIMENTOS 200.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 200.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 8.938.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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07   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

071  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 19.507.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.269.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.269.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 9.925.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 25.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 319.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.238.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 9.238.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.500.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 7.500.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 237.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.600.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.600.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.600.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.600.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 21.107.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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07   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

072  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO DE PROPRIOS
MUNICIPAIS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 55.189.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.872.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 11.872.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 11.317.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 151.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 404.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 43.317.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 43.317.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 4.260.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 38.805.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 252.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 9.306.000

4.4 INVESTIMENTOS 9.306.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 9.306.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 9.306.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 64.495.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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07   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

073  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE PARQUES E JARDINS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 10.585.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.524.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.524.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.267.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 232.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 25.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.061.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 7.061.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 650.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 6.325.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 86.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 8.297.000

4.4 INVESTIMENTOS 8.297.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 8.297.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 8.297.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 18.882.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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07   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

074  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 124.117.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.547.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.547.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.402.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 15.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 121.570.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 121.570.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 121.535.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 35.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 124.117.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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07   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

075  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE MACRODRENAGEM

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 7.744.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.963.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.963.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.909.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 28.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 26.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.781.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 3.781.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 3.700.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 81.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 101.519.000

4.4 INVESTIMENTOS 101.519.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 101.519.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.500.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 97.019.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 109.263.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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07   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

076  UNIDADE EXECUTORA    - DIVISAO DE DEFESA CIVIL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.419.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 991.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 991.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 780.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 28.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 183.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 428.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 428.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 150.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 150.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 100.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 28.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.419.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 348.221.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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08   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

080  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 19.898.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.237.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.237.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 442.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.290.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 316.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 102.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 87.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.661.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 8.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 8.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 16.542.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 2.000
SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 24.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 25.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 20.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 16.428.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 43.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 111.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 111.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 15.824.000

4.4 INVESTIMENTOS 12.440.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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08   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

080  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 12.440.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 12.420.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 20.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 3.384.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 3.384.000

4.6.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 3.384.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 35.722.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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08   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

081  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ACOES EDUCACIONAIS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 542.541.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 510.522.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 427.971.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 19.846.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 35.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 402.692.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 5.377.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 21.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 82.551.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 82.551.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 32.019.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 14.573.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.560.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 265.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.197.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 895.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 8.208.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.438.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 17.446.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 17.446.000
JURIDICA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 542.541.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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08   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

082  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE APOIO A EDUCACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 257.360.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.916.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 28.916.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 23.216.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 4.716.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 984.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 228.444.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 227.400.000

3.3.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 2.926.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 62.148.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 18.900.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.180.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 140.260.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.916.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 70.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 1.044.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.044.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 6.028.000

4.4 INVESTIMENTOS 6.028.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 6.028.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.028.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 263.388.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



18315 de dezembro de 2017 Edição 1970

08   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

083  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE CONTROLE ORCAMENTARIO E
DE ADMINISTRACAO DO QUADRO DO MAGISTERIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 55.245.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 14.701.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 14.701.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 14.527.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 170.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 4.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 40.544.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 34.183.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 34.183.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 6.203.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 422.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.470.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.252.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 59.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 158.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 158.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 14.226.000

4.4 INVESTIMENTOS 14.226.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 2.685.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 2.685.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 11.541.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



18415 de dezembro de 2017 Edição 1970

08   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

083  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE CONTROLE ORCAMENTARIO E
DE ADMINISTRACAO DO QUADRO DO MAGISTERIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 6.000.000
JURIDICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.541.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 69.471.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



18515 de dezembro de 2017 Edição 1970

08   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

084  UNIDADE EXECUTORA    - FUNDO DE ASSISTENCIA A EDUCACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 740.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 740.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 740.000

3.3.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 120.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 200.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 10.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 10.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 380.000
JURIDICA

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 220.000

4.4 INVESTIMENTOS 220.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 220.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 220.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 960.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 912.082.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



18615 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

090  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 7.550.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.032.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 6.272.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 929.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 1.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 4.823.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 389.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 760.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 760.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 518.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 120.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 1.000
SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 119.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 398.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 398.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.410.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.410.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 1.410.000

4.6.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 1.410.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 8.960.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



18715 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

091  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA E GESTAO
DO CUIDADO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 159.071.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 34.165.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 29.705.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 29.428.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 190.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 87.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 4.460.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 4.460.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 124.906.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 122.742.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 212.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 120.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 120.880.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 534.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 986.000
FISICAS

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 2.164.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.164.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 6.308.000

4.4 INVESTIMENTOS 6.308.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



18815 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

091  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA E GESTAO
DO CUIDADO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 6.308.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.060.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 300.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 4.948.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 165.379.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



18915 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

092  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 119.322.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.633.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 9.193.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 9.032.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 144.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 17.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 1.440.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.440.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 108.689.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 108.066.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 809.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 132.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 112.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 106.824.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 169.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 623.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 623.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.105.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.105.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



19015 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

092  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ATENCAO ESPECIALIZADA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.105.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 110.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 995.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 120.427.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



19115 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

093  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO ATENCAO HOSPITALAR E DE
URGENCIA E EMERGENCIA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 529.695.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 27.041.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 23.559.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 1.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 22.967.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 302.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 289.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 3.482.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 3.482.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 502.654.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 501.698.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 2.263.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 499.014.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 411.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 956.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 956.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 75.000

4.4 INVESTIMENTOS 75.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 75.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 25.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

093  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO ATENCAO HOSPITALAR E DE
URGENCIA E EMERGENCIA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 40.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 10.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 529.770.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



19315 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

094  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 21.001.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.080.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 7.858.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 2.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 7.639.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 208.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 9.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 1.222.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.222.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.921.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 11.523.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 534.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 115.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 10.691.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 163.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 398.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 398.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 465.000

4.4 INVESTIMENTOS 465.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

094  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE PROTECAO A SAUDE E
VIGILANCIAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 465.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 60.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 405.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 21.466.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

095  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO DO SUS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 36.886.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.865.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.425.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 1.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.343.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 80.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 440.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 440.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 33.021.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 32.926.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 27.502.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 3.567.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.792.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 45.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 10.000
FISICAS

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 95.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 95.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 5.010.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

095  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE APOIO A GESTAO DO SUS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4 INVESTIMENTOS 5.010.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 5.010.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 500.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.250.000
JURIDICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.260.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 41.896.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



19715 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

096  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 74.744.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.572.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.312.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 1.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.252.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 58.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 260.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 260.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 72.172.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 71.966.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15.775.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 56.105.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 46.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 206.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 206.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 96.288.000

4.4 INVESTIMENTOS 96.288.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



19815 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

096  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DA SAUDE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 96.288.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 50.000

4.4.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 970.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 5.906.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 73.912.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.450.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 171.032.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.058.930.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



19915 de dezembro de 2017 Edição 1970

10   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO NATUREZA DA DESPESA
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

100  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE ORCAMENTO E
PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.320.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.314.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.314.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 972.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 341.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 6.000

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 6.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.320.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20015 de dezembro de 2017 Edição 1970

10   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO NATUREZA DA DESPESA
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

101  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE INDICADORES SOCIAIS E
ECONOMICOS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 100.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 94.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 94.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 90.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 6.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 5.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 100.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20115 de dezembro de 2017 Edição 1970

10   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO NATUREZA DA DESPESA
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

102  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
PARTICIPATIVO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 763.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 706.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 706.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 33.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 672.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 57.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 57.000

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 57.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 763.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20215 de dezembro de 2017 Edição 1970

10   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO NATUREZA DA DESPESA
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

103  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
E ORCAMENTO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.134.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 874.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 874.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 844.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 29.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 260.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 260.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 40.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 31.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 150.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 9.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 50.000

4.4 INVESTIMENTOS 50.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 50.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.184.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 3.367.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20315 de dezembro de 2017 Edição 1970

11   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE HABITACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

110  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE HABITACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.828.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.709.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.709.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.324.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 384.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 119.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 119.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 60.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 29.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 10.000

4.4 INVESTIMENTOS 10.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 10.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.838.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20415 de dezembro de 2017 Edição 1970

11   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE HABITACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

111  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS
HABITACIONAIS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 14.437.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.787.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.787.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.382.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 401.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 4.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.650.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 11.650.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 60.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 34.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 11.556.000
FISICAS

4 DESPESAS DE CAPITAL 288.768.000

4.4 INVESTIMENTOS 288.768.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 288.768.000

4.4.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 25.000
FISICA

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 12.771.000
JURIDICA

4.4.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 5.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 273.967.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 2.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 303.205.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20515 de dezembro de 2017 Edição 1970

11   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE HABITACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

112  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS FUNDIARIOS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 920.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 913.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 913.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 767.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 145.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 7.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 6.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 4.994.000

4.4 INVESTIMENTOS 4.994.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 4.994.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.994.000
JURIDICA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 5.914.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20615 de dezembro de 2017 Edição 1970

11   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE HABITACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

113  UNIDADE EXECUTORA    - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE
INTERESSE SOCIAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 3.960.000

4.4 INVESTIMENTOS 3.960.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 3.960.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 960.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.000.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 1.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.960.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 315.917.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20715 de dezembro de 2017 Edição 1970

12   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NATUREZA DA DESPESA
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

120  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE DESENVOLVI-
                                    MENTO ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.325.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.249.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.249.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 956.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 292.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 76.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 76.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 20.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 5.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 30.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 17.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 35.000

4.4 INVESTIMENTOS 35.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 35.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 35.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.360.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20815 de dezembro de 2017 Edição 1970

12   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NATUREZA DA DESPESA
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

121  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE FOMENTO A ATIVIDADE
ECONOMICA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 773.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 462.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 462.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 284.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 177.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 311.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 50.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 50.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 261.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 55.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 20.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 183.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 3.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 705.000

4.4 INVESTIMENTOS 705.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 5.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 5.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 700.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 700.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.478.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



20915 de dezembro de 2017 Edição 1970

12   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NATUREZA DA DESPESA
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

122  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO,
TRABALHO E RENDA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.171.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 618.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 618.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 469.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 148.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.553.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.553.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 116.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 15.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.406.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 6.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 173.000

4.4 INVESTIMENTOS 173.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 173.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 173.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.344.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



21015 de dezembro de 2017 Edição 1970

12   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NATUREZA DA DESPESA
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

123  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE TURISMO E EVENTOS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.061.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.598.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.598.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.382.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 214.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 2.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 463.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 25.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 25.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 438.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 25.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 25.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 30.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 328.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 28.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 390.000

4.4 INVESTIMENTOS 390.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 390.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 130.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 260.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.451.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 7.633.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



21115 de dezembro de 2017 Edição 1970

13   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

130  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES E
LAZER

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.878.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.647.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.647.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.496.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 47.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 103.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 231.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 231.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 20.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 20.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 20.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 130.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 41.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.878.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



21215 de dezembro de 2017 Edição 1970

13   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

131  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 18.068.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.281.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.281.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 100.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 9.530.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 576.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 75.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.787.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 3.720.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 3.720.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 4.067.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 660.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 120.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 116.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.727.000
JURIDICA

3.3.90.41 CONTRIBUICOES 200.000

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 243.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 1.000.000
FISICAS

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 18.068.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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13   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

132  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
MANUTENCAO DE PROPRIOS ESPORTIVOS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 6.502.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.246.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.246.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.895.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 314.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 37.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.256.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 4.256.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.660.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.560.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 35.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 4.080.000

4.4 INVESTIMENTOS 4.080.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 4.080.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.580.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.500.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 10.582.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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13   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

133  UNIDADE EXECUTORA    - FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESPORTE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 4.600.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.600.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 3.500.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 3.500.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.100.000

3.3.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 400.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 100.000
JURIDICA

3.3.90.41 CONTRIBUICOES 500.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 400.000

4.4 INVESTIMENTOS 400.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 400.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 200.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 5.000.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 36.528.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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14   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

140  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 5.139.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.778.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 4.778.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 4.260.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 438.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 79.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 361.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 361.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 2.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 8.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 143.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 140.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 66.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 5.000

4.4 INVESTIMENTOS 5.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 5.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 5.144.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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14   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

141  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 19.485.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 14.104.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 14.104.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.745.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 313.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 4.951.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 3.094.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.381.000

3.3.71 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 591.000

3.3.71.70 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 591.000
PUBLICO

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 4.790.000

3.3.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.267.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 146.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 745.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 12.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 564.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.657.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 392.000
FISICAS

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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14   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

141  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 61.000

4.4 INVESTIMENTOS 61.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 61.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 53.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 19.546.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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14   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

142  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE POLITICAS AFIRMATIVAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 809.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 688.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 688.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 499.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 188.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 121.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 121.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 4.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 11.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 9.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 31.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 50.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 7.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 3.000

4.4 INVESTIMENTOS 3.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 3.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 812.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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14   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

143  UNIDADE EXECUTORA - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 13.205.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.205.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 11.488.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 11.488.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.717.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 29.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 180.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 99.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 11.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 55.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.332.000
JURIDICA

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 11.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 32.000

4.4 INVESTIMENTOS 32.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 32.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 10.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 22.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 13.237.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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14   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

144  UNIDADE EXECUTORA - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 588.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 588.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 500.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 500.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 88.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 19.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 10.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 41.000
JURIDICA

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 2.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 52.000

4.4 INVESTIMENTOS 52.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 30.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 30.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 22.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 7.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 640.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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14   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

145  UNIDADE EXECUTORA - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 54.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 54.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 5.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 5.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 49.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 3.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 13.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 5.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 25.000
JURIDICA

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 96.000

4.4 INVESTIMENTOS 96.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 1.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 1.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 95.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 92.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 150.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 39.529.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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15   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

150  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE SEGURANCA
URBANA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.657.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.264.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.264.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.004.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 256.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 4.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.393.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.393.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 1.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.083.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 302.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 5.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 700.000

4.4 INVESTIMENTOS 700.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 700.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 700.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.357.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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15   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

151  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 56.383.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 50.094.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 50.094.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 36.693.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 11.812.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.589.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.289.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 6.213.000

3.3.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 535.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.112.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.566.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 76.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 76.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.000.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.000.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.000.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 57.383.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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15   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

152  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE POLITICAS PREVENTIVAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.997.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 244.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 244.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 100.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 143.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.753.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.753.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 60.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.600.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 92.000
FISICAS

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.600.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.600.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.600.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.600.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.597.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 64.337.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



22515 de dezembro de 2017 Edição 1970

16   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE COMUNICACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

160  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE COMUNICACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 15.385.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 622.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 622.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 508.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 113.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.763.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 14.763.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 35.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 2.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 70.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 14.650.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 2.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 40.000

4.4 INVESTIMENTOS 40.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 40.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 40.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 15.425.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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16   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE COMUNICACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

161  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 3.069.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.044.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.044.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.388.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 655.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 25.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 25.000

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 25.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.069.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 18.494.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



22715 de dezembro de 2017 Edição 1970

17   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS NATUREZA DA DESPESA
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

170  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE TRANSPORTES E
VIAS PUBLICAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 49.432.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.035.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.035.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 48.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.573.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 413.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 47.397.000

3.3.60 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 45.600.000
COM FINS LUCRATIVOS

3.3.60.45 SUBVENCOES ECONOMICAS 10.000

3.3.60.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 45.590.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.797.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 20.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 60.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 40.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.629.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 18.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 564.109.000

4.4 INVESTIMENTOS 564.109.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 564.109.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 16.954.000
JURIDICA

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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17   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS NATUREZA DA DESPESA
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

170  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE TRANSPORTES E
VIAS PUBLICAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 523.449.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 23.656.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 613.541.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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17   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS NATUREZA DA DESPESA
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

171  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 22.466.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.225.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 6.225.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 6.006.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 218.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.241.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 16.241.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 20.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 16.100.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 119.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 22.466.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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17   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS NATUREZA DA DESPESA
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

172  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE VIAS PUBLICAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.175.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.158.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.158.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.131.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 26.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 17.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 17.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 16.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 371.250.000

4.4 INVESTIMENTOS 371.250.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 371.250.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 19.450.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 326.430.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 25.370.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 372.425.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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17   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS NATUREZA DA DESPESA
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

173  UNIDADE EXECUTORA - FUNDO DE ASSISTENCIA AO TRANSITO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 53.162.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 53.162.000

3.3.70 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 1.500.000
MULTIGOVERNAMENTAIS

3.3.70.41 CONTRIBUICOES 1.500.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 51.662.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 65.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 140.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 51.217.000
JURIDICA

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 120.000
FISICAS

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 120.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 230.000

4.4 INVESTIMENTOS 230.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 230.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 230.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 53.392.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.061.824.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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18   UNIDADE ORCAMENTARIA - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

180  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 12.380.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.154.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.154.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 10.151.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.226.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.226.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 6.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 8.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.114.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 561.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 107.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 150.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 270.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 61.948.000

4.4 INVESTIMENTOS 100.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 100.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 61.848.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 61.848.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



23315 de dezembro de 2017 Edição 1970

18   UNIDADE ORCAMENTARIA - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

180  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.6.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 61.848.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 74.328.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 74.328.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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19   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO NATUREZA DA DESPESA
REGIONAL EXERCICIO - 2018

190  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO REGIONAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 8.424.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.498.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.498.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.381.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 116.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.926.000

3.3.71 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 6.400.000

3.3.71.70 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 6.400.000
PUBLICO

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 526.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 17.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 55.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 53.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 385.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 15.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 2.660.000

4.4 INVESTIMENTOS 2.660.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 2.660.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 100.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.000.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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19   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO NATUREZA DA DESPESA
REGIONAL EXERCICIO - 2018

190  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
URBANO E ACAO REGIONAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 500.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 11.084.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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19   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO NATUREZA DA DESPESA
REGIONAL EXERCICIO - 2018

191  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.525.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.494.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.494.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.353.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 140.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 31.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 30.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 250.000

4.4 INVESTIMENTOS 250.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 250.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 250.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.775.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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19   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO NATUREZA DA DESPESA
REGIONAL EXERCICIO - 2018

192  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 6.869.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.593.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 6.593.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 6.516.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 76.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 276.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 276.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 180.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 95.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 6.869.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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19   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO NATUREZA DA DESPESA
REGIONAL EXERCICIO - 2018

193  UNIDADE EXECUTORA - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.000.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.000.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.000.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.000.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 21.728.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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20   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

200  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO
AMBIENTAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.946.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.831.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.831.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.674.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 154.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 3.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 115.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 115.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 12.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 16.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 34.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 12.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 31.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.946.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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20   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

201  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.432.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.799.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.799.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.664.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 121.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 14.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 633.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 633.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 322.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 289.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 22.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 100.000

4.4 INVESTIMENTOS 100.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 100.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 100.000
JURIDICA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.532.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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20   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

202  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E
AVALIACAO AMBIENTAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.152.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.068.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.068.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.003.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 64.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 84.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 84.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 44.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 25.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 19.000

4.4 INVESTIMENTOS 19.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 19.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 2.171.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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20   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

203  UNIDADE EXECUTORA    - FUNDO MUNICIPAL DE RECUPERACAO AMBIENTAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 851.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 851.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 851.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 63.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 788.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 232.000

4.4 INVESTIMENTOS 232.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 232.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 232.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.083.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 7.732.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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21   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

210  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 10.909.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.580.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.580.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 9.378.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.201.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 329.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 329.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 39.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 15.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 65.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 199.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 20.563.000

4.4 INVESTIMENTOS 20.563.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 20.563.000

4.4.90.14 DIARIAS - CIVIL 55.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 220.000

4.4.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 55.000

4.4.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 350.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 15.795.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.100.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



24415 de dezembro de 2017 Edição 1970

21   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

210  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.988.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 31.472.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



24515 de dezembro de 2017 Edição 1970

21   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

211  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 21.360.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.156.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.156.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 8.972.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.145.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 39.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.204.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 11.204.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.018.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.499.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 8.162.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 475.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 50.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.255.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.255.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.255.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.255.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 22.615.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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21   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

212  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMONIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 12.352.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.880.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 7.880.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 7.683.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 196.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4.472.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 4.472.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 3.550.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 800.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 121.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 100.000

4.4 INVESTIMENTOS 100.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 100.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 12.452.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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21   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

213  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 17.951.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.212.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 5.212.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 5.013.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 85.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 114.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.739.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 12.739.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 70.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 12.605.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 63.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 560.000

4.4 INVESTIMENTOS 560.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 560.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 560.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 18.511.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



24815 de dezembro de 2017 Edição 1970

21   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

214  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 135.001.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 71.652.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.457.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.039.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 463.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 7.580.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 351.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 23.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 61.195.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.07 CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE 22.771.000
PREVIDENCIA

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 38.424.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 63.349.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 40.926.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 217.000
SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 510.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.574.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 6.966.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 137.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 29.935.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 45.000
FISICAS

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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21   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

214  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.542.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 22.423.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 22.423.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 80.000

4.4 INVESTIMENTOS 80.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 80.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 135.081.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 220.131.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



25015 de dezembro de 2017 Edição 1970

22   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE CULTURA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

220  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 5.422.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.664.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.664.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 328.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.140.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 159.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 37.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.758.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 670.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 670.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.088.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 15.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 40.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 60.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 15.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.800.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 57.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 100.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.100.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.100.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.100.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



25115 de dezembro de 2017 Edição 1970

22   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE CULTURA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

220  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 900.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 200.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 6.522.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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22   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE CULTURA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

221  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE ACAO ARTISTICA E
CULTURAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 7.508.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.615.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 4.615.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 4.229.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 362.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 24.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.893.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.893.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 605.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.195.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 93.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 7.508.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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22   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE CULTURA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

222  UNIDADE EXECUTORA    - DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA PUBLICA E
PRESERVACAO DA MEMORIA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 6.422.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.553.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 5.553.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 5.432.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 120.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 869.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 869.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 319.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 85.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 355.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 110.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 6.422.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



25415 de dezembro de 2017 Edição 1970

22   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE CULTURA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

223  UNIDADE EXECUTORA    - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 365.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 365.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 365.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 65.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 120.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 150.000
JURIDICA

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 30.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 155.000

4.4 INVESTIMENTOS 155.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 155.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 155.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 520.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 20.972.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



25515 de dezembro de 2017 Edição 1970

23   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE RELACOES INTERNACIONAIS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

230  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE RELACOES
INTERNACIONAIS

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 622.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 604.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 604.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 443.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 160.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 18.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 2.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 2.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.000

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 3.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 5.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 622.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 622.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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24   UNIDADE ORCAMENTARIA - SECRETARIA DE COORDENACAO GOVERNAMENTAL NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

240  UNIDADE EXECUTORA    - GABINETE DO SECRETARIO DE COORDENACAO
GOVERNAMENTAL

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.174.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.072.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.072.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 556.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 515.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 102.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 102.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 80.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 1.174.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.174.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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25   UNIDADE ORCAMENTARIA - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

250  UNIDADE EXECUTORA    - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 99.303.000

3.2 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 93.628.000

3.2.90 APLICACOES DIRETAS 82.662.000

3.2.90.21 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 66.866.000

3.2.90.22 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR 15.796.000
CONTRATO

3.2.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 10.966.000
ENTRE ORGAOS

3.2.91.21 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 7.071.000

3.2.91.22 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR 3.895.000
CONTRATO

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.675.000

3.3.70 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 20.000
MULTIGOVERNAMENTAIS

3.3.70.41 CONTRIBUICOES 20.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 235.000

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 107.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 128.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 5.420.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.420.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 125.665.000

4.4 INVESTIMENTOS 206.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 206.000

4.4.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 106.000

4.4.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 100.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 125.459.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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25   UNIDADE ORCAMENTARIA - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

250  UNIDADE EXECUTORA    - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 112.601.000

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 112.601.000

4.6.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 12.858.000
ENTRE ORGAOS

4.6.91.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 12.858.000

9 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000

9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000

9.9.99 A DEFINIR 10.000.000

9.9.99.99 A CLASSIFICAR 10.000.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 234.968.000
TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 234.968.000

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*   TOTAL GERAL   - 4.593.792.000
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01   UNIDADE ORDENADORA - GABINETE DO PREFEITO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 4.361.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.566.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.566.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.415.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.087.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 64.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 795.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 795.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 14.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 85.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 15.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 392.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 75.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 70.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 144.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 258.000

4.4 INVESTIMENTOS 258.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 258.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 18.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 240.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 4.619.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*

Consolidação da Natureza da Despesa por Órgãos



26015 de dezembro de 2017 Edição 1970

02   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE CHEFIA DE GABINETE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.328.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.203.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.203.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.902.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 299.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 2.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 125.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 125.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 51.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 42.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 16.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 2.328.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26115 de dezembro de 2017 Edição 1970

03   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE GOVERNO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.416.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.385.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.385.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.179.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 205.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 31.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 4.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 7.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 4.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 15.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.416.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26215 de dezembro de 2017 Edição 1970

04   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.702.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.391.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.391.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.011.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 379.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 311.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 311.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 6.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 4.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 8.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 253.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 11.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 26.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 3.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 46.000

4.4 INVESTIMENTOS 46.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 46.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 46.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 2.748.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26315 de dezembro de 2017 Edição 1970

05   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE FINANCAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 50.690.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 28.220.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 28.220.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 27.788.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 428.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 4.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.470.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 22.470.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 77.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 155.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 858.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 146.000

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 134.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 20.738.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 342.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.869.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.869.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.869.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.100.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 769.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 52.559.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26415 de dezembro de 2017 Edição 1970

06   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE OBRAS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 51.636.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.568.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 8.318.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 7.947.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 354.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 17.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 250.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 250.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 43.068.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 43.018.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 42.787.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 117.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 12.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 50.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 50.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 29.969.000

4.4 INVESTIMENTOS 29.969.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 29.969.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 450.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 29.519.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 81.605.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26515 de dezembro de 2017 Edição 1970

07   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 227.299.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 40.969.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 40.969.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 812.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 38.225.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 864.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.068.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 186.330.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 186.330.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 30.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 6.670.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 150.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 550.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 178.115.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 814.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 120.922.000

4.4 INVESTIMENTOS 120.922.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 120.922.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.500.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 114.622.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.800.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 348.221.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26615 de dezembro de 2017 Edição 1970

08   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 875.784.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 557.376.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 474.825.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 20.288.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 35.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 442.725.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 10.579.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.111.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 87.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 82.551.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 82.551.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 318.408.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 34.191.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 8.000

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 34.183.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 265.458.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 2.000
SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 24.000

3.3.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 3.046.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 64.355.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 18.910.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.475.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 3.677.000
FISICA

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26715 de dezembro de 2017 Edição 1970

08   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE EDUCACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 162.215.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 10.226.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 20.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.508.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 18.759.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 18.759.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 36.298.000

4.4 INVESTIMENTOS 32.914.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 2.685.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 2.685.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 30.229.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 6.000.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 12.420.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.789.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 20.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 3.384.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 3.384.000

4.6.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 3.384.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 912.082.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26815 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 948.269.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 94.388.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 82.324.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 929.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 6.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 79.484.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.112.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 793.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 12.064.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 12.064.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 853.881.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 849.041.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 1.000
SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 40.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 47.095.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 3.699.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 40.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 347.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 795.306.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.487.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 996.000
FISICAS

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



26915 de dezembro de 2017 Edição 1970

09   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO DE SAUDE NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 20.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 4.840.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.840.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 110.661.000

4.4 INVESTIMENTOS 109.251.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 109.251.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 550.000

4.4.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 970.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 8.156.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 75.167.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 19.450.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 4.958.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.410.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 1.410.000

4.6.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 1.410.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.058.930.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27015 de dezembro de 2017 Edição 1970

10   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE ORCAMENTO E PLANEJAMENTO NATUREZA DA DESPESA
PARTICIPATIVO EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 3.317.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.988.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 2.988.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 1.852.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.132.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 4.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 329.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 329.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 40.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 32.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 150.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 77.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 50.000

4.4 INVESTIMENTOS 50.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 50.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 3.367.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27115 de dezembro de 2017 Edição 1970

11   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE HABITACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 18.185.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.409.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 6.409.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 5.473.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 930.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 6.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.776.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 11.776.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 61.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 60.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 69.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 11.556.000
FISICAS

4 DESPESAS DE CAPITAL 297.732.000

4.4 INVESTIMENTOS 297.732.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 297.732.000

4.4.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 25.000
FISICA

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 18.725.000
JURIDICA

4.4.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 5.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 275.967.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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11   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE HABITACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 3.000.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 315.917.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27315 de dezembro de 2017 Edição 1970

12   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NATUREZA DA DESPESA
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 6.330.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.927.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.927.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 3.091.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 831.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 5.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.403.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 75.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 25.000

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 50.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.328.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 55.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 201.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 75.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 26.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.917.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 54.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.303.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.303.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 5.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 5.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.298.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 165.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27415 de dezembro de 2017 Edição 1970

12   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO NATUREZA DA DESPESA
TRABALHO E TURISMO EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.133.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 7.633.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27515 de dezembro de 2017 Edição 1970

13   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 32.048.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.174.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 15.174.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 101.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 13.921.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 937.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 215.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.874.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 7.220.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 7.220.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 9.654.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 20.000

3.3.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 400.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 2.440.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 120.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 20.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 117.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.517.000
JURIDICA

3.3.90.41 CONTRIBUICOES 700.000

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 319.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 1.000.000
FISICAS

4 DESPESAS DE CAPITAL 4.480.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27615 de dezembro de 2017 Edição 1970

13   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4 INVESTIMENTOS 4.480.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 4.480.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.780.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.700.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 36.528.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27715 de dezembro de 2017 Edição 1970

14   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 39.280.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 19.570.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 19.570.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.746.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 313.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 9.710.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 3.720.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 81.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 19.710.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 11.993.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 11.993.000

3.3.71 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 591.000

3.3.71.70 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 591.000
PUBLICO

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 7.126.000

3.3.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.267.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 43.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 368.000

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 877.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 21.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 252.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.152.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.730.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27815 de dezembro de 2017 Edição 1970

14   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E NATUREZA DA DESPESA
CIDADANIA EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 23.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 392.000
FISICAS

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 249.000

4.4 INVESTIMENTOS 249.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 31.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 31.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 218.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 164.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 54.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 39.529.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



27915 de dezembro de 2017 Edição 1970

15   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 61.037.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 51.602.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 51.602.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 37.797.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 12.211.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.594.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.435.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 9.359.000

3.3.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 535.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 1.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1.143.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 6.014.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.572.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 92.000
FISICAS

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 76.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 76.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 3.300.000

4.4 INVESTIMENTOS 3.300.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 3.300.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.300.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 64.337.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28015 de dezembro de 2017 Edição 1970

16   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE COMUNICACAO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 18.454.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.666.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.666.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.896.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 768.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 2.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.788.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 14.788.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 35.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 2.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 70.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 14.650.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 27.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 40.000

4.4 INVESTIMENTOS 40.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 40.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 40.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 18.494.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28115 de dezembro de 2017 Edição 1970

17   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS NATUREZA DA DESPESA
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 126.235.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.418.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 9.418.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 48.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 8.710.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 657.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 3.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 116.817.000

3.3.60 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 45.600.000
COM FINS LUCRATIVOS

3.3.60.45 SUBVENCOES ECONOMICAS 10.000

3.3.60.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 45.590.000

3.3.70 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 1.500.000
MULTIGOVERNAMENTAIS

3.3.70.41 CONTRIBUICOES 1.500.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 69.717.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 20.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 145.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 21.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 182.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 68.946.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 153.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 120.000
FISICAS

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 120.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28215 de dezembro de 2017 Edição 1970

17   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS NATUREZA DA DESPESA
PUBLICAS EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 935.589.000

4.4 INVESTIMENTOS 935.589.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 935.589.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 36.404.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 849.879.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 280.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 49.026.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.061.824.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28315 de dezembro de 2017 Edição 1970

18   UNIDADE ORDENADORA - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 12.380.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.154.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.154.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 10.151.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.226.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.226.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 6.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 8.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.114.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 561.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 107.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 150.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 270.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 61.948.000

4.4 INVESTIMENTOS 100.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 100.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 61.848.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 61.848.000

4.6.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 61.848.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 74.328.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28415 de dezembro de 2017 Edição 1970

19   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO E ACAO NATUREZA DA DESPESA
REGIONAL EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 17.818.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.585.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 10.585.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 10.250.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 332.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 3.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.233.000

3.3.71 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 6.400.000

3.3.71.70 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 6.400.000
PUBLICO

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 833.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 17.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 55.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 233.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 3.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 385.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 140.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 3.910.000

4.4 INVESTIMENTOS 3.910.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 3.910.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 100.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 3.000.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 750.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 21.728.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28515 de dezembro de 2017 Edição 1970

20   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE GESTAO AMBIENTAL NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 7.381.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.698.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 5.698.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 5.341.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 339.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 18.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.683.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.683.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 12.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 410.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 16.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 34.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.133.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 78.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 351.000

4.4 INVESTIMENTOS 351.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 351.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 100.000
JURIDICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 251.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 7.732.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28615 de dezembro de 2017 Edição 1970

21   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 197.573.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 105.480.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 44.285.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.039.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 463.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 38.626.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 2.978.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 156.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 23.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 61.195.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.07 CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE 22.771.000
PREVIDENCIA

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 38.424.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 92.093.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 69.670.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 217.000
SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 5.187.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 15.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 3.076.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 28.598.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 995.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 29.935.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28715 de dezembro de 2017 Edição 1970

21   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E NATUREZA DA DESPESA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 45.000
FISICAS

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 1.542.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 50.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 22.423.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 22.423.000
JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 22.558.000

4.4 INVESTIMENTOS 22.558.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 22.558.000

4.4.90.14 DIARIAS - CIVIL 55.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 220.000

4.4.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 55.000

4.4.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 350.000

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 15.795.000
JURIDICA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 2.100.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.983.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 220.131.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*



28815 de dezembro de 2017 Edição 1970

22   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE CULTURA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 19.717.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 12.832.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 12.832.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 328.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 11.801.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 641.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 62.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.885.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 670.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 670.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 6.215.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 15.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 359.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 125.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 15.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 811.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 4.500.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 260.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 130.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.255.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.255.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.255.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 900.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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22   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE CULTURA NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 355.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 20.972.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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23   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE RELACOES INTERNACIONAIS NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 622.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 604.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 604.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 443.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 160.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 18.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 2.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 2.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 3.000

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 3.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 5.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 622.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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24   UNIDADE ORDENADORA - SECRETARIA DE COORDENACAO GOVERNAMENTAL NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.174.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.072.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 1.072.000

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 556.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 515.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 102.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 102.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 80.000
JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 1.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 1.174.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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25   UNIDADE ORDENADORA - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 99.303.000

3.2 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 93.628.000

3.2.90 APLICACOES DIRETAS 82.662.000

3.2.90.21 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 66.866.000

3.2.90.22 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR 15.796.000
CONTRATO

3.2.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 10.966.000
ENTRE ORGAOS

3.2.91.21 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 7.071.000

3.2.91.22 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR 3.895.000
CONTRATO

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.675.000

3.3.70 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 20.000
MULTIGOVERNAMENTAIS

3.3.70.41 CONTRIBUICOES 20.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 235.000

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 107.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 128.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 5.420.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.420.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 125.665.000

4.4 INVESTIMENTOS 206.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 206.000

4.4.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 106.000

4.4.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 100.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 125.459.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 112.601.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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25   UNIDADE ORDENADORA - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 112.601.000

4.6.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 12.858.000
ENTRE ORGAOS

4.6.91.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 12.858.000

9 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000

9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000

9.9.99 A DEFINIR 10.000.000

9.9.99.99 A CLASSIFICAR 10.000.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 234.968.000
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*   TOTAL GERAL   - 4.593.792.000
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C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.825.339.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 998.245.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 842.185.000

3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 30.291.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 817.000
SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 764.294.000
CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 41.459.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 5.213.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 111.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 156.060.000
ENTRE ORGAOS

3.1.91.07 CONTRIBUICAO A ENTIDADES FECHADAS DE 22.771.000
PREVIDENCIA

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 133.289.000

3.2 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 93.628.000

3.2.90 APLICACOES DIRETAS 82.662.000

3.2.90.21 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 66.866.000

3.2.90.22 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR 15.796.000
CONTRATO

3.2.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 10.966.000
ENTRE ORGAOS

3.2.91.21 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 7.071.000

3.2.91.22 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR 3.895.000
CONTRATO

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.733.466.000

3.3.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 54.149.000
SEM FINS LUCRATIVOS

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 7.923.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*

ANEXO 4
ADENDO IV

Especificação da Despesa Consolidação Geral Natureza da Despesa
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C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 46.226.000

3.3.60 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 45.600.000
COM FINS LUCRATIVOS

3.3.60.45 SUBVENCOES ECONOMICAS 10.000

3.3.60.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 45.590.000

3.3.70 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES 1.520.000
MULTIGOVERNAMENTAIS

3.3.70.41 CONTRIBUICOES 1.520.000

3.3.71 TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 6.991.000

3.3.71.70 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 6.991.000
PUBLICO

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 1.573.638.000

3.3.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.802.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 220.000
SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 461.000

3.3.90.18 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 3.446.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 128.863.000

3.3.90.31 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIEN- 1.103.000
TIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

3.3.90.32 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 23.636.000
DISTRIBUICAO GRATUITA

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 2.823.000

3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 21.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 10.523.000
FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 1.332.955.000
JURIDICA

3.3.90.41 CONTRIBUICOES 700.000

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 18.700.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 30.426.000

3.3.90.48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS 14.201.000
FISICAS

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 3.063.000

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 107.000

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 588.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 51.568.000
ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 46.148.000
JURIDICA

3.3.91.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 5.420.000

4 DESPESAS DE CAPITAL 1.758.453.000

4.4 INVESTIMENTOS 1.566.352.000

4.4.50 TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 2.721.000
SEM FINS LUCRATIVOS

4.4.50.42 AUXILIOS 2.721.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 1.563.631.000

4.4.90.14 DIARIAS - CIVIL 55.000

4.4.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 788.000

4.4.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 55.000

4.4.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.320.000

4.4.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 25.000
FISICA

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 90.230.000
JURIDICA

4.4.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 5.000

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1.367.783.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 45.410.000

4.4.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS 57.754.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*
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C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA
EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA
DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

4.4.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 106.000

4.4.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 100.000

4.6 AMORTIZACAO DA DIVIDA 192.101.000

4.6.90 APLICACOES DIRETAS 179.243.000

4.6.90.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 112.601.000

4.6.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 66.642.000

4.6.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 12.858.000
ENTRE ORGAOS

4.6.91.71 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 12.858.000

9 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000

9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000

9.9.99 A DEFINIR 10.000.000

9.9.99.99 A CLASSIFICAR 10.000.000

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*510I*   TOTAL GERAL   - 4.593.792.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   03 ESSENCIAL A JUSTICA 13.295.000 13.295.000

   03 091 DEFESA DE ORDEM JURIDICA 2.236.000 2.236.000

   03 091 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.236.000 2.236.000

   03 092 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 10.546.000 10.546.000

   03 092 0024 GESTAO DE PESSOAS 10.546.000 10.546.000

   03 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 513.000 513.000

   03 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 513.000 513.000

   04 ADMINISTRACAO 24.358.000 252.423.000 276.781.000

   04 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 50.000 5.779.000 5.829.000

   04 121 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.529.000 5.529.000

   04 121 0048 GOVERNAR COM VOCE 50.000 250.000 300.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 24.252.000 91.332.000 115.584.000

   04 122 0005 APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO GOVERNO 15.000 15.000

   04 122 0007 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO 108.000 108.000

   04 122 0008 GESTAO DA SECRETARIA DE COORDENACAO 100.000 100.000
GOVERNAMENTAL

   04 122 0009 RESPEITO E TRANSPARENCIA COM O DINHEIRO 40.000 1.260.000 1.300.000
PUBLICO

   04 122 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 390.000 390.000
URBANOS

   04 122 0018 NOVA SAO BERNARDO 1.600.000 9.000.000 10.600.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 80.000 62.849.000 62.929.000

   04 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 20.663.000 13.180.000 33.843.000
CIDADAO

   04 122 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 1.869.000 4.430.000 6.299.000

   04 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 30.620.000 30.620.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

ANEXO 7
ADENDO VI

Programa de Trabalho de Governo
Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas por Projetos, Atividades e Operações Especiais
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 123 0024 GESTAO DE PESSOAS 21.052.000 21.052.000

   04 123 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 9.568.000 9.568.000

   04 124 CONTROLE INTERNO 6.809.000 6.809.000

   04 124 0024 GESTAO DE PESSOAS 6.809.000 6.809.000

   04 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 18.363.000 18.363.000

   04 126 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.128.000 5.128.000

   04 126 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 13.235.000 13.235.000
CIDADAO

   04 127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 6.400.000 6.400.000

   04 127 0014 INTEGRACAO DA ACAO REGIONAL 6.400.000 6.400.000

   04 129 ADMINISTRACAO DE RECEITAS 8.061.000 8.061.000

   04 129 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 8.061.000 8.061.000

   04 131 COMUNICACAO SOCIAL 13.500.000 13.500.000

   04 131 0009 RESPEITO E TRANSPARENCIA COM O DINHEIRO 13.500.000 13.500.000
PUBLICO

   04 182 DEFESA CIVIL 963.000 963.000

   04 182 0024 GESTAO DE PESSOAS 963.000 963.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 70.596.000 70.596.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 70.596.000 70.596.000

   04 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 56.000 56.000
DIFUSOS

   04 422 0004 ASSESSORIA JURIDICA E ASSISTENCIA A 56.000 56.000
CIDADANIA

   06 SEGURANCA PUBLICA 4.550.000 61.506.000 66.056.000

   06 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.787.000 1.787.000

   06 122 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 92.000 92.000

   06 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.543.000 1.543.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   06 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 152.000 152.000
CIDADAO

   06 181 POLICIAMENTO 1.700.000 43.453.000 45.153.000

   06 181 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 1.700.000 5.500.000 7.200.000

   06 181 0024 GESTAO DE PESSOAS 37.360.000 37.360.000

   06 181 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 593.000 593.000
CIDADAO

   06 182 DEFESA CIVIL 1.250.000 1.239.000 2.489.000

   06 182 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 1.250.000 1.239.000 2.489.000
CIDADAO

   06 183 INFORMACAO E INTELIGENCIA 1.600.000 1.660.000 3.260.000

   06 183 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 1.600.000 1.660.000 3.260.000

   06 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 13.367.000 13.367.000

   06 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.367.000 13.367.000

   07 RELACOES EXTERIORES 622.000 622.000

   07 212 COOPERACAO INTERNACIONAL 457.000 457.000

   07 212 0024 GESTAO DE PESSOAS 445.000 445.000

   07 212 0043 RELACOES E COOPERACAO INTERNACIONAIS 12.000 12.000

   07 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 165.000 165.000

   07 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 165.000 165.000

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 289.000 42.499.000 42.788.000

   08 122 ADMINISTRACAO GERAL 9.937.000 9.937.000

   08 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 9.937.000 9.937.000

   08 241 ASSISTENCIA AO IDOSO 98.000 2.363.000 2.461.000

   08 241 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 98.000 2.315.000 2.413.000

   08 241 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 48.000 48.000
CIDADAO

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 934.000 934.000

   08 242 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 934.000 934.000

   08 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 52.000 8.488.000 8.540.000

   08 243 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 52.000 5.971.000 6.023.000

   08 243 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.517.000 2.517.000

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 139.000 14.811.000 14.950.000

   08 244 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 63.000 13.122.000 13.185.000

   08 244 0022 SAO BERNARDO APRIMORA SUAS 36.000 1.550.000 1.586.000

   08 244 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   08 244 0049 SOLIDARIEDADE EM ACAO 40.000 138.000 178.000

   08 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 5.966.000 5.966.000

   08 331 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 3.957.000 3.957.000

   08 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.009.000 2.009.000

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 403.000 403.000

   09 273 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 403.000 403.000

   09 273 0024 GESTAO DE PESSOAS 403.000 403.000

   10 SAUDE 109.251.000 950.220.000 8.725.000 1.068.196.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 10.000 69.357.000 69.367.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 15.923.000 15.923.000

   10 122 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 10.000 53.434.000 53.444.000

   10 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 5.010.000 1.455.000 6.465.000

   10 126 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 5.010.000 1.455.000 6.465.000
GESTAO DO SUS

   10 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 700.000 700.000

   10 272 0024 GESTAO DE PESSOAS 700.000 700.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 301 ATENCAO BASICA 6.308.000 164.139.000 6.909.000 177.356.000

   10 301 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 6.909.000 6.909.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 301 0011 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO BASICA 6.308.000 122.208.000 128.516.000

   10 301 0024 GESTAO DE PESSOAS 34.165.000 34.165.000

   10 301 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 4.996.000 4.996.000
GESTAO DO SUS

   10 301 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 2.770.000 2.770.000

   10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 97.358.000 636.799.000 18.000 734.175.000

   10 302 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 302 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 1.005.000 104.232.000 105.237.000
ESPECIALIZADA

   10 302 0024 GESTAO DE PESSOAS 37.674.000 37.674.000

   10 302 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 75.000 494.893.000 494.968.000
DE URGENCIAS

   10 302 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 96.278.000 96.278.000

   10 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 40.536.000 40.536.000

   10 303 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 442.000 442.000
DE URGENCIAS

   10 303 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 24.398.000 24.398.000
GESTAO DO SUS

   10 303 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 15.696.000 15.696.000

   10 304 VIGILANCIA SANITARIA 7.698.000 18.000 7.716.000

   10 304 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 304 0024 GESTAO DE PESSOAS 7.157.000 7.157.000

   10 304 0031 SAUDE PRIORIDADE NA PROTECAO A SAUDE E 541.000 541.000
VIGILANCIAS

   10 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 565.000 13.717.000 18.000 14.300.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 305 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 305 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 100.000 975.000 1.075.000
ESPECIALIZADA

   10 305 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.923.000 1.923.000

   10 305 0031 SAUDE PRIORIDADE NA PROTECAO A SAUDE E 465.000 10.819.000 11.284.000
VIGILANCIAS

   10 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 10.674.000 10.674.000

   10 306 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 2.690.000 2.690.000
ESPECIALIZADA

   10 306 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 5.952.000 5.952.000
DE URGENCIAS

   10 306 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 2.032.000 2.032.000
GESTAO DO SUS

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 5.125.000 5.125.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.125.000 5.125.000

   10 841 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA 18.000 18.000

   10 841 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 334.000 334.000

   10 843 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 334.000 334.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 20.000 1.410.000 1.430.000

   10 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 1.410.000 1.410.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 846 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 20.000 20.000

   11 TRABALHO 173.000 32.105.000 32.278.000

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 30.088.000 30.088.000

   11 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 154.000 154.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   11 331 0047 PASEP 29.934.000 29.934.000

   11 334 FOMENTO AO TRABALHO 173.000 2.017.000 2.190.000

   11 334 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 173.000 1.547.000 1.720.000

   11 334 0024 GESTAO DE PESSOAS 470.000 470.000

   12 EDUCACAO 32.914.000 900.231.000 4.305.000 937.450.000

   12 122 ADMINISTRACAO GERAL 24.970.000 24.970.000

   12 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.370.000 13.370.000

   12 122 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 11.600.000 11.600.000
OPORTUNIDADES

   12 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 8.310.000 600.000 8.910.000

   12 126 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 8.310.000 600.000 8.910.000
E INOVACAO

   12 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 400.000 94.560.000 94.960.000

   12 306 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 400.000 94.560.000 94.960.000
OPORTUNIDADES

   12 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 4.453.000 4.453.000

   12 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.453.000 4.453.000

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 10.265.000 350.993.000 2.651.000 363.909.000

   12 361 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 2.651.000 2.651.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 361 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 4.756.000 24.255.000 29.011.000
E INOVACAO

   12 361 0024 GESTAO DE PESSOAS 248.957.000 248.957.000

   12 361 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 5.509.000 77.781.000 83.290.000
OPORTUNIDADES

   12 363 ENSINO PROFISSIONAL 4.659.000 4.659.000

   12 363 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.659.000 4.659.000

   12 364 ENSINO SUPERIOR 20.000 20.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 364 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 20.000 20.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 13.929.000 370.449.000 1.634.000 386.012.000

   12 365 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 1.634.000 1.634.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 365 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 1.150.000 26.314.000 27.464.000
E INOVACAO

   12 365 0024 GESTAO DE PESSOAS 286.528.000 286.528.000

   12 365 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 12.779.000 57.607.000 70.386.000
OPORTUNIDADES

   12 366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 31.845.000 31.845.000

   12 366 0024 GESTAO DE PESSOAS 31.845.000 31.845.000

   12 367 EDUCACAO ESPECIAL 10.000 17.702.000 17.712.000

   12 367 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 10.000 803.000 813.000
E INOVACAO

   12 367 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.973.000 13.973.000

   12 367 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 2.926.000 2.926.000
OPORTUNIDADES

   13 CULTURA 1.255.000 19.718.000 20.973.000

   13 122 ADMINISTRACAO GERAL 12.192.000 12.192.000

   13 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 12.192.000 12.192.000

   13 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 901.000 901.000

   13 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 901.000 901.000

   13 392 DIFUSAO CULTURAL 1.255.000 6.625.000 7.880.000

   13 392 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   13 392 0035 CULTURA 365 DIAS POR ANO 1.255.000 6.624.000 7.879.000

   14 DIREITOS DA CIDADANIA 218.000 637.000 855.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   14 122 ADMINISTRACAO GERAL 29.000 29.000

   14 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 29.000 29.000

   14 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 218.000 608.000 826.000
DIFUSOS

   14 422 0001 SAO BERNARDO DO JOVEM QUE FAZ A 218.000 586.000 804.000
DIFERENCA

   14 422 0004 ASSESSORIA JURIDICA E ASSISTENCIA A 22.000 22.000
CIDADANIA

   15 URBANISMO 152.651.000 252.984.000 405.635.000

   15 122 ADMINISTRACAO GERAL 17.789.000 17.789.000

   15 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 17.789.000 17.789.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.832.000 1.832.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.832.000 1.832.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 134.848.000 43.518.000 178.366.000

   15 451 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 3.810.000 150.000 3.960.000
URBANOS

   15 451 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 29.519.000 35.333.000 64.852.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

   15 451 0018 NOVA SAO BERNARDO 400.000 400.000

   15 451 0019 SAO BERNARDO MAIS SECA 101.519.000 3.700.000 105.219.000

   15 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.935.000 3.935.000

   15 452 SERVICOS URBANOS 17.803.000 189.845.000 207.648.000

   15 452 0018 NOVA SAO BERNARDO 17.803.000 172.415.000 190.218.000

   15 452 0024 GESTAO DE PESSOAS 17.430.000 17.430.000

   16 HABITACAO 297.832.000 18.335.000 316.167.000

   16 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.325.000 2.325.000

   16 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.325.000 2.325.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   16 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 999.000 999.000

   16 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 999.000 999.000

   16 482 HABITACAO URBANA 297.832.000 15.011.000 312.843.000

   16 482 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 100.000 150.000 250.000
URBANOS

   16 482 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.215.000 3.215.000

   16 482 0027 A CASA E MINHA 297.732.000 11.646.000 309.378.000

   17 SANEAMENTO 450.000 7.554.000 8.004.000

   17 512 SANEAMENTO BASICO URBANO 450.000 7.554.000 8.004.000

   17 512 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 450.000 7.554.000 8.004.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

   18 GESTAO AMBIENTAL 351.000 7.381.000 7.732.000

   18 122 ADMINISTRACAO GERAL 5.393.000 5.393.000

   18 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.393.000 5.393.000

   18 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 417.000 417.000

   18 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 417.000 417.000

   18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 197.000 929.000 1.126.000

   18 541 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 197.000 929.000 1.126.000
SUSTENTAVEL

   18 542 CONTROLE AMBIENTAL 154.000 642.000 796.000

   18 542 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 154.000 642.000 796.000
SUSTENTAVEL

   19 CIENCIA E TECNOLOGIA 105.000 105.000

   19 572 DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 105.000 105.000

   19 572 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 105.000 105.000

   22 INDUSTRIA 740.000 55.000 795.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   22 661 PROMOCAO INDUSTRIAL 740.000 55.000 795.000

   22 661 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 740.000 55.000 795.000

   23 COMERCIO E SERVICOS 390.000 2.729.000 3.119.000

   23 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 422.000 422.000

   23 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 422.000 422.000

   23 691 PROMOCAO COMERCIAL 488.000 488.000

   23 691 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 203.000 203.000

   23 691 0024 GESTAO DE PESSOAS 285.000 285.000

   23 695 TURISMO 390.000 1.819.000 2.209.000

   23 695 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 390.000 433.000 823.000

   23 695 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.386.000 1.386.000

   24 COMUNICACOES 3.693.000 3.693.000

   24 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.898.000 2.898.000

   24 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.898.000 2.898.000

   24 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 795.000 795.000

   24 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 795.000 795.000

   26 TRANSPORTE 935.589.000 124.965.000 120.000 1.060.674.000

   26 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 810.000 810.000

   26 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 810.000 810.000

   26 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 60.000 11.893.000 11.953.000

   26 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 8.763.000 8.763.000

   26 451 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 60.000 3.130.000 3.190.000
QUALIDADE

   26 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 935.529.000 112.262.000 1.047.791.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   26 453 0045 PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO ETAPA II - 162.656.000 1.300.000 163.956.000
SAO BERNARDO MODERNA

   26 453 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 772.873.000 110.962.000 883.835.000
QUALIDADE

   26 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 120.000 120.000

   26 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 120.000 120.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   27 DESPORTO E LAZER 4.480.000 32.048.000 36.528.000

   27 122 ADMINISTRACAO GERAL 14.252.000 14.252.000

   27 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 14.252.000 14.252.000

   27 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.256.000 1.256.000

   27 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.256.000 1.256.000

   27 811 DESPORTO DE RENDIMENTO 400.000 10.410.000 10.810.000

   27 811 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 400.000 10.410.000 10.810.000

   27 812 DESPORTO COMUNITARIO 4.080.000 4.740.000 8.820.000

   27 812 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 4.080.000 4.740.000 8.820.000

   27 813 LAZER 1.390.000 1.390.000

   27 813 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 1.390.000 1.390.000

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 100.000 1.456.000 280.087.000 281.643.000

   28 122 ADMINISTRACAO GERAL 100.000 100.000

   28 122 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 100.000 100.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 841 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA 26.807.000 26.807.000

   28 841 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 26.807.000 26.807.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 148.190.000 148.190.000

   28 843 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 148.190.000 148.190.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO
POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   28 844 SERVICO DA DIVIDA EXTERNA 36.177.000 36.177.000

   28 844 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 36.177.000 36.177.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 100.000 1.456.000 68.813.000 70.369.000

   28 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 68.813.000 68.813.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 846 0044 GESTAO DAS ACOES DE ASSESSORAMENTO 100.000 1.456.000 1.556.000
JURIDICO E ATUACAO JUDICIAL

   99 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

   99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

   99 999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

TOTAL GERAL   - 2.734.964.000 293.237.000 4.593.792.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   03 ESSENCIAL A JUSTICA 13.295.000 13.295.000

   03 091 DEFESA DE ORDEM JURIDICA 2.236.000 2.236.000

   03 091 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.236.000 2.236.000

   03 092 REPRESENTACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 10.546.000 10.546.000

   03 092 0024 GESTAO DE PESSOAS 10.546.000 10.546.000

   03 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 513.000 513.000

   03 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 513.000 513.000

   04 ADMINISTRACAO 275.077.000 1.704.000 276.781.000

   04 121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 5.829.000 5.829.000

   04 121 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.529.000 5.529.000

   04 121 0048 GOVERNAR COM VOCE 300.000 300.000

   04 122 ADMINISTRACAO GERAL 114.229.000 1.355.000 115.584.000

   04 122 0005 APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO GOVERNO 15.000 15.000

   04 122 0007 GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO 108.000 108.000

   04 122 0008 GESTAO DA SECRETARIA DE COORDENACAO 100.000 100.000
GOVERNAMENTAL

   04 122 0009 RESPEITO E TRANSPARENCIA COM O DINHEIRO 1.300.000 1.300.000
PUBLICO

   04 122 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 390.000 390.000
URBANOS

   04 122 0018 NOVA SAO BERNARDO 10.600.000 10.600.000

   04 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 61.574.000 61.574.000

FUNDIP 1.355.000 1.355.000

   04 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 33.843.000 33.843.000
CIDADAO

   04 122 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 6.299.000 6.299.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

ANEXO 8
ADENDO VII

Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas Conforme o Vínculo com os Recursos
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   04 123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 30.620.000 30.620.000

   04 123 0024 GESTAO DE PESSOAS 21.052.000 21.052.000

   04 123 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 9.568.000 9.568.000

   04 124 CONTROLE INTERNO 6.809.000 6.809.000

   04 124 0024 GESTAO DE PESSOAS 6.809.000 6.809.000

   04 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 18.363.000 18.363.000

   04 126 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.128.000 5.128.000

   04 126 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 13.235.000 13.235.000
CIDADAO

   04 127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 6.400.000 6.400.000

   04 127 0014 INTEGRACAO DA ACAO REGIONAL 6.400.000 6.400.000

   04 129 ADMINISTRACAO DE RECEITAS 8.061.000 8.061.000

   04 129 0040 GESTAO RESPONSAVEL DOS RECURSOS 8.061.000 8.061.000

   04 131 COMUNICACAO SOCIAL 13.500.000 13.500.000

   04 131 0009 RESPEITO E TRANSPARENCIA COM O DINHEIRO 13.500.000 13.500.000
PUBLICO

   04 182 DEFESA CIVIL 963.000 963.000

   04 182 0024 GESTAO DE PESSOAS 963.000 963.000

   04 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 70.247.000 349.000 70.596.000

   04 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 70.247.000 70.247.000

FUNDIP 349.000 349.000

   04 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 56.000 56.000
DIFUSOS

   04 422 0004 ASSESSORIA JURIDICA E ASSISTENCIA A 56.000 56.000
CIDADANIA

   06 SEGURANCA PUBLICA 66.056.000

   06 122 ADMINISTRACAO GERAL 1.787.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

66.056.000 

1.787.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   06 122 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 92.000 92.000

   06 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.543.000 1.543.000

   06 122 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 152.000 152.000
CIDADAO

   06 181 POLICIAMENTO 45.153.000 45.153.000

   06 181 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 7.200.000 7.200.000

   06 181 0024 GESTAO DE PESSOAS 37.360.000 37.360.000

   06 181 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 593.000 593.000
CIDADAO

   06 182 DEFESA CIVIL 2.489.000 2.489.000

   06 182 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 2.489.000 2.489.000
CIDADAO

   06 183 INFORMACAO E INTELIGENCIA 3.260.000 3.260.000

   06 183 0002 SEGURANCA COM CIDADANIA E INTELIGENCIA 3.260.000 3.260.000

   06 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 13.367.000 13.367.000

   06 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.367.000 13.367.000

   07 RELACOES EXTERIORES 622.000 622.000

   07 212 COOPERACAO INTERNACIONAL 457.000 457.000

   07 212 0024 GESTAO DE PESSOAS 445.000 445.000

   07 212 0043 RELACOES E COOPERACAO INTERNACIONAIS 12.000 12.000

   07 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 165.000 165.000

   07 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 165.000 165.000

   08 ASSISTENCIA SOCIAL 946.000 42.788.000

   08 122 ADMINISTRACAO GERAL 9.937.000

   08 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 9.937.000

   08 241 ASSISTENCIA AO IDOSO 146.000 2.461.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

41.842.000 

9.937.000 

9.937.000 

2.315.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   08 241 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 2.267.000 2.267.000

FMDPI 146.000 146.000

   08 241 0025 GESTAO PUBLICA EFICIENTE VOLTADA AO 48.000 48.000
CIDADAO

   08 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 934.000 934.000

   08 242 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 934.000 934.000

   08 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 7.900.000 640.000 8.540.000

   08 243 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 5.383.000 5.383.000

FMDCA 640.000 640.000

   08 243 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.517.000 2.517.000

   08 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 14.790.000 160.000 14.950.000

   08 244 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 13.185.000 13.185.000

   08 244 0022 SAO BERNARDO APRIMORA SUAS 1.586.000 1.586.000

   08 244 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   08 244 0049 SOLIDARIEDADE EM ACAO 18.000 18.000

FSS 160.000 160.000

   08 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 5.966.000 5.966.000

   08 331 0021 SAO BERNARDO GARANTINDO DIREITOS 3.957.000 3.957.000

   08 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.009.000 2.009.000

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 403.000 403.000

   09 273 PREVIDENCIA COMPLEMENTAR 403.000 403.000

   09 273 0024 GESTAO DE PESSOAS 403.000 403.000

   10 SAUDE 3.676.000 1.068.196.000

   10 122 ADMINISTRACAO GERAL 69.367.000

   10 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 15.923.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

1.064.520.000  

69.367.000 

15.923.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 122 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 53.444.000 53.444.000

   10 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 6.465.000 6.465.000

   10 126 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 6.465.000 6.465.000
GESTAO DO SUS

   10 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 700.000 700.000

   10 272 0024 GESTAO DE PESSOAS 700.000 700.000

   10 301 ATENCAO BASICA 175.851.000 1.505.000 177.356.000

   10 301 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 6.909.000 6.909.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 301 0011 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO BASICA 127.530.000 127.530.000

FMS 986.000 986.000

   10 301 0024 GESTAO DE PESSOAS 34.165.000 34.165.000

   10 301 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 4.477.000 4.477.000
GESTAO DO SUS

FMS 519.000 519.000

   10 301 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 2.770.000 2.770.000

   10 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 734.175.000 734.175.000

   10 302 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 302 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 105.237.000 105.237.000
ESPECIALIZADA

   10 302 0024 GESTAO DE PESSOAS 37.674.000 37.674.000

   10 302 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 494.968.000 494.968.000
DE URGENCIAS

   10 302 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 96.278.000

   10 303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 40.536.000

   10 303 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 442.000
DE URGENCIAS

   10 303 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 24.398.000
GESTAO DO SUS

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 303 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 15.696.000 15.696.000

   10 304 VIGILANCIA SANITARIA 7.716.000 7.716.000

   10 304 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 304 0024 GESTAO DE PESSOAS 7.157.000 7.157.000

   10 304 0031 SAUDE PRIORIDADE NA PROTECAO A SAUDE E 541.000 541.000
VIGILANCIAS

   10 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 12.129.000 2.171.000 14.300.000

   10 305 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 305 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 1.075.000 1.075.000
ESPECIALIZADA

   10 305 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.923.000 1.923.000

   10 305 0031 SAUDE PRIORIDADE NA PROTECAO A SAUDE E 9.113.000 9.113.000
VIGILANCIAS

FMS 2.171.000 2.171.000

   10 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 10.674.000 10.674.000

   10 306 0012 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO 2.690.000 2.690.000
ESPECIALIZADA

   10 306 0028 SAUDE PRIORIDADE NA ATENCAO HOSPITALAR E 5.952.000 5.952.000
DE URGENCIAS

   10 306 0030 SAUDE PRIORIDADE NO APRIMORAMENTO DA 2.032.000 2.032.000
GESTAO DO SUS

   10 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 5.125.000 5.125.000

   10 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.125.000 5.125.000

   10 841 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA 18.000 18.000

   10 841 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 18.000 18.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 334.000 334.000

   10 843 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 334.000 334.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   10 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 1.430.000 1.430.000

   10 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 1.410.000 1.410.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   10 846 0032 SAUDE PRIORIDADE NO APOIO ADMINISTRATIVO 20.000 20.000

   11 TRABALHO 32.278.000 32.278.000

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 30.088.000 30.088.000

   11 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 154.000 154.000

   11 331 0047 PASEP 29.934.000 29.934.000

   11 334 FOMENTO AO TRABALHO 2.190.000 2.190.000

   11 334 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 1.720.000 1.720.000

   11 334 0024 GESTAO DE PESSOAS 470.000 470.000

   12 EDUCACAO 936.490.000 960.000 937.450.000

   12 122 ADMINISTRACAO GERAL 24.970.000 24.970.000

   12 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.370.000 13.370.000

   12 122 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 11.600.000 11.600.000
OPORTUNIDADES

   12 126 TECNOLOGIA DA INFORMACAO 8.910.000 8.910.000

   12 126 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 8.910.000 8.910.000
E INOVACAO

   12 306 ALIMENTACAO E NUTRICAO 94.960.000 94.960.000

   12 306 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 94.960.000 94.960.000
OPORTUNIDADES

   12 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 4.453.000 4.453.000

   12 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.453.000 4.453.000

   12 361 ENSINO FUNDAMENTAL 362.949.000 960.000 363.909.000

   12 361 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 2.651.000 2.651.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   12 361 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 29.011.000 29.011.000
E INOVACAO

   12 361 0024 GESTAO DE PESSOAS 248.957.000 248.957.000

   12 361 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 82.330.000 82.330.000
OPORTUNIDADES

FAED 960.000 960.000

   12 363 ENSINO PROFISSIONAL 4.659.000 4.659.000

   12 363 0024 GESTAO DE PESSOAS 4.659.000 4.659.000

   12 364 ENSINO SUPERIOR 20.000 20.000

   12 364 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 20.000 20.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 365 EDUCACAO INFANTIL 386.012.000 386.012.000

   12 365 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 1.634.000 1.634.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   12 365 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 27.464.000 27.464.000
E INOVACAO

   12 365 0024 GESTAO DE PESSOAS 286.528.000 286.528.000

   12 365 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 70.386.000 70.386.000
OPORTUNIDADES

   12 366 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 31.845.000

   12 366 0024 GESTAO DE PESSOAS 31.845.000

   12 367 EDUCACAO ESPECIAL 17.712.000

   12 367 0003 EDUCAR PARA A CRIATIVIDADE, PROTAGONISMO 813.000
E INOVACAO

   12 367 0024 GESTAO DE PESSOAS 13.973.000

   12 367 0026 INVESTIR NA EDUCACAO CRIANDO NOVAS 2.926.000
OPORTUNIDADES

   13 CULTURA 520.000 20.973.000

   13 122 ADMINISTRACAO GERAL 12.192.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   13 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 12.192.000 12.192.000

   13 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 901.000 901.000

   13 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 901.000 901.000

   13 392 DIFUSAO CULTURAL 7.360.000 520.000 7.880.000

   13 392 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.000 1.000

   13 392 0035 CULTURA 365 DIAS POR ANO 7.359.000 7.359.000

FAC 520.000 520.000

   14 DIREITOS DA CIDADANIA 855.000 855.000

   14 122 ADMINISTRACAO GERAL 29.000 29.000

   14 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 29.000 29.000

   14 422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E 826.000 826.000
DIFUSOS

   14 422 0001 SAO BERNARDO DO JOVEM QUE FAZ A 804.000 804.000
DIFERENCA

   14 422 0004 ASSESSORIA JURIDICA E ASSISTENCIA A 22.000 22.000
CIDADANIA

   15 URBANISMO 356.339.000 49.296.000 405.635.000

   15 122 ADMINISTRACAO GERAL 17.789.000 17.789.000

   15 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 17.789.000 17.789.000

   15 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.832.000 1.832.000

   15 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.832.000 1.832.000

   15 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 129.070.000 49.296.000 178.366.000

   15 451 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 2.960.000 2.960.000
URBANOS

FMDU 1.000.000 1.000.000

   15 451 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 16.556.000 16.556.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*



32015 de dezembro de 2017 Edição 1970

DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

FUNDIP 48.296.000 48.296.000

   15 451 0018 NOVA SAO BERNARDO 400.000 400.000

   15 451 0019 SAO BERNARDO MAIS SECA 105.219.000 105.219.000

   15 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.935.000 3.935.000

   15 452 SERVICOS URBANOS 207.648.000 207.648.000

   15 452 0018 NOVA SAO BERNARDO 190.218.000 190.218.000

   15 452 0024 GESTAO DE PESSOAS 17.430.000 17.430.000

   16 HABITACAO 312.207.000 3.960.000 316.167.000

   16 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.325.000 2.325.000

   16 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.325.000 2.325.000

   16 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 999.000 999.000

   16 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 999.000 999.000

   16 482 HABITACAO URBANA 308.883.000 3.960.000 312.843.000

   16 482 0013 PLANEJAMENTO E REVITALIZACAO DOS ESPACOS 250.000 250.000
URBANOS

   16 482 0024 GESTAO DE PESSOAS 3.215.000 3.215.000

   16 482 0027 A CASA E MINHA 305.418.000 305.418.000

FMH 3.960.000 3.960.000

   17 SANEAMENTO 8.004.000 8.004.000

   17 512 SANEAMENTO BASICO URBANO 8.004.000 8.004.000

   17 512 0015 GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, 8.004.000 8.004.000
CONCESSIONARIAS E ILUMINACAO PUBLICA

   18 GESTAO AMBIENTAL 6.649.000 1.083.000 7.732.000

   18 122 ADMINISTRACAO GERAL 5.393.000 5.393.000

   18 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 5.393.000 5.393.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   18 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 417.000 417.000

   18 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 417.000 417.000

   18 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 761.000 365.000 1.126.000

   18 541 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 761.000 761.000
SUSTENTAVEL

FMMA 365.000 365.000

   18 542 CONTROLE AMBIENTAL 78.000 718.000 796.000

   18 542 0006 DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL 78.000 78.000
SUSTENTAVEL

FMMA 718.000 718.000

   19 CIENCIA E TECNOLOGIA 105.000 105.000

   19 572 DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 105.000 105.000

   19 572 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 105.000 105.000

   22 INDUSTRIA 795.000 795.000

   22 661 PROMOCAO INDUSTRIAL 795.000 795.000

   22 661 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 795.000 795.000

   23 COMERCIO E SERVICOS 3.119.000 3.119.000

   23 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 422.000 422.000

   23 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 422.000 422.000

   23 691 PROMOCAO COMERCIAL 488.000 488.000

   23 691 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 203.000 203.000

   23 691 0024 GESTAO DE PESSOAS 285.000 285.000

   23 695 TURISMO 2.209.000 2.209.000

   23 695 0010 EMPREGA SAO BERNARDO 823.000 823.000

   23 695 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.386.000 1.386.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   24 COMUNICACOES 3.693.000 3.693.000

   24 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.898.000 2.898.000

   24 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 2.898.000 2.898.000

   24 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 795.000 795.000

   24 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 795.000 795.000

   26 TRANSPORTE 1.010.732.000 49.942.000 1.060.674.000

   26 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 810.000 810.000

   26 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 810.000 810.000

   26 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 11.553.000 400.000 11.953.000

   26 451 0024 GESTAO DE PESSOAS 8.763.000 8.763.000

   26 451 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 2.790.000 2.790.000
QUALIDADE

FATRAN 400.000 400.000

   26 453 TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 998.369.000 49.422.000 1.047.791.000

   26 453 0045 PROGRAMA DE TRANSPORTE URBANO ETAPA II - 163.956.000 163.956.000
SAO BERNARDO MODERNA

   26 453 0046 MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTE DE 834.413.000 834.413.000
QUALIDADE

FATRAN 49.422.000 49.422.000

   26 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 120.000 120.000

   26 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

FATRAN 120.000 120.000

   27 DESPORTO E LAZER 5.000.000 36.528.000

   27 122 ADMINISTRACAO GERAL 14.252.000

   27 122 0024 GESTAO DE PESSOAS 14.252.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

31.528.000 

14.252.000 

14.252.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   27 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 1.256.000 1.256.000

   27 331 0024 GESTAO DE PESSOAS 1.256.000 1.256.000

   27 811 DESPORTO DE RENDIMENTO 5.810.000 5.000.000 10.810.000

   27 811 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 5.810.000 5.810.000

FAE 5.000.000 5.000.000

   27 812 DESPORTO COMUNITARIO 8.820.000 8.820.000

   27 812 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 8.820.000 8.820.000

   27 813 LAZER 1.390.000 1.390.000

   27 813 0020 SAO BERNARDO DOS ESPORTES 1.390.000 1.390.000

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 280.483.000 1.160.000 281.643.000

   28 122 ADMINISTRACAO GERAL 90.000 10.000 100.000

   28 122 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 90.000 90.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

FDORD 10.000 10.000

   28 841 REFINANCIAMENTO DA DIVIDA INTERNA 26.807.000 26.807.000

   28 841 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 26.807.000 26.807.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 843 SERVICO DA DIVIDA INTERNA 148.190.000 148.190.000

   28 843 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 148.190.000 148.190.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 844 SERVICO DA DIVIDA EXTERNA 36.177.000

   28 844 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 36.177.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 1.150.000 70.369.000

   28 846 0000 GESTAO DE SENTENCAS JUDICIAIS, DIVIDA 67.663.000
PUBLICA E OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

FATRAN 1.150.000 1.150.000

*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

36.177.000 

36.177.000

69.219.000 

67.663.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO
CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----
   CAO FUN TRA

   28 846 0044 GESTAO DAS ACOES DE ASSESSORAMENTO 1.556.000 1.556.000
JURIDICO E ATUACAO JUDICIAL

   99 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

   99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

   99 999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 10.000.000 10.000.000

TOTAL GERAL   - 118.247.000 4.593.792.000
*PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO*505I*

4.475.545.000
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 ANEXO 9 ADENDO VIII 

DEMONSTRATIVO  DA  DESPESA  POR  ÓRGÃOS  E  FUNÇÕES

R$1,00

 FUNÇÕES
 ÓRGÃOS

 01-Gabinete do Prefeito 2.092.000  1.723.000  
 02-Secretaria de Chefia de Gabinte 2.328.000  
 03-Secretaria de Governo 1.416.000  
 04-Sec. de Assuntos Jurídicos e Cidad. 2.641.000  56.000  
 05-Secretaria de Finanças 52.559.000  
 06-Secretaria de Obras 8.749.000  
 07-Secretaria de Serviços Urbanos 22.126.000  
 08-Secretaria de Educação
 09-Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde
 10-Sec.Orçamento e Planej. Participativo 3.367.000  
 11-Secretaria de Habitação
 12-Sec.Desenv.Econôm.Trabalho e Turismo 1.270.000  
 13-Secretaria de Esportes e Lazer
 14-Secret. Desenv. Social e Cidadania 39.529.000  
 15-Secretaria de Segurança Urbana 62.670.000  
 16-Secretaria de Comunicação 14.801.000  
 17-Sec. de Transportes e Vias Públicas
 18-Procuradoria Geral do Município 10.654.000  
 19-Sec.Planej. Urbano e Ação Regional 6.790.000  
 20-Secretaria de Gestão Ambiental
 21-Sec. Adm. e Modernização Administrativa 160.053.000  3.386.000  1.536.000  403.000  
 22-Secretaria de Cultura
 23-Secretaria de Relações Internacionais 622.000  
 24-Secretaria de Coord. Governamental 1.174.000  
 25-Encargos Gerais do Município

TOTAIS  POR  FUNÇÃO 13.295.000  276.781.000  66.056.000  622.000  42.788.000  403.000  

 Essencial à 
Justiça  Administração  Segurança 

Pública 
 Relações 
Exteriores 

 Assistência 
Social 

 Previdência 
Social 

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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 ANEXO 9 ADENDO VIII 

DEMONSTRATIVO  DA  DESPESA  POR  ÓRGÃOS  E  FUNÇÕES

R$1,00

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8

 FUNÇÕES
 ÓRGÃOS

 01-Gabinete do Prefeito 804.000  
 02-Secretaria de Chefia de Gabinte
 03-Secretaria de Governo
 04-Sec. de Assuntos Jurídicos e Cidad. 51.000  
 05-Secretaria de Finanças
 06-Secretaria de Obras 64.852.000  
 07-Secretaria de Serviços Urbanos 326.095.000  
 08-Secretaria de Educação 912.082.000  
 09-Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde 1.058.930.000  
 10-Sec.Orçamento e Planej. Participativo
 11-Secretaria de Habitação
 12-Sec.Desenv.Econôm.Trabalho e Turismo 2.344.000  
 13-Secretaria de Esportes e Lazer
 14-Secret. Desenv. Social e Cidadania
 15-Secretaria de Segurança Urbana 1.667.000  
 16-Secretaria de Comunicação
 17-Sec. de Transportes e Vias Públicas
 18-Procuradoria Geral do Município
 19-Sec.Planej. Urbano e Ação Regional 14.688.000  
 20-Secretaria de Gestão Ambiental
 21-Sec. Adm. e Modernização Administrativa 284.000  29.934.000  24.534.000  1.000  
 22-Secretaria de Cultura 20.972.000  
 23-Secretaria de Relações Internacionais
 24-Secretaria de Coord. Governamental
 25-Encargos Gerais do Município 7.315.000  834.000  

TOTAIS  POR  FUNÇÃO 1.068.196.000  32.278.000  937.450.000  20.973.000  855.000  405.635.000  

Educação Cultura  Direitos da 
Cidadania UrbanismoSaúde Trabalho
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 ANEXO 9 ADENDO VIII 

DEMONSTRATIVO  DA  DESPESA  POR  ÓRGÃOS  E  FUNÇÕES

R$1,00

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
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 FUNÇÕES
 ÓRGÃOS

 01-Gabinete do Prefeito
 02-Secretaria de Chefia de Gabinte
 03-Secretaria de Governo
 04-Sec. de Assuntos Jurídicos e Cidad.
 05-Secretaria de Finanças
 06-Secretaria de Obras 8.004.000  
 07-Secretaria de Serviços Urbanos
 08-Secretaria de Educação
 09-Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde
 10-Sec.Orçamento e Planej. Participativo
 11-Secretaria de Habitação 315.917.000  
 12-Sec.Desenv.Econôm.Trabalho e Turismo 105.000  795.000  3.119.000  
 13-Secretaria de Esportes e Lazer
 14-Secret. Desenv. Social e Cidadania
 15-Secretaria de Segurança Urbana
 16-Secretaria de Comunicação
 17-Sec. de Transportes e Vias Públicas
 18-Procuradoria Geral do Município
 19-Sec.Planej. Urbano e Ação Regional 250.000  
 20-Secretaria de Gestão Ambiental 7.732.000  
 21-Sec. Adm. e Modernização Administrativa
 22-Secretaria de Cultura
 23-Secretaria de Relações Internacionais
 24-Secretaria de Coord. Governamental
 25-Encargos Gerais do Município

TOTAIS  POR  FUNÇÃO 316.167.000  8.004.000  7.732.000  105.000  795.000  3.119.000  

 Habitação Saneamento  Gestão 
Ambiental 

 Ciência e 
Tecnologia  Indústria  Comércio e 

Serviços 
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 ANEXO 9 ADENDO VIII 

DEMONSTRATIVO  DA  DESPESA  POR  ÓRGÃOS  E  FUNÇÕES

R$1,00

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8

 FUNÇÕES
 ÓRGÃOS

 01-Gabinete do Prefeito 4.619.000   
 02-Secretaria de Chefia de Gabinte 2.328.000   
 03-Secretaria de Governo 1.416.000   
 04-Sec. de Assuntos Jurídicos e Cidad. 2.748.000   
 05-Secretaria de Finanças 52.559.000   
 06-Secretaria de Obras 81.605.000   
 07-Secretaria de Serviços Urbanos 348.221.000   
 08-Secretaria de Educação 912.082.000   
 09-Secretaria de Saúde - Fundo de Saúde 1.058.930.000   
 10-Sec.Orçamento e Planej. Participativo 3.367.000   
 11-Secretaria de Habitação 315.917.000   
 12-Sec.Desenv.Econôm.Trabalho e Turismo 7.633.000   
 13-Secretaria de Esportes e Lazer 36.528.000  36.528.000   
 14-Secret. Desenv. Social e Cidadania 39.529.000   
 15-Secretaria de Segurança Urbana 64.337.000   
 16-Secretaria de Comunicação 3.693.000  18.494.000   
 17-Sec. de Transportes e Vias Públicas 1.060.674.000  1.150.000  1.061.824.000   
 18-Procuradoria Geral do Município 63.674.000  74.328.000   
 19-Sec.Planej. Urbano e Ação Regional 21.728.000   
 20-Secretaria de Gestão Ambiental 7.732.000   
 21-Sec. Adm. e Modernização Administrativa 220.131.000   
 22-Secretaria de Cultura 20.972.000   
 23-Secretaria de Relações Internacionais 622.000   
 24-Secretaria de Coord. Governamental 1.174.000   
 25-Encargos Gerais do Município 216.819.000  10.000.000  234.968.000   

TOTAIS  POR  FUNÇÃO 3.693.000  1.060.674.000  36.528.000  281.643.000  10.000.000  4.593.792.000   

Comunicações  Transporte  Desporto e 
Lazer 

 Encargos 
Especiais 

 TOTAL  POR  
ÓRGÃO 

 Reserva de 
Contingência 
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SUB-ANEXO 1

DEMONSTRATIVO  DA  APLICAÇÃO CONSTITUCIONAL DE TRANSFERÊNCIAS
 E RECEITAS RESULTANTES  DE  IMPOSTOS NA  MANUTENÇÃO  E  DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

EMENDA CONSTITUCIONAL Nº 53 R$1,00

RECEITA RESULTANTE DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 1.098.253.000  
 Art. 158 da Constituição Federal

6250 - Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural .............................................................................. 169.000  
6620 - Cota-Parte do Imposto s/ a Circulação de Mercadorias e Serviços - ICMS ........................................................ 819.100.000  
6640 - Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veículos Automotores .............................................................. 194.915.000  

 Art.159 da Constituição Federal
6220 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - FPM .............................................................................. 71.821.000  
6292 - Cota-Parte do Fundo de IPI - Exportação ........................................................................................................... 7.941.000  
6501 - Transferência Financeira aos Municípios - LC 87/96  ......................................................................................... 4.307.000  

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 1.413.419.000  
 Art. 212 da Constituição Federal

0100 - Imposto Predial Urbano ....................................................................................................................................... 410.561.000  
0200 - Imposto Territorial Urbano ................................................................................................................................... 56.333.000  
0243 - Imposto sobre a Renda - Outros Rendimentos.................................................................................................... 156.000  
0245 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Prefeitura.............................................................................. 55.000.000  
0246 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Fundação ABC..................................................................... 46.922.000  
0247 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - IMASF.................................................................................. 561.000  
0248 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - SBCPREV............................................................................ 32.354.000  
0249 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Prefeitura............................................................................ 5.812.000  
0250 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Fundação ABC................................................................... 157.000  
0251 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - IMASF................................................................................ 351.000  
0253 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Câmara................................................................................ 5.088.000  
0254 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Faculdade de Direito de SBC............................................... 2.247.000  
0255 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Câmara.............................................................................. 74.000  
0256 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Faculdade de Direito de SBC............................................. 46.000  
0257 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Fundação Criança................................................................ 707.000  
0258 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Fundação Criança.............................................................. 15.000  
0259 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - ARSB................................................................................... 101.000  
0261 - Imposto sobre a Renda FOPAG Vinculação Trab. Func. Consórcio Interm. Grande ABC.................................. 226.000  
0262 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Consórcio Interm. Grande ABC............................................ 246.000  
0280 - Imposto sobre Transmissão "Inter-Vivos" e Bens Imóveis .................................................................................. 81.040.000  
0320 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Lançado .................................................................................. 2.326.000  
1100 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Não Lançado .......................................................................... 589.741.000  
7064 - Multas e Juros de Mora do Imp. Prop. Pred. Ter. Urb. - IPTU.............................................................................. 627.000  
7065 - Multas e Juros de Mora do Imp. Transm. Bens Imóveis - ITBI............................................................................. 144.000  
7066 - Multas e Juros de Mora do Imp. Serv. Qquer Natureza - ISS.............................................................................. 6.372.000  
7084 - Multas e Juros de Mora Dívida Ativa do Imp. Pred. Territorial Urbano - IPTU..................................................... 13.210.000  
7085 - Multas e Juros de Mora Div. At. Imp.Transm. Bens Imov. - ITBI.......................................................................... 594.000  
7086 - Multas e Juros de Mora Div.  At. Imp. Serv. Qquer. Nat. - ISS............................................................................. 6.434.000  
7412 - Créditos da Dívida Ativa do Imp. Prop. Pred. Territorial Urbano - IPTU............................................................... 48.639.000  
7413 - Correção Monetária da Dívida Ativa do Imp. Prop. Pred. Territorial Urbano - IPTU............................................. 9.380.000  
7415 - Créditos da Dívida Ativa do Imposto de Transmissão de Bens Imovéis - ITBI..................................................... 2.373.000  
7416 - Correção Monetária da Dívida Ativa do Imp. Transm. Bens Imóveis - ITBI......................................................... 352.000  
7418 - Dívida Ativa do Imp. De Serviços de Qualquer Natureza - ISS............................................................................ 27.922.000  
7419 - Correção Monetária da Dívida Ativa do Imp. De Serviços de Qualquer Natureza - ISS...................................... 4.401.000  
8163 - Atualização Monetária do IPTU............................................................................................................................ 195.000  
8164 - Atualização Monetária do ISS.............................................................................................................................. 2.636.000  
8165 - Atualização Monetária do ITBI............................................................................................................................. 76.000  

SUBTOTAL TRANSFERÊNCIAS E IMPOSTOS 2.511.672.000  

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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SUB-ANEXO 1

DEMONSTRATIVO  DA  APLICAÇÃO CONSTITUCIONAL DE TRANSFERÊNCIAS
 E RECEITAS RESULTANTES  DE  IMPOSTOS NA  MANUTENÇÃO  E  DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

EMENDA CONSTITUCIONAL Nº 53 R$1,00

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO EC Nº 53

Aplicação 674.829.000  
26,71% s/ Transferências e Impostos ................................................................................................................. 670.865.000  
Outras Receitas.................................................................................................................................................. 3.964.000  

3806 - Juros de Titulos de Renda - Educação Básica - E.C.53....................................................................................... 3.895.000  
7292 - Restituição de valores vinculados a EC 14 - Fundamental.................................................................................. 52.000  
7404 - Restituição Glosas Convênios Concedidios da Educação................................................................................... 17.000  

DESPESA FIXADA
Total de Despesas com Educação....................................................................................................................... 674.829.000  
Despesas Comprovadas com as Deduções......................................................................................................... (219.650.000)  
Total de Despesas com Educação.................................................................................................................... 455.179.000  

RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO - FUNDEB
Transferência FUNDEB e Parceria.................................................................................................................... 320.227.000  

6660 - Transf. de Rec. do Fundo Man. Ens. Fund. - FUNDEB 1 a 4 séries.................................................................... 320.227.000  
6661 - Transf. de Rec. do Fundo Man. Ens. Fund. - FUNDEB 5 a 8 séries.................................................................... -  
6999 - Parceria Educacional Est.-Munic. - Ens. Fundamental - FUNDEF....................................................................... -  

Outras Receitas - FUNDEB................................................................................................................................ 312.000  
3819 - Juros de Títulos de Renda - FUNDEB................................................................................................................. 61.000  
3887 - Juros de Títulos de Renda - FUNDEB Parcela Diferida....................................................................................... 1.000  
6826 - Fundo de Desenv.da Educação Básica-Parcela Diferida..................................................................................... 100.000  
7296 - Restituição de valores vinculados ao FUNDEF/FUNDEB.................................................................................... 150.000  

Total de Despesas com Educação - FUNDEB.................................................................................................. 320.539.000  
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RECEITAS E DESPESAS 
SECRETARIA DE SAÚDE - FUNDO DE SAÚDE

R$1,00

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS

 Art. 156 da Constituição Federal

0100 - Imposto Predial Urbano .............................................................................................................. 410.561.000  
0200 - Imposto Territorial Urbano .......................................................................................................... 56.333.000  
0243 - Imposto sobre a Renda - Outros Rendimentos........................................................................... 156.000  
0245 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Prefeitura.................................................... 55.000.000  
0246 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Fundação ABC............................................ 46.922.000  
0247 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - IMASF......................................................... 561.000  
0248 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - SBCPREV................................................... 32.354.000  
0249 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Prefeitura.................................................. 5.812.000  
0250 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Fundação ABC.......................................... 157.000  
0251 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - IMASF....................................................... 351.000  
0253 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Câmara....................................................... 5.088.000  
0254 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Faculdade de Direito de SBC..................... 2.247.000  
0255 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Câmara..................................................... 74.000  
0256 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Faculdade de Direito de SBC................... 46.000  
0257 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Fundação Criança....................................... 707.000  
0258 - Imposto sobre a Renda do Trabalho sem  Vínculo - Fundação Criança..................................... 15.000  
0259 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - ARSB.......................................................... 101.000  
0261 - Imposto sobre a Renda FOPAG Vinculação Trab. Func. Consórcio Interm. Grande ABC........... 226.000  
0262 - Imposto sobre a Renda do Trabalho Assalariado - Consórcio Interm. Grande ABC.................... 246.000  
0280 - Imposto sobre Transmissão Inter-vivos e Bens Imóveis ............................................................ 81.040.000  
0320 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Lançado ........................................................ 2.326.000  
1100 - Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - Não Lançado ................................................. 589.741.000  
7064 - Multas e Juros de Mora do Imp. Prop. Pred. Ter. Urb. - IPTU.................................................... 627.000  
7065 - Multas e Juros de Mora do Imp. Transm. Bens Imóveis - ITBI................................................... 144.000  
7066 - Multas e Juros de Mora do Imp. Serv. Qquer Natureza - ISS..................................................... 6.372.000  
7084 - Multas e Juros de Mora Dívida Ativa do Imp. Pred. Territorial Urbano - IPTU............................ 13.210.000  
7085 - Multas e Juros de Mora Div. At. Imp.Transm. Bens Imov. - ITBI................................................ 594.000  
7086 - Multas e Juros de Mora Div.  At. Imp. Serv. Qquer. Nat. - ISS................................................... 6.434.000  
7412 - Créditos da Dívida Ativa do Imp. Prop. Pred. Territorial Urbano - IPTU..................................... 48.639.000  
7413 - Correção Monetária da Dívida Ativa do Imp. Prop. Pred. Territorial Urbano - IPTU................... 9.380.000  
7415 - Créditos da Dívida Ativa do Imposto de Transmissão de Bens Imovéis - ITBI........................... 2.373.000  
7416 - Correção Monetária da Dívida Ativa do Imp. Transm. Bens Imóveis - ITBI................................ 352.000  
7418 - Dívida Ativa do Imp. De Serviços de Qualquer Natureza - ISS................................................... 27.922.000  

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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RECEITAS E DESPESAS 
SECRETARIA DE SAÚDE - FUNDO DE SAÚDE

R$1,00

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
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7419 - Correção Monetária da Dívida Ativa do Imp. De Serviços de Qualquer Natureza - ISS............. 4.401.000  
8163 - Atualização Monetária do IPTU................................................................................................... 195.000  
8164 - Atualização Monetária do ISS..................................................................................................... 2.636.000  
8165 - Atualização Monetária do ITBI.................................................................................................... 76.000  

 Art. 158 da Constituição Federal
6250 - Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR ........................................... 169.000  
6501 - Transferência Financeira aos Municípios - LC 87/96 ................................................................. 4.307.000  
6620 - Cota-Parte do Imposto s/ a Circulação de Mercadorias e Serviços - ICMS ............................... 819.100.000  
6640 - Cota-Parte do Imposto s/ Propriedade de Veículos Automotores - IPVA .................................. 194.915.000  

 Art. 159 da Constituição Federal
6220 - Cota-Parte do Fundo de Participação dos Municípios - FPM .................................................... 71.821.000  
6292 - Cota-Parte do Fundo de IPI - Exportação .................................................................................. 7.941.000  

Total 2.511.672.000  

Aplicação Obrigatória 15% ................................................................................................................................. 376.750.800  

Transferência de Recursos do Tesouro Municipal........................................................................................... 183.686.200  
Total das Receitas Vinculadas - 22,31% ............................................................................................................ 560.437.000  

OUTRAS RECEITAS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
01 - Tesouro........................................................................................................................................................... 6.328.000  
02 - Transferências Estaduais FMS....................................................................................................................... 41.576.000  
03 - Receitas próprias do FMS............................................................................................................................... 3.676.000  
05 - Transferência da União................................................................................................................................... 373.710.000  
SubTotal das Receitas Vinculadas..................................................................................................................... 425.290.000  

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO
07 - Operações de Crédito..................................................................................................................................... 80.518.000  

Total das Receitas ............................................................................................................................................... 1.066.245.000  

DESPESA FIXADA POR GRUPO
1 - Pessoal e Encargos............................................................................................................................. 94.388.000    
2 - Juros e Encargos da Dívida....................................................................................................... 3.435.000  
3 - Outras despesas correntes................................................................................................................. 853.935.000   
4 - Investimentos....................................................................................................................................... 109.287.000    
6 - Amortização da dívida......................................................................................................................... 5.200.000   
Total das Despesas Fixadas................................................................................................................................ 1.066.245.000  
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     SUB-ANEXO 3
DEMONSTRATIVO  DAS  DESPESAS  COM  PESSOAL

Lei Complementar nº 101 / 2000 Art. 19, Inciso III

R$1,00

LEGISLATIVO EXECUTIVO TOTAL

TOTAL PESSOAL E ENCARGOS............................................................... 61.645.000        1.260.202.000       1.321.847.000 

PESSOAL CIVIL ...................................................................................... 43.895.000     764.294.000      808.189.000       

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA.............................................................. - 30.291.000 30.291.000         

ENCARGOS SOCIAIS ............................................................................. 17.025.000        459.476.000      476.501.000       

SBCPREV........................................................................................... 1.440.000          133.289.000      134.729.000       

INSS / FGTS ...................................................................................... 7.400.000          41.459.000        48.859.000         

INATIVOS E PENSIONISTAS - FRT................................................... - 22.771.000 22.771.000         

TRANSFERÊNCIA FINANCEIRA - SBCPREV................................... 8.185.000          261.957.000 270.142.000       

OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS .......................................... - 817.000 23.588.000         

SALÁRIO FAMÍLIA ............................................................................. - 817.000 817.000              

OUTRAS DESPESAS............................................................................... 725.000             5.324.000 6.049.000           

COMPROMETIMENTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LÍQUIDA

RCL - ORÇAMENTO FISCAL:  R$ 3.861.347.000.............................. 1,60% 32,64% 34,23%

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
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DEMONSTRATIVO DOS PRECATÓRIOS JUDICIÁRIOS POR FONTE DE  RECURSOS

R$1,00

TOTAL DE RECURSOS 66.999.000  

1. RECURSOS PRÓPRIOS 66.999.000  

Precatórios - Cíveis................................................................................................................... 51.967.000  

Precatórios - Trabalhistas.......................................................................................................... 3.394.000  

Precatórios - Cíveis Alimentares............................................................................................... 11.281.000  

Indenizações de Caráter Continuado........................................................................................ 270.000  

Indenizações Amigáveis Trabalhistas........................................................................................ 87.000  

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
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AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares

EVENTOS Valor Previsto para 2018

Aumento Permanente da Receita  146.950  
(-)  Transferências Constitucionais  - 
(-)  Transferências ao FUNDEB  (7.165)
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita  (I)  154.114 
Redução Permanente de Despesa (II)  - 
Margem Bruta (III) = (I+II)  154.114 
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)  88.149 
Novas DOCC  - 
Novas DOCC geradas por PPP  88.149 
Margem Líquida de Expansão de DOCC (V) = (III-IV)  65.965 

NOTA: O aumento permanente da receita, bem como das transferências, foi calculado com base no crescimento médio da arrecadação verificado nos anos
 de 2013 a 2016.

MARGEM DE EXPANSÃO DAS DESPESAS OBRIGATÓRIAS DE 
CARÁTER CONTINUADO

,

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 0
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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METODOLOGIA DE CÁLCULO DAS METAS E PROJEÇÕES FISCAIS

(Artigo 5º, Inciso I, da Lei Complementar nº 101/2000)

ESPECIFICAÇÃO LDO LOA
RECEITAS CORRENTES (I) 4.355.957  4.414.515

 Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 1.594.487  1.595.999

 Receita de Contribuição 260.710  271.351

 Receita Patrimonial 474.524  479.725

 Aplicações Financeiras (II) 47.444  74.127

  Outras Receitas Patrimoniais 427.080  405.598

 Transferências Correntes 1.652.325  1.698.041

  Demais Receitas Correntes 373.911  369.399

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (III)=(I-II) 4.308.513  4.340.388

RECEITAS DE CAPITAL (IV) 1.059.362  1.096.704

 Operações de Crédito (V) 565.730  636.027

 Amortização de Empréstimos (VI) -  -  

 Alienação de Ativos (VII) 70.003  73.960

 Transferência de Capital 373.629  336.717

 Outras Receitas de Capital 50.000  50.000

RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIII)=(IV-V-VI-VII) 423.629  386.717

RECEITAS PRIMÁRIAS (IX)=(III+VIII) 4.732.142  4.727.105

DESPESAS CORRENTES (X) 3.625.111  3.628.595

 Pessoal e Encargos Sociais 1.641.557  1.628.725

 Juros e Encargos da Dívida (XI) 104.176  97.439

 Outras Despesas Correntes 1.879.378  1.902.431

DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII)=(X-XI) 3.520.935  3.531.156

DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 1.676.882  1.771.048

 Desp. Advindas de Operações de Crédito (XIV) 565.730  636.027

 Investimentos 937.417  932.227

 Inversões Financeiras 7.709  7.700

 Amortização da Dívida (XV) 166.026  195.094

DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XVI)=(XIII-XIV+XV) 945.126  939.927

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XVII) 113.326  111.576

DESPESAS PRIMÁRIAS (XVIII)=(XII+XVI+XVII) 4.579.387  4.582.659

RESULTADO PRIMÁRIO (IX-XVIII) 152.755  144.446

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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ANEXO VI - A
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GORVERNAMENTAL - INCLUSÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2018

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Programa nº 0000 - Gestão de Sentenças Judiciais, Dívida Pública e outros Encargos Especiais

250 Encargos Gerais do Município 28 - Encargos Especiais
843 - Serviço da Dívida 

Interna
0053 Pagamento de dívida, encargos e juros - PNAFM III % da demanda 100,00 200.000,00

250 Encargos Gerais do Município 12 – Educação 364 – Ensino Superior 0054 Contribuição à FUABC % da demanda 100,00 20.000,00

Programa nº 0006 - Desenvolvimento Socioambiental Sustentável

201 Departamento de Gestão Ambiental 18 - Gestão Ambiental
  541 – Preservação e 

Conservação Ambiental
1043 Fomento da educação ambiental

Nº de atividades a 
implantar

3,00 100.000,00

202
Departamento de Licenciamento e 

Avaliação Ambiental
18 - Gestão Ambiental

  542 – Controle 
Ambiental

1134 Controle e monitoramento ambiental
Nº de atividades a 

implantar
5,00 19.000,00

203
Fundo Municipal de Recuperação 

Ambiental
18 - Gestão Ambiental

  542 – Controle 
Ambiental

1134 Controle e monitoramento ambiental
Nº de atividades a 

implantar
1,00 135.000,00

Programa nº 0010 - Emprega São Bernardo

120
Gabinete do Secretário de 

Desenvolvimento Econômico, 
Trabalho e Turismo

22 – Indústria
661 – Promoção 

Industrial
2429

Gestão de equipamentos de desenvolvimento 
econômico

Equipamentos a 
revitalizar

2,00 55.000,00

122
Departamento de Empreendedorismo, 

Trabalho e Renda
11 – Trabalho

334 – Fomento ao 
Trabalho

1129
Fomento e fortalecimento à geração de emprego e 
renda

Trabalhadores 
inseridos no mercado 

de trabalho
934,00 173.000,00

Programa nº 0012 - Saúde Prioridade na Atenção Especializada

092
Departamento de Atenção 

Especializada
10 – Saúde

306 - Alimentação e 
Nutrição

2223
Adequação e manutenção dos programas de saúde 
estratégicos

Programas 
estratégicos  a manter

4,00 61.000,00

Custo Financeiro 
para o Exercício - 

R$

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida

Meta Fisica 
para o 

Exercício
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ANEXO VI - A
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GORVERNAMENTAL - INCLUSÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2018

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Custo Financeiro 
para o Exercício - 

R$

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida

Meta Fisica 
para o 

Exercício
Programa nº 0015 - Gestão de Obras Públicas, Concessionárias e Iluminação Pública

061
Departamento de Projetos e Obras 

Públicas
15 – Urbanismo

451 - Infra-Estrutura 
Urbana

1124 Gestão de projetos e obras públicas
% de execução da 

demanda
100,00 1.000.000,00

062
Departamento de Controle de 

Concessionárias
17 – Saneamento

512 - Saneamento Básico 
Urbano

1123 Gestão de água e esgoto
% de execução da 

demanda
100,00 450.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 15 – Urbanismo
451 - Infra-Estrutura 

Urbana
1041 Gestão de energia elétrica e iluminação pública

Quantidade de 
pontos

54.734,00 24.196.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 15 – Urbanismo
451 - Infra-Estrutura 

Urbana
2121 Gestão de energia elétrica e iluminação pública

Quantidade de 
pontos

54.734,00 24.100.000,00

Programa nº 0016 - Gestão da Performance da Faculdade de Direito

281 Secretaria Geral 12 – Educação
122 - Administração 

Geral
1133 Atualização dos recursos técnicos

% da demanda a 
atender

50,00 60.000,00

Programa nº 0020 - São Bernardo dos Esportes

133 Fundo de Assistência ao Esporte 27 – Desporto e Lazer
811 - Desporto de 

Rendimento
1136

Qualificar e ampliar o sistema esportivo de 
rendimento, educacional e de formação

Nº de atletas que 
representam o 

município
300,00 400.000,00

Programa nº 0021 - São Bernardo Garantindo Direitos

145
Fundo Municipal dos Direitos da 

Pessoa Idosa
08 – Assistência Social

241 - Assistência ao 
Idoso

1127 Garantia de direitos à pessoa idosa
% de projeto a 

implantar
100,00 96.000,00

145
Fundo Municipal dos Direitos da 

Pessoa Idosa
08 – Assistência Social

241 - Assistência ao 
Idoso

2428 Garantia de direitos à pessoa idosa
% de projeto a 

implantar
100,00 54.000,00
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ANEXO VI - A
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GORVERNAMENTAL - INCLUSÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2018

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Custo Financeiro 
para o Exercício - 

R$

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida

Meta Fisica 
para o 

Exercício
Programa nº 0024 - Gestão de Pessoas

060 Gabinete do Secretário de Obras 04 – Administração
122 - Administração 

Geral
2266 Contratações e pagamentos de estagiários % da demanda 100,00 1.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 04 – Administração
331 - Proteção e 

Benefícios ao 
Trabalhador

2060 Auxílio-transporte % da demanda 100,00 12.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 04 – Administração
331 - Proteção e 

Benefícios ao 
Trabalhador

2086 Contribuição SBCPREV % da demanda 100,00 250.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 04 – Administração
331 - Proteção e 

Benefícios ao 
Trabalhador

2175 Auxílio-alimentação % da demanda 100,00 12.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 04 – Administração
331 - Proteção e 

Benefícios ao 
Trabalhador

2191 Contribuição - planos de saúde do funcionalismo % da demanda 100,00 50.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 04 – Administração
122 - Administração 

Geral
2232 Contratações e pagamentos de pessoal civil % da demanda 100,00 1.355.000,00

063 Fundo de Iluminação Pública 04 – Administração
331 - Proteção e 

Benefícios ao 
Trabalhador

2267 Obrigações patronais % da demanda 100,00 25.000,00

214 Departamento de Gestão de Pessoas 04 – Administração
122 - Administração 

Geral
1135 Manutenção e gestão do departamento % da demanda 100,00 80.000,00

Programa nº 0025 - Gestão Pública Eficiente Voltada ao Cidadão

210
Gabinete do Secretário de 

Administração e Modernização 
Administrativa

04 – Administração
122 - Administração 

Geral
1017

Modernizar e integrar serviços públicos a uma 
eficiente governança da cidade

% da demanda 100,00 30.000,00
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ANEXO VI - A
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GORVERNAMENTAL - INCLUSÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2018

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Custo Financeiro 
para o Exercício - 

R$

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida

Meta Fisica 
para o 

Exercício
Programa nº 0027 - A Casa é Minha

111
Departamento de Programas e 

Projetos Habitacionais
16 – Habitação 482 - Habitação Urbana 1137

Acompanhamento das famílias durante a intervenção 
física

Famílias beneficiárias 3.117,00 954.000,00

111
Departamento de Programas e 

Projetos Habitacionais
16 – Habitação 482 - Habitação Urbana 1138 Organização social e condominial pós-ocupação Famílias beneficiárias 819,00 954.000,00

112
Departamento de Assuntos 

Fundiários
16 – Habitação 482 - Habitação Urbana 1139

Apoio às famílias durante a regularização das áreas 
consolidadas

Famílias beneficiárias 4.886,00 954.000,00

Programa nº 0035 - Cultura 365 Dias por Ano

220 Gabinete do Secretário de Cultura 13 – Cultura 392 - Difusão Cultural 2423 Qualificar a gestão administrativa da cultura
Nº de munícipes a 

atender
50.000,00 1.230.000,00

221
Departamento de Ação Artística e 

Cultural
13 – Cultura 392 - Difusão Cultural 2424

Ampliar a oferta regular de oficinas e formação 
técnica cultural

Nº de munícipes a 
atender

30.000,00 1.800.000,00

222
Departamento de Biblioteca Pública 

e Preservação da Memória
13 – Cultura 392 - Difusão Cultural 2425 Ampliar e aprimorar a gestão de bibliotecas

Nº de munícipes a 
atender

20.000,00 450.000,00

222
Departamento de Biblioteca Pública 

e Preservação da Memória
13 – Cultura 392 - Difusão Cultural 2427

Manutenção do patrimônio e memória de São 
Bernardo

Percentual 50,00 309.000,00

223 Fundo Municipal de Cultura 13 – Cultura 392 - Difusão Cultural 2426
Qualificar e ampliar os equipamentos e sistema de 
formação cultural

Nº de munícipes a 
atender

30.000,00 365.000,00

Programa nº 0037 - Gestão da Previdência Municipal

270 Gabinete do Diretor Superintendente 09 – Previdência Social
122 - Administração 

Geral
1132 Gestão e manutenção do Instituto de Previdência % a manter 100,00 80.000,00

Programa nº 0046 - Mobilidade Urbana e Transporte de Qualidade
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ANEXO VI - A
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GORVERNAMENTAL - INCLUSÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2018

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Custo Financeiro 
para o Exercício - 

R$

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida

Meta Fisica 
para o 

Exercício

170
Gabinete do Secretário de 

Transportes e Vias Públicas
26 – Transporte

453 - Transportes 
Coletivos Urbanos

1128 Gestão e modernização do transporte coletivo % da demanda 100,00 401.403.000,00

173 Fundo de Assistência ao Trânsito 26 – Transporte
453 - Transportes 

Coletivos Urbanos
1131

Gestão da sinalização vertical e horizontal, 
monitoramento e reprogramação de semáforos 
inteligentes

% da demanda 100,00 230.000,00

173 Fundo de Assistência ao Trânsito 26 – Transporte
453 - Transportes 

Coletivos Urbanos
2044 Gestão do pátio de retenção de veículos % da demanda 100,00 752.000,00

Programa nº 0049 - Solidariedade em Ação

012 Fundo Social de Solidariedade 08 – Assistência Social
244 - Assistência 

Comunitária
1126 Gestão do Fundo Social de Solidariedade % da demanda 100,00 40.000,00
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PRINCIPAIS FINALIDADES DAS UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS

Gabinete do Prefeito

Atribuições Resumidas:
- representar o Chefe do Executivo em solenidades oficiais
- assistir ao chefe do Executivo em atividades de cerimonial e de relações públicas
- secretariar os serviços atinentes ao Chefe do Executivo
- atender municípes  e recepcionar os visitantes elaborando a agenda oficial de audiência do Chefe do Executivo
- assessorar o Chefe do Executivo em assuntos técnicos pertinentes à Administração

Leis: Criação – Alterações: 
5982,11/11/09.

Secretaria de Chefia de Gabinete

Atribuições Resumidas:
- prestar suporte técnico e administrativo às atividades do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito em matéria técnica, orçamentária e econômico-
financeira; - coordenar e controlar o recebimento e expedição de processos, documentos e da correspondência afeta aos Gabinetes do Prefeito e do Vice-
Prefeito
- coordenar a formalização de atos oficiais
- coordenar e controlar a atualização de dados cadastrais de interesse do Gabinete do Prefeito
- acompanhar as atividades de preparação de solenidades oficiais
- orientar as atividades de Assessoria do Prefeito
- coordenar administrativamente as atividades dos demais órgãos vinculados ao Gabinete do Prefeito

Leis: Criação – Alterações: 

5982,11/11/09.

Secretaria de Governo

Atribuições Resumidas:
- coordenar as relações do Poder Executivo com os Poderes das diversas esferas de governo e com a sociedade civil organizada
- estabelecer contatos com o Poder Legislativo em conformidade com as diretrizes do Poder Executivo, objetivando a solução de interesses mútuos
supervisionar o cumprimento dos prazos relativos aos expedientes do Legislativo e Judiciário e outros
- conferir e analisar os autógrafos para procedimentos complementares

Leis: Criação – Alterações:  
1755, 6/6/69; 2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 2446, 8/6/81; 3052, 19/5/88; 3479, 2/4/90; 3836, 8/11/91; 4306, 19/12/94; 4358, 2/5/95; 4473, 9/1/97;
4592, 12/3/98; 5200, 9/10/03; 5264, 26/2/04; 5656, 29/03/07, 5982,11/11/09.

Secretaria de Assuntos Jurídicos e Cidadania

Atribuições Resumidas:
- Orientação da política administrativa;
- Orientação normativa, no campo jurídico, da Administração Direta e Indireta Municipal;– controle interno de legalidade e constitucionalidade dos projetos de lei e demais atos normativos de iniciativa dos Poderes Executivo e
Legislativo;
– Elaboração, análise e revisão dos projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo, bem como das respectivas mensagens legislativas a serem
encaminhados ao Poder Legislativo para apreciação e deliberação;

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8
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PRINCIPAIS FINALIDADES DAS UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
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– Apreciação dos autógrafos encaminhados pelo Poder Legislativo, com vistas à verificação de existências de vícios de inconstitucionalidade,
ilegalidade ou contrariedade ao interesse público que possam ensejar à aposição de veto pelo Prefeito; e
– Prestação dos serviços de Assistência Jurídica Gratuita, de Assistência Judiciária Gratuita, de Defesa do Consumidor e de Defesa dos Direitos
Humanos e Sociais.

Leis: Criação – Alterações:  
1312, 3/6/65; 2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 2481, 6/5/82; 3229, 28/10/88; 3388, 23/10/89; 4473; 9/1/97; 4804, 11/11/99; 5370, 3/2/05; 5825,
03/04/08, 5982,11/11/09.

Secretaria de Finanças 

Atribuições Resumidas:
- administração das finanças do Município;
- estabelecimento da política econômico-financeira e econômico-tributária, juntamente com a Secretaria de Orçamento e Planejamento
Participativo;- estudo, juntamente com a Secretaria de Assuntos Jurídicos, da legislação tributária;
- apropriação dos custos de bens e serviços e dos serviços prestados pelas unidades orçamentárias;
- administração dos custos apurados para o aperfeiçoamento da gestão pública.

Leis: Criação – Alterações: 
1312, 3/6/65; 2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 2410, 23/7/80; 2831, 28/11/86; 2861, 2/4/87; 3256, 11/11/88; 4349, 26/5/95; 4473, 9/1/97; 4781, 5/8/99;
4782, 5/8/99; 5247, 19/12/03; 5370, 3/2/05, 5982,11/11/09.

Secretaria de Obras

Atribuições Resumidas:
- administração, execução e fiscalização de edificações públicas, de obras e serviços relativos aos programas e projetos habitacionais e de obras e
serviços de saneamento básico;
- fiscalização e controle do uso e ocupação do solo e fiscalização dos projetos de obras de iniciativa particular e dos projetos de obras urbanas das
concessionárias de serviços públicos.

Leis: Criação – Alterações: 
1312, 3/6/65; 2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 2437, 12/1/81; 3051, 19/5/88; 3092, 10/06/88; 3099, 16/6/88; 3200, 14/10/88; 3354, 14/7/89; 4173,
18/3/94; 4378, 18/7/95; 4473, 9/1/97; 4868, 5/6/00; 5365, 28/2/04; 5370, 3/2/05, 5982,11/11/09.

Secretaria de Serviços Urbanos

Atribuições Resumidas:
- administração e manutenção das frotas e próprios municipais
- elaboração de projetos paisagísticos, construção e manutenção de parques, praças e jardins públicos
- execução dos serviços de assentamento e fiscalização do comércio ambulante, limpeza urbana, coleta de lixo e coleta seletiva de resíduos
recicláveis
- realização dos serviços de defesa civil no Município em conjuntos com os demais órgãos competentes da administração municipal e de outras
esferas de governo.

Leis: Criação – Alterações: 
2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 3057, 19/5/88; 3403, 20/11/89; 4473, 9/1/97; 4474, 9/1/97; 4670, 15/10/98; LC 001, 12/8/99; 4868, 5/6/00; 5365,
28/12/04, 5982,11/11/09, 6227,25/09/2012
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Secretaria de Educação 

Atribuições Resumidas:
- administração do sistema municipal de ensino e de assistência ao escolar:
a-) dispor sobre normas complementares para o aperfeiçoamento permanente do Sistema Municipal de Ensino
b-) promover o desenvolvimento do ensino, incentivando a integração entre a escola e a comunidade;
c-) promover o intercâmbio de informações e de assistência técnica bilateral, com instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais
d-) proporcionar assistência ao escolar
e-) definir as diretrizes para a elaboração do Plano Municipal de Ensino

Leis: Criação – Alterações: 
2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 2246, 8/6/81; 2774, 9/7/86; 3104, 27/6/88; 4041, 29/1/93; 4473, 9/1/97; 4697, 23/12/98; 5189, 18/9/03; 5649,
15/03/07, 5982,11/11/09.

Secretaria de Saúde 

Atribuições Resumidas:
- formulação da política municipal de saúde
- administração e prestação de serviços de saúde à população em geral
- administração e execução de serviços de vigilância à saúde

Leis: Criação – Alterações: 
1312, 3/6/65; 2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 2955, 9/11/87; 3081, 3/6/88; 3324, 18/5/89; 4231, 30/8/94; 4306, 19/12/94; 4473, 9/1/97; 4626, 13/5/98;
4669, 10/98; LC 001, 12/8/99, 5982,11/11/09.

Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

Atribuições Resumidas:
- ordenação e promoção de ações relativas à participação cidadã na elaboração do orçamento
- estabelecer diretrizes e fornecimento de apoio técnico na formação dos canais de participação cicadã e na implementação de atividades
participativas- articulação e realização das ações com a sociedade civil
- estabelecimento, em conjunto com a Secretaria de Finanças, as políticas econômico-financeira e econômico-tributária;
- elaborar e controlar a execução da Lei de Diretrizes Orçamentárias, do Plano Plurianual e do Orçamento Anual, em conjunto com a Secretaria de
Finanças
- coordenar e promover as ações relativas ao Orçamento Participativo
- coordenar e supervisionar a produção de indicadores socioeconômicos para o desenvolvimento de projetos e programas
- elaboração e controle da execução, em conjunto com a Secretaria de Finanças, da Lei de Diretrizes Orçamentárias, do Plano Plurianual e da Lei
Orçamentária Anual

Leis: Criação – Alterações: 
2052, 06/7/73; 2240, 13/8/76; 3010, 29/3/88; 3053, 19/5/88; 3390, 26/10/89; 4041, 29/1/93; 4473, 9/1/97; 4990, 3/8/01;5365, 28/12/04; 5370, 3/2/05;
5715, 23/08/07, 5982,11/11/09.

Secretaria de Habitação 

Atribuições Resumidas:
- coordenação da implantação da política de meio ambiente no município;
- coordenação e implantação do Plano Diretor de Habitação do município
- coordenação de ações de mobilização da população integrante do grupo de déficit habitacional;
- coordenação e implantação do Plano Diretor de Regularização Fundiária do Município;
- coordenação dos fundos muncipais vinculados à pasta
- controle do adensamento populacional em loteamentos irregulares e em áreas de risco

Leis: Criação – Alterações: 
3738, 13/6/91 - (Coordenadoria Habitação); 4041, 29/1/93; 4473, 9/1/97; 5365, 28/12/04; 5727, 13/09/07, 5982,11/11/09.
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Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Trabalho  e Turismo 

Atribuições Resumidas:
- estabelecimento e a implementação da política relacionada com o desenvolvimento da indústria, a expansão do comércio e da atividade turística;
- estímulo à manutenção e ao desenvolvimento de empreendimentos industriais no Município, bem como a orientação e o apoio à localização
racional de novos estabelecimentos e a relocalização dos existentes;
- criação de mecanismos com o objetivo de captar recursos financeiros com a iniciativa privada e/ou órgãos estaduais, federais e internacionais,
ONGs, instituições financeiras e assemelhados, a fim de viabilizar os programas e projetos da Secretaria, que fomentem o desenvolvimento Sócio-
econômico de Município.
- interrelacionamento com o Departamento de Indicadores Sociais e Econômicos, a fim de interagir nas informações e ações visando determinar
políticas relacionadas ao desenvolvimento econômico do Município

Leis: Criação – Alterações:
4041, 29/1/93 (Coordenadoria Indústria/ Comércio); 4473, 9/1/97; 4669, 15/10/98; 5365, 28/12/04; 5370, 3/2/05, 5982,11/11/09.

Secretaria de Esportes e Lazer

Atribuições Resumidas:
- administração e execução dos programas de incentivo à prática esportiva, amadora ou profissional e de atividades de lazer em espaços
recreativos – administração e execução diretamente, por terceiros ou de forma associada, de programas em espaços recreativos do Município.

Leis: Criação – Alterações:
4041, 29/1/93 (Coordenadoria Esporte/ Turismo); 4473, 9/1/97, 5982,11/11/09.

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Atribuições Resumidas:
– formulação, planejamento, coordenação, execução e avaliação de políticas públicas e programas de desenvolvimento social para as diversas
faixas etárias e segmentos da população, especialmente no que se refere à assistência social e defesa dos direitos do cidadão;
- administração e prestação de serviços nas áreas de assistência social à comunidade em geral
– gestão social, assessoramento técnico às entidades sociais conveniadas e administração dos recursos da secretaria.

Leis: Criação – Alterações: 
4669, 15/10/98; 5249, 19/12/03; 5850, 24/04/08, 5982,11/11/09.

Secretaria de Segurança Urbana

Atribuições Resumidas:
- coordenar e executar os programas municipais de segurança urbana, assegurando a observância dos seguintes princípios: prevenção,
integração, multisetorialidade e gestão participativa
- estabelecer as diretrizes do trabalho preventivo e comunitário da Guarda Civil Municipal
- estabelecer relação com os órgãos de segurança estaduais e federais, visando ação integrada no Município de São Bernardo do Campo, por
meio do Gabinete de Gestão Integrada Municipal
- estabelecer ações, convênios e parcerias com as entidades nacionais ou estrangeiras que exerçam atividades destinadas a estudos e pesquisas
de interesse da segurança urbana
- executar, por meio de seus órgãos, as políticas de interesse da Pasta, coordenando e gerenciando a integração com as políticas sociais do
Município que, direta ou indiretamente, interfiram nos assuntos de segurança urbana da cidade
- promover uma adequada gestão da informação, por meio do acesso aos dados e às estatísticas produzidas pelo Governo do Estado, pela União
e Municípios da Região, agregando outras fontes de informação, a fim de que se desenvolva o Observatório de Segurança Urbana
- implantar Inspetorias Regionais da Guarda Civil Municipal em pontos estratégicos de acordo com o interesse da segurança urbana e ambiental
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Leis: Criação – Alterações: 
LC 001, 12/8/99, LC 006, 12/11/2009.

Secretaria de Comunicação 

Atribuições Resumidas:
– coordenação e execução das relações com a comunidade, em especial:
a) promoção e divulgação das atividades do Poder Executivo;
b) coordenação da promoção das atividades de atendimento à comunidade e desta, para as atividades de interesse do Município;
– assessoramento ao Prefeito nos assuntos relativos à política de comunicação e divulgação social da Administração e de implantação de
programas informativos.

Leis: Criação – Alterações:  
5365, 28/12/04, 5982,11/11/09.

Secretaria de Transportes e Vias Públicas

Atribuições Resumidas:
- execução da programação de engenharia de tráfego, de segurança viária e de transporte do Município;
- administração, execução e fiscalização de obras viárias;
- fiscalização e controle dos projetos de obras urbanas das concessionárias de serviços públicos que tenham influência direta no sistema viário;
- planejamento e operação de transportes envolvendo atividades técnicas de:
- planejamento geral de transporte;
- controle de transporte de carga;
- segurança viária;

Leis: Criação – Alterações:  
5365, 28/12/04; 5370, 3/2/05, 5982,11/11/09.

Procuradoria Geral do Município 

Atribuições Resumidas:
- representar judicial e extrajudicialmente o Município
- exercer as funções de consultoria do Poder Executivo e da Administração em geral
- prestar, preferencialmente, assessoramento técnico-legislativo ao Prefeito
- promover a inscrição e a cobrança da dívida ativa municipal
- propor ação civil pública representando o Município
- exercer outras funções que lhe forem conferidas por lei

Leis: Criação – Alterações: 
4804, 11/11/99 – Criação da PGM; 5825, 03/04/08, 5982,11/11/09.

Secretaria de Planejamento Urbano e Ação Regional

Atribuições Resumidas:
- gerenciar a atualização e integração das informações do cadastro técnico multifinalitário afetas à sua área de atuação
- realizar o planejamento municipal, nos aspectos urbanísticos, ambiental, social e regional
- elaborar, atualizar, coordenar e controlar a implantação: Plano Diretor do Município, Planejamento para integração da malha viária, planejamento
ambiental e do mobiliário urbano e Planejamento Geral de transporte em consonância com os aspectos regionais, em conjunto com a Secretaria de
Transporte e Vias Públicas



34715 de dezembro de 2017 Edição 1970

PRINCIPAIS FINALIDADES DAS UNIDADES ORÇAMENTÁRIAS

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
O R Ç A M E N T O   F I S C A L   - 2 0 1 8

- fiscalizar e controlar o uso e ocupação do solo, os projetos de obras de iniciativa particular e os projetos de obras urbanas das cncessionárias de
serviços públicos
- expedir diretrizes, certidões, alvarás e outros documentos necessários para orientar a elaboração de projetos e a regularização de obras de
iniciativa particular.

Leis: Criação – Alterações: 
5982,11/11/09.

Secretaria de Gestão Ambiental

Atribuições Resumidas:
- coordenar a implantação do Plano Diretor do Sistema de Meio Ambiente no Município
- coordenar, controlar e avaliar o processo de implantação do licenciamento ambiental no Município - coordenar a implantação da Agenda 21 local para o desenvolvimento sustentável e promoção da sustentabilidade nas políticas públicas
municipais
- monitorar a qualidade ambiental
- avaliar o impacto ambiental
- efetuar a fiscalização ambiental
- promover a educação ambiental em conjunto com a Secretaria de Educação

Leis: Criação – Alterações: 
5982,11/11/09.

Secretaria de Administração e Modernização Administrativa

Atribuições Resumidas:
- receber, encaminhar e processar reclamações, sugestões, críticas, oposições, buscando informar, corrigir e responder aos munícipes
reclamantes
- promover o planejamento organizacional envolvendo a gestão institucional, o desenvolvimento organizacional, a melhoria contínua dos
processos, sistemas de informações aos cidadãos e métodos de trabalho e outros que lhe forem atribuídos por meio de outros dispositivos legais
- elaborar, atualizar sistematicamente, coordenar e controlar a implantação do Plano de Modernização e Inovação Tecnológica, em conjunto com
os demais órgãos que integram a Administração Municipal
- promover a melhoria dos serviços prestados pela Administração Municipal por meio da criação e implantação de políticas para a modernização
administrativa e desenvolvimento organizacional
- mapeamento, diagnóstico, análise critica, racionalização e implantação de novos processos e métodos de trabalho, objetivando a melhoria
contínua dos serviços prestados à população
- Mapeamento, desenho ou modelagem de processos e métodos de trabalho
- Análise crítica e diagnósticos dos processos mapeados com a finalidade de desburocratizar procedimentos
- Elaboração de manuais contendo Normas de Procedimentos (NP) e de Instruções de Trabalho (IT)
- Criação de biblioteca digital corporativa contendo todas as normas e procedimentos da organização para uso dos servidores e para treinamentos
- Criação e implantação da Escola de Educação Continuada dos Servidores Municipais.
- avaliar as necessidades e preparar propostas para a implantação dos serviços de informática no âmbito da Administração Municipal, em conjunto
com o Departamento de Tecnologia da Informação
- representar institucionalmente a Prefeitura perante a Superintendência do Poupatempo, conforme convênio firmado com o Governo do Estado de
São Paulo
- coordenar a custódia, manutenção, guarda e extinção dos documentos oficiais que, submetidos a técnicas de reprodução, não mais interessem à
Administração
- coordenar as atividades de recepção, triagem e distribuição de documentos oficiais;
- coordenar a tramitação dos documentos oficiais entre os diversos órgãos da Administração;
- coordenar e centralizar os sistemas de controle de informações de interesse do público, do Legislativo, de unidades da administração ou de
outros órgãos a respeito de andamento de autos de processo, papéis e outros documentos
- desenvolver as atividades necessárias aos serviços prestados por órgãos públicos e privados, de outras esferas de governo ou pertencentes a
outros Poderes, sediados no Município;
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- processar as licitações para aquisição de materiais e contratação de obras e serviços;
- elaborar as especificações e padronizações dos materiais de uso permanente e de consumo, bem como sua progressiva atualização
- receber, guardar, armazenar, controlar e distribuir os materiais de consumo e investimento;
- receber, guardar, cadastrar, distribuir e fiscalizar os bens móveis
- desenvolver a política de informática, prospecção, desenvolver a prestação de serviços na área de tecnologia de informação para os órgãos que
compõem a Administração Municipal
- coordenar a gestão estratégica da tecnologia da informação e comunicação para a Administração Direta e Indireta
- administrar os recursos humanos e o desenvolvimento de pessoal
- administrar os benefícios previdenciários
- administrar as folhas de pagamento de ativos, aposentados e pensionistas
- realizar as seleções e concursos públicos, treinamentos e promoções de pessoal;
- administrar os contratos de serviços de mão de obra
- expedir laudos técnicos fixados pela legislação de segurança do trabalho
- elaborar acompanhamento e gerar relatórios sobre os diversos contratos formalizados pela Administração Municipal no tocante a preços, prazos,
vigência e aditamentos
- processar o recebimento, armazenamento e distribuição de bens de consumo às diversas unidades administrativas
- gerir os contratos de fornecimento de materiais, bens e serviços, de competência da própria Secretaria- processar o recebimento, cadastramento, distribuição e fiscalização de bens móveis às unidades administrativas, na forma da legislação
específica
administrar o quadro de servidores municipais
- administrar em conjunto com o Conselho Gestor, as atividades do FUPREM
- administrar os quadros de pensionistas e servidores aposentados
- implantar diretrizes em administração de pessoal, mormente às políticas de admissão, salário, promoção, benefícios, segurança e medicina do
trabalho
- coordenar e controlar a aplicação da legislação de pessoal na administração da Prefeitura
- promover o aperfeiçoamento e a especialização do servidor municipal, objetivando a melhoria de produtividade e sua ascensão funcional através
de treinamentos, por meio da criação da Escola de Educação Continuada dos Servidores Municipais- elaborar, atualizar sistematicamente, coordenar e controlar a implantação do Plano de Cargos e Carreiras e o Programa de Avaliação e
Desempenho
- promover a profissionalização e capacitação do funcionário público, objetivando a melhoria da produtividade e sua ascensão funcional
- promover a oportunidade de estágios a jovens e adolescentes, através de programas próprios;
- promover acompanhamento do servidor nas áreas de medicina e segurança do trabalho e perícia médica
- receber e processar em nível de segunda instância administrativa, recurso eventualmente interposto contra ato ou decisão proferida pelo titular do
Departamento de Gestão de Pessoas

Leis: Criação – Alterações:
5982,11/11/09.

Secretaria de Cultura

Atribuições Resumidas:
- formular, desenvolver e supervisionar a execução da política municipal para a área cultural
- promover a ação e a produção artística e cultural no Município
- incentivar a criação e formação de público, proporcionando a difusão de produtos e valores culturais
- incentivar a leitura e ao acesso à informação
- preservar a memória coletiva, em articulação com os órgãos colegiados a ela vinculados, bem como os demais órgãos públicos e privados
envolvidos
- administrar e executar os programas de circulação do acervo documentário e de difusão cultural

Leis: Criação – Alterações: 
5982, 11/11/09.
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Secretaria de Relações Internacionais

Atribuições Resumidas:
- assessorar o Prefeito em contatos internacionais com Governos e entidades públicas ou privadas

- estabelecer e manter relações e parcerias com organismos multilaterais, organizações não governamentais internacionais, fundações,
representantes diplomáticos, empresas internacionais, cidades-irmãs do Município de São Bernardo do Campo
- fornecer suporte técnico aos órgãos da Administração Municipal em contatos internacionais, bem como no desenvolvimento e elaboração de
convênios e projetos de cooperação internacional

- estabelecer convênios de irmandade objetivando propiciar troca de conhecimentos sobre políticas públicas e projetos em diversas áreas tais
como programas de saúde, programas de combate à discriminação racial, políticas culturais e educacionais, além de outros intercâmbios relativos
aos interesses das cidades
- realizar eventuais acordos e programas de intercâmbio, de desenvolvimento econômico, de políticas públicas de atendimento à população
- manter cooperação internacional

captar recursos internacionais objetivando obter financiamentos ou subvenções para os projetos a serem executados pelo Poder Executivo agindo
como negociadora entre a Administração Municipal e os atores internacionais de fomento

- promover a cooperação entre as cidades e fortalecer a sua atuação enquanto atores de relações internacionais por meio da participação em
redes internacionais de projetos, articulando-se, para tanto, com os técnicos das demais Secretarias da Administração Municipal

- celebrar convênios com universidades públicas nacionais e internacionais para fomentar o crescimento da pesquisa científica no Município, bem
como, para promover o intercâmbio educacional visando o aperfeiçoamento de profissionais de nível superior

Leis: Criação – Alterações: 
5982, 11/11/09.

Secretaria de Coordenação Governamental

Atribuições Resumidas:
- coordenação das relações internas entre as diversas unidades da administração direta e indireta

- o interrelacionamento da Administração Direta com a Administração Indireta, entidades civis e órgãos de outras esferas governamentais
- manter o interrelacionamento da Administração Direta com a Administração Indireta, entidades civis e órgãos de outras esferas governamentais

- atuar como facilitadora na execução de políticas intersetoriais e multidisciplinares

Leis: Criação – Alterações: 
5982, 11/11/09.
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Coordenadoria de Ações para a Juventude

Atribuições Resumidas:
- desenvolvimento e aperfeiçoamento do programa de políticas públicas para a juventude – “Juventude Cidadã”;
- estimulando o protagonismo;
- desenvolvimento e cumprimento as políticas públicas de prevenção primária, desenvolvimento e integração social da juventude;
- desenvolvimento de ações preventivas, oferecendo serviços e atividades com ênfase sócio-cultural, educativo, esportivo e de lazer;
- desenvolvimento de parcerias que possibilitem a promoção de atividades sócio-culturais, educativas, esportivas e de lazer, com o objetivo de
fortalecer as ações de prevenção primária ao adolescente;- estimulação da participação juvenil para produção, elaboração, organização e publicação cultural, social, educativa e similares naquilo que for de
interesse da juventude;- incentivação da realização de estudos e pesquisas referentes aos indicadores de sua área de atuação, que favoreçam a avaliação, reformulação,
atualização e desenvolvimento dos programas e projetos sob sua responsabilidade.
Leis: Criação – Alterações: 
5264, 26/2/04; 5365, 28/12/04
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TABELA EXPLICATIVA DA EVOLUÇÃO DA RECEITA E DESPESA

R$1,00

R  E  C  E  I  T  A
RECEITA ARRECADADA NOS TRÊS ÚLTIMOS EXERCÍCIOS RECEITA PREVISTA PARA

ANTERIORES  AO  ANO  DE  2017 OS  EXERCÍCIOS

CLASSIFICAÇÃO 2014 2015 2016 CORRENTE 2018

RECEITAS  CORRENTES 244.752.178     261.634.921     317.818.730      346.052.000     351.147.000     

RECEITAS DE CAPITAL - - - - - 

RECEITAS EXTRAORÇAMENTÁRIAS 78.830.679       105.752.039     191.353.558      - - 

T O T A I S 323.582.857     367.386.960     509.172.288      346.052.000     351.147.000     

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 131.822.043     167.233.347     205.061.769      265.643.000     279.241.000     

D  E  S  P  E  S  A
DESPESA  REALIZADA  NOS TRÊS ÚLTIMOS  EXERCÍCIOS DESPESA FIXADA PARA

ANTERIORES  AO  ANO  DE  2017 OS  EXERCÍCIOS

CLASSIFICAÇÃO 2014 2015 2016 CORRENTE 2018

DESPESAS CORRENTES 331.046.134     363.802.068     432.275.827      510.378.000     528.732.000     

DESPESAS DE CAPITAL 25.850              - 32.205 70.000              80.000              

RESERVA ATUARIAL - - - 96.185.000       96.497.000       

RESERVA DE CONTINGÊNCIA - - - 5.062.000         5.079.000         

DESPESAS EXTRAORÇAMENTÁRIAS 78.828.020       84.912.256       106.531.737      - - 

T O T A I S 409.900.005     448.714.324     538.839.769      611.695.000     630.388.000     

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8

Orçamento da Previdência Municipal
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SUMÁRIO  DA  RECEITA  E  DA  DESPESA
R$1,00

R   E   C   E   I   T   A D   E   S   P   E   S   A
POR  CATEGORIAS  ECONÔMICAS POR  FUNÇÕES

RECEITAS CORRENTES 351.147.000 

RECEITAS  DE  CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 74.720.000 09 - Previdência Social 525.313.000 

  12 - Contribuições dos Servidores Ativos 64.680.000 11 - Trabalho 79.000 

  12 - Contribuições dos Servidores Inativos 8.700.000 28 - Encargos Especiais 3.420.000 

  12 - Contribuições dos Servidores Pensionistas 1.340.000 99 - Reserva Atuarial 101.576.000 

RECEITAS  PATRIMONIAIS 28.180.000 

  13 - Receitas de Valores Mobiliários 27.940.000 

  13 - Outras Receitas Patrimoniais 240.000 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 67.622.000 

  19 - Compensação Previdenciária 67.610.000 

  19 - Outras Receitas Correntes 12.000 

 RECEITAS INTRAORÇAMENTÁRIAS 146.199.000 

  72 - Contribuições Patronais 129.309.000                

  72 - Adicional para Amortização do Déficit Atuarial 8.472.000 

 '72 - Contribuição - Parcelamentos 8.418.000 

OUTRAS RECEITAS  INTRAORÇAMENTÁRIAS 34.426.000 

  79 - Outras Receitas Intraorçamentárias 34.426.000 

TOTAL 351.147.000                TOTAL 630.388.000                

Transferências Financeiras 279.241.000                

RESUMO

RECEITA TOTAL 630.388.000                DESPESA TOTAL 630.388.000                

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8
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 ANEXO 1 ADENDO II
DEMONSTRAÇÃO DA  RECEITA  E  DESPESA 
SEGUNDO  AS  CATEGORIAS  ECONÔMICAS

R$1,00

R  E  C  E  I  T  A D  E  S  P  E  S  A

RECEITAS CORRENTES 170.522.000  DESPESAS CORRENTES 528.732.000    

Receitas  de  Contribuições Sociais 74.720.000      Pessoal e Encargos Sociais 525.713.000    
Receitas  Patrimoniais 28.180.000      Outras Despesas Correntes 3.019.000        
Receitas  de Serviços
Outras Receitas Correntes 67.622.000      Superávit do Orçamento Corrente (177.585.000)   

Receitas Intraorçamentárias 180.625.000    

TOTAL 351.147.000    TOTAL 351.147.000    

Superávit do Orçamento Corrente (177.585.000)   
(-)Reserva Atuarial 101.576.000    

(76.009.000)     

DESPESAS DE CAPITAL 80.000             

Investimentos 80.000             

TOTAL (76.009.000)     TOTAL 80.000             

R E S U M O
R  E  C  E  I  T  A D  E  S  P  E  S  A

RECEITAS CORRENTES 351.147.000    DESPESAS  CORRENTES 528.732.000    
RECEITAS DE CAPITAL - DESPESAS DE CAPITAL 80.000             

RESERVA ATUARIAL 96.497.000      
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 279.241.000    RESERVA DE CONTINGÊNCIA 5.079.000        

TOTAL 630.388.000    TOTAL 630.388.000    

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 18
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QUADRO  DA  LEGISLAÇÃO  BÁSICA  DAS  RECEITAS

CÓD. FED. DISCRIMINAÇÃO LEGISLAÇÃO

1000.00.00.000 RECEITAS CORRENTES

1210.29.01.000 Patronal Cessionários Lei nº 6145 de 06.09.11

1210.29.07.000 Contribuição dos Servidores Ativos Lei nº 6145 de 06.09.11 - art. 53, inciso I

1210.29.09.000 Contribuição dos Servidores Inativos Lei nº 6145 de 06.09.11 - art. 53, inciso II

1210.29.11.000 Contribuição dos Servidores Pensionistas Lei nº 6145 de 06.09.11 - art. 53, inciso II

1321.00.00.000 Juros de Títulos de Renda Lei nº 6145 de 06.09.11

1328.10.00.000 Juros de Títulos de Renda Fixa Lei nº 6145 de 06.09.11

1328.20.00.000 Juros de Títulos de Renda Variável Lei nº 6145 de 06.09.11

1390.00.00.000 Outras Receitas Patrimoniais Lei nº 6145 de 06.09.11

1922.10.00.000 Compensações Financeiras entre o Regime
Geral e os Regimes Próprios de Previdência
dos Servidores - RPPS

Lei nº 6145 de 06.09.11

1922.99.00.000 Outras Restituições Lei nº 6145 de 06.09.11

1990.99.00.000 Receitas Diversas Lei nº 6145 de 06.09.11

7210.29.00.000 Contribuições para o Regime Próprio de
Previdência do Servidor Público -
Intraorçamentárias

Lei nº 6145 de 06.09.11 - art. 52

7210.29.13.000 Contribuições Previdenciária do Déficit
Atuarial - Intraorçamentárias

Lei nº 6145 de 06.09.11, art. 58, inciso II

7210.29.15.000 Contribuições Previdenciária em Regime de
Parcelamento de Débito - Intraorçamentárias

Lei nº 6145 de 06.09.11 - art. 102

7922.99.00.000 Reembolso - Fundo de Reservas Técnicas -
FRT

Lei nº 6145 de 06.09.11 - art. 60

61217.01.01.000 Repasse para Cobertura de Insuficiência
Financeira

Lei nº 6145 de 06.09.11 - art. 60. parágrafo 1º

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 1
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8
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        ANEXO 2 ADENDO III

RECEITA SEGUNDO  AS CATEGORIAS ECONÔMICAS
R$1,00

DESDOBRA- CATEGORIA
MENTO ECONÔMICA

RECEITA ORÇAMENTÁRIA 351.147.000             

1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 170.522.000             

1200.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 74.720.000               

1210.29.00 CONTRIBUIÇÕES PARA O REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO

74.720.000               

1210.29.01 Patronal Cessionários - FFIN 1 - 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - PMSBC - FFIN 1 44.667.000               

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - IMASF - FFIN 1 240.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - FDSBC - FFIN 1 960.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - CMSBC - FFIN 1 540.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - PMSBC - FFPREV 17.793.000               

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - IMASF - FFPREV 20.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - FDSBC - FFPREV 180.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Ativos - CMSBC - FFPREV 140.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores SBCPREV - FFIN 1 60.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores SBCPREV - FFPREV 80.000 

1210.29.07 Contribuição dos Servidores Cedidos - FFIN 1 - 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - PMSBC - FFIN 1 8.120.000 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - IMASF - FFIN 1 120.000 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - FDSBC - FFIN 1 170.000 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - CMSBC - FFIN 1 290.000 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - PMSBC - FFPREV - 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - IMASF - FFPREV - 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - FDSBC - FFPREV - 

1210.29.09 Contribuição dos Servidores Inativos - CMSBC - FFPREV - 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - PMSBC - FFIN 1 1.120.000 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - IMASF - FFIN 1 50.000 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - FDSBC - FFIN 1 70.000 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - CMSBC - FFIN 1 100.000 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - PMSBC - FFPREV - 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - IMASF - FFPREV - 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - FDSBC - FFPREV - 

1210.29.11 Contribuição dos Servidores Pensionistas - CMSBC - FFPREV - 

1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 28.180.000               

1320.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIÁRIOS 28.180.000               

1321.00.00 JUROS DE TÍTULOS DE RENDA 8.940.000 

CÓDIGO E S P E C I F I C A Ç Ã O FONTE

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 1
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8
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        ANEXO 2 ADENDO III

RECEITA SEGUNDO  AS CATEGORIAS ECONÔMICAS
R$1,00

DESDOBRA- CATEGORIA
MENTO ECONÔMICA

CÓDIGO E S P E C I F I C A Ç Ã O FONTE

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 1
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8

1321.00.00 Juros de Títulos de Renda - Títulos Públicos - FFIN 2 7.200.000 

1321.00.00 Juros de Títulos de Renda - Títulos Públicos - FFPREV 1.740.000 

1328.00.00 REMUNERAÇÃO DOS INVESTIMENTOS DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA 
DO SERVIDOR

19.000.000               

1328.10.00 Juros de Títulos de Renda Fixa - FFIN 1 400.000 

1328.10.00 Juros de Títulos de Renda Fixa - FFIN 2 10.000.000               

1328.10.00 Juros de Títulos de Renda Fixa - FFPREV 2.000.000 

1328.20.00 Juros de Títulos de Renda Variável - FFIN 2 1.000.000 

1328.20.00 Juros de Títulos de Renda Variável - FFPREV 300.000 

1328.20.00 Juros de Títulos de Renda Variável - Fundos Imobiliários - FFIN 2 1.300.000 

Juros Renda Variável - FIP 4.000.000 

1390.00.00 OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 240.000 

1390.00.00 Cessão de Direitos Fopag - Banco Santander - FFIN 1 200.000 

1390.00.00 Resgate - Banco Santos - FFIN 2 40.000 

1900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 67.622.000               

1920.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 67.622.000               

1922.00.00 RESTITUIÇÃO 67.622.000               

1922.10.00 COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES 
PRÓPRIOS DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES - RPPS

67.610.000               

1922.99.00 Compensação Financeira Previdenciária - Futuro - PMSBC - FFIN 1 11.010.000               

1922.10.00 Compensação Financeira Previdenciária - Atual - PMSBC - FFIN 1 54.860.000               

1922.10.00 Compensação Financeira Previdenciária - Atual - IMASF - FFIN 1 590.000 

1922.10.00 Compensação Financeira Previdenciária - Atual - FDSBC - FFIN 1 560.000 

1922.10.00 Compensação Financeira Previdenciária - Atual - CMSBC - FFIN 1 590.000 

1922.99.00 Restituições - FFIN 1 - 

1922.99.00 Restituições - FFPREV - 

1990.00.00 RECEITAS CORRENTES DIVERSAS 12.000 

1990.99.00 Receitas Diversas - FFIN 1 6.000 

1990.99.00 Receitas Diversas - FFIN 2 - 

1990.99.00 Receitas Diversas - FFPREV 6.000 

7200.00.00    RECEITAS CORRENTES INTRAORÇAMENTÁRIAS 180.625.000             

7210.00.00     CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS - INTRAORÇAMENTÁRIAS 129.309.000             146.199.000             

7210.29.00 CONTRIBUIÇÕES PARA O REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO - INTRAORÇAMENTÁRIAS

129.309.000             

7210.29.01 Contribuição Patronal - PMSBC - FFIN 1 89.333.000               

7210.29.01 Contribuição Patronal - IMASF - FFIN 1 470.000 

7210.29.01 Contribuição Patronal - FDSBC - FFIN 1 1.910.000 

7210.29.01 Contribuição Patronal - CMSBC - FFIN 1 1.070.000 
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        ANEXO 2 ADENDO III

RECEITA SEGUNDO  AS CATEGORIAS ECONÔMICAS
R$1,00

DESDOBRA- CATEGORIA
MENTO ECONÔMICA

CÓDIGO E S P E C I F I C A Ç Ã O FONTE

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 1
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8

7210.29.01 Contribuição Patronal - PMSBC - FFPREV 35.586.000               

7210.29.01 Contribuição Patronal - IMASF - FFPREV 30.000 

7210.29.01 Contribuição Patronal - FDSBC - FFPREV 360.000 

7210.29.01 Contribuição Patronal - CMSBC - FFPREV 270.000 

7210.29.01 Contribuição Patronal - SBCPREV - FFIN 1 120.000 

7210.29.01 Contribuição Patronal - SBCPREV - FFIN 3 160.000 

7210.29.13 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIA DO DÉFICIT ATUARIAL - 
INTRAORÇAMENTÁRIAS

8.472.000 

7210.29.13 Adicional para Amortização do Déficit Atuarial - PMSBC - FFIN 2 8.122.000 

7210.29.13 Adicional para Amortização do Déficit Atuarial - IMASF - FFIN 2 50.000 

7210.29.13 Adicional para Amortização do Déficit Atuarial  - FDSBC - FFIN 2 180.000 

7210.29.13 Adicional para Amortização do Déficit Atuarial  - CMSBC - FFIN 2 100.000 

7210.29.13 Adicional para Amortização do Déficit Atuarial  - SBCPREV - FFIN 2 20.000 

7210.29.15 CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIA EM REGIME DE PARCELAMENTO DE DÉBITO - 
INTRAORÇAMENTÁRIAS

8.418.000 

7210.29.15 Parcelamento de Contribuições Pactuadas - PMSBC - FFIN 2 8.418.000 

7210.29.15 Parcelamento de Contribuições a Pactuar - PMSBC - FFIN 2 - 

7900.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES - INTRAORÇAMENTÁRIAS 34.426.000               

7920.00.00 INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES - INTRAORÇAMENTÁRIAS 34.426.000               

7922.00.00 RESTITUIÇÕES - INTRAORÇAMENTÁRIAS 34.426.000               

7922.99.00 Reembolso - Fundo de Reservas Técnicas - FRT - FFIN 1 25.760.000               

7990.99.51 Juros de Parcelamento de Contribuições Previdenciárias - FFIN 2 8.666.000 

7990.99.51 Juros de Parcelamento de Débitos Não Previdenciárias - FFIN 2 - 

7990.99.52 Parcelamento de Débitos Não Previdenciários - FFIN 2 - 

61217.01.00 REPASSE PLANO FINANCEIRO 279.241.000             

61217.01.01 Repasse para Cobertura de Insuficiência Financeira 279.241.000             

61217.01.01 Repasse para Cobertura de Insuficiência Financeira - PMSBC - FFIN 1 261.957.000             

61217.01.01 Repasse para Cobertura de Insuficiência Financeira - CMSBC - FFIN 1 8.185.000 

61217.01.01 Repasse para Cobertura de Insuficiência Financeira - FDSBC - FFIN 1 4.089.000 

61217.01.01 Repasse para Cobertura de Insuficiência Financeira - IMASF - FFIN 1 5.010.000 
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27 UNIDADE ORCAMENTARIA  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PROGRAMA DE TRABALHO

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

270 UNIDADE EXECUTORA GABINETE DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 80.000 2.370.000 2.450.000

   09 122 ADMINISTRACAO GERAL 80.000 2.370.000 2.450.000

   09 122 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 80.000 2.370.000 2.450.000

   09 122 0037 1132 GESTAO E MANUTENCAO DO INSTITUTO DE 80.000

PREVIDENCIA

   09 122 0037 2249 GESTAO E MANUTENCAO DO INSTITUTO DE 2.370.000

PREVIDENCIA

   99 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000 101.576.000

   99 997 RESERVA DE CONTINGENCIA PARA O RPPS 96.497.000 96.497.000

   99 997 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 96.497.000 96.497.000

   99 997 9999 8999 RESERVA ATUARIAL RPPS 96.497.000

   99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.079.000 5.079.000

   99 999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.079.000 5.079.000

   99 999 9999 9999 RECURSOS PARA ABERTURA DE CREDITOS 5.079.000 5.079.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 80.000 103.946.000 104.026.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  

ANEXO 6
ADENDO V

Programa de Trabalho
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27 UNIDADE ORCAMENTARIA  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PROGRAMA DE TRABALHO

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

271 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO PREVIDENCIARIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 519.060.000 519.060.000

   09 122 ADMINISTRACAO GERAL 183.000 183.000

   09 122 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 183.000 183.000

   09 122 0037 2062 REALIZACAO DE PERICIA MEDICA 183.000

   09 271 PREVIDENCIA BASICA 50.000 50.000

   09 271 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 50.000 50.000

   09 271 0037 2054 COMPENSACAO PREVIDENCIARIA APOSENTADOS E 50.000

PENSIONISTAS RPPS E RGPS

   09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 518.827.000 518.827.000

   09 272 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 518.827.000 518.827.000

   09 272 0037 2010 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 400.000

PENSIONISTAS - FFPREV - PMSBC

   09 272 0037 2011 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 2.000

PENSIONISTAS - FFPREV - IMASF

   09 272 0037 2012 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 2.000

PENSIONISTAS - FFPREV - SBCPREV

   09 272 0037 2013 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 7.759.000

PENSIONISTAS - FFIN 1 - FDSBC

   09 272 0037 2097 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 470.855.000

PENSIONISTAS - FFIN 1 - PMSBC

   09 272 0037 2136 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 10.775.000

PENSIONISTAS - FFIN 1 - CM

   09 272 0037 2174 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 6.480.000

PENSIONISTAS - FFIN 1 - IMASF

   09 272 0037 2247 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 2.000

PENSIONISTAS - FFPREV - CM

   09 272 0037 2283 PAGAMENTO DE PROVENTOS A INATIVOS E 2.000

PENSIONISTAS - FFPREV - FDSBC

   09 272 0037 2284 PROVENTOS A PENSIONISTAS - FUNDO DE 330.000

RESERVAS TECNICAS - EDUCACAO

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  
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27 UNIDADE ORCAMENTARIA  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PROGRAMA DE TRABALHO

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

271 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO PREVIDENCIARIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   09 272 0037 2285 PROVENTOS A INATIVOS - FUNDO DE RESERVAS 22.220.000

TECNICAS - EDUCACAO

   11 TRABALHO 25.000 25.000

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 25.000 25.000

   11 331 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 25.000 25.000

   11 331 0037 2066 SALARIO-FAMILIA - INATIVOS - FFPREV 13.000

   11 331 0037 2102 SALARIO-FAMILIA - INATIVOS - FFIN 1 12.000

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 70.000 70.000

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 70.000 70.000

   28 846 0000 GESTAO DE COMPROMISSOS JUDICIAIS E 70.000 70.000

ADMINISTRATIVOS

   28 846 0000 0003 RESTITUICAO DE CONTRIBUICOES 5.000

PREVIDENCIARIAS INATIVOS - FFPREV

   28 846 0000 0028 RESTITUICAO DE CONTRIBUICOES 49.000

PREVIDENCIARIAS INATIVOS - FFIN1

   28 846 0000 0037 RESTITUICAO DE CONTRIBUICOES 11.000

PREVIDENCIARIAS PENSIONISTAS - FFIN1

   28 846 0000 0043 RESTITUICAO DE CONTRIBUICOES 5.000

PREVIDENCIARIAS PENSIONISTAS - FFPREV

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 519.085.000 70.000 519.155.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  
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27 UNIDADE ORCAMENTARIA  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PROGRAMA DE TRABALHO

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

272 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 3.753.000 3.753.000

   09 122 ADMINISTRACAO GERAL 72.000 72.000

   09 122 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 72.000 72.000

   09 122 0037 2176 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - SERVICOS 12.000

DE TERCEIROS

   09 122 0037 2208 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS - 30.000

ANUIDADES

   09 122 0037 2251 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE ESTAGIARIOS 30.000

   09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 3.547.000 3.547.000

   09 272 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 3.547.000 3.547.000

   09 272 0037 2017 OBRIGACOES PATRONAIS - RESERVA TECNICA 50.000

   09 272 0037 2065 DESPESAS BANCARIAS EM GERAL 110.000

   09 272 0037 2101 CONTRATACOES E PAGAMENTOS DE PESSOAL 2.908.000

CIVIL

   09 272 0037 2137 CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA A OUTROS 130.000

ORGAOS - INSS

   09 272 0037 2210 OBRIGACOES PATRONAIS - CONTRIBUICOES 319.000

RPPS

   09 272 0037 2249 GESTAO E MANUTENCAO DO INSTITUTO DE 30.000

PREVIDENCIA

   09 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 134.000 134.000

   09 331 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 134.000 134.000

   09 331 0037 2213 CONTRIBUICAO PLANO DE SAUDE - SBCPREV 78.000

   09 331 0037 2261 AUXILIO-TRANSPORTE 8.000

   09 331 0037 2300 AUXILIO-FUNERAL - SBCPREV 6.000

   09 331 0037 2301 AUXILIO-ALIMENTACAO 42.000

   11 TRABALHO 54.000 54.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  
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27 UNIDADE ORCAMENTARIA  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PROGRAMA DE TRABALHO

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

272 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 54.000 54.000

   11 331 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 54.000 54.000

   11 331 0037 2177 CONTRIBUICAO PASEP 50.000

   11 331 0037 2212 SALARIO-FAMILIA - SBCPREV 4.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.807.000 3.807.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  
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27 UNIDADE ORCAMENTARIA  INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PROGRAMA DE TRABALHO

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

273 UNIDADE EXECUTORA DEPARTAMENTO JURIDICO PREVIDENCIARIO

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 50.000 50.000

   09 122 ADMINISTRACAO GERAL 50.000 50.000

   09 122 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 50.000 50.000

   09 122 0037 2249 GESTAO E MANUTENCAO DO INSTITUTO DE 50.000

PREVIDENCIA

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 3.350.000 3.350.000

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.350.000 3.350.000

   28 846 0000 GESTAO DE COMPROMISSOS JUDICIAIS E 3.350.000 3.350.000

ADMINISTRATIVOS

   28 846 0000 0044 PRECATORIOS 3.350.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 50.000 3.350.000 3.400.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 626.888.000 3.420.000 630.388.000

TOTAL GERAL   - 626.888.000 3.420.000 630.388.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  

80.000 
80.000
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27   UNIDADE ORCAMENTARIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NATUREZA DA DESPESA

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

270  UNIDADE EXECUTORA - GABINETE DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 2.370.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.370.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.370.000

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 50.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 210.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 70.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.040.000

JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 80.000

4.4 INVESTIMENTOS 80.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 80.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000

9 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

9.9.99 A DEFINIR 101.576.000

9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 104.026.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO* 

ANEXO 6
ADENDO V

Natureza da Despesa
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27   UNIDADE ORCAMENTARIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NATUREZA DA DESPESA

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

271  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO PREVIDENCIARIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 519.155.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 518.922.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 518.922.000

3.1.90.01 APOSENTADORIAS 442.074.000

REFORMAS

3.1.90.03 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 76.753.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 25.000

SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 70.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 233.000

3.3.20 TRANSFERENCIAS A UNIAO 50.000

3.3.20.01 APOSENTADORIAS 50.000

REFORMAS

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 183.000

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 183.000

JURIDICA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 519.155.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO* 
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27   UNIDADE ORCAMENTARIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NATUREZA DA DESPESA

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

272  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 3.807.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.441.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.072.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 4.000

SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.908.000

CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 30.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 369.000

ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 369.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 366.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 288.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 6.000

SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 30.000

FISICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 110.000

JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 42.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 92.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 8.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 78.000

ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 78.000

JURIDICA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.807.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO* 
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27   UNIDADE ORCAMENTARIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NATUREZA DA DESPESA

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

273  UNIDADE EXECUTORA - DEPARTAMENTO JURIDICO PREVIDENCIARIO

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 3.400.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.350.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 3.350.000

3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 3.350.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 50.000

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 50.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 50.000

FISICA

TOTAL UNIDADE EXECUTORA 3.400.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 630.388.000

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*    TOTAL GERAL   - 630.388.000
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27   UNIDADE ORDENADORA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NATUREZA DA DESPESA

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 528.732.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 525.713.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 525.344.000

3.1.90.01 APOSENTADORIAS 442.074.000

REFORMAS

3.1.90.03 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 76.753.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 29.000

SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.908.000

CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 30.000

3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 3.350.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 70.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 369.000

ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 369.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.019.000

3.3.20 TRANSFERENCIAS A UNIAO 50.000

3.3.20.01 APOSENTADORIAS 50.000

REFORMAS

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.891.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 6.000

SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 50.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 210.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 70.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 80.000

FISICA

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO* 

Consolidação da Natureza da Despesa por Órgãos
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27   UNIDADE ORDENADORA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE NATUREZA DA DESPESA

SAO BERNARDO DO CAMPO EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.333.000

JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 42.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 92.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 8.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 78.000

ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 78.000

JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 80.000

4.4 INVESTIMENTOS 80.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 80.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000

9 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

9.9.99 A DEFINIR 101.576.000

9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

TOTAL UNIDADE ORCAMENTARIA 630.388.000

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*    TOTAL GERAL   - 630.388.000
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C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA

EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 528.732.000

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 525.713.000

3.1.90 APLICACOES DIRETAS 525.344.000

3.1.90.01 APOSENTADORIAS 442.074.000

REFORMAS

3.1.90.03 PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 76.753.000

3.1.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO 29.000

SERVIDOR OU DO MILITAR

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 2.908.000

CIVIL

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 30.000

3.1.90.91 SENTENCAS JUDICIAIS 3.350.000

3.1.90.94 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 70.000

3.1.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 369.000

ENTRE ORGAOS

3.1.91.13 OBRIGACOES PATRONAIS 369.000

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.019.000

3.3.20 TRANSFERENCIAS A UNIAO 50.000

3.3.20.01 APOSENTADORIAS 50.000

REFORMAS

3.3.90 APLICACOES DIRETAS 2.891.000

3.3.90.08 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO 6.000

SERVIDOR E DO MILITAR

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 50.000

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 210.000

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 70.000

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 80.000

FISICA

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO* 

ANEXO 4
ADENDO IV

Especificação da Despesa Consolidação Geral Natureza da Despesa
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C O N S O L I D A C A O   G E R A L NATUREZA DA DESPESA

EXERCICIO - 2018

CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO MODALIDADE GRUPO DE CATEGORIA

DE DESPESA DE APLICACAO NATUREZA ECONOMICA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 2.333.000

JURIDICA

3.3.90.46 AUXILIO ALIMENTACAO 42.000

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 92.000

3.3.90.49 AUXILIO TRANSPORTE 8.000

3.3.91 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO 78.000

ENTRE ORGAOS

3.3.91.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA 78.000

JURIDICA

4 DESPESAS DE CAPITAL 80.000

4.4 INVESTIMENTOS 80.000

4.4.90 APLICACOES DIRETAS 80.000

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000

9 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

9.9.99 A DEFINIR 101.576.000

9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*    TOTAL GERAL   - 630.388.000
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMA PROGRAMA DE TRABALHO

POR PROJETOS/ATIVIDADES/OPERACOES ESPECIAS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---PROJETOS---  --ATIVIDADES--   OPER.ESPECIAIS -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 80.000 525.233.000 525.313.000

   09 122 ADMINISTRACAO GERAL 80.000 2.675.000 2.755.000

   09 122 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 80.000 2.675.000 2.755.000

   09 271 PREVIDENCIA BASICA 50.000 50.000

   09 271 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 50.000 50.000

   09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 522.374.000 522.374.000

   09 272 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 522.374.000 522.374.000

   09 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 134.000 134.000

   09 331 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 134.000 134.000

   11 TRABALHO 79.000 79.000

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 79.000 79.000

   11 331 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 79.000 79.000

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 3.420.000 3.420.000

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.420.000 3.420.000

   28 846 0000 GESTAO DE COMPROMISSOS JUDICIAIS E 3.420.000 3.420.000

ADMINISTRATIVOS

   99 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000 101.576.000

   99 997 RESERVA DE CONTINGENCIA PARA O RPPS 96.497.000 96.497.000

   99 997 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 96.497.000 96.497.000

   99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.079.000 5.079.000

   99 999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.079.000 5.079.000

TOTAL GERAL   - 626.888.000 3.420.000 630.388.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  

80.000

ANEXO 7
ADENDO VI

Programa de Trabalho de Governo
Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas por Projetos, Atividades e Operações Especiais
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DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUB-FUNCOES E PROGRAMAS PROGRAMA DE TRABALHO

CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS EXERCICIO - 2018

   FUN SUB PRO  ACAO ESPECIFICACAO ---ORDINARIO--- ---VINCULADO--- -----TOTAL-----

   CAO FUN TRA

   09 PREVIDENCIA SOCIAL 525.313.000 525.313.000

   09 122 ADMINISTRACAO GERAL 2.755.000 2.755.000

   09 122 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 2.755.000 2.755.000

   09 271 PREVIDENCIA BASICA 50.000 50.000

   09 271 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 50.000 50.000

   09 272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 522.374.000 522.374.000

   09 272 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 522.374.000 522.374.000

   09 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 134.000 134.000

   09 331 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 134.000 134.000

   11 TRABALHO 79.000 79.000

   11 331 PROTECAO E BENEFICIOS AO TRABALHADOR 79.000 79.000

   11 331 0037 GESTAO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL 79.000 79.000

   28 ENCARGOS ESPECIAIS 3.420.000 3.420.000

   28 846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.420.000 3.420.000

   28 846 0000 GESTAO DE COMPROMISSOS JUDICIAIS E 3.420.000 3.420.000

ADMINISTRATIVOS

   99 RESERVA DE CONTINGENCIA 101.576.000 101.576.000

   99 997 RESERVA DE CONTINGENCIA PARA O RPPS 96.497.000 96.497.000

   99 997 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 96.497.000 96.497.000

   99 999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.079.000 5.079.000

   99 999 9999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.079.000 5.079.000

TOTAL GERAL   - 630.388.000 630.388.000

*INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE  SAO BERNARDO DO CAMPO*  

ANEXO 8
ADENDO VII

Demonstrativo de Funções, Subfunções e Programas Conforme o Vínculo com os Recursos
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R$1,00

FUNÇÕES Previdência Encargos Reserva de
    ÓRGÃOS Social Especiais Contingência

     27 - Previdência Municipal 525.313.000 79.000 3.420.000 101.576.000 630.388.000

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ÓRGÃOS E FUNÇÕES

Trabalho T O T A L

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8
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ESTIMATIVA  DA  RECEITA  PARA  OS  EXERCÍCIOS  2017  -  2020

R$1,00

PREVISÃO PREVISÃO PREVISÃO PREVISÃO 
2017 2018 2019 2020

RECEITA ORÇAMENTÁRIA

  CONTRIBUIÇÃO PATRONAL 150.062.000      146.199.000      163.010.000      169.550.000      

  CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS 78.010.000        74.720.000        78.216.000        81.301.000        

PATRONAL CESSIONÁRIOS - - - - 

SERVIDORES ATIVOS 67.410.000        64.680.000        67.206.000        69.411.000        

SERVIDORES INATIVOS 9.210.000          8.700.000          9.620.000          10.470.000        

SERVIDORES PENSIONISTAS 1.390.000          1.340.000          1.390.000          1.420.000          

  RECEITAS PATRIMONIAIS 21.786.000        28.180.000        28.180.000        28.180.000        

  RECEITAS DE SERVIÇOS - - - - 

  TRANSFERÊNCIAS CORRENTES - - - - 

  OUTRAS RECEITAS 96.194.000        102.048.000      111.895.000      121.577.000      

  RECEITAS DE CAPITAL - - - - 

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 265.643.000      279.241.000      312.297.000      341.873.000      

 TOTAL GERAL 611.695.000      630.388.000      693.598.000      742.481.000      

DISCRIMINAÇÃO

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8
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DEMONSTRATIVO DOS PRECATÓRIOS JUDICIÁRIOS POR FONTE DE  RECURSOS

R$1,00

TOTAL DE RECURSOS 3.350.000            

1. RECURSOS PRÓPRIOS 3.350.000              

Precatórios ................................................................................................................................. 3.350.000              

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
ORÇAMENTO DA PREVIDÊNCIA MUNICIPAL   - 2 0 1 8
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Processo nº 72332/2013 72332/2013
LEI Nº 6.628, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Projeto de Lei nº 133/2017 - Executivo Municipal

Altera os artigos 11, 12, 14, 20, 36, 40, 59, 63, 64, 71, 72, 73, 74, 76, 78, 83, 90, 
99 e anexos, e revoga o art. 77 da Lei Municipal nº 6.316, de 12 de dezembro 
de 2013, que dispõe sobre o Estatuto e Plano de Carreira dos Profissionais 
do Magistério e Servidores da Educação Básica do Ensino Público Municipal; 
altera o Anexo 15 da Lei Municipal nº 2.240, de 13 de agosto de 1976; altera 
o art. 196 da Lei Municipal nº 1.729, de 30 de dezembro de 1968, e dá outras 
providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, faz saber que a Câmara Municipal de 
São Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
 Art. 1º  Os arts. 11, 12, 14, 20, 36, 40, 59, 63, 64, 71, 72, 73, 74, 76, 78, 83, 90 e 99 da Lei Municipal nº 
6.316, de 12 de dezembro de 2013, que dispõe sobre o Estatuto e Plano de Carreira dos Profissionais do Magistério e 
Servidores da Educação Básica do Ensino Público Municipal, passam a vigorar com as seguintes alterações:
 “Art. 11. ..........................................................................................................
 ..........................................................................................................................
 § 2º  .................................................................................................................
 I - pelo conjunto de titulares de cargos públicos efetivos, intitulados Coordenador Pedagógico, Diretor 
Escolar e Orientador Pedagógico;
 II - pelo conjunto de titulares em cargo público efetivo de Professor de Educação Básica no exercício de 
funções gratificadas de Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos e Vice-Diretor.
 ..............................................................................................................” (NR)
 “Art. 12.  .........................................................................................................
 I - parte permanente: constituída, nos termos do Anexo I que faz parte integrante desta Lei, pelos cargos 
públicos de provimento efetivo de:
 a) Coordenador Pedagógico;
b) Diretor Escolar;
c) Orientador Pedagógico;
d) Professor de Educação Básica; 
e) Professor de Educação Especial;
II - parte suplementar: constituída pelos cargos públicos anteriormente extintos ou a serem extintos na vacância, por 
determinação legal, conforme o Anexo II que faz parte integrante desta Lei; sendo-lhes assegurados os mesmos direitos 
e benefícios dos demais servidores, e sendo composta, a partir da publicação desta Lei, por cargos de provimento efetivo 
do Quadro do Magistério Público Municipal, que se tornem vagos por exoneração ou aposentadoria de Assistente de 
Diretor Escolar;
III - .................................................................................................................
a) Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos; e
b) Vice-Diretor.
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 14.  .........................................................................................................
..........................................................................................................................
II - pelo exercício nos cargos de suporte pedagógico de Assistente de Diretor Escolar, Coordenador Pedagógico, Diretor 
Escolar e Orientador Pedagógico, por titulares efetivos dos respectivos cargos; e
III - pelo exercício de funções gratificadas de suporte pedagógico de Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos e Vice-
Diretor, por titulares efetivos dos cargos docentes.
.........................................................................................................................
§ 2º Ao Professor de Educação Especial, de acordo com sua habilitação específica, compete planejar, ministrar aulas e 
desenvolver atividades de ensino previstas no Projeto Político Pedagógico da unidade escolar respectiva, em regência de 
classes ou turmas e em substituições, atuando na Educação Especial, Educação Bilíngue em Libras e no Atendimento 
Educacional Especializado” (NR)
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“Art. 20.  Entende-se por Quadro dos Servidores de Apoio Técnico Educacional do Ensino Público Municipal o conjunto de 
profissionais, titulares de diferentes carreiras, que atuam junto às unidades escolares e órgãos da Secretaria de Educação, 
realizando intervenções referentes às suas áreas de formação, visando contribuir com a construção coletiva de uma 
educação que atenda as diferentes necessidades dos educandos.
§ 1º  Identificam-se como cargos de carreira que compõem Apoio Técnico da Educação Básica, conforme o Anexo I que 
faz parte integrante desta Lei:
I - Assistente Social;
II - Fisioterapeuta;
III - Fonoaudiólogo;
IV - Psicólogo; e
V - Terapeuta Ocupacional.
§ 2º  Também compõe o Apoio Técnico da Educação Básica o cargo de Dirigente de Creche, que se encontra em extinção 
na vacância, conforme o Anexo II que faz parte integrante desta Lei.” (NR)
“Art. 36.  As jornadas de trabalho, para o exercício da docência no magistério da Educação Básica e Educação Especial do 
Ensino Público Municipal, compatibilizadas com as etapas e modalidades de ensino, são para:
I - Professor de Educação Básica e Professor de Educação Especial - em 40 (quarenta) horas semanais, sendo 26h40 
(vinte e seis horas e quarenta minutos) em atividades com alunos e 13h20 (treze horas e vinte minutos) de atividades 
pedagógicas, assim distribuídas:
.........................................................................................................................
II - Professor de Educação Básica e Professor de Educação Especial - em 30 (trinta) horas semanais, sendo 20h (vinte 
horas) em atividades com alunos e 10h (dez horas) de atividades pedagógicas, assim distribuídas:
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 40.  .........................................................................................................
.........................................................................................................................
II - em conformidade com o calendário escolar, durante o mês de janeiro, para os docentes e servidores do Quadro Técnico 
Educacional, bem como para os professores designados para as funções gratificadas de Professor de Apoio a Projetos 
Pedagógicos; e
III - os ocupantes dos cargos de Assistente de Diretor Escolar, Coordenador Pedagógico, Diretor Escolar, Dirigente 
de Creche e Orientador Pedagógico, bem como os professores designados para a função gratificada de Vice-Diretor, 
usufruirão férias preferencialmente no mês de janeiro, atendendo ao calendário escolar e de acordo com os arts. 155, 156 
e 161 da Lei Municipal nº 1.729, de 30 de dezembro de 1968.” (NR)
“Art. 59. ..........................................................................................................
.........................................................................................................................
§ 4º Os profissionais citados no inciso III do § 3º deste artigo poderão participar dos dois processos de remoção 
subsequentes à aprovação desta Lei. ” (NR)
“Art. 63.  .........................................................................................................
.........................................................................................................................
I - divulgar, executar e atender as normas oficiais que orientarão as atribuições de classes, aulas e módulos para os 
docentes, dando preferência ao professor que tenha adquirido titularidade de classe ou período por meio de Processo 
de Remoção.
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 64. ..........................................................................................................
.........................................................................................................................
V - por justificado interesse do ensino. 
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 71.  Nos casos de impedimento legal superior a 15 (quinze) dias do cargo de Diretor Escolar e Dirigente de Creche, 
serão designados os cargos ou funções de Assistente de Diretor Escolar, Vice-Diretor ou Professor, desde que o substituto 
possua os mesmos requisitos de formação exigidos para provimento no cargo de Diretor Escolar ou Dirigente de Creche. 
§ 1º  O profissional designado perceberá, durante o tempo que exercer as atribuições do cargo de Diretor Escolar ou 
Dirigente de Creche, diferença existente entre a referência de seu nível e a referência do nível inicial do cargo de Diretor 
Escolar. 
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 72.  Nos casos de impedimento legal, igual ou superior a 30 (trinta) dias do cargo de Coordenador Pedagógico, haverá 
designação temporária ao Professor, desde que o substituto possua os mesmos requisitos exigidos para provimento no 
cargo de Coordenador Pedagógico. 
§ 1º  O profissional designado perceberá, durante o tempo que exercer as atribuições do cargo de Coordenador Pedagógico, 
diferença existente entre a referência de seu nível e a referência do nível inicial do cargo de Coordenador Pedagógico. 
§ 2º  O profissional designado para substituição exercerá as atribuições do cargo enquanto perdurar o impedimento do 
titular.” (NR)
“Art. 73.  .........................................................................................................
§ 1º  .................................................................................................................
I - Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos; e
II - Vice-Diretor. 
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 74.  A atuação dos integrantes das funções gratificadas de Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos e Vice-Diretor 
dar-se-á nas unidades da rede de escolas públicas municipais e em órgãos da Secretaria de Educação, nos diversos níveis 
e modalidades de ensino da Educação Básica do sistema de ensino público municipal. 
§ 1º  A designação para o exercício das funções gratificadas referidas no caput deste artigo será efetuada através de Edital 
da Secretaria de Educação, sendo permitida permanência para o ano letivo seguinte, considerando resultado positivo de 
processo de avaliação, conforme critérios estabelecidos em tal ato administrativo.
§ 2º  O exercício da função gratificada poderá ser interrompido a qualquer tempo por interesse do próprio servidor ou 
por decisão administrativa decorrente de desempenho incompatível com as atribuições, bem como quanto à proposta 
pedagógica da unidade escolar e da Secretaria de Educação, ou nos termos do inciso V, do art. 64 desta Lei. 
§ 3º  O processo de avaliação ocorrerá anualmente, envolvendo a Equipe Escolar e membros da Secretaria de Educação, 
conforme critérios estabelecidos em Edital.
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 76.  O professor de Educação Básica com 2 (duas) matrículas no Quadro do Magistério Público Municipal de São 
Bernardo do Campo, conforme seu interesse e em conformidade com os requisitos básicos estabelecidos nesta Lei, poderá 
ser designado para o exercício de função gratificada, e neste caso, terá reduzida a carga horária de cada matrícula e os 
respectivos vencimentos, na proporcionalidade de 20 (vinte) horas semanais.” (NR)
“Art. 78.  .........................................................................................................
.........................................................................................................................
III - ser designado através de Edital da Secretaria de Educação, que estabelecerá critérios e normas próprias; 
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 83. ..........................................................................................................
§ 1º  .................................................................................................................
.........................................................................................................................

II - Quadro de Profissionais do Magistério - EM, CP e EE;
III - Quadro de Servidores do Apoio Técnico Educacional - T; e
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 90. ..........................................................................................................
§ 4º ..................................................................................................................
I - Quadro do Magistério Público Municipal - cargos em carreira de Professor de Educação Básica, nos termos da presente 
Lei:
.........................................................................................................................
II - Quadro do Magistério Público Municipal - cargos em carreira de Diretor Escolar e Orientador Pedagógico, nos termos 
da presente Lei:
.........................................................................................................................
III - Quadro Técnico Educacional, para os cargos em carreira ou em vacância, nos termos da presente Lei:
.........................................................................................................................
IV - Quadro do Magistério Público Municipal - cargos em carreira de Coordenador Pedagógico, nos termos da presente Lei:
.........................................................................................................................
VI - Quadro do Magistério Público Municipal - cargos em carreira de Professor de Educação Especial, nos termos da 
presente Lei:
.........................................................................................................................
..............................................................................................................” (NR)
“Art. 99.  Os atuais ocupantes das funções gratificadas de Coordenador Pedagógico e Diretor Escolar permanecerão na 
função, em processo de transição, até a contratação dos cargos de Coordenador Pedagógico e Diretor Escolar, através 
de concurso público.
Parágrafo único.  Os profissionais designados para as funções gratificadas previstas no caput deste artigo terão 
remuneração nos moldes do art. 75 desta Lei, com o acréscimo do valor de 50% (cinquenta por cento) da referência E2A 
de 40 (quarenta) horas semanais, para o Diretor Escolar, e 40 % (quarenta por cento) da referência E2A de 40 (quarenta) 
horas semanais, para o Coordenador Pedagógico.” (NR)
Art. 2º  Ficam criados no Anexo VIII, Pessoal Estatutário, Cargos de Carreira, da Lei Municipal nº 6.316, de 12 de dezembro 
de 2013, com suas alterações, mais 75 (setenta e cinco) cargos de Oficial de Escola, nível de referência PE1 a PE2, com 
lotação no Departamento de Ações Educacionais - SE-1, totalizando 700 (setecentos) cargos.
Art. 3º  Fica revogada a vacância do cargo de Coordenador Pedagógico, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, 
com suas alterações, estabelecendo o total de cargos em 300 (trezentos), com nível de referência CP1 a CP5 e lotação no 
Departamento de Ações Educacionais - SE-1.
Art. 4º  Fica revogada a vacância do cargo de Diretor Escolar, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas 
alterações, estabelecendo o total de cargos em 250 (duzentos e cinquenta), com nível de referência EM1 a EM5 e lotação 
no Departamento de Ações Educacionais - SE-1.
Art. 5º  Fica revogada a vacância do cargo de Orientador Pedagógico, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, 
com suas alterações, estabelecendo o total de cargos em 80 (oitenta), com nível de referência EM1 a EM5 e lotação no 
Departamento de Ações Educacionais - SE-1.
Art. 6º  Fica revogada a vacância do cargo de Professor de Educação Especial, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 
2013, com suas alterações, estabelecendo o total de cargos em 250 (duzentos e cinquenta), com nível de referência EE1 
a EE5 e lotação no Departamento de Ações Educacionais - SE-1.
Art. 7º  Fica revogada a vacância do cargo de Assistente Social, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas 
alterações, estabelecendo o total de cargos em 20 (vinte), com nível de referência T1 a T5 e lotação no Departamento de 
Ações Educacionais - SE-1.
Art. 8º  Fica revogada a vacância do cargo de Fisioterapeuta, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas 
alterações, estabelecendo o total de cargos em 20 (vinte), com nível de referência T1 a T5 e lotação no Departamento de 
Ações Educacionais - SE-1.
Art. 9º  Fica revogada a vacância do cargo de Fonoaudiólogo, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas 
alterações, estabelecendo o total de cargos em 20 (vinte), com nível de referência T1 a T5 e lotação no Departamento de 
Ações Educacionais - SE-1.
Art. 10.  Fica revogada a vacância do cargo de Psicólogo, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas 
alterações, estabelecendo o total de cargos em 35 (trinta e cinco), com nível de referência T1 a T5 e lotação no 
Departamento de Ações Educacionais - SE-1.
Art. 11.  Fica revogada a vacância do cargo de Terapeuta Ocupacional, nos termos da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com 
suas alterações, estabelecendo o total de cargos em 20 (vinte), com nível de referência T1 a T5 e lotação no Departamento 
de Ações Educacionais - SE-1.
Art. 12.  O Anexo I da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas alterações, que trata da Parte Permanente dos Quadros 
do Magistério Público Municipal e de Apoio Administrativo, Educativo e Operacional, passa a vigorar com a “situação atual”, 
conforme o Anexo I desta Lei.
Art. 13.  O Anexo II da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas alterações, que trata da Parte Suplementar do Quadro 
do Magistério e Funcionários da Educação Básica Pública Municipal, passa a vigorar com a “situação atual”, conforme o 
Anexo II desta Lei.
Art. 14.  O Anexo III da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas alterações, que trata da Parte de Provimento Provisório 
do Quadro do Magistério Público Municipal, passa a vigorar com a “situação atual”, conforme o Anexo III desta Lei.
Art. 15.  O Anexo IV da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas alterações, que trata do Módulo dos profissionais 
dos Quadros do Magistério Público Municipal e de Apoio Administrativo, Educativo e Operacional, passa a vigorar com a 
“situação atual”, conforme o Anexo IV desta Lei.
Art. 16.  O Anexo VIII da Lei Municipal nº 6.316, de 2013, com suas alterações, que trata do resumo dos quadros e tabelas 
de cargos, passa a vigorar com a “situação atual”, conforme o Anexo V desta Lei.
Art. 17.  O Anexo 15 da Lei Municipal nº 2.240, de 1976, passa a vigorar com a “situação atual”, conforme o Anexo VI 
desta Lei.
Art. 18.  Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2018.
Art. 19.  Ficam revogadas alíneas “a” a “e” do inciso II do art.12, as alíneas “c” a “e” do inciso III do art.12, o inciso VI do 
§1º do art.14, os incisos I a V do §2º do art.14, os incisos I a VI do § 2º do art. 20, os incisos III a V do art. 73, o art. 77 e as 
alíneas “a” a “c” do inciso III  do art. 78 da Lei Municipal nº 6.316, de 2013.

São Bernardo do Campo, 
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA

Secretária de Educação
PEDRO ANTONIO AGUIAR PINHEIRO

Secretário de Administração e Modernização Administrativa
JULIA BENICIO DA SILVA

Secretária de Governo
Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em

MONICA LEÇA
Secretária-Chefe de Gabinete

...................................................................................................................................................................................................
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ANEXO  I
(ANEXO À LEI Nº 6.628, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017)

ANEXO I

SITUAÇÃO ANTERIOR

PARTE PERMANENTE
QUADROS DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL E DE APOIO ADMINISTRATIVO, 

EDUCATIVO E OPERACIONAL

QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL

QUADRO DE APOIO ADMINISTRATIVO, EDUCATIVO E OPERACIONAL

CARGOS ATENDIMENTOS HABILITAÇÃO MÍNIMA

Professor I de Educação
Básica

Educação Básica: Creche, Pré-escola, Ensino Fundamental 
(anos iniciais) e Educação de Jovens e Adultos (anos inici-
ais)

Formação em nível médio – Magisté-
rio, ou superior, em curso de licencia-
tura plena em Pedagogia ou Normal 

Superior.

Professor II de Educação
Básica 

Educação Básica: Ensino Fundamental (anos iniciais) e Edu-
cação de Jovens e Adultos (anos finais)

Professores de Artes e Ed. Física para anos iniciais e finais

Formação em nível superior, com 
graduação em cursos de licenciatura 

para disciplinas específicas.

CARGOS POSTO DE TRABALHO HABILITAÇÃO MÍNIMA

Oficial de Escola Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino Formação educacional em nível médio

Inspetor de Alunos Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino Formação educacional em nível médio

Auxiliar em Educação Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino Formação educacional em nível médio
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“ANEXO I
SITUAÇÃO ATUAL

PARTE PERMANENTE
QUADROS DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL, TÉCNICO EDUCACIONAL E DE APOIO 

ADMINISTRATIVO, EDUCATIVO E OPERACIONAL

QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL

CARGOS ATENDIMENTOS HABILITAÇÃO MÍNIMA

Coordenador Pedagógico Todas as unidades escolares
Possuir no mínimo 5 (cinco) anos de docência. Formação 

em nível superior, em curso de licenciatura plena em Peda-
gogia ou Normal Superior.

Diretor Escolar Todas as unidades escolares

Possuir no mínimo 5 (cinco) anos de docência. Formação 
em nível superior, em curso de licenciatura plena em Peda-
gogia ou Normal Superior, com habilitação em Administra-
ção Escolar; ou curso superior em Pedagogia com formação 
em Administração Escolar; ou licenciatura plena com pós-
graduação lato sensu na área de educação, análoga à Admi-
nistração Escolar, com carga horária mínima de 360 horas; 
ou licenciatura plena com pós-graduação stricto sensu na 

área de educação, análoga à Administração Escolar.

Orientador Pedagógico Todas as unidades escolares

Possuir no mínimo 5 (cinco) anos de docência. Formação 
em nível superior, em curso de licenciatura plena em Peda-
gogia ou Normal Superior, com habilitação em Supervisão 
Escolar; ou curso superior em Pedagogia com formação em 

Supervisão Escolar; ou licenciatura plena com pós-
graduação lato sensu na área de educação, análoga à Su-

pervisão Escolar, com carga horária mínima de 360 horas; 
ou licenciatura plena com pós-graduação stricto sensu na 

área de educação, análoga à Supervisão Escolar.

Professor I de Educação
Básica

Educação Básica: Creche, Pré-
escola, Ensino Fundamental (anos 
iniciais) e Educação de Jovens e 

Adultos (anos iniciais)

Formação em nível médio – Magistério, ou superior, em 
curso de licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Supe-

rior.

Professor II de Educação
Básica 

Educação Básica: Ensino Funda-
mental (anos iniciais) e Educação 
de Jovens e Adultos (anos finais)

Professores de Arte e Educação 
Física para anos iniciais e finais

Formação em nível superior, com graduação em cursos de 
licenciatura para disciplinas específicas.

Professor de Educação
Especial

Educação Especial, Educação 
Bilíngue em Libras e no Atendi-

mento Educacional Especializado

Formação em nível superior, em curso de licenciatura plena
em Pedagogia ou Normal Superior, com habilitação especí-
fica dependendo do âmbito de atuação (deficiência intelec-
tual/mental, deficiência visual ou audiocomunicação); ou 

nível superior em curso de licenciatura plena em Pedagogia 
ou Normal Superior com pós-graduação lato sensu na área 
de Educação Especial/Educação Inclusiva, com carga horá-
ria mínima de 360 horas, (ou pós-graduação stricto sensu

na área de Educação Especial/Educação Inclusiva). 
Para a área de deficiência visual, também deverá ser apre-
sentado certificado de proficiência em Braille ou Soroban. 
Para a área de audiocomunicação, também deverá ser apre-
sentado certificado de proficiência em Língua Brasileira de 
Sinais (LIBRAS); ou nível superior em curso de licenciatu-

ra plena de Letras/Libras.
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QUADRO TÉCNICO EDUCACIONAL

QUADRO DE APOIO ADMINISTRATIVO, EDUCATIVO E OPERACIONAL

                                                                                                                                                           ” (NR)

CARGOS ATENDIMENTOS HABILITAÇÃO MÍNIMA

Assistente Social Todas as unidades escolares Possuir formação profissional em nível superior em 
Serviço Social, com diploma registrado no órgão com-

petente.

Fisioterapeuta Todas as unidades escolares
Possuir formação profissional em nível superior em 

Fisioterapia, com diploma registrado no órgão compe-
tente.

Fonoaudiólogo Todas as unidades escolares
Possuir formação profissional em nível superior em 

Fonoaudiologia, com diploma registrado no órgão com-
petente.

Psicólogo Todas as unidades escolares
Possuir formação profissional em nível superior em 

Psicologia, com diploma registrado no órgão competen-
te.

Terapeuta Ocupacional Todas as unidades escolares
Possuir formação profissional em nível superior em 

Terapia Ocupacional, com diploma registrado no órgão 
competente.

CARGOS POSTO DE TRABALHO HABILITAÇÃO MÍNIMA

Auxiliar em Educação Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino Formação educacional em nível 
médio

Inspetor de Alunos Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino Formação educacional em nível 
médio

Oficial de Escola Unidades Escolares e Administrativas da Rede Municipal de 
Ensino

Formação educacional em nível 
médio
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ANEXO  II
(ANEXO À LEI Nº 6.628, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017)

ANEXO II
SITUAÇÃO ANTERIOR

PARTE SUPLEMENTAR DO QUADRO DO MAGISTÉRIO E FUNCIONÁRIOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
PÚBLICA MUNICIPAL

Quadro do Magistério Público Municipal: 
Em extinção na vacância.

Assistente de Diretor Escolar

Coordenador Pedagógico

Diretor Escolar

Orientador Pedagógico

Professor de Educação Especial 

Quadro de Apoio Administrativo, Educativo e Operacional
Em extinção na vacância.

Agente Administrativo de Ensino 

Auxiliar Administrativo de Ensino

Merendeira

Monitor em Educação

Zelador Escolar

Quadro Técnico Educacional
Em extinção na vacância.

Assistente Social

Dirigente de Creche

Fisioterapeuta

Fonoaudiólogo

Psicólogo

Terapeuta Ocupacional
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“ANEXO II

SITUAÇÃO ATUAL

PARTE SUPLEMENTAR DO QUADRO DO MAGISTÉRIO E FUNCIONÁRIOS DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA PÚBLICA MUNICIPAL

Quadro do Magistério Público Municipal: 
 Em extinção na vacância.

Assistente de Diretor Escolar

Quadro de Apoio Administrativo, Educativo e Operacional
 Em extinção na vacância.

Agente Administrativo de Ensino 

Auxiliar Administrativo de Ensino

Merendeira

Monitor em Educação

Zelador Escolar

Quadro Técnico Educacional
 Em extinção na vacância.

Dirigente de Creche
                                                                                                                                                                         ” (NR)
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ANEXO  III
(ANEXO À LEI Nº 6.628, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017)

ANEXO III
SITUAÇÃO ANTERIOR

PARTE DE PROVIMENTO PROVISÓRIO
QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL 

FUNÇÕES GRATIFI-
CADAS

QTD. VALOR Requisitos Básicos 

Orientador Pedagógico 50% da referência E2A

(40 HORAS)
I. ter cumprido estágio probatório no exercício do cargo 
público de professor na rede pública deste
município;
II. ser graduado em Normal Superior, Pedagogia ou pós-
graduado em Gestão Escolar;
III. ser aprovado em processo seletivo interno constituí-
do por:
a) prova elaborada e aplicada por instituição de notório 
saber acadêmico;
b) prova oral realizada e aplicada por instituição de 
notório saber acadêmico;
c) projeto de trabalho em consonância com as diretrizes 
do sistema de ensino municipal;
IV. não ter sofrido sanção em processo disciplinar; e
V. ser assíduo, nos termos do Estatuto dos Servidores do 
Município de São Bernardo do Campo.

Diretor Escolar 50% da referência E2A
(40 HORAS)

Coordenador Pedagógico 40% da referência E2A
(40 HORAS)

Vice-Diretor 25% da referência E2A
(40 HORAS) I. ter cumprido estágio probatório no exercício do cargo 

público de professor na rede pública deste município;
II. ser graduado em:
a) Normal Superior, Pedagogia ou pós-graduado em 
Gestão Escolar para a função de Vice-diretor;
b) Licenciatura correspondente ao projeto pedagógico 
pleiteado para o Professor de Apoio a Projetos Pedagó-
gicos;
III. ser aprovado em processo seletivo interno constituí-
do por:
a) prova elaborada e aplicada por instituição de notório 
saber acadêmico;
b) prova oral realizada e aplicada por instituição de 
notório saber acadêmico;
c) projeto de trabalho em consonância com as diretrizes 
do sistema de ensino municipal;
IV. não ter sofrido sanção em processo disciplinar; e
V. ser assíduo, nos termos do Estatuto dos Servidores do 
Município de São Bernardo do Campo.

Professor de Apoio a 
Projetos Pedagógicos

25% da referência E2A
(40 HORAS)
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“ANEXO III
SITUAÇÃO ATUAL

PARTE DE PROVIMENTO PROVISÓRIO
QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL 

FUNÇÕES GRATIFICADAS VALOR REQUISITOS BÁSICOS
Professor de Apoio a Projetos 
Pedagógicos

25% da referência 
E2A

(40 HORAS)
I. Ter cumprido estágio probatório no exercício do cargo público de 
professor na rede pública deste município;
II. Ser graduado em:
a) Normal Superior ou Pedagogia;
b) Licenciatura correspondente ao projeto pedagógico pleiteado;
III. Ser designado através de Edital da Secretaria de Educação, que 
estabelecerá critérios e normas próprias;
IV. Não ter sofrido sanção em processo disciplinar; e
V. Ser assíduo, nos termos do Estatuto dos Servidores do Municí-
pio de São Bernardo do Campo.

Vice-Diretor 25% da referência 
E2A

(40 HORAS)
I. Ter cumprido estágio probatório no exercício do cargo público de 
professor na rede pública deste município;
II. Ser graduado em Normal Superior, Pedagogia, ou pós-graduado 
em Gestão Escolar; 
III. Ser designado através de Edital da Secretaria de Educação, que 
estabelecerá critérios e normas próprias;
IV. Não ter sofrido sanção em processo disciplinar; e
V. Ser assíduo, nos termos do Estatuto dos Servidores do Municí-
pio de São Bernardo do Campo.

                                                                                                                                                            ” (NR)
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ANEXO  VI
(ANEXO À LEI Nº 6.628, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017)

ANEXO IV
SITUAÇÃO ANTERIOR 

MÓDULO DOS PROFISSIONAIS DO QUADRO DO MAGISTÉRIO E PROFISSIONAIS DA EDU-
CAÇÃO BÁSICA 

QUADRO DO MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO BÁSICA

CARGOS ATENDIMENTO

QUANTIDADE

DE PROFISSI-

ONAIS

REGÊNCIA SUBSTITUIÇÃO

Professor I da Educação 

Básica

Pré-escola, Ensino 
Fundamental (anos 
iniciais) e Educação de 
Jovens e Adultos (anos 
iniciais)

01

Por regência de cada turma das diferentes 

etapas e ou modalidade de ensino, em 

conformidade com a organização do 

atendimento à demanda na Unidade 

Escolar

Para o exercício de substituição, percen-

tual correspondente a 20% do total do 

número de professores regentes de classes 

da Unidade Escolar

Professor I da Educação 

Básica
Creche 02

Por regência de cada turma de atendimen-

to na educação infantil, na modalidade 

creche 

Professor II da Educação 

Básica

Ensino Fundamental (anos 

iniciais) e Educação de 

Jovens e Adultos (anos 

finais)

01
Por números de aulas estabelecidos por 

disciplinas previstas no currículo 

Para o exercício de substituição, será 

constituído módulo adicional de percen-

tual correspondente a 20% do total do 

número de professores titulares 

Diretor Escolar 01 Por Unidade Escolar 

Vice-Diretor e Assistente de 

Diretor Escolar
01 Por escola com no mínimo 14 (quatorze) turmas

Coordenador Pedagógico Conforme 

tabela ao lado

1 coordenador pedagógico por Unidade Escolar:

Possuir uma ou duas modalidades com agrupamento de até 30 turmas durante o dia 

(manhã e tarde) considerando os programas educacionais diferenciados.

2 coordenadores pedagógicos por Unidade Escolar:

Possuir uma ou duas modalidades com agrupamento entre 31 e 60 turmas durante o dia 

(manhã e tarde) considerando os programas educacionais diferenciados; ou

Possuir duas modalidades com agrupamentos com mais de 20 turmas, sendo uma de 

EJA (noturno) ou no mínimo 5(cinco) turmas de creche (0 a 3 anos); ou

Possuir três modalidades com agrupamentos com mais de 20 turmas com no mínimo 

3(três) turmas de creche (0 a 3 anos).

3 coordenadores pedagógicos por Unidade Escolar:

Possuir uma ou mais modalidades com agrupamento de 61 turmas ou mais durante o dia 

(manhã e tarde) considerando os programas educacionais diferenciados; ou

Possuir duas modalidades com agrupamento com mais de 51 turmas considerando o 

Tempo de Escola, sendo no mínimo uma de EJA (noturno); ou 

Possuir duas modalidades ou mais com agrupamento de 41 turmas ou mais desde que 

atenda no mínimo 5(cinco) turmas de creche (0 a 3 anos).

Professor de Apoio a Proje-

tos Pedagógicos 

Em conformidade com o estabelecido pela Secretaria de Educação.

Orientador Pedagógico Em conformidade com o estabelecido pela Secretaria de Educação.
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QUADRO DE APOIO ADMINISTRATIVO, EDUCATIVO E OPERACIONAL

Cargos Quantidade Proporcionalidade

Oficial de Escola 

Conforme tabela ao lado

Para os CEUs e demais escolas que atendem alunos de ensino fundamental: 01 para cada 10 (dez) 

turmas ou fração igual ou superior a 08, assegurando-se 01 por unidade escolar;

Para as escolas que atendem exclusivamente alunos de educação infantil: 01 para cada 10 (dez) 

turmas ou fração igual a 10, assegurando-se 01 por unidade escolar;

Para as escolas que contam com Bibliotecas Escolares Interativas: 01.

Auxiliar em Educação 

a ser definida

Quantidade a ser regulamentada observando os critérios de: numero de alunos, número de turmas, 

modalidades de ensino, espaço físico das escolas, demandas com necessidades educativas especiais 

e atendimento da escola relacionado a programas, projetos e demais serviços 

Inspetor de Alunos Conforme definição ao lado Para escolas que atendem alunos de ensino fundamental: 01 para cada 10 (dez) turmas ou fração igual 

a 10
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“ANEXO IV 
SITUAÇÃO ATUAL

MÓDULO DOS PROFISSIONAIS DOS QUADROS DO MAGISTÉRIO PÚBLICO 
MUNICIPAL E DE APOIO ADMINISTRATIVO, EDUCATIVO E OPERACIONAL

QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL

CARGOS / FUNÇÕES ATENDIMENTO

QUANTI-

DADE

DE PROFIS-

SIONAIS

REGÊNCIA SUBSTITUIÇÃO

Professor I da Educação Básica

Pré-escola, Ensino 
Fundamental (anos 
iniciais) e Educação de 
Jovens e Adultos (anos 
iniciais)

01

Por regência de cada turma das diferentes 

etapas e ou modalidade de ensino, em 

conformidade com a organização do 

atendimento à demanda na Unidade 

Escolar

Para o exercício de substituição, percen-

tual correspondente a até 20% do total do 

número de professores regentes de classes 

da Unidade Escolar

Professor I da Educação Básica Creche 02

Por regência de cada turma de atendimen-

to na educação infantil, na modalidade 

creche 

Professor II da Educação 

Básica

Ensino Fundamental (anos 

iniciais) e Educação de 

Jovens e Adultos (anos 

finais)

01
Por números de aulas estabelecidos por 

disciplinas previstas no currículo 

Para o exercício de substituição, será 

constituído módulo adicional de percen-

tual correspondente a até 20% do total do 

número de professores titulares 

Diretor Escolar 01 Por Unidade Escolar 

Vice-Diretor e Assistente de 

Diretor Escolar
01 Por escola com no mínimo 14 (quatorze) turmas

Coordenador Pedagógico Conforme 

tabela ao lado

1 coordenador pedagógico por Unidade Escolar:

Possuir uma ou duas modalidades com agrupamento de até 30 (trinta) turmas durante o 

dia (manhã e tarde) considerando os programas educacionais diferenciados.

2 coordenadores pedagógicos por Unidade Escolar:

Possuir uma ou duas modalidades com agrupamento entre 31 e 60 (trinta e sessenta e 

uma) turmas durante o dia (manhã e tarde) considerando os programas educacionais 

diferenciados; ou

Possuir duas modalidades com agrupamentos com mais de 20 (vinte) turmas, sendo 1 

(uma) de EJA (noturno) ou no mínimo 5 (cinco) turmas de creche (0 a 3 anos); ou

Possuir três modalidades com agrupamentos com mais de 20(vinte) turmas com no 

mínimo 3 (três) turmas de creche (0 a 3 anos).

3 coordenadores pedagógicos por Unidade Escolar:

Possuir uma ou mais modalidades com agrupamento de 61 (sessenta e uma) turmas ou 

mais durante o dia (manhã e tarde) considerando os programas educacionais diferencia-

dos; ou

Possuir duas modalidades com agrupamento de 51 (cinquenta e uma) turmas ou mais, 

sendo no mínimo 1 (uma) turma de EJA (noturno); ou 

Possuir duas modalidades ou mais com agrupamento de 41 (quarenta e uma) turmas ou 

mais, desde que atenda no mínimo 5 (cinco) turmas de creche (0 a 3 anos).

Professor de Apoio a Projetos

Pedagógicos

Em conformidade com o estabelecido pela Secretaria de Educação.

Professor de Educação Especial Educação Especial, Educa-

ção Bilíngue em Libras e no 

Atendimento Educacional 

Especializado

Em conformidade com o estabelecido pela Secretaria de Educação.

Orientador Pedagógico Em conformidade com o estabelecido pela Secretaria de Educação.
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QUADRO DE APOIO ADMINISTRATIVO, EDUCATIVO E OPERACIONAL

Cargos Quantidade QUANTIDADE

DE PROFISSIONAIS

Oficial de Escola 
Conforme definição ao lado

Para as escolas que atendem alunos de ensino fundamental: 01 para cada 10 (dez) turmas ou fração 

igual ou superior a 08 (oito), assegurando-se 01 por unidade escolar;

Para as escolas que atendem exclusivamente alunos de educação infantil: 01 para cada 10 (dez) 

turmas, assegurando-se 01 por unidade escolar;

Para as escolas que contam com Bibliotecas Escolares Interativas: 01.

Auxiliar em Educação A ser definida

Quantidade a ser regulamentada observando os critérios de: numero de alunos, número de turmas, 

modalidades de ensino, espaço físico das escolas, demandas com necessidades educativas especiais e 

atendimento da escola relacionado a programas, projetos e demais serviços

Inspetor de Alunos 
Conforme definição ao lado Para escolas que atendem alunos de ensino fundamental: 01 para cada 10 (dez) turmas.

                                                                                                                                                                         ” (NR)
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ANEXO  V
(ANEXO À LEI Nº 6.628, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017)

ANEXO VIII - RESUMO DOS QUADROS E TABELAS DE CARGOS
SITUAÇÃO ANTERIOR

Quadro de Pessoal Estatutário
Parte Permanente

Cargos de Carreira

Quantidade Denominação do Cargo Referência
--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------

1.300 Auxiliar em Educação PE1 a PE2
400 Inspetor de Alunos PE1 a PE2
625 Oficial de Escola PE1 a PE2

7.988 Professor I e II de Educação Básica E1 a E6
--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------

Quadro de Pessoal Estatutário
Parte Suplementar

Cargos de Carreira destinados a Extinção na Vacância

Quantidade Denominação do Cargo Referência
--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------

43 Agente Administrativo de Ensino PE1 a PE2
06 Assistente de Diretor Escolar EM1 a EM5
35 Assistente Social T1 a T5
100 Auxiliar Administrativo de Ensino PE1 a PE2
350 Coordenador Pedagógico CP1 a CP5
350 Diretor Escolar EM1 a EM5
05 Dirigente de Creche T1 a T5
19 Fisioterapeuta T1 a T5
38 Fonoaudiólogo T1 a T5
192 Merendeira PE1 a PE2
16 Monitor em Educação PE1 a PE2
120 Orientador Pedagógico EM1 a EM5
380 Professor de Educação Especial EE1 a EE5
57 Psicólogo T1 a T5
13 Terapeuta Ocupacional T1 a T5
31 Zelador Escolar PE1 a PE2

--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------
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Quadro de Pessoal Estatutário
Cargo Extinto

Quantidade Denominação do Cargo Referência
------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------
------------- Técnico Administrativo de Ensino ------------------

------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------
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“ANEXO VIII - RESUMO DOS QUADROS E TABELAS DE CARGOS
SITUAÇÃO ATUAL

Quadro de Pessoal Estatutário
Parte Permanente

Cargos de Carreira

Quantidade Denominação do Cargo Referência
--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------

20 Assistente Social T1 a T5
1.300 Auxiliar em Educação PE1 a PE2
300 Coordenador Pedagógico CP1 a CP5
250 Diretor Escolar EM1 a EM5
20 Fisioterapeuta T1 a T5
20 Fonoaudiólogo T1 a T5
400 Inspetor de Alunos PE1 a PE2
700 Oficial de Escola PE1 a PE2
80 Orientador Pedagógico EM1 a EM5

7.988 Professor I e II de Educação Básica E1 a E6
250 Professor de Educação Especial EE1 a EE5
35 Psicólogo T1 a T5
20 Terapeuta Ocupacional T1 a T5

--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------

Quadro de Pessoal Estatutário
Parte Suplementar

Cargos de Carreira destinados a Extinção na Vacância

Quantidade Denominação do Cargo Referência
--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------

01 Agente Administrativo de Ensino PE1 a PE2
05 Assistente de Diretor Escolar EM1 a EM5
06 Auxiliar Administrativo de Ensino PE1 a PE2
02 Dirigente de Creche T1 a T5
38 Merendeira PE1 a PE2
07 Monitor em Educação PE1 a PE2
10 Zelador Escolar PE1 a PE2

--------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------
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Quadro de Pessoal Estatutário
Cargo Extinto

Quantidade Denominação do Cargo Referência
------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------
------------- Técnico Administrativo de Ensino ------------------

------------- ------------------------------------------------------------------ ------------------
                                                                                        ” (NR)
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ANEXO  VI
(ANEXO À LEI Nº 6.628, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017)

ANEXO 15
SITUAÇÃO ANTERIOR

LOTAÇÃO DO PESSOAL ESTATUTÁRIO
CARGOS DE CARREIRA

DENOMINAÇÃO 
DO CARGO

REF. SCG SG SJC SF SO SU SE SS SOPP SEHAB SDET SESP SEDESC SSU SECOM ST PGM SGA SA SC SRI SCOG TOTAL

Professor I e II de Educação Básica E1/E6 7988 7988

Oficial de Escola PE1/ PE2 625 625

Auxiliar em Educação PE1/ PE2 1300 1300

Inspetor de Alunos PE1/ PE2 400 400

                                                                                                                                                                                                         



39515 de dezembro de 2017 Edição 1970

LOTAÇÃO DO PESSOAL ESTATUTÁRIO
15.4 CARGOS DE CARREIRA DESTINADOS A EXTINÇÃO NA VACÂNCIA

DENOMINAÇÃO 
DO CARGO REF. NÍVEL SCG SG SJC SF SO SU SE SS SOPP SEHAB SDET SESP SEDESC SSU SECOM ST PGM SGA SA SC SRI SCOG TOTAL

Diretor Escolar EM1/ EM5 III 350 350

Assistente Social T1/T5 III 35 35

Fonoaudiólogo T1/T5 III 38 38

Psicólogo T1/T5 III 57 57

Orientador Pedagógico EM1/ EM5 III 120 120

Terapeuta Ocupacional T1/T5 III 13 13

Fisioterapeuta T1/T5 III 19 19

Coordenador Pedagógico CP1/CP5 III 350 350

Assistente de Diretor Escolar EM1/ EM5 III 13 13

Dirigente de Creche T1/T5 III 06 06

Professor de Educação Especial EE1/EE5 III 380 380

Agente Administrativo de 
Ensino PE1/PE2 III 43 43

Auxiliar Administrativo de 
Ensino PE1/PE2 II 100 100

Merendeira PE1/ PE2 I 192 192

Monitor em Educação PE1/ PE2 II 16 16

Zelador Escolar PE1/ PE2 I 31 31
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“ANEXO 15 
SITUAÇÃO ATUAL

LOTAÇÃO DO PESSOAL ESTATUTÁRIO
CARGOS DE CARREIRA

DENOMINAÇÃO 
DO CARGO

REF. NÍVEL SCG SG SJC SF SO SU SE SS SOPP SEHAB SDET SESP SEDESC SSU SECOM ST PGM SGA SA SC SRI SCOG TOTAL

Assistente Social T1/T5 III 20 20

Auxiliar em Educação PE1/ PE2 II 1300 1300

Coordenador Pedagógico CP1/CP5 III 300 300

Diretor Escolar EM1/ EM5 III 250 250

Fisioterapeuta T1/T5 III 20 20

Fonoaudiólogo T1/T5 III 20 20

Inspetor de Alunos PE1/ PE2 II 400 400

Oficial de Escola PE1/ PE2 II 700 700

Orientador Pedagógico EM1/ EM5 III 80 80

Professor I e II de Educação Básica E1/E6 III 7988 7988

Professor de Educação Especial EE1/EE5 III 250 250

Psicólogo T1/T5 III 35 35

Terapeuta Ocupacional T1/T5 III 20 20
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LOTAÇÃO DO PESSOAL ESTATUTÁRIO
15.4 CARGOS DE CARREIRA DESTINADOS A EXTINÇÃO NA VACÂNCIA

DENOMINAÇÃO 
DO CARGO

REF. NÍVEL SCG SG SJC SF SO SU SE SS SOPP SEHAB SDET SESP SEDESC SSU SECOM ST PGM SGA SA SC SRI SCOG TOTAL

Agente Administrativo de 
Ensino PE1/PE2 II 01 01

Assistente de Diretor Escolar EM1/ EM5 III 05 05

Auxiliar Administrativo de 
Ensino PE1/PE2 II 06 06

Dirigente de Creche T1/T5 III 02 02

Merendeira PE1/ PE2 I 38 38

Monitor em Educação PE1/ PE2 II 07 07

Zelador Escolar PE1/ PE2 I 10 10

                                                                                                                                                                                                                                       ” (NR)
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Processo nº 8244/2009
LEI Nº 6.629, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Projeto de Lei nº 134/2017 - Executivo Municipal

Dispõe sobre isenção de tributos incidentes sobre imóveis novos que 
atendam aos critérios do Programa Minha Casa, Minha Vida, e dá outras 
providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, faz saber que a Câmara Municipal de 
São Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
 Art. 1º  Esta Lei dispõe sobre a isenção total e parcial de tributos incidentes sobre imóveis novos que 
atendam aos critérios do Programa Minha Casa, Minha Vida - PMCMV de que trata a Lei Federal nº 11.977, de 7 de julho 
de 2009, como forma de incentivar empreendimentos desta natureza no Município.
Parágrafo único.  Também são abrangidos por esta Lei os imóveis novos não submetidos ao PMCMV, desde que possuam 
as mesmas características previstas no referido programa e sejam destinados a mutuários com renda familiar de até 6 
(seis) salários mínimos.
Art. 2º  Fica reduzida a 0 (zero) a alíquota do Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISSQN descrito nos 
subitens 7.02 e 7.05 da Tabela nº 1, anexa à Lei Municipal nº 1.802, de 26 de dezembro de 1969, incidente na execução 
de obras de construção de imóveis residenciais de interesse social, novos, que atendam aos critérios do PMCMV, desde 
que destinados a mutuários com renda familiar de até 6 (seis) salários mínimos.
Art. 3º  Fica reduzida a 2% (dois por cento) a alíquota do Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISSQN descrito 
nos subitens 7.04 e 7.17 da Tabela nº 1, anexa à Lei Municipal nº 1.802, de 1969, incidente na execução de obras 
de construção de imóveis residenciais de interesse social, novos, que atendam aos critérios do PMCMV, desde que 
destinados a mutuários com renda familiar de até 6 (seis) salários mínimos.
Art. 4º  Fica reduzida a 0 (zero) a alíquota do Imposto sobre Transmissão Inter-vivos de Bens Imóveis e de Direitos a eles 
Relativos - ITBI, prevista no art. 12 da Lei Municipal nº 3.317, de 21 de abril de 1989, incidente na aquisição de um único 
imóvel residencial de interesse social, novo, que atenda aos critérios do PMCMV, uma única vez para cada adquirente e 
desde que destinado a mutuários com renda familiar de até 3 (três) salários mínimos.
Art. 5º  Fica reduzida a 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) a alíquota do Imposto sobre Transmissão Inter-vivos 
de Bens Imóveis e de Direitos a eles Relativos - ITBI, prevista no art. 12 da Lei Municipal nº 3.317, de 1989, incidente 
na aquisição de um único imóvel residencial de interesse social, novo, que atenda aos critérios do PMCMV, desde que 
destinado a mutuários com renda familiar maior que 3 (três) e até 6 (seis) salários mínimos e uma única vez para cada 
adquirente.
Art. 6º  Fica reduzido a 0 (zero) o valor da Taxa de Fiscalização de Obras, prevista na Tabela nº 4, anexa à Lei Municipal 
nº 1.802, de 1969, para imóveis novos, que atendam aos critérios do PMCMV, desde que destinados a mutuários com 
renda familiar de até 6 (seis) salários mínimos.
Parágrafo único.  Fica concedida remissão da Taxa de Fiscalização de Obras devida por entidades, cujas atividades 
constantes de seus estatutos sociais sejam de desenvolvimento de projetos de habitação de interesse social.
Art. 7º  A aplicação desta Lei dependerá de prévio requerimento do interessado, na forma regulamentar.
Parágrafo único.  Para a aplicação desta Lei, serão observadas as disposições estabelecidas pela União em relação ao 
PMCMV.
Art. 8º  Esta Lei entra em vigor em 1º de janeiro de 2018.

São Bernardo do Campo, 
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

JOÃO ABUKATER NETO
Secretário de Habitação

JULIA BENICIO DA SILVA
Secretária de Governo

Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MONICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 20273/2010
LEI Nº 6.630, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Projeto de Lei nº 137/2017 - Executivo Municipal

Dispõe sobre autorização legislativa para a concessão de subvenção, auxílio 
ou contribuição a entidades que especifica, nos termos da Lei Municipal nº 
5.367, de 3 de fevereiro de 2005, que dispõe de forma geral sobre a concessão 
destes benefícios, e dá outras providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, faz saber que a Câmara Municipal de 
São Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
Art. 1º  Fica o Poder Executivo autorizado a transferir no exercício de 2018, às entidades especificadas no Anexo Único, 
que integra esta Lei, recursos financeiros na forma de subvenção, contribuição ou auxílio, nos termos  da Lei Municipal 
nº 5.367, de 3 de fevereiro de 2005, que dispõe sobre a concessão de subvenção, contribuição ou auxílio às entidades 
que especifica.
Parágrafo único.  A concessão dos benefícios às entidades de que trata o caput deste artigo, somente poderão ocorrer 
após a constatação pelo Poder Executivo de que estas entidades preencham efetivamente as condições legais para o 
recebimento conforme disposições do Decreto Municipal nº 20.113, de 12 de julho de 2017.
Art. 2º  As despesas com a aplicação desta Lei correrão à conta das dotações próprias e dotações do Fundo de Assistência 
ao Esporte, consignadas no orçamento.
Art. 3º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo, 
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

ALEXANDER MOGNON
Secretário de Esportes e Lazer

JULIA BENICIO DA SILVA
Secretária de Governo

Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MONICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete

ANEXO ÚNICO

(ANEXO À LEI Nº 6.630, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017)

ENTIDADE OBJETO VIGÊNCIA VALOR R$

Instituto Brazolin

Basquete Feminino

01/01 a 31/12/2018

300.000,00

Basquete Masculino 250.000,00

Handebol Feminino 330.000,00

Handebol Masculino 300.000,00

Associação de Pais e     Amigos dos 
Deficientes Visuais -

 APADV

Futsal para Deficientes 
Visuais 01/01 a 31/12/2018

40.000,00

Goalball 60.000,00

Associação Desportiva   Cultural São 
Bernardo - 

ADC São Bernardo

Futsal Feminino

01/01 a 31/12/2018

130.000,00
Futsal Masculino 200.000,00

Voleibol Feminino 280.000,00
Voleibol Masculino 260.000,00

Natação/Natação PCD
Masculino/Feminino 200.000,00

Ginástica Rítmica e 
Acrobática 70.000,00

Associação Atlética Desportiva São 
Bernardo - 

AAD São Bernardo
Judô Masculino/Feminino 01/01 a 31/12/2018 80.000,00

Instituto Elisângela Maria Adriano - 
IEMA

Atletismo/Atletismo ACD 
Masculino/Feminino 01/01 a 31/12/2018 750.000,00

Associação São 
Bernardense de

 Atletismo - 
ASA

Atletismo Formação
Masculino/Feminino 01/01 a 31/12/2018 150.000,00

São Bernardo 
Badminton

SBB

Badminton
Masculino/Feminino 01/01 a 31/12/2018    40.000,00

Associação Desportiva
 de Pessoas com Deficiência Física

ADESP
Basquete sobre Rodas 01/01 a 31/12/2018 30.000,00

Associação dos Funcionários Públicos
Municipais de São

Bernardo do Campo – 
AFPMSBC

Bocha/Malha

01/01 a 31/12/2018

120.000,00

Campeões da Vida 60.000,00

Ciclismo/Canoagem
Masculino/Feminino 120.000,00

Tênis/Tênis de Mesa
Masculino/Feminino 150.000,00

Lutas
Masculino/Feminino
(Karatê, Taekwondo, 

Kickboxing, Luta Olímpica, 
Capoeira, Boxe, Jiu Jitsu)

200.000,00

Liga de Xadrez de São    
Bernardo

Damas Misto
Xadrez 

Masculino/Feminino
01/01 a 31/12/2018 80.000,00

São Bernardo Hockey Hockey Masculino 01/01 a 31/12/2018 40.000,00

Skate Solidário Skate/Patins/BMX
Masculino/Feminino 01/01 a 31/12/2018 150.000,00

Liga de Futebol de São   
Bernardo Campeonatos Municipais 01/01 a 31/12/2018 260.000,00

Liga de Futebol de Salão de 
São Bernardo Campeonatos Municipais 01/01 a 31/12/2018 50.000,00

TOTAL 4.700.000,00
...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 72487/2017
LEI Nº 6.631, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Projeto de Lei nº 135/2017 - Executivo Municipal

Dispõe sobre a instituição do Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT, extingue a Modalidade I - Frente Municipal de Trabalho, instituída 
pela Lei Municipal nº 6.033, de 15 de abril de 2010, e dá outras providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, faz saber que a Câmara Municipal de 
São Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
Art. 1º  Fica instituído o Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho - PROAAT, de caráter assistencial e promocional, de 
acordo com as diretrizes da Política de Assistência Social, vinculado à Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania 
-  SEDESC, responsável pelo gerenciamento do Programa nos termos desta Lei e do decreto que a regulamentar.
§ 1º  O PROAAT objetiva a melhoria da qualidade de vida das pessoas em situação de vulnerabilidade social, em situação 
de inserção precária ou não inserção no mercado de trabalho formal e informal, residentes no Município de São Bernardo 
do Campo, por meio da oferta de oportunidade de trabalho, associada a ações de apoio às famílias para o acesso às 
políticas e programas sociais, de forma a propiciar a superação das situações de pobreza extrema, fome, insegurança 
alimentar, analfabetismo e outras formas de privação e de violação de direitos.
§ 2º  O PROAAT desenvolverá ações articuladas entre os diversos órgãos da Administração Municipal direta e indireta, de 
forma a propiciar o atendimento prioritário do público ao qual se destina, nas ações de qualificação profissional, de inserção 
no mundo do trabalho, de alfabetização e conclusão da educação formal, de proteção contra as situações de risco pessoal 
e social e de acesso aos demais programas sociais e serviços públicos nas áreas de assistência social, educação, saúde, 
habitação, cultura, esportes, lazer e outras, respeitadas as competências de cada órgão quanto à definição de critérios 
específicos de elegibilidade estabelecidos em programas e ações por eles desenvolvidos.
 Art. 2º  O PROAAT consiste na contratação pelo Município, por tempo determinado, de um membro da 
família referenciada e acompanhada pelos Centros de Referência de Assistência Social - CRAS, Centros de Referência 
Especializado de Assistência Social - CREAS, Centro de Referência Especializado para a População em Situação de Rua - 
Centro POP e Centro de Referência de Atendimento à Mulher em Situação de Violência, conforme critérios de elegibilidade 
previstos nesta Lei. 
 § 1º  O PROAAT prevê a atuação dos participantes do programa para a realização de serviços gerais de 
manutenção, limpeza, reparos, copa, cozinha, jardinagem, área administrativa e outros de interesse da Administração 
Pública Municipal, o qual contará com até 600 (seiscentas) vagas, podendo este número ser alterado a critério da 
Administração. 
 § 2º  Os participantes serão encaminhados para os diversos setores da Administração Pública direta e 
indireta do Município e desenvolverão suas tarefas laborais sob a coordenação de um servidor público.
 § 3º  O PROAAT prevê a inserção dos participantes em atividades de formação pessoal, qualificação 
profissional, alfabetização e conclusão da educação formal.
 § 4º  As contratações serão formalizadas mediante Termo de Adesão elaborado conforme critérios fixados 
nesta Lei e no decreto que a regulamentar, e terão o prazo máximo de 12 (doze) meses de duração, prorrogável uma única 
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vez, por período não superior a 12 (doze) meses.
 § 5º  Os contratados terão jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, na qual serão 
contabilizadas as horas dedicadas às atividades de formação pessoal, qualificação profissional e Educação de Jovens e 
Adultos - EJA, devendo os responsáveis pelas unidades nas quais prestem serviços, buscarem as necessárias adequações 
na rotina de trabalho para viabilizar a participação dos contratados nas referidas atividades, e em outras ações que vierem 
a ser desenvolvidas em atenção aos objetivos previstos no art.1º desta Lei. 
 § 6º  É vedada a contratação simultânea de 2 (dois) ou mais membros da mesma família que residam na 
mesma casa.
 § 7º  É vedada a recontratação de pessoa que já tenha sido beneficiária da Modalidade I - Frente de 
Trabalho, instituída pela Lei Municipal nº 6.033, de 15 de abril de 2010, exceto daquela que tenha tido seu contrato de 
trabalho encerrado há pelo menos 24 (vinte e quatro) meses contados da data da nova contratação.
 Art. 3º  Aos participantes do PROAAT, nos termos desta Lei, serão assegurados:
 I - bolsa auxílio social no valor de 1 (um) salário mínimo nacional;
 II - auxílio-refeição em conformidade com a legislação municipal e cartão-alimentação, cujo valor deverá 
ser fixado pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC, podendo, este último, ser efetuado por meio 
de folha de pagamento, destacando que ambos os benefícios encontram-se vinculados à assiduidade no trabalho e nos 
cursos de Educação de Jovens e Adultos - EJA;
 III - vale-transporte, de acordo com a legislação federal, com número de passagens equivalente aos dias 
de serviço e às locomoções para a unidade escolar;
 IV - férias de 30 (trinta) dias, acrescida de 1/3 constitucional, quando o contrato por prazo determinado for 
igual ou superior a 12 (doze) meses;
 V - 13º (décimo terceiro) salário;
 VI - licença-maternidade, nos termos da Lei Municipal;
 VII - licença-amamentação, nos termos da Lei Municipal;
 VIII - licença paternidade, nos termos da Lei Municipal;
 IX - licença gala de 3 (três) dias, nos termos da Lei Municipal;
 X - licença nojo de 4 (quatro) dias no caso de falecimento de pai, mãe e filho, a ser contado em 
conformidade com a Lei Municipal;
 XI - licença para tratamento de saúde de até 15 (quinze) dias, mediante apresentação de atestado médico 
e respectiva concessão pela Divisão de Saúde do Servidor e, a partir do 16º (décimo sexto) dia, encaminhamento para o 
Instituto Nacional de Seguro Social - INSS;
 XII - licença de até 15 (quinze) dias, no período de 12 (doze) meses, para acompanhamento de saúde de 
familiar, desde que este conste como dependente, mediante apresentação de atestado médico e respectiva concessão pela 
Divisão de Saúde do Servidor; e
 XIII - suspensão do contrato pelo prazo e por critério definidos pela Secretaria de Desenvolvimento Social 
e Cidadania - SEDESC, com a respectiva suspensão do pagamento da bolsa auxílio social. 
 Parágrafo único.  Os atestados médicos que tratam os incisos XI e XII deste artigo deverão ser 
apresentados no prazo e nos termos constantes no Decreto Municipal nº 20.029, de 7 de junho de 2017.
 Art. 4º  A inserção no PROAAT será realizada por meio do encaminhamento do membro da família 
referenciada e,  prioritariamente,  àquele que esteja em atendimento de acordo com seu Plano de Acompanhamento 
Familiar - PAF e Plano Individual de Acompanhamento - PIA pelos Centros de Referência de Assistência Social - CRAS, 
Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS, Centro de Referência Especializado para a População 
em Situação de Rua - Centro POP e Centro de Referência de Atendimento à Mulher em Situação de Violência, mediante 
avaliação técnica, de acordo com os critérios de elegibilidade previstos nesta Lei.
 § 1º  A seleção, respeitando as regras contidas no caput, ocorrerá de forma a atender a  manutenção das 
vagas ofertadas de forma a garantir o equilíbrio entre o número de participantes desligados e os que estarão ingressando.
 § 2º  A inclusão de demandas emergenciais avaliadas pelos técnicos dos Centros de Referência de 
Assistência Social - CRAS, Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS, Centro de Referência 
Especializado para a População em Situação de Rua - Centro POP e Centro de Referência de Atendimento à Mulher em 
Situação de Violência, poderá ocorrer a qualquer tempo, quando houver necessidade e disponibilidade de vagas.
 § 3º  As inscrições dos candidatos ao preenchimento das vagas do Programa serão formalizadas por meio 
de formulário próprio do órgão gestor da SEDESC, que publicará a relação dos selecionados.
 Art. 5º  Fazem parte das ações do Programa:
 I - oportunizar vivência prática como auxiliares de frente de trabalho em órgãos da Administração Municipal 
direta e indireta, conforme a necessidade da administração;
 II - garantir a participação em ações de formação pessoal, qualificação profissional, alfabetização e 
conclusão da Educação Formal, por meio de ações intersetoriais com a Secretaria de Educação - SE e Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico, Trabalho e Turismo - SDET;
 III - promover a inserção em programas sociais; e
 IV - utilizar estratégias de intervenção para o fortalecimento do vínculo do beneficiário do programa com a 
rede socioassistencial e para o acesso às políticas setoriais.
 Art. 6º  São condições para participar do PROAAT:
 I - ser referenciado e, prioritariamente, estar sendo acompanhado pelos Centros de Referência de 
Assistência Social - CRAS, Centros de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS, Centro de Referência 
Especializado para a População em Situação de Rua - Centro POP e Centro de Referência de Atendimento à Mulher em 
Situação de Violência;
 II - ser brasileiro ou naturalizado e estar em gozo dos seus direitos civis, eleitorais e sociais; 
  III - possuir entre 18 (dezoito) e 64 (sessenta e quatro) anos de idade;
  IV - estar em situação de desocupação ou trabalho desprotegido;
 V - possuir renda familiar mensal per capita até ½ (meio) salário mínimo nacional; e
 VI - residir no Município há pelo menos 2 (dois) anos, exceto a pessoa em situação de rua.
 Parágrafo único.  Para efeito de desempate entre os inscritos serão observados, sucessivamente, os 
seguintes critérios:
 I - mulher arrimo de família;
 II - menor renda per capita;
 III - maior número de filhos de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos que residam com a família;
 IV - gestante na família;
  V - maior idade; e
 VI - menor escolaridade.
 Art. 7º  Os participantes do Programa deverão:
 I - demonstrar assiduidade e pontualidade no local de trabalho e demais atividades de formação pessoal, 
qualificação profissional e educação formal;
 II - envolver-se nas atividades que lhe forem propostas com dedicação e interesse;
 III - respeitar e tratar com cordialidade os colegas e Coordenadores do Programa, sem ameaças ou 
ofensas; e
IV - declarar doenças preexistentes por ocasião do exame de ingresso no Programa admissional.
Art. 8º  O Termo de Adesão poderá ser rescindido a qualquer tempo, sem ônus para o Município, quando o participante 
do Programa:
 I - ausentar-se de suas atividades, injustificadamente, por 3 (três) dias consecutivos ou 5 (cinco) dias 

intercalados;
 II - deixar de cumprir demais condições previstas no art. 7º desta Lei; ou
 III - se ficar comprovada, a qualquer tempo, a falsidade das informações necessárias à participação do 
Programa.
 Parágrafo único.  A justificação de falta de que trata o inciso I deste artigo deverá ser requerida 
diretamente na Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC, cuja decisão será encaminhada para o 
Departamento de Gestão de Pessoas para eventual ressarcimento de desconto da bolsa auxílio.
 Art. 9º  O § 13 do art. 6º da Lei Municipal nº 6.033, de 15 de abril de 2010, passa a vigorar com a seguinte 
redação:
 “Art. 6º  ........................................................................................................................................................
 .....................................................................................................................................................................
§ 13.  São vedados às famílias beneficiárias da modalidade Transferência Suplementar de Renda o atendimento e 
pagamento de benefícios simultâneos no âmbito da modalidade Segurança Alimentar e Nutricional, prevista no inciso III, 
do art. 2º, desta Lei.”(NR)
 Art. 10.  Fica extinta a Modalidade: Frente Municipal de Trabalho, instituída pela Lei Municipal nº 6.033, de 
2010, ficando mantida, apenas pelo tempo que vier ser necessária ao cumprimento dos prazos de atendimento previstos 
para os beneficiários que até então nela ingressaram.
 Art. 11.  Esta Lei será regulamentada no prazo de 90 (noventa) dias, contados da sua publicação.
 Art. 12.  As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de dotações próprias 
consignadas no orçamento.
 Art. 13.  É aberto na Secretaria de Finanças, crédito adicional especial no valor de até R$ 1.340.000,00 (um 
milhão, trezentos e quarenta mil reais), visando adequações orçamentárias para a execução dos Programas de Trabalho: 
0033 - Gestão de Pessoas e 0037 - São Bernardo Sem Miséria, obedecendo à seguinte classificação orçamentária:

R$

14.141.3.1.90.04.00.08.244.0037.2602.01 - Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT .............................

       
900.000,00 

14.141.3.1.90.05.00.08.244.0037.2602.01 - Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT.............................

         
40.000,00 

14.141.3.1.90.13.00.08.331.0037.2602.01 - Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT.............................

       
348.000,00 

14.141.3.3.90.32.00.08.244.0037.2602.01 - Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT.............................

         
10.000,00 

14.141.3.3.90.39.00.08.244.0037.2602.01 - Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT.............................

         
30.000,00 

14.141.3.3.90.46.00.08.331.0037.2602.01 - Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT...........................

         
10.000,00 

14.141.3.3.90.49.00.08.331.0037.2602.01 - Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho 
- PROAAT.............................

           
1.000,00 

21.214.3.3.90.39.00.08.244.0033.2604.01 - Prêmios de Seguro - 
PROAAT............................. 1.000,00 

Art. 14.  O crédito aberto no art. 13 desta Lei será coberto com recursos provenientes da anulação parcial das seguintes 
dotações orçamentárias:

R$

01.011.3.1.90.11.00.08.243.0033.2001.01 0006-8 Contratações e Pagamentos de Pessoal 
Civil.............. 300.000,00 

06.061.3.1.90.11.00.04.122.0033.2001.01 0108-0 Contratações e Pagamentos de Pessoal 
Civil.............. 300.000,00 

14.141.3.3.90.32.00.08.242.0037.2173.01 0817-1
Qualific. da Rede de Proteção Social 
e Prevenc. aos Div. Segmentos 
Vulneráveis..........................

30.000,00 

14.141.3.3.90.48.00.08.244.0037.2245.01 0827-8 Programa Oportunidades..... 10.000,00 

19.192.3.1.90.11.00.15.122.0033.2001.01 1031-2 Contratações e Pagamentos de Pessoal 
Civil.............. 300.000,00 

22.222.3.1.90.11.00.13.122.0033.2001.01 1192-8 Contratações e Pagamentos de Pessoal 
Civil.............. 400.000,00 

 Art. 15.  Fica acrescido o Anexo VI-F referente à inclusão, na Lei Municipal nº 6.484, de 1º de julho de 
2016, especificada no anexo integrante desta Lei.
 Art. 16.  Aplicam-se a esta Lei as disposições contidas na Lei Orçamentária Anual, em especial, o que 
dispõem os arts. 9º e 10.
 Art. 17.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 Art. 18.  Ficam revogados o inciso I do art. 2º, o inciso I e suas alíneas “a” a “d” do art. 3º, o art. 5º e o § 6º 
do art. 15 da Lei Municipal nº 6.033, de 15 de abril de 2010.

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

CARLOS ALBERTO GARCIA ROMERO
Secretário Adjunto Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

JULIA BENICIO DA SILVA
Secretária de Governo

Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MONICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Programa nº 0033 - Gestão de Pessoas

214 Departamento de Gestão de Pessoas 08 – Assistência Social 244 – Assistência 
Comunitária 2604 Prêmios de seguro - PROAAT %  de execução 100,00

Programa nº 0037 - São Bernardo Sem Miséria

141 Departamento de Políticas de 
Assistência Social 08 – Assistência Social 244 – Assistência 

Comunitária 2602 Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho - 
PROAAT %  de execução 100,00

141 Departamento de Políticas de 
Assistência Social 08 – Assistência Social 331 – Proteção e Benefícios 

ao Trabalhador 2602 Programa Assistencial de Acesso ao Trabalho - 
PROAAT %  de execução 100,00

ANEXO VI - F
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INCLUSÃO

 MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2017

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida Meta Fisica para 

o Exercício

...................................................................................................................................................................................................
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Processo nº 43680/2016
LEI Nº 6.632, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Projeto de Lei nº 136/2017 - Executivo Municipal

Dispõe sobre abertura de crédito adicional especial, e dá outras providências.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, faz saber que a Câmara Municipal de 
São Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
Art. 1º  É aberto, na Secretaria de Finanças, crédito especial no valor de até R$ 12.000.000,00 (doze milhões de reais), 
visando adequações orçamentárias para a execução do Programa 0035 - Desenvolver a Educação para Competências 
Criativas, obedecendo à seguinte classificação orçamentária:

R$

08.083.3.3.50.43.00.12.361.0035.2605.01 - Programa Mais Tempo de Escola ............................ 12.000.000,00

Art. 2º  O crédito aberto no art. 1º desta Lei será coberto com recursos provenientes da anulação parcial da seguinte 
dotação orçamentária:

R$

19.190.4.4.90.51.00.15.451.0001.1186.01 1019-2 Operação Urbana Consorciada ................................ 12.000.000,00

Art. 3º  Fica acrescido o Anexo VI-G referente à inclusão, na Lei Municipal nº 6.484, de 1º de julho de 2016, especificada 
no anexo integrante desta Lei.
Art. 4º  Aplicam-se a esta Lei as disposições contidas na Lei Orçamentária Anual, em especial, o que dispõem os arts. 
9º e 10.
Art. 5º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

JULIA BENICIO DA SILVA
Secretária de Governo

Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MONICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete

Função SubFunção

Nº - Descrição Nº - Descrição Nº Descrição

Programa 0035 - Desenvolver a Educação para Competências Criativas

083
Departamento de Controle 

Orçamentário e de Administração do 
Quadro do Magistério

12 - Educação 361 - Ensino Fundamental 2605 Programa Mais Tempo de Escola nº de alunos atendidos 8.000,00

ANEXO VI - G
UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL - INCLUSÃO

 MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO - EXERCÍCIO 2017

Código 
Unidade 

Nº
Nome

TIPOS DE AÇÕES GOVERNAMENTAIS
Unidade de Medida Meta Fisica para 

o Exercício

...................................................................................................................................................................................................

Processo nº 75468/2017
LEI Nº 6.633, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Projeto de Lei nº 138/2017 - Executivo Municipal

Dispõe sobre a concessão ou permissão dos Cemitérios Municipais e Serviço 
Funerário Municipal, e dá outras providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, faz saber que a Câmara Municipal de 
São Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte lei:
Art. 1º  Fica o Município de São Bernardo do Campo autorizado, nos termos do art.159 da Lei Orgânica do Município, a 
conceder ou permitir, mediante contrato, os Cemitérios Municipais e o Serviço Funerário Municipal, a terceiros particulares 
ou pessoas jurídicas, que demonstrem capacidade para a sua exploração, por sua conta e risco, por meio de concessão 
ou permissão.
Parágrafo único.  Será efetuado procedimento adequado visando a convocação de interessados em apresentar estudos 
de modelagem operacional, econômico-financeiro, jurídico e de engenharia e arquitetura voltados à revitalização, 
modernização, operação, manutenção e gestão dos 4 (quatro) Cemitérios Públicos do Município de São Bernardo do 
Campo: Cemitério Vila Euclides, Cemitério do Bairro da Paulicéia, Cemitério Bairro dos Casa - Vila Carminha e Cemitério 
do Bairro Baeta Neves, bem como do Serviço Funerário Municipal.
Art. 2º  As despesas com a execução desta Lei serão suportadas pelas dotações próprias do orçamento vigente 
Art. 3º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
MARCELO DE LIMA FERNANDES

Secretario de Serviços Urbanos
JULIA BENICIO DA SILVA

Secretária de Governo
Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em

MONICA LEÇA
Secretária-Chefe de Gabinete

...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 43695/2016
DECRETO Nº 20.236, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Dispõe sobre a suplementação de dotação orçamentária na autarquia 
“Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo – 

SBCPREV”, e dá outras providências.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, em especial o disposto nos arts. 9º e 10 da Lei Municipal nº 6.517, de 14 de dezembro de 2016 e no 
Decreto Municipal nº 19.876, de 21 de dezembro de 2016, decreta:
Art. 1º  É aberto, na autarquia “Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo - SBCPREV”, crédito 
no valor de R$ 315.000,00 (trezentos e quinze mil reais), destinado a suplementar as seguintes dotações do orçamento 
vigente:

R$

27.272.3.1.91.13.00.09.272.0036.2164.04 0041-6
Obrigações patronais - contribuições RPPS ...........
................................................................................. 15.000,00 

27.273.3.1.90.91.00.28.846.0000.0025.04 0051-3 Precatórios .............................................................. 300.000,00

Art. 2º  O crédito aberto no art. 1º deste Decreto será coberto com recursos provenientes da anulação parcial da seguinte 
dotação orçamentária:

R$

27.271.3.1.90.01.00.09.272.0036.2076.04 0010-7
Pagamento de proventos a inativos e pensionistas 
- FFIN 1 – PMSBC ................................................... 315.000,00

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 12073/80
DECRETO Nº 20.237,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Dispõe sobre o expediente dos servidores públicos relativo aos dias que 
especifica, e dá providências correlatas.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições legais, decreta:
Art. 1º  Em decorrência das festividades de final de ano, os servidores que trabalham nas unidades administrativas 
municipais poderão se revezar nas 2 (duas) semanas que sucedem, respectivamente, o Natal e o Ano Novo: 
I - a primeira, de 26 a 29 de dezembro de 2017; e
II - a segunda, de 2 a 5 de janeiro de 2018.
Parágrafo único.  Excetuam-se das disposições deste Decreto e obedecerão aos horários normais de trabalho, as 
unidades que, pela natureza de seus serviços e, a critério de autoridade competente, não possam sofrer solução de 
continuidade, principalmente as que atuam nas áreas de saúde, segurança, serviços funerários, cemitérios, transportes, 
abastecimento de água e limpeza em geral.
Art. 2º  Caberá ao superior hierárquico determinar, em relação a cada servidor, a compensação a ser feita de acordo com 
o interesse e a peculiaridade do serviço. 
Parágrafo único.  A não compensação das horas de trabalho acarretará os descontos pertinentes ou, se for o caso, falta 
ao serviço no dia sujeito à compensação.
Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
PEDRO ANTONIO AGUIAR PINHEIRO

Secretário de Administração e Modernização Administrativa
Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em

MÔNICA LEÇA
Secretária-Chefe de Gabinete

...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 1069/95
DECRETO Nº 20.238,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Fixa normas e procedimentos operacionais do Fundo Municipal dos Direitos 
da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo, criado pela Lei Municipal nº 
6.583, de 31 de agosto de 2017, e dá outras providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, decreta: 
Art. 1º  Fica regulamentado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC, 
criado pela Lei Municipal nº 6.583, de 31 de agosto de 2017, e na conformidade das disposições deste Decreto.
Art. 2º  A gestão orçamentária e financeira do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo 
- FMDPI/SBC, fica vinculado à Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC, conforme descrito no art. 
1º da Lei Municipal nº 6.583, de 2017, bem como a destinação dos recursos financeiros vinculada às ações descritas, 
especialmente no art. 5º, cabendo à Secretaria de Finanças - SF a execução dos procedimentos contábeis relativos a estes 
recursos, anteriormente analisados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI.
Parágrafo único.  Os recursos do FMDPI/SBC não se destinam à implementação de políticas públicas de ação continuada, 
em especial no campo da assistência social, na forma definida pela Lei Federal nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993, com 
as alterações introduzidas pela Lei Federal nº 12.435, de 6 de julho de 2011, que contam com recursos próprios e do Fundo 
Municipal de Assistência Social - FMAS/SBC.
Art. 3º  O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa exercerá a fiscalização e o acompanhamento da gestão do 
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC, mediante apresentação de 
relatórios de prestação de contas trimestral, expedido pelo Gestor, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados a partir 
do fechamento, e 30 (trinta) dias, para aprovação do Conselho.
Parágrafo único.  O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa deverá constituir Comissão Permanente, integrada 
por Conselheiros governamentais e Conselheiros representantes da sociedade civil, composta paritariamente, com a 
finalidade de acompanhar as ações relacionadas com o Fundo.
Art. 4º  A Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania será a ordenadora de despesa principal do Fundo Municipal 
dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC, podendo designar, por Resolução, servidor da 
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Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, para ser o ordenador secundário das despesas do Fundo Municipal dos 
Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC.
Art. 5º  As receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC, descritas 
no art. 2º da Lei Municipal nº 6.583, de 2017, serão:
I - contabilizadas como receita orçamentária municipal, em rubrica específica do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa 
Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC;
II - recolhidas em contas específicas, para garantir o cumprimento das normas constitucionais relativamente aos recursos 
aplicados nas ações e serviços públicos assistenciais e das disposições próprias de parcerias, contratos ou quaisquer 
outros ajustes com entidades públicas ou privadas; e
III - aplicadas segundo as normas gerais de direito financeiro, com cotas orçamentárias compatíveis com sua fonte de 
recurso e independentes das cotas ordinárias do Tesouro.
Art. 6º  A aplicação das receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/
SBC, seguirá o disposto no art. 4º, § 2º, da Lei Municipal nº 6.583, de 2017, e sujeitar-se-á às seguintes regras:
I - as operações relativas aos pagamentos e aplicações financeiras, serão executadas pela Secretaria de Finanças, 
conforme orientação da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania;
II - a Secretaria de Finanças garantirá à Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, acesso às movimentações 
financeiras, para otimizar a utilização dos recursos disponíveis; e
III - a Secretaria de Finanças encaminhará mensalmente à Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, os 
balancetes de execução orçamentária e financeira, objetivando otimizar o gerenciamento dos recursos disponíveis.
Art. 7º  Serão de exclusiva competência da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, a gestão de parcerias, 
contratos ou quaisquer outros ajustes que envolvam recursos destinados ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa 
de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC.
Parágrafo único.  As despesas que necessitem de acompanhamento e fiscalização técnica, tais como, gerenciamento 
de recursos humanos, execução de obras, gerenciamento e locação de veículos e outras similares, serão geridas 
conjuntamente com as Secretarias responsáveis pelas áreas técnicas específicas, visando à perfeita execução dos 
serviços contratados.
Art. 8º  Os critérios para a aprovação de programas, projetos ou ações a serem financiados com recursos do FMDPI/SBC 
serão definidos pelo CMDPI/SBC, considerando-se, no mínimo:
I - a experiência do proponente na área, de acordo com o art. 33, inciso V, alínea “a” da Lei Federal nº 13.019, de 31 de 
julho de 2014;
II - visem o protagonismo da pessoa idosa;
III - visem à integração e ao fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do 
Campo;
IV - propiciem o desenvolvimento de programas, projetos, serviços e ações complementares ou inovadoras da Política 
Nacional do Idoso, por entidades parceiras sem fins lucrativos, por tempo determinado, não excedendo a 3 (três) anos;
V - promovam o envelhecimento ativo da pessoa idosa;
VI - fomentem a prevenção e enfrentamento à violência contra a pessoa idosa;
VII - promovam acessibilidade, a inclusão e a reinserção social da pessoa idosa;
VIII - financiem pesquisas, estudos, elaboração de diagnósticos, sistemas de informações, monitoramento e avaliação das 
políticas públicas de promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da pessoa idosa;
IX - fomentem a capacitação e a formação profissional continuada de: operadores do Sistema de Garantia dos Direitos do 
Idoso, entre os quais, os Conselhos dos Direitos de Idosos, o Poder Judiciário, o Ministério Público, a Defensoria Pública, 
as Polícias e a Vigilância Sanitária, outros profissionais na temática do envelhecimento, da Geriatria e da Gerontologia;
X - desenvolvam programas e projetos de comunicação, campanhas educativas, publicações, divulgação das ações de 
promoção, proteção, defesa e atendimento dos direitos da pessoa idosa;
XI - o enfoque do programa, projeto ou ação em grupos de idosos de maior vulnerabilidade e em regiões com maior 
carência de políticas públicas que atendam ao idoso; e
XII - fortaleçam o Sistema de Garantia dos Direitos do Idoso, com ênfase na mobilização social e na articulação para a 
defesa dos direitos do Idoso.
§ 1º  Deverão ser priorizados programas, projetos ou ações de caráter multidisciplinar.
§ 2º  Os critérios para a aprovação de programas, projetos ou ações devem ser submetidos ao CMDPI/SBC, o qual poderá 
rejeitá-los ou alterá-los por deliberação de 2/3 (dois terços) de seus membros.
Art. 9º  Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo do Campo - FMDPI/SBC, que 
vierem a ser repassados a título de auxílios, subvenções e contribuições, deverão ser utilizados, segundo as normas 
pactuadas, obedecendo aos prazos e planos de trabalho ajustados, bem como à legislação municipal referente à prestação 
de contas e às instruções do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.
§ 1º  Nos casos de doações direcionadas a entidade parceira sem fins lucrativos, deverá ocorrer a retenção de recursos 
captados, na porcentagem de 20% (vinte por cento) ao Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São Bernardo 
do Campo - FMDPI/SBC.
§ 2º  As prestações de contas relativas à utilização de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de São 
Bernardo do Campo - FMDPI/SBC deverão ser elaboradas e entregues nos prazos e forma previstos no momento da 
formalização da parceria, sempre dentro do período de execução fixado no Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho e 
formalizado entre as partes com o Gestor.
§ 3º  As prestações de contas de que trata o § 2º deste artigo serão analisadas pela área técnica competente da Secretaria 
de Desenvolvimento Social e Cidadania, nos seus aspectos qualitativos, quantitativos e de pertinência das despesas em 
relação ao respectivo Plano de Trabalho proposto, com emissão de parecer.
§ 4º  Após aprovação das despesas, pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, as prestações de contas 
serão submetidas ao Departamento de Contabilidade e Controladoria, da Secretaria de Finanças, que analisará os 
aspectos financeiros e contábeis envolvidos, para emissão de parecer conclusivo.
Art. 10.  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

CARLOS ALBERTO GARCIA ROMERO
Secretário Adjunto Respondendo pelo Expediente

da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em

MÔNICA LEÇA
Secretária-Chefe de Gabinete

...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 43701/2016
DECRETO Nº 20.239,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Dispõe sobre a abertura de crédito suplementar na Empresa Pública “Empresa 
de Transporte Coletivo de São Bernardo do Campo”, e dá outras providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, usando das atribuições que lhe 
são conferidas pela Lei Municipal nº 6.517, de 14 de dezembro de 2016, especialmente os arts. 9º e 10, e pelo Decreto 
Municipal nº 19.879, de 21 de dezembro de 2016, decreta:

Art. 1º  É aberto, na Empresa Pública “ETCSBC - Empresa de Transporte Coletivo de São Bernardo do Campo”, crédito no 
valor de R$ 446.334,30 (quatrocentos e quarenta e seis mil, trezentos e trinta e quatro reais e trinta centavos), destinado a 
suplementar as seguintes dotações do orçamento vigente:

R$

30.300.3.2.90.21.00.28.453.0000.0034.01 1463-3
Pagamento de dívidas, juros, precatórios e outras 
operações especiais .................................................                           

285.231,30 

30.300.3.3.90.39.00.26.453.0017.2064.01 1465-9
Pagamento de pessoal, encargos e demais custos 
correntes ...................................................................                            

75.000,00 

30.300.4.6.90.71.00.28.453.0000.0034.01 1469-1
Pagamento de dívidas, juros, precatórios e outras 
operações especiais .................................................                            

86.103,00 

Art. 2º  O crédito autorizado no art. 1º deste Decreto será coberto com recursos provenientes da anulação parcial das 
seguintes dotações orçamentárias:

R$

30.300.3.1.90.11.00.26.453.0017.2064.01 1459-4
Pagamento de pessoal, encargos e demais custos 
correntes ...................................................................          

371.334,30 

30.300.3.3.90.30.00.26.453.0017.2064.01 1464-1
Pagamento de pessoal, encargos e demais custos 
correntes ...................................................................           

17.000,00 

30.300.3.3.90.46.00.26.453.0017.2064.01 1466-7
Pagamento de pessoal, encargos e demais custos 
correntes ...................................................................           

33.000,00 

30.300.3.3.90.47.00.26.453.0017.2064.01 1467-5
Pagamento de pessoal, encargos e demais custos 
correntes ...................................................................           

25.000,00

Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.  
São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 43680/2016
DECRETO Nº 20.240,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Dispõe sobre abertura de crédito adicional especial, e dá outras providências.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9º e 10 da Lei Municipal nº 6.517, de 14 de dezembro de 2016, em 
consonância com a Lei Municipal nº 6.622, de 7 de dezembro de 2017, decreta:
Art. 1º  É aberto, na Secretaria de Finanças, crédito especial no valor de R$ 3.770.416,67 (três milhões, setecentos e 
setenta mil, quatrocentos e dezesseis reais e sessenta e sete centavos), destinado a suplementar a seguinte dotação do 
orçamento vigente:

R$

25.250.3.2.90.21.00.28.843.0000.0102.01 1553-2 Pagamento da dívida, encargos e juros – 
FINISA........................... 3.770.416,67

Art. 2º  O crédito aberto no artigo anterior será coberto com recursos provenientes da anulação parcial da seguinte dotação 
orçamentária

R$
19.190.4.4.90.51.00.16.482.0001.1186.01 1020-7 Operação Urbana Consorciada... 3.770.416,67

Art. 3º  Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.
São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 43680/2017
DECRETO Nº 20.241,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Dispõe sobre abertura de crédito adicional especial, e dá outras providências.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9º e 10 da Lei Municipal nº 6.517, de 14 de dezembro de 2016, em 
consonância com a Lei Municipal nº 6.623, de 7 de dezembro de 2017, decreta:
Art. 1º  É aberto, na Secretaria de Finanças, crédito especial no valor de R$ 15.721.709,23 (quinze milhões, setecentos 
e vinte e um mil, setecentos e nove reais e vinte e três centavos), destinado a suplementar as seguintes dotações do 
orçamento vigente:

R$

17.172.4.4.90.51.00.26.451.0046.1189.07 1555-8 Acesso e transporte a todas as áreas da cidade .... 15.000.000,00

25.250.3.2.90.21.00.28.843.0000.0103.01 1554-0
Pagamento da dívida, encargos e juros - 
Desenvolve SP ........................................................

721.709,23

Art. 2º  O crédito aberto no artigo anterior será coberto com recursos provenientes de:
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I - Anulação parcial da seguinte dotação orçamentária:

R$

19.190.4.4.90.51.00.16.482.0001.1186.01 1020-7 Operação Urbana Consorciada ................................ 721.709,23

II - Expectativa de excesso de arrecadação, referente à rubrica municipal 8309 - Recape e Asfaltamento, no valor de R$ 
15.000.000,00 (quinze milhões de reais). 
Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.  

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 43680/2016
DECRETO Nº 20.242,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Dispõe sobre abertura de crédito adicional especial, e dá outras providências.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9º e 10 da Lei Municipal nº 6.517, de 14 de dezembro de 2016, em 
consonância com a Lei Municipal nº 6.624, de 07 de dezembro de 2017, decreta:
Art. 1º É aberto, na Secretaria de Finanças, crédito especial no valor de R$ 1.085.000,00 (um milhão e oitenta e cinco mil 
reais), destinado a suplementar as seguintes dotações do orçamento vigente:

R$

14.144.3.3.90.04.00.08.243.0037.2014.03 1556-6 Programa de Educação do Adolescente para o 
Trabalho - PEAT........................................  1.054.000,00

14.144.3.1.90.05.00.08.243.0037.2014.03 1558-2 Programa de Educação do Adolescente para o 
Trabalho - PEAT........................................ 1.000,00

14.143.4.4.90.51.00.08.244.0037.1187.05 1557-4 Reforma e Modernização de Equipamentos de 
Assistência Social........................................ 30.000,00

Art. 2º O crédito aberto no artigo anterior será coberto com recursos provenientes de:
I - Superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial em 31 de dezembro de 2016, referente à rubrica municipal 6992 
– Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, no valor de R$ 1.055.000,00 (um milhão e cinquenta e cinco 
mil reais).
II - Excesso de arrecadação, referente à rubrica municipal 8207 – Bloco de Gestão do Programa Bolsa Família e Cad. 
Único, conta corrente 59.916-6, agência 0427-8, Banco do Brasil, chave BLGIGD, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil 
reais). 
Art. 3º  Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................

Processo nº 43678/2016
DECRETO Nº 20.244,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Dispõe sobre suplementação de dotações orçamentárias.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, em especial o disposto nos artigos 9º e 10 da Lei Municipal nº 6.517, de 14 de dezembro de 2016, 
decreta:
Art. 1º É aberto, na Secretaria de Finanças, crédito no valor de R$ 17.862.434,46 (dezessete milhões, oitocentos e 
sessenta e dois mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e quarenta e seis centavos), destinado a suplementar as seguintes 
dotações do orçamento vigente:

R$

07.072.3.3.90.30.00.15.452.0024.2058.01 0140-4
Dar continuidade à manutenção, reforma e 
ampliação dos próprios municipais ...........................              

38.327,50 

07.072.3.3.90.30.00.15.452.0024.2210.01 0142-0
Dar continuidade à revitalização, conservação e 
manutenção de vias e logradouros públicos .............              

50.000,00 

08.081.3.1.90.11.00.12.361.0033.2041.01 0279-3
Contratações e pagamentos de pessoal civil - 
Profissionais do Magistério ........................................            

550.000,00 

08.081.3.1.90.11.00.12.365.0033.2044.02 0288-2
Contratações e pagamentos de pessoal civil - Profis. 
do Magistério - Pré-escola .........................................              

90.000,00 

08.081.3.1.90.11.00.12.366.0033.2041.01 0290-5
Contratações e pagamentos de pessoal civil - 
Profissionais do Magistério ........................................         

1.100.000,00 

08.081.3.3.90.46.00.12.365.0033.2031.02 0350-3
Auxílio-Alimentação - Profissionais do Magistério - 
Pré-escola .................................................................              

10.000,00 

08.082.3.3.90.39.00.12.361.0048.2193.01 0397-7
Garantir o transporte adequado e seguro, em 
especial para as crianças e jovens com deficiência ..         

3.423.481,46 

08.082.3.3.90.39.00.12.365.0048.2193.01 0399-3
Garantir o transporte adequado e seguro, em 
especial para as crianças e jovens com deficiência ..         

2.630.625,50 

08.084.3.3.90.39.00.12.361.0048.2020.03 0435-5
Requalificar os serviços, a infraestrutura e o apoio ao 
ambiente escolar .......................................................              

56.000,00 

10.103.3.1.90.11.00.04.121.0033.2001.01 0636-5 Contratações e pagamentos de pessoal civil ............              
30.000,00 

16.160.3.3.90.39.00.24.131.0021.2148.01 0937-1 Comunicação social e institucional ............................        
300.000,00 

17.173.3.3.90.39.00.26.453.0046.2046.03 0987-6
Continuar a requalificação viária da cidade com 
sistema inteligente de controle semafórico ...............         

9.500.000,00 

21.210.4.4.90.39.00.04.122.0040.1049.01 1077-8
Programa Nacional de Apoio à Gestão Administrativa 
e Fiscal dos Municípios Brasileiros - PNAFM 2 .........              

83.000,00 

21.214.3.3.90.49.00.12.331.0033.2170.01 1164-3 Auxílio-Transporte ..................................................... 1.000,00 

Art. 2º  O crédito aberto no artigo anterior será coberto com recursos provenientes de:
I - Anulação parcial das seguintes dotações: 

R$

05.051.3.1.90.11.00.04.123.0033.2001.01 0080-6 Contratações e pagamentos de pessoal civil ...........              
31.000,00 

07.072.3.3.90.39.00.15.452.0024.2058.01 0143-8
Dar continuidade à manutenção, reforma e 
ampliação dos próprios municipais ..........................              

88.327,50 

08.080.3.3.90.39.00.12.361.0048.2020.01 0230-3
Requalificar os serviços, a infraestrutura e o apoio 
ao ambiente escolar .................................................         

4.000.000,00 

08.080.3.3.90.39.00.12.365.0048.2020.01 0232-9
Requalificar os serviços, a infraestrutura e o apoio 
ao ambiente escolar .................................................         

2.054.106,96 

08.081.3.1.90.11.00.12.361.0033.2001.01 0277-7 Contratações e pagamentos de pessoal civil ...........              
50.000,00 

08.081.3.1.90.11.00.12.365.0033.2044.01 0287-4
Contratações e pagamentos de pessoal civil - Profis. 
do Magistério - Pré-escola ........................................         

1.600.000,00 

08.081.3.1.90.11.00.12.366.0033.2041.02 0291-3
Contratações e pagamentos de pessoal civil - 
Profissionais do Magistério .......................................            

100.000,00 

17.172.4.4.90.51.00.26.451.0046.1011.01 0976-1
Continuar a requalificação viária da cidade com 
sistema inteligente de controle semafórico ..............            

300.000,00 
II - Superávit financeiro apurado no Balanço Patrimonial em 31 de dezembro de 2016, referente à rubrica municipal 8100 – 
Fundo de Assistência a Educação - FAED, conta corrente 00071011-3, agência 2700-6, Caixa Econômica Federal, no valor 
de R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais).
III - Excesso de arrecadação referente à rubrica municipal 3853 – Juros TIT. Renda – Prog. Nac. Apoio Adm. Fiscal – 
PNAFM – II, conta corrente 006.00330471-0, agência 0346, Caixa Econômica Federal, no valor de R$ 83.000,00 (oitenta 
e três mil reais).
IV- Expectativa de excesso de arrecadação referente à rubrica municipal 7740 – Créditos Proveniente de Multas a Leg. de 
Transito - FATRAN, chave PACOTRAN, no valor de R$ 5.700.000,00 (cinco milhões e setecentos mil reais).
V- Expectativa de excesso de arrecadação referente à rubrica municipal 7161 – Multas p/ Infração a Legislação de Transito 
- FATRAN, chave PACOTRAN no valor de R$ 3.800.000,00 (três milhões e oitocentos mil reais).

São Bernardo do Campo,
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito

JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA
Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania
LUIZ MÁRIO PEREIRA DE SOUZA GOMES

Procurador-Geral do Município
JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

Respondendo pelo Expediente da
Secretaria de Orçamento e Planejamento Participativo

Registrado na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicado em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
Processo nº 16255/2015
PORTARIA Nº 9.628,  DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Nomeia membros para integrar a 1ª e a 2ª Câmaras de Julgamento do 
Conselho de Recursos Tributários, que compõe a Junta de Recursos Fiscais 
do Município de São Bernardo do Campo, nos termos da Lei Municipal nº 
6.387, de 19 de dezembro de 2014, e dá outras providências.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, em especial o disposto no § 2º do art. 14, e art. 15 da Lei Municipal nº 6.387, de 19 de dezembro de 2014, 
com suas alterações, e considerando o que consta do processo administrativo nº 16255/2015, resolve:
Art. 1º  Nomear, para compor a 1ª Câmara de Julgamento do Conselho de Recursos Tributários:
I - Funcionários representantes da Administração:
a) Conselheiros Titulares:
Danielle Esteves Villano
Eliane Garcia da Conceição
b) Conselheiros Suplentes:
Laura Cristina Bertonha
Paula Yoshie Maeda
II - Representantes dos contribuintes:
a) Conselheiros Titulares:
Deise Pinheiro
Valéria Cristina Pereira Furlan
b) Conselheiros Suplentes:
Teresinha Maria de Brito Koide
Nelida Cristina dos Santos
Art. 2º  Nomear para compor a 2ª Câmara de Julgamento do Conselho de Recursos Tributários:
I - Funcionários representantes da Administração:
a) Conselheiros Titulares:
Cláudia Regina Valente
Luciana Moretti da Fonseca
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b) Conselheiros Suplentes:
Gisele Akemi Moritaka
Jair Honório da Silva
II - Representantes dos contribuintes:
a) Conselheiros Titulares:
André Lopes Apude
José Alcades Theodoro
b) Conselheiros Suplentes:
Thiago Omar Cislinschi Fahed Sarraf
Evaristo Andre Coppini
Art. 3º  A Junta de Recursos Fiscais, fica composta conforme Anexo Único que integra esta Portaria.
Art. 4º  Ficam revogadas as Portarias nºs 9.402, de 15 de outubro de 2015; 9.477, de 21 de julho de 2016; 9.482, de 11 de 
agosto de 2016 e 9.534, de 7 de março de 2017.
Art. 5º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo, 
11 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
ANEXO ÚNICO

(Portaria nº 9.628, de 11 de dezembro de 2017)
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Primeira Vice-Presidente da Junta de Recursos Fiscais

ZILDA MARIA DOS SANTOS COSTA
Segundo Vice-Presidente da Junta de Recursos Fiscais

CLÁUDIA PITWAK MAGDALENA
1ª CÂMARA DE JULGAMENTO DO CONSELHO DE RECURSOS TRIBUTÁRIOS

Presidente:Zilda Maria dos Santos Costa
Procurador: Robson de Lima Carvalho

Conselheiros Representantes da Administração
TITULAR SUPLENTE

1
DANIELE ESTEVES VILANO
Fiscal de Cadastro Tributário
Secretaria de Finanças – SF

LAURA CRISTINA BERTONHA
Fiscal de Cadastro Tributário
Secretaria de Finanças – SF

2
ELIANE GARCIA DA CONCEIÇÃO

Auditor Fiscal de Rendas Municipais
Secretaria de Finanças – SF

PAULA YOSHIE MAEDA
Auditor Fiscal de Rendas Municipais

Secretaria de Finanças – SF

Conselheiros Representantes dos Contribuintes
TITULAR SUPLENTE

3
DEISE PINHEIRO

Contador
Conselho Regional de Contabilidade Delegacia de SBC

TERESINHA MARIA DE BRITO KOIDE
Administradora de Empresas

Conselho Regional de Contabilidade
Delegacia de SBC

4
VALÉRIA CRISTINA PEREIRA FURLAN

Docente Titular
Faculdade de Direito de SBC

NELIDA CRISTINA DOS SANTOS
Docente Titular

Faculdade de Direito de SBC

2ª CÂMARA DE JULGAMENTO DO CONSELHO DE RECURSOS TRIBUTÁRIOS
Presidente: Cláudia Pitwak Magdalena

Procurador: Daniel Dovigo Biziak

Conselheiros Representantes da Administração
TITULAR SUPLENTE

1
CLÁUDIA REGINA VALENTE

Auditor Fiscal de Rendas Municipais
Secretaria de Finanças – SF-1

GISELE AKEMI MORITAKA
Auditor Fiscal de Rendas Municipais

Secretaria de Finanças – SF-1

2
LUCIANA MORETTI DA FONSECA

Fiscal de Cadastro Tributário
Secretaria de Finanças – SF-1

JAIR HONÓRIO DA SILVA
Fiscal de Cadastro Tributário

Secretaria de Finanças – SF-1
Conselheiros Representantes dos Contribuintes

TITULAR SUPLENTE

3

ANDRÉ LOPES APUDE
Advogado

Ordem dos Advogados do Brasil
Subseção de SBC

THIAGO OMAR CISLINSCHI FAHED SARRAF
Advogado

Ordem dos Advogados do Brasil
Subseção de SBC

4

JOSÉ ALCADES THEODORO
Advogado

Centro das Indústrias do Estado de São Paulo
SBC

EVARISTO ANDRÉ COPPINI
Administrador de Empresas

Centro das Indústrias do Estado de São Paulo
SBC...................................................................................................................................................................................................

Processo nº 7281/91
PORTARIA Nº 9.629,  DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Dispõe sobre a substituição de representante do Poder Público no 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de São 
Bernardo do Campo - CMDCA/SBC, gestão 2014/2017, constituído pela 
Portaria nº 9.331, de 13 de agosto de 2014.

ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei, e considerando o que consta no processo administrativo nº 7281/91, resolve:
I - Indicar para integrar o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de São Bernardo do Campo - 
CMDCA/SBC, a servidora Eliana Galano, como membro suplente, representante da Secretaria de Saúde, em substituição 

a Sérgio Mota de Lima, indicado pela Portaria nº 9.544, de 23 de março de 2017.
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

São Bernardo do Campo, 
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
PORTARIA Nº 9.630, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Designa Gestor e Responsável Técnico.
ORLANDO MORANDO JUNIOR, Prefeito do Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, resolve:
I - Designar o Sr. Ronaldo Barros Veloso, contador, devidamente habilitado no C.R.C. sob nº 1SP219100/O-0, e o Sr. 
Ademir Fernandes Centurion, engenheiro, devidamente habilitado no CREA sob nº 0600885852-SP, para, respectivamente, 
exercerem as funções de GESTOR e RESPONSÁVEL TÉCNICO, do convênio a ser firmado com a Casa Civil do Governo 
do Estado de São Paulo. 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo, 
14 de dezembro de 2017

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Prefeito 

Registrada na Seção de Atos Oficiais da Secretaria de Chefia de Gabinete e publicada em
MÔNICA LEÇA

Secretária-Chefe de Gabinete
...................................................................................................................................................................................................
DECRETO Nº 20.093,  DE 10 DE JULHO DE 2017 - (P. 16058/2002) - Dispõe sobre permissão de uso de próprios 
municipais a Takashi Ishii, para instalação de banca em feira livre, revoga o Decreto nº 19.676, de 8 de junho de 2016, e 
dá outras providências.
...................................................................................................................................................................................................
DECRETO Nº 20.100, DE 10 DE JULHO DE 2017 - (P. 10400/2005) - Dispõe sobre permissão de uso de próprios 
municipais a Maures Cláudio Cordeiro de Oliveira, para instalação de banca em feira livre, revoga o Decreto nº 18.979, de 
21 de julho de 2014, e dá outras providências.
...................................................................................................................................................................................................
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Secretaria de Administração e Modernização 
Administrativa

Departamento de Gestão de Pessoas

COMUNICADO
Informamos a todas as pessoas que foram nomeadas para exercer cargos em 

comissão, através das Portarias publicadas no Jornal Notícias do Município – Edições 
1967 a 1969, que deverão comparecer na Praça Samuel Sabatini, nº 50 – Centro - São 
Bernardo do Campo (Praça do Servidor – Rede Fácil), para retirar lista de documentos, 
encaminhamento para realização de exame médico, abertura de conta bancária e 
formalidades de praxe.

São Bernardo do Campo, 11.12.2017
MARCELO A. ANDRADE GALHARDO

Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

COMUNICADO
Informamos a todos os funcionários efetivos que foram nomeados para exercer 

cargos em comissão, através das Portarias publicadas nesta edição do Jornal Notícias 
do Município, que deverão comparecer na Praça Samuel Sabatini, nº 50 – Centro - São 
Bernardo do Campo (Praça do Servidor – Rede Fácil), em até 3 (três) dias úteis, para 
assinatura do termo de posse e formalidades de praxe.

São Bernardo do Campo, 11.12.2017
MARCELO A. ANDRADE GALHARDO

Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

EDITAL DE CHAMAMENTO
(ABANDONO DE EMPREGO)

O Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo 
do Campo FAZ SABER, a todos quanto o presente edital virem ou dele tiverem 
conhecimento, com prazo compreendido no período de 15/12/2017 a 12/01/2018, 
que o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) deverá assumir suas funções ou fazer 
prova porque não o faz, sob pena de “abandono de cargo” e consequente “rescisão 
do Contrato de Trabalho”, nos termos previstos no artigo 482, alínea “i”, da CLT 
(Consolidação das Leis do Trabalho):
MATRICULA NOME CARGO – LOTAÇÃO
19.747-4 LUIS ANDRE DE FRANÇA AUX DE LIMPEZA - SE-231
60.721-5 MARCOS SANTOS DE JESUS AUX DE LIMPEZA –SE-321
65.446-6 ARI OSVALDO PIRES ISIDORO FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO – SEDESC
65.531-5 OTHON BARBOSA FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO – SEDESC

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorância, 
é expedido o presente Edital que será publicado na forma da lei.

São Bernardo do Campo, 15 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

PEDRO ANTONIO AGUIAR PINHEIRO
Secretário de Administração e Modernização Administrativa
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EDITAL DE CHAMAMENTO
(ABANDONO DE EMPREGO)

O Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo 
do Campo FAZ SABER, a todos quanto o presente edital virem ou dele tiverem 
conhecimento, com prazo compreendido no período de 08/12/2017 a 05/01/2018, 
que o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) deverá assumir suas funções ou fazer 
prova porque não o faz, sob pena de “abandono de cargo” e consequente “rescisão 
do Contrato de Trabalho”, nos termos previstos no artigo 482, alínea “i”, da CLT 
(Consolidação das Leis do Trabalho):
MATRICULA NOME CARGO – LOTAÇÃO
65.464-4 JOSIANE DE SOUSA FILADELFIA FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO – SEDESC
65.501-4 EDSON VIEIRA RAMOS FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO – SEDESC

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorância, 
é expedido o presente Edital que será publicado na forma da lei.

São Bernardo do Campo, 15 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

PEDRO ANTONIO AGUIAR PINHEIRO
Secretário de Administração e Modernização Administrativa

EDITAL DE CHAMAMENTO
O Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas da Prefeitura do Município de 

São Bernardo do Campo FAZ SABER, nos termos do artigo 272, da Lei Municipal nº 
1729/1968, a todos quantos o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento, 
com prazo compreendido no período de 15/12/2017 a 12/01/2018, que o(a) 
funcionário(a) abaixo discriminado(a), nomeado(a) em caráter efetivo, deverá assumir 
o respectivo cargo ou fazer prova porque não o faz sob pena de “abandono de cargo” 
e consequente “demissão”, nos termos previstos no artigo 244, inciso II e § 1º, da Lei 
Municipal nº 1729/1968:
MATRÍCULA NOME CARGO - LOTAÇÃO
28.783-9 EDUARDO GRECCO MEDICO SOCORRISTA CLINICO – G.SS

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorância, 
é expedido o presente Edital que será publicado na forma da lei.

São Bernardo do Campo, 15 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

PEDRO ANTONIO AGUIAR PINHEIRO
Secretário de Administração e Modernização Administrativa

PORTARIAS E APOSTILAS ASSINADAS PELO SR. SECRETÁRIO:
PORTARIA Nº 57180/17 – SA-4

Considerando o que consta do Processo de Pessoal 25730/D, resolve:
REVERTER, a partir de 15 de dezembro de 2017, a aposentadoria por invalidez 

do(a) Sr(a) MARIA JOSÉ PAULINO ANDRADE, matrícula nº 25.730-1, PROFESSOR 
I DE EDUCAÇÃO BÁSICA, SE-111, referência “E3-C”, 40 (quarenta) horas semanais, 
nos termos dos artigos 59 e 60 da Lei Municipal nº 1729/68.

PORTARIA Nº 57181/17 – SA-4
Considerando o que consta no Processo de Pessoal 22820/W, resolve:
Tornar sem efeito a Portaria nº 57172/17-SA-4, publicada na edição nº 1969 

de 08/12/2017, que demitiu FRANCISCO JAIMEZ GAGO – 22.820-1, MEDICO 
TOCOGINECOLOGISTA – G.SS, referência “A6 A”, nos termos do artigo 237, 
VII combinado com o inciso II do artigo 244 e parágrafo único do artigo 245 da Lei 
Municipal n.º 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA Nº 57182/17 – SA-4
Considerando o que consta no memorando 1931/2017- SE-321 da Secretaria de 

Educação, resolve:
I – Designar, a partir de 29/11/2017, o(a) funcionário(a) VANESSA TAKIGAMI 

ALVES – 36566-3, PROFESSOR I EDUCAÇÃO BÁSICA – SE-111, nível de referência 
“E2-A “, para exercer a função de Diretor Escolar.

II - Fixar sua carga horária em 40 (quarenta) horas semanais.
III – Atribuir-lhe a gratificação mensal, nos termos do artigo 73 e inciso III, do artigo 

75 da Lei Municipal nº 6.316/2013.

PORTARIA Nº 57183/17 – SA-4
Fixar a carga horária do(a) servidor(a) CRISLANE DE OLIVEIRA PORTO – 43286-

2, PROFESSOR I EDUCAÇÃO BÁSICA – SE-111,  referência “E2-A”, em 24 (vinte e 
quatro) horas semanais, no periodo de 09 de outubro de 2017 a 31 de janeiro de 2019.

PORTARIA Nº 57184/17 – SA-4
Exonerar, a pedido, ANDREA CERQUEIRA DE LIMA – 41662-4, portador(a) do 

RG. 33619748-2, do cargo de PROFESSOR II DE EDUCAÇÃO BÁSICA - ARTES – 
SE-113, referência “E2-A”, a partir de 07 DE DEZEMBRO DE 2017, ficando declarado 
vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 
1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA Nº 57185/17 – SA-4
Exonerar, a pedido, BEATRIZ CRISTINA SILVA – 43414-9, portador(a) do 

RG. 30408071-8, do cargo de PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO BÁSICA – SE-111, 
referência “E2-A”, a partir de 04 DE DEZEMBRO DE 2017, ficando declarado vago o 
respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729, 
de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA Nº 57186/17 – SA-4
Exonerar, a pedido, BEATRIZ GOMES BEZERRA – 41426-6, portador(a) do RG. 

44813846-3, do cargo de OFICIAL DE ESCOLA – SE-114, referência “PE1-A”, a partir 
de 08 DE DEZEMBRO DE 2017, ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo 
com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA Nº 57187/17 – SA-4
Exonerar, a pedido, LEDIANE FELIX PIRES – 43760-0, portador(a) do RG. 

44114796-3, do cargo de PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO BÁSICA – SE-111, 
referência “E1-A”, a partir de 05 DE DEZEMBRO DE 2017, ficando declarado vago o 
respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 1729, 
de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA Nº 57188/17 – SA-4
Exonerar, a pedido, PAULO HENRIQUE DE JESUS SANTOS – 39123-6, 

portador(a) do RG. 42262669-7, do cargo de PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
- INFANTIL – SE-111, referência “E2-A”, a partir de 01 DE DEZEMBRO DE 2017, 
ficando declarado vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, 
da Lei Municipal n.º 1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA Nº 57189/17 – SA-4
Exonerar, a pedido, WILLIAM PEREIRA FLORENTINO – 42234-8, portador(a) do 

RG. 34420826-6, do cargo de PROFESSOR II DE EDUCAÇÃO BÁSICA - ARTES – 
SE-113, referência “E2-A”, a partir de 30 DE NOVEMBRO DE 2017, ficando declarado 
vago o respectivo cargo, de acordo com o artigo 77, § 1.º, inciso I, da Lei Municipal n.º 
1729, de 30 de dezembro de 1968.

PORTARIA Nº 57190/17 – SA-4
DESIGNAR, a partir da publicação, o(a) funcionário(a) NEI ANTÔNIO 

RODRIGUES DA SILVA - 23454-3, MOTORISTA – SU-1, referência “C18”, para prestar 
serviços no(a) DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMONIO - SA-2.

PORTARIA Nº 57191/17 – SA-4
DESIGNAR, a partir da publicação, o(a) funcionário(a) LISIMAR EDUARDO DE 

LIMA - 26528-9, MOTORISTA – SU-1, referência “C18”, para prestar serviços no(a) 
SECRETARIA DE CULTURA - GSC.

PORTARIA Nº 57192/17 – SA-4
DESIGNAR, a partir da publicação, o(a) funcionário(a) VALNER SGUBIM - 24552-

6, MOTORISTA – SU-1, referência “C18”, para prestar serviços no(a) SECRETARIA 
DE SAÚDE - GSS.

PORTARIA Nº 57193/17 – SA-4
DESIGNAR, a partir da publicação, o(a) funcionário(a) EDILSON GARCIA 

SOUARTHES - 21396-5, MOTORISTA – SU-1, referência “C18”, para prestar serviços 
no(a) SEÇÃO DE ASSISTÊNCIA AO ESCOLAR - SE-221.

PORTARIA Nº 57194/17 – SA-4
DESIGNAR, a partir da publicação, o(a) funcionário(a) RALF LEOPOLDINO 

- 35070-9, MOTORISTA – SU-1, referência “C18”, para prestar serviços no(a) 
PROCURADORIA DE LICITAÇÕES E CONTRATOS - PGM-5.

PORTARIA Nº 57195/17– SA-4
Colocar o servidor AGNALDO SEVERINO DA SILVA – 61.792-5, GUARDA 

CIVIL MUNICIPAL TERCEIRA CLASSE – SSU-1, referência “8 A”, à disposição da 
DELEGACIA SECCIONAL DE POLÍCIA DE SÃO BERNARDO DO CAMPO – 1º Distrito 
Policial, sem prejuízo dos vencimentos e das demais vantagens de sua função, no 
período de 15 de dezembro de 2017 a 31 de dezembro de 2018.

PORTARIA Nº 57196/17 – SA-4
CESSAR, a partir de 30 de Novembro de 2017, data do falecimento, os efeitos da 

Portaria n.º 21660/1995 que colocou o(a) funcionário(a) OSMAR PEREIRA – 10.440-3 
– MOTORISTA – SU.101, à disposição da DELEGACIA SECCIONAL DE POLÍCIA DE 
SÃO BERNARDO DO CAMPO – 1º Distrito Policial, sem prejuízo dos vencimentos e 
sem prejuízo das demais vantagens do cargo.

PORTARIA Nº 57197/17– SA-4
Exonerar, a pedido, LUCIANO BRUNO GARDILL – matrícula nº 43153-1, do 

cargo de Consultor Técnico – GSE, referência “V”, a partir de 07 de dezembro de 2017.

PORTARIA Nº 57198/17– SA-4
Exonerar, a pedido, JOÃO ARTUR VERSOLATO – matrícula nº 43054-3, do cargo 

de Consultor de Obras – GSO, referência “V”, a partir de 11 de dezembro de 2017.

PORTARIA Nº 57199/17 – SA-4
Cessar, a partir de 18 de dezembro de 2017, os efeitos da portaria nº 45743/10-

SA.4, que atribuiu a gratificação, correspondente “B”, ao(à) funcionário(a) NELCI P 
SALGADO PITTARELLI, matrícula nº 32989-3, pelo exercício de função de Nível “IV”, 
prevista na Lei Municipal nº 6.067/2010 (DENOM. 28.36).

PORTARIA Nº 57200/17 – SA-4
Considerando o que consta no processo n.º Memo 1142/2017 - G.SE, resolve:
Colocar o (a) funcionário (a) MARCOS TADEU PIO DOS REIS – 41079-1, 

PROFESSOR II - ED. BÁSICA - EDUCAÇÃO FÍSICA, SE-121, referência “E2-A”, à 
disposição da SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER, sem prejuízo dos vencimentos 
e das demais vantagens de seu cargo, no período de 04 a 08 de outubro de 2017, para 
atuar, como Técnico, em “Jogos Abertos dos Idosos 2017”.

APOSTILA Nº157/17–SA.4
1- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos da Lei Municipal nº 

6316/13, o(a) funcionário(a) ELAINE GOMES CORREA, matrícula 32594-6, ocupante 
do cargo Professor I de Educação Básica, referência E1A, fica enquadrado(a) na 
referência E2A, a partir 01/12/2017.

2- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos da Lei Municipal 
nº 6316/13, o(a) funcionário(a) RAQUEL DE SOUSA CAMPOS, matrícula 33367-0, 
ocupante do cargo Professor I de Educação Básica, referência E1A, fica enquadrado(a) 
na referência E2A, a partir 01/12/2017.

3- Expedir a presente Apostila para declarar que, nos termos da Lei Municipal nº 
6316/13, o(a) funcionário(a) DOUGLAS ROCHA CAMPANERUT, matrícula 41747-6, 
ocupante do cargo Professor I de Educação Básica, referência E1A, fica enquadrado(a) 
na referência E2A, a partir 01/12/2017.

APOSTILA Nº158/17–SA.4
Expedir a presente Apostila para declarar que, fica concedida progressão vertical 

ao funcionário abaixo relacionado, nos termos do § 3º do art. 20 da Lei Municipal nº 
4.804/99, com as alterações das Leis Municipais nºs 5.825/08 e 6.481/16:
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MATR NOME
CARGO REFERÊNCIA

A PARTIR DE 
DE PARA DE PARA

41001-8 FREDERICO AU-
GUSTO PEREIRA Procurador I Procurador II 38.A 39.A 02/09/2017

DESPACHOS DO SR. DIRETOR:
1-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 791, do (da) 

servidor (a) JOSÉ RICARDO EUFRASIO, matrícula 18009, uma vez que NÃO FOI 
ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

2-DEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 768, do (da) 
servidor (a) ELIANY FERREIRA DA SILVA, matrícula 19207, uma vez que FOI 
EFETUADA A REGULARIZAÇÃO SOLICITADA NA CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA 
ED. 1969 DO N.M.

3-DEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 808, do (da) 
servidor (a) MARIA CRISTINA DOS SANTOS KARIYA, matrícula 21175, uma vez que 
FOI EFETUADA A REGULARIZAÇÃO SOLICITADA NA CONVOCAÇÃO PUBLICADA 
NA ED. 1968 DO N.M.

4-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 794, do (da) 
servidor (a) FLAVIA REGINA APARECIDA DE SOUSA, matrícula 23106, uma vez que 
NÃO FOI ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

5-DEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 734, do (da) 
servidor (a) CLAUDIA VANZELLA, matrícula 23676, uma vez que FOI EFETUADA A 
REGULARIZAÇÃO SOLICITADA NA CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1968 DO 
N.M.

6-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 788, do (da) 
servidor (a) CARLOS ROBERTO KOZLAUSKAS, matrícula 27598, uma vez que NÃO 
FOI ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

7-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 790, do (da) 
servidor (a) PATRICIA CAVALCANTI DE SOUSA KOLLAR, matrícula 34812, uma vez 
que NÃO FOI ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

8-DEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 805, do (da) 
servidor (a) MARIA DA PENHA SAMPAIO COELHO, matrícula 36917, uma vez que 
FOI EFETUADA A REGULARIZAÇÃO SOLICITADA NA CONVOCAÇÃO PUBLICADA 
NA ED. 1968 DO N.M.

9-DEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 772, do (da) 
servidor (a) ROSEANA STOCKLER DE LIMA CENSON, matrícula 38040, uma vez que 
FOI EFETUADA A REGULARIZAÇÃO SOLICITADA NA CONVOCAÇÃO PUBLICADA 
NA ED. 1969 DO N.M.

10-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 787, do (da) 
servidor (a) GISELE CAMARGO GONÇALVES DE IORIO, matrícula 39191, uma vez 
que NÃO FOI ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

11-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 783, do (da) 
servidor (a) VANESSA DE OLIVEIRA SILVA, matrícula 40192, uma vez que NÃO FOI 
ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

12-DEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 703, do (da) 
servidor (a) THIAGO ROBERTO SOARES SILVA, matrícula 41906, uma vez que FOI 
EFETUADA A REGULARIZAÇÃO SOLICITADA NA CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA 
ED. 1964 DO N.M.

13-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 795, do (da) 
servidor (a) MONICA PINHEIRO VASCONCELOS, matrícula 42229, uma vez que 
NÃO FOI ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

14-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 789, do (da) 
servidor (a) LAERTE BRANDÃO SANCHO, matrícula 43176, uma vez que NÃO FOI 
ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

15-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 784, do (da) 
servidor (a) ALEXANDRE XAVIER DOS SANTOS, matrícula 61812, uma vez que NÃO 
FOI ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

16-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 786, do (da) 
servidor (a) LUZIA RODRIGUES DE SOUZA, matrícula 62253, uma vez que NÃO FOI 
ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

17-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 785, do (da) 
servidor (a) MARACY SILVANA OLIVEIRA BARROS, matrícula 62780, uma vez que 
NÃO FOI ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

18-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 792, do 
(da) servidor (a) MARÇALA DE ARAUJO, matrícula 65894, uma vez que NÃO FOI 
ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

19-INDEFERINDO o pedido de LANÇAMENTO DE LTS, registro nº 793, do 
(da) servidor (a) MARÇALA DE ARAUJO, matrícula 65894, uma vez que NÃO FOI 
ATENDIDA A CONVOCAÇÃO PUBLICADA NA ED. 1964 DO N.M.

20-DEFERINDO PARCIALMENTE o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE 
LICENÇA MÉDICA, do (da) servidor (a) ELI CAMILO MENDES, matrícula 17687, 
conforme manifestação constante do requerimento/processo nº 346.

21-DEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, do 
(da) servidor (a) ZILMA CRISANTO DA SILVA, matrícula 19815, conforme manifestação 
constante do requerimento/processo nº 341.

22-INDEFERINDO o pedido de CONVERSÃO DE LTS PARA AT, do (da) servidor 
(a) LUCIANA HENRIQUE B. CONSENTINO, matrícula 26051, conforme manifestação 
constante do requerimento.

22-INDEFERINDO o pedido de CONVERSÃO DE LTS PARA AT, do (da) servidor 
(a) LUCIANA HENRIQUE B. CONSENTINO, matrícula 26051, conforme manifestação 
constante do requerimento.

23-INDEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) ANTONIO CARLOS DE ASSIS VALLE, matrícula 26250, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 348.

24-DEFERINDO PARCIALMENTE o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE 
LICENÇA MÉDICA, do (da) servidor (a) PAULA QUEIROZ FRANCO CALVO, matrícula 
26558, conforme manifestação constante do requerimento/processo nº 350.

25-DEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) ALESSANDRA DA ROSA ALEXANDRE DIAS, matrícula 28713, 
conforme manifestação constante do requerimento/processo nº 342.

26-INDEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) MAGDA LUCIA PEREIRA FATECHA, matrícula 32507, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 352.

27-DEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) SANDRA OLIVEIRA, matrícula 34600, conforme manifestação 
constante do requerimento/processo nº 333.

28-DEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, do 
(da) servidor (a) VANESSA ROBERTA ALONSO AVILEZ, matrícula 37228, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 353.

29-DEFERINDO PARCIALMENTE o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE 
LICENÇA MÉDICA, do (da) servidor (a) TALITA DANIELI BIANQUE DE SUSA, 
matrícula 37882, conforme manifestação constante do requerimento/processo nº 358

30-INDEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) JOSIANE AMELIA DA SILVA SANTOS, matrícula 38245, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 347

31-INDEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) MARIA RITA MARQUES DA SILVA, matrícula 38250, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 334

32-INDEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) LETICIA DE OLIVEIRA ROSA, matrícula 39361, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 337

33-DEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, do 
(da) servidor (a) FATIMA DE LOURDES HELENO SILVA, matrícula 39485, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 340

34-DEFERINDO PARCIALMENTE o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE 
LICENÇA MÉDICA, do (da) servidor (a) SARA TAIS LOPES, matrícula 40447, 
conforme manifestação constante do requerimento/processo nº 345

35-INDEFERINDO o pedido de CONVERSÃO DE LTS PARA AT, do (da) servidor 
(a) LETICIA XAVIER DAS CHAGAS, matrícula 41005, conforme manifestação 
constante do requerimento.

36-INDEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) MARIA RITA MARQUES DA SILVA, matrícula 41999, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 334

37-DEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) EDNA MARIA MORAIS SANTOS, matrícula 42415, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 351

38-INDEFERINDO o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE LICENÇA MÉDICA, 
do (da) servidor (a) LETICIA DE OLIVEIRA ROSA, matrícula 43003, conforme 
manifestação constante do requerimento/processo nº 337

39-DEFERINDO PARCIALMENTE o pedido de REVISÃO CONCESSÃO DE 
LICENÇA MÉDICA, do (da) servidor (a) MARCIA CRISTINA LEITE, matrícula 60849, 
conforme manifestação constante do requerimento/processo nº 336

40-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
25/01/2017, do (da) servidor (a) EDSON MARCOLINO, matrícula 30.026-7, conforme 
manifestação constante do P.P. 30026/E.

41-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
19/05/2017, do (da) servidor (a) FRANCISCA COSTA DE OLIVEIRA, matrícula 36.088-
3, conforme manifestação constante do P.P. 36088/E.

42-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
14/09/2017, do (da) servidor (a) SILMARA DE CASSIA MATIELLO, matrícula 30.528-
3, conforme manifestação constante do P.P. 30528/E.

43-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
16/06/2017, do (da) servidor (a) JOSE CARLOS LIMA ROCHA, matrícula 22.934-6, 
conforme manifestação constante do P.P. 22934/E.

44-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
14/08/2017, do (da) servidor (a) ERIKA CATARINA FINATO, matrícula 22.390-0, 
conforme manifestação constante do P.P. 22390/E.

45-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
17/09/2016, do (da) servidor (a) SANDRA MARIA SINFRONIO, matrícula 24.394-8, 
conforme manifestação constante do P.P. 24394/E.

46-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
20/06/2017, do (da) servidor (a) MARCIA APARECIDA HATTY PADILIA, matrícula 
6.974-2, conforme manifestação constante do P.P. 6974/E.

47-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
03/02/2017, do (da) servidor (a) VILMA CASTANHO BREDA FIDALGO, matrícula 
27.705-6, conforme manifestação constante do P.P. 27705/E.

48-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
09/06/2017, do (da) servidor (a) JOÃO LUIS LISTI, matrícula 4.281-7, conforme 
manifestação constante do P.P. 4281/E.

49-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
10/07/2017, do (da) servidor (a) MARIA APARECIDA DOS SANTOS, matrícula 12.255-
4, conforme manifestação constante do P.P. 12255/E.

50-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
05/08/2017, do (da) servidor (a) IVANI DE FATIMA RODRIGUES, matrícula 23.721-6, 
conforme manifestação constante do P.P. 23721/E.

51-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
10/07/2017, do (da) servidor (a) MARIA APARECIDA REGINATO VIANA, matrícula 
26.028-9, conforme manifestação constante do P.P. 26028/E.

52-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
20/07/2012, do (da) servidor (a) JOSÉZITO ESTEVÃO DAMIÃO, matrícula 3.055-3, 
conforme manifestação constante do P.P. 3055/E.

53-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
07/08/2017, do (da) servidor (a) ALOIR OLIVEIRA E SILVA, matrícula 10.614-6, 
conforme manifestação constante do P.P. 10614/E.

54-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
22/09/2012, do (da) servidor (a) MIRIAM DE OLIVEIRA PONZO, matrícula 24.199-6, 
conforme manifestação constante do P.P. 24199/E.

55-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
21/08/2017, do (da) servidor (a) ETELVINA BATISTA BEZERRA, matrícula 11.791-7, 
conforme manifestação constante do P.P. 11791/E.

56-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
23/09/2016, do (da) servidor (a) MARLEI PEREIRA RIBEIRO, matrícula 27.917-1, 
conforme manifestação constante do P.P. 27917/E.
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57-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
25/07/2017, do (da) servidor (a) ANA ROBERTA MASSAINI, matrícula 23.831-9, 
conforme manifestação constante do P.P. 23831/AP.

58-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
26/08/2017, do (da) servidor (a) SEVERINA JOSEFA DA SILVA, matrícula 11.003-8, 
conforme manifestação constante do P.P. 11003/E.

59-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
26/12/2015, do (da) servidor (a) ERCI WON ANCKEN BARRETOS, matrícula 23.774-
5, conforme manifestação constante do P.P. 23774/E.

60-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
07/08/2017, do (da) servidor (a) VALERIA ALVES VASSOLER, matrícula 26.592-0, 
conforme manifestação constante do P.P. 26592/E.

61-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
01/09/2017, do (da) servidor (a) PAULO MARCELO DA SILVA, matrícula 11.774-7, 
conforme manifestação constante do P.P. 11774/E.

62-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
10/08/2017, do (da) servidor (a) ANETE INDELICATO, matrícula 35.658-5, conforme 
manifestação constante do P.P. 35658/E.

63-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
13/03/2015, do (da) servidor (a) SONIA APARECIDA PEREIRA DE JESUS, matrícula 
9.800-4, conforme manifestação constante do P.P. 9800/E.

64-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
06/05/2014, do (da) servidor (a) ELVIRA FONSECA BECO NALDINHO, matrícula 
7.380-4, conforme manifestação constante do P.P. 7380/E.

65-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
01/03/2015, do (da) servidor (a) JOSE GOMES, matrícula 10.528-9, conforme 
manifestação constante do P.P. 10528/E.

66-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
01/10/2017, do (da) servidor (a) FRANCISCO MAURÍCIO BARBOSA, matrícula 
11.732-3, conforme manifestação constante do P.P. 11732/E.

67-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
26/02/2017, do (da) servidor (a) MILBIA MENEZES DE OLIVEIRA DUARTE, matrícula 
28.350-0, conforme manifestação constante do P.P. 28350/E.

68-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
11/08/2017, do (da) servidor (a) VANIA APARECIDA FINCO BASSOLI, matrícula 
26.037-8, conforme manifestação constante do P.P. 26037/E.

69-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
03/08/2017, do (da) servidor (a) ROSILEINE APARECIDA FERNANDES, matrícula 
22.423-1, conforme manifestação constante do P.P. 22423/E.

70-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
13/12/2015, do (da) servidor (a) NILTON APARECIDO DA SILVA, matrícula 10.915-2, 
conforme manifestação constante do P.P. 10915/E.

71-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
12/10/2017, do (da) servidor (a) NEUSA MARIA PEREIRA BORGES, matrícula 11.769-
0, conforme manifestação constante do P.P. 11769/E.

72-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
15/05/2016, do (da) servidor (a) MARIO TADEU PORSSEBON, matrícula 2.399-8, 
conforme manifestação constante do P.P. 2399/E.

73-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
25/05/2017, do (da) servidor (a) VALDIR DE JESUS, matrícula 3.583-8, conforme 
manifestação constante do P.P. 3583/E.

74-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
25/02/2017, do (da) servidor (a) SANDRA REGINA MORETTI FERREIRA, matrícula 
25.820-0, conforme manifestação constante do P.P. 25820/E.

75-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
03/11/2017, do (da) servidor (a) HELIO SPEKTOR, matrícula 4.847-3, conforme 
manifestação constante do P.P. 4847/E.

76-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
04/10/2017, do (da) servidor (a) ADILSON JOSE CORACINI, matrícula 774-2, 
conforme manifestação constante do P.P. 774/E.

77-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
11/11/2017, do (da) servidor (a) ESMERALDA DE FÁTIMA PEREIRA PINTO FLÓRIO, 
matrícula 9.456-3, conforme manifestação constante do P.P. 9456/E.

78-DEFERINDO o pedido de ABONO DE PERMANÊNCIA A PARTIR DE 
22/03/2017, do (da) servidor (a) JOSE AMBROSIO DE OLIVEIRA, matrícula 11.400-8, 
conforme manifestação constante do P.P. 11400/E.

COMUNICADO DE DESLIGAMENTO N° 48/2017
ADRIANA MOURA LOPES SIMIAO - 35781-6, PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA - INFANTIL - SE-113, Falecido, em 09/11/2017.
ANA LUCIA CABRAL DE MEDEIROS - 43319-3, PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA - SE-113, Falecido, em 09/11/2017.
CAROLINE HOLLERBACH DOS SANTOS - 79341-4, ESTAGIÁRIO DO P.E.A.T.  

- SEDESC-1, Desligado a Pedido, a partir de 05/12/2017.
ELIAS BARBOSA - 19949-2, AUXILIAR DE LIMPEZA - SA-100.2, Falecido, em 

26/11/2017.
HAMILTON PEREIRA QUINTÃO - 36194-4, INSPETOR DE ALUNOS - SE-113, 

Falecido, em 11/11/2017.
HERONDINO CAETANO - 10996-6, OFICIAL ENCANADOR - SU-5, Falecido, em 

24/11/2017.
LUMA DE OLIVEIRA SILVA - 79157-7, ESTAGIÁRIO EM PEDAGOGIA - SE-1, 

Desligado a Pedido, a partir de 04/12/2017.
MAIRA REGINA ABREU DE SOUSA - 79555-5, ESTAGIÁRIO EM PEDAGOGIA - 

SE-2, Desligado, em 05/12/2017.
NELSON RODRIGUES - 30480-5, FISCAL DE CADASTRO TRIBUTÁRIO - SF-1, 

Falecido, em 04/12/2017.
RODOLFO ALVES DOS SANTOS - 65612-5, FRENTE MUNICIPAL DE 

TRABALHO - SEDESC, Demitido a Pedido, a partir de 04/12/2017.
SANTA LEMOS DA SILVA - 65815-1, FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO - 

SEDESC, Demitido a Pedido, a partir de 04/12/2017.
WELTON DO NASCIMENTO FERREIRA - 66044-9, FRENTE MUNICIPAL DE 

TRABALHO - SEDESC, Demitido a Pedido, a partir de 08/12/2017.
.........................................................................................................................................



REDUÇÃO 
DOS RISCOS

PARA VOCÊ E
SUA FAMÍLIA

A Prefeitura de São Bernardo do Campo está ampliando os
trabalhos preventivos para proteger a população de eventuais

problemas ocasionados durante o período de chuvas.
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Seção de Concurso, Seleção e Promoção
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS
SEÇÃO DE CONCURSO, SELEÇÃO E PROMOÇÃO

O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do Campo, 
em conformidade com o disposto no § 6º do artigo 39 da Constituição Federal, FAZ 
PUBLICAR a remuneração dos cargos e empregos públicos desta Municipalidade. 

FUNÇÕES E CARGOS DESTINADOS À EXTINÇÃO NA VACÂNCIA

Denominação Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

AGENTE CONTÁBIL 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
AGENTE REVISOR DE OBRAS 
PARTICULARES 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
AGENTE TÉCNICO DE PLANEJA-
MENTO 21.A - 40 h  R$      3.469,73 

AGENTE SANITÁRIO 15.A - 30 h  R$      1.762,63 
AJUDANTE GERAL C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AJUDANTE ODONTOLÓGICO I C.15 C.17 40 h  R$      2.536,96 
AJUDANTE ODONTOLÓGICO II C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
ANALISTA DE CADASTRO 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
ASSISTENTE JUDICIÁRIO 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
AUXILIAR DE OPERAÇÃO - C.12 40 h  R$      1.589,60 
CARPINTEIRO C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
CHEFE DE SEÇÃO 36.A - 40 h  R$      7.701,56 
DENTISTA A6-A - 20 h  R$      3.605,11 
LÍDER DE VIGILÂNCIA C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
MOTORISTA C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL ADMINISTRATIVO 08.A - 40 h  R$      1.675,86 
OPERADOR DE MÁQUINAS C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
PROTÉTICO I C.20 - 30 h  R$      2.471,91 
PROTÉTICO II C.21 - 30 h  R$      2.760,62 
RECEPCIONISTA/TELEFONISTA C.14 C.17 36 h  R$      2.283,19 
SERVENTE C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
SERVENTE ZELADOR C.4 C.11 40 h  R$      1.516,10 
TÉCNICO DE CADASTRO 25.A - 40 h  R$      4.206,41 
VIGIA C.14 - 40 h  R$      1.863,93 
VIGILANTE C.14 - 40 h  R$      1.863,93 
     
QUADRO DE SERVIDORES DE APOIO ADMINISTRATIVO, EDUCATIVO E OPERACIONAL DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA DO ENSINO PÚBLICO MUNICIPAL EM EXTINÇÃO

Denominação Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

AGENTE ADMINISTRATIVO DE 
ENSINO PE1-A - 40 h  R$      3.816,71 
AGENTE ADMINISTRATIVO DE 
ENSINO PE2-A - 40 h  R$      4.045,71 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE 
ENSINO PE1-A - 40 h  R$      2.585,26 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE 
ENSINO PE2-A - 40 h  R$      2.740,38 

MERENDEIRA PE1-A - 40 h  R$      2.050,32 
MERENDEIRA PE2-A - 40 h  R$      2.173,34 
MONITOR EM EDUCAÇÃO PE1-A - 40 h  R$      2.005,46 
MONITOR EM EDUCAÇÃO PE2-A - 40 h  R$      2.125,79 
ZELADOR ESCOLAR PE1-A - 40 h  R$      1.748,57 
ZELADOR ESCOLAR PE2-A - 40 h  R$      1.853,48 
     
QUADRO DE SERVIDORES DE APOIO ADMINISTRATIVO DA EDUCAÇÃO BÁSICA DO ENSI-
NO PÚBLICO MUNICIPAL 

Denominação Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

OFICIAL DE ESCOLA PE1-A - 40 h  R$      2.005,46 
OFICIAL DE ESCOLA PE2-A - 40 h  R$      2.125,79 
     
QUADRO DE SERVIDORES DE APOIO EDUCATIVO DA EDUCAÇÃO BÁSICA DO ENSINO 
PÚBLICO MUNICIPAL 

Denominação Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

AUXILIAR EM EDUCAÇÃO PE1-A - 40 h  R$      2.167,27 
AUXILIAR EM EDUCAÇÃO PE2-A - 40 h  R$      2.297,31 
INSPETOR DE ALUNOS PE1-A - 40 h  R$      1.843,44 
INSPETOR DE ALUNOS PE2-A - 40 h  R$      1.954,04 

FUNÇÕES E CARGOS DE CARREIRA DE PROVIMENTO EFETIVO - ESTATUTÁRIOS E 
CELETISTAS

Denominação Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

AGENTE CONTÁBIL I 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
AGENTE CONTÁBIL II 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
AGENTE CONTÁBIL III 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
AGENTE CONTÁBIL IV 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
AGENTE CONTÁBIL V 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
AGENTE CULTURAL I 19.A - 40 h  R$      3.101,18 

AGENTE CULTURAL II 20.A - 40 h  R$      3.285,33 
AGENTE CULTURAL III 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE CULTURAL IV 22.A - 40 h  R$      3.653,82 
AGENTE CULTURAL V 23.A - 40 h  R$      3.837,96 
AGENTE CULTURAL VI 24.A - 40 h  R$      4.022,20 
AGENTE DE BIBLIOTECA E ARQUI-
VO I 19.A - 40 h  R$      3.101,18 
AGENTE DE BIBLIOTECA E ARQUI-
VO II 20.A - 40 h  R$      3.285,33 
AGENTE DE BIBLIOTECA E ARQUI-
VO III 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE DE BIBLIOTECA E ARQUI-
VO IV 22.A - 40 h  R$      3.653,82 
AGENTE DE BIBLIOTECA E ARQUI-
VO V 23.A - 40 h  R$      3.837,96 
AGENTE DE BIBLIOTECA E ARQUI-
VO VI 24.A - 40 h  R$      4.022,20 

AGENTE DE CONTROLADORIA I 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
AGENTE DE CONTROLADORIA II 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
AGENTE DE CONTROLADORIA III 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
AGENTE DE CONTROLADORIA IV 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
AGENTE DE CONTROLADORIA V 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
AGENTE DE ESPORTES I 15.A - 40 h  R$      2.350,24 
AGENTE DE ESPORTES II 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
AGENTE DE ESPORTES III 17.A - 40 h  R$      2.732,83 
AGENTE DE ESPORTES IV 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
AGENTE DE ESPORTES V 20.A - 40 h  R$      3.285,33 
AGENTE DE ESPORTES VI 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE DE SANEAMENTO BÁSICO 
I 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
AGENTE DE SANEAMENTO BÁSICO 
II 20.A - 40 h  R$      3.285,33 
AGENTE DE SANEAMENTO BÁSICO 
III 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE DE SANEAMENTO BÁSICO 
IV 22.A - 40 h  R$      3.653,82 
AGENTE DE SANEAMENTO BÁSICO 
V 23.A - 40 h  R$      3.837,96 

AGENTE DE SERVIÇOS URBANOS I 15.A - 40 h  R$      2.350,24 
AGENTE DE SERVIÇOS URBANOS II 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
AGENTE DE SERVIÇOS URBANOS III 17.A - 40 h  R$      2.732,83 
AGENTE DE SERVIÇOS URBANOS 
IV 18.A - 40 h  R$      2.917,14 

AGENTE DE TESOURARIA I 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
AGENTE DE TESOURARIA II 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
AGENTE DE TESOURARIA III 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
AGENTE DE TESOURARIA IV 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
AGENTE DE TESOURARIA V 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
AGENTE TÉCNICO DE PLANEJA-
MENTO I 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE TÉCNICO DE PLANEJA-
MENTO II 22.A - 40 h  R$      3.653,82 
AGENTE TÉCNICO DE PLANEJA-
MENTO III 23.A - 40 h  R$      3.837,96 
AGENTE TÉCNICO DE SERVIÇOS 
URBANOS I 20.A - 40 h  R$      3.285,33 
AGENTE TÉCNICO DE SERVIÇOS 
URBANOS II 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE TÉCNICO DE SERVIÇOS 
URBANOS III 22.A - 40 h  R$      3.653,82 
AGENTE TÉCNICO DE SERVIÇOS 
URBANOS IV 23.A - 40 h  R$      3.837,96 

ANALISTA DE CONTROLADORIA I 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ANALISTA DE CONTROLADORIA II 36.A - 40 h  R$      7.701,56 
ANALISTA DE CONTROLADORIA III 37.A - 40 h  R$      8.461,89 
ANALISTA DE CONTROLADORIA IV 38.A - 40 h  R$      9.348,71 
ANALISTA DE CONTROLADORIA V 39.A - 40 h  R$   10.235,58 
ANALISTA DE SISTEMAS I 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
ANALISTA DE SISTEMAS II 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
ANALISTA DE SISTEMAS III 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
ANALISTA DE SISTEMAS IV 33.A - 40 h  R$      6.355,02 
ANALISTA DE SISTEMAS V 34.A - 40 h  R$      6.987,26 
ANALISTA TRIBUTÁRIO E FINAN-
CEIRO I 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ANALISTA TRIBUTÁRIO E FINAN-
CEIRO II 36.A - 40 h  R$      7.701,56 
ANALISTA TRIBUTÁRIO E FINAN-
CEIRO III 37.A - 40 h  R$      8.461,89 
ANALISTA TRIBUTÁRIO E FINAN-
CEIRO IV 38.A - 40 h  R$      9.348,71 
ANALISTA TRIBUTÁRIO E FINAN-
CEIRO V 39.A - 40 h  R$   10.235,58 

ATENDENTE SOCIAL I 15.A - 40 h  R$      2.350,24 
ATENDENTE SOCIAL II 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
ATENDENTE SOCIAL III 17.A - 40 h  R$      2.732,83 
ATENDENTE SOCIAL IV 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
AUDITOR FISCAL DE RENDAS 
MUNICIPAIS I 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
AUDITOR FISCAL DE RENDAS 
MUNICIPAIS II 36.A - 40 h  R$      7.701,56 
AUDITOR FISCAL DE RENDAS 
MUNICIPAIS III 37.A - 40 h  R$      8.461,89 
AUDITOR FISCAL DE RENDAS 
MUNICIPAIS IV 38.A - 40 h  R$      9.348,71 
AUDITOR FISCAL DE RENDAS 
MUNICIPAIS V 39.A - 40 h  R$   10.235,58 

AUXILIAR DE BIBLIOTECA I 10.A - 40 h  R$      1.823,14 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA II 11.A - 40 h  R$      1.898,44 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA III 12.A - 40 h  R$      1.970,25 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA IV 13.A - 40 h  R$      2.038,57 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA V 14.A - 40 h  R$      2.151,05 
AUXILIAR DE BIBLIOTECA VI 15.A - 40 h  R$      2.350,24 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM I 15.A - 30 h  R$      1.762,63 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM II 16.A - 30 h  R$      1.911,57 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM III 17.A - 30 h  R$      2.049,73 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM IV 18.A - 30 h  R$      2.187,92 
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BIBLIOTECÁRIO I 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
BIBLIOTECÁRIO II 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
BIBLIOTECÁRIO III 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
CAIXA I 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
CAIXA II 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
CAIXA III 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
CAIXA IV 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
CONTADOR I 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
CONTADOR II 36.A - 40 h  R$      7.701,56 
CONTADOR III 37.A - 40 h  R$      8.461,89 
CONTADOR IV 38.A - 40 h  R$      9.348,71 
CONTADOR V 39.A - 40 h  R$   10.235,58 
DENTISTA I A6.A - 20 h  R$      3.605,11 
DENTISTA II A7.A - 20 h  R$      3.664,19 
DENTISTA III A8.A - 20 h  R$      3.700,30 
DENTISTA IV A9.A - 20 h  R$      3.747,90 
DENTISTA V A10.A - 20 h  R$      3.795,26 
FISCAL DE CADASTRO TRIBUTÁ-
RIO I 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
FISCAL DE CADASTRO TRIBUTÁ-
RIO II 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
FISCAL DE CADASTRO TRIBUTÁ-
RIO III 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
FISCAL DE CADASTRO TRIBUTÁ-
RIO IV 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
FISCAL DE CADASTRO TRIBUTÁ-
RIO V 31.A - 40 h  R$      5.434,17 

FISCAL I 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
FISCAL II 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
FISCAL III 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
FISCAL IV 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
FISCAL V 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
FISCAL TRIBUTÁRIO I 28.A - 40 h  R$      4.777,14 
FISCAL TRIBUTÁRIO II 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
FISCAL TRIBUTÁRIO III 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
FISCAL TRIBUTÁRIO IV 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
FISCAL TRIBUTÁRIO V 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 1ª 
CLASSE 14.A - 40 h  R$      2.151,05 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 2ª 
CLASSE 12.A - 40 h  R$      1.970,25 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 3ª 
CLASSE 08.A - 40 h  R$      1.675,86 
INSPETOR DA GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL 36.A - 40 h  R$      7.701,56 

MÉDICO I A6.A - 20 h  R$      3.605,11 
MÉDICO II A7.A - 20 h  R$      3.664,19 
MÉDICO III A8.A - 20 h  R$      3.700,30 
MÉDICO IV A9.A - 20 h  R$      3.747,90 
MÉDICO V A10.A - 20 h  R$      3.795,26 
OFICIAL ADMINISTRATIVO I 08.A - 40 h  R$      1.675,86 
OFICIAL ADMINISTRATIVO II 08.A - 40 h  R$      1.675,86 
OFICIAL ADMINISTRATIVO III 08.A - 40 h  R$      1.675,86 
OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 09.A - 40 h  R$      1.751,29 
OFICIAL ADMINISTRATIVO V 10.A - 40 h  R$      1.823,14 
OFICIAL ADMINISTRATIVO VI 11.A - 40 h  R$      1.898,44 
OFICIAL ADMINISTRATIVO VII 12.A - 40 h  R$      1.970,25 
OFICIAL ADMINISTRATIVO VIII 13.A - 40 h  R$      2.038,57 
OFICIAL ADMINISTRATIVO IX 14.A - 40 h  R$      2.151,05 
OFICIAL ADMINISTRATIVO X 15.A - 40 h  R$      2.350,24 
PROCURADOR I 38.A - 40 h  R$      9.348,71 
PROCURADOR II 39.A - 40 h  R$   10.235,58 
PROCURADOR III 40.A - 40 h  R$   11.265,23 
RECEPCIONISTA DE UNIDADE DE 
SAÚDE I 09.A - 40 h  R$      1.751,29 
SUBINSPETOR DA GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL 26.A - 40 h  R$      4.396,61 
SUPERVISOR DE GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL 21.A - 40 h  R$      3.469,73 

TÉCNICO DE ALIMENTOS I 20.A - 40 h  R$      3.285,33 
TÉCNICO DE BANCO DE DADOS I 20.A - 40 h  R$      3.285,33 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM I 20.A - 30 h  R$      2.464,10 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM II 21.A - 30 h  R$      2.602,22 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM III 22.A - 30 h  R$      2.740,38 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM IV 23.A - 30 h  R$      2.878,51 

FUNÇÕES E CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EFETIVO - ESTATUTÁRIOS E CELE-
TISTAS

Denominação Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

ADMINISTRADOR DE CEMITÉRIO    34.A - 40 h  R$      6.987,26 
ADMINISTRADOR DE CENTRO 
RECREATIVO E ESPORTIVO    34.A - 40 h  R$      6.987,26 

ADMINISTRADOR PÚBLICO 30.A - 40 h  R$      5.194,71 
AGENTE DE OBRAS PARTICULARES 23.A - 40 h  R$      3.837,96 
AGENTE DE PROJETOS E ORÇA-
MENTOS    21.A - 40 h  R$      3.469,73 

AGENTE JUDICIAL           21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO      22.A - 40 h  R$      3.653,82 
AGENTE TÉCNICO DE ESTATÍSTICA    18.A - 40 h  R$      2.917,14 
AGENTE TÉCNICO DE PESSOAL 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AGENTE TÉCNICO DE PESSOAL 25.A - 40 h  R$      4.206,41 
ANALISTA DE CULTURA           27.A - 40 h  R$      4.586,94 
ANALISTA DE GEOINFORMAÇÕES 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
ANALISTA DE PRODUÇÃO 24.A - 40 h  R$      4.022,20 

ANALISTA DE SISTEMAS JR       31.A - 40 h  R$      5.434,17 
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO    32.A - 40 h  R$      5.783,97 
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR   34.A - 40 h  R$      6.987,26 
ANALISTA DE SUPORTE           31.A - 40 h  R$      5.434,17 
ANALISTA DE SUPORTE PLENO 26.A - 40 h  R$      4.396,61 
ANALISTA DE TRANSPORTES       23.A - 40 h  R$      3.837,96 
ARQUITETO                     35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ASSISTENTE JURÍDICO           31.A - 40 h  R$      5.434,17 
ASSISTENTE SOCIAL             32.A - 30 h  R$      5.783,97 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PAR-
QUES E EQUIPAMENTOS PÚBLICOS 15.A - 40 h  R$      2.350,24 

AUXILIAR DE COMPRAS           19.A - 40 h  R$      3.101,18 
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO 
PESSOAL 25.A - 40 h  R$      4.206,41 

AUXILIAR DE PESSOAL 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
AUXILIAR DE PESSOAL 25.A - 40 h  R$      4.206,41 
AUXILIAR DE PROCESSAMENTO     16.A - 40 h  R$      2.548,75 
AUXILIAR DE SERVIÇOS DE AGRI-
MENSURA 17.A - 40 h  R$      2.732,83 
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA E EM-
PLACAMENTO 17.A - 40 h  R$      2.732,83 

AUXILIAR JUDICIAL          18.A - 40 h  R$      2.917,14 
AUXILIAR TÉCNICO 23.A - 40 h  R$      3.837,96 
AUXILIAR TÉCNICO ADMINISTRA-
TIVO 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
AUXILIAR TÉCNICO DE PATOLOGIA 
CLÍNICA 15.A - 40 h  R$      2.350,24 
AUXILIAR TÉCNICO DE PLANEJA-
MENTO 25.A - 40 h  R$      4.206,41 
AUXILIAR TÉCNICO EM PROCES-
SAMENTO 15.A - 40 h  R$      2.350,24 

AUXILIAR TÉCNICO EM LICITAÇÕES 21.A - 40 h  R$      3.469,73 
AUXILIAR TÉCNICO EM RADIOLOGIA 15.A - 40 h  R$      2.350,24 
BIOLOGISTA                    32.A - 40 h  R$      5.783,97 
BIÓLOGO 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
CITOTECNICO                   18.A - 40 h  R$      2.917,14 
COMPRADOR                     21.A - 40 h  R$      3.469,73 
CONSULTOR TÉCNICO EM ELETRI-
CIDADE 36.A - 40 h  R$      7.701,56 

CONTROLADOR DE PRODUÇÃO       22.A - 40 h  R$      3.653,82 
CONTROLADOR DE QUALIDADE 08.A - 40 h  R$      1.675,86 
COORDENADOR DE SISTEMAS 37.A - 40 h  R$      8.461,89 
DESENHISTA 29.A - 40 h  R$      4.967,61 
DIAGRAMADOR 17.A - 30 h  R$      2.732,83 
DIGITADOR JÚNIOR 08.A - * 30 h  R$      1.266,91 
DIGITADOR PLENO 11.A - 30 h  R$      1.423,85 
DIGITADOR SENIOR 24.A - 30 h  R$      3.016,67 
ECONOMISTA 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
EDUCADOR DE SAÚDE PÚBLICA 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
ENCARREGADO DE DIGITAÇÃO 22.A - 40 h  R$      3.653,82 
ENFERMEIRO                    32.A - 40 h  R$      5.783,97 
ENGENHEIRO                    35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ENGENHEIRO AGRÔNOMO 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ENGENHEIRO CARTOGRÁFICO 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ENGENHEIRO CIVIL 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ENGENHEIRO FLORESTAL 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ENGENHEIRO QUÍMICO 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ENGENHEIRO SANITARISTA 35.A - 40 h  R$      7.687,20 
ESPECIALISTA EM EQUOTERAPIA 22.A - 40 h  R$      3.653,82 
ESTATÍSTICO                   31.A - 40 h  R$      5.434,17 
FARMACÊUTICO 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
FATURISTA 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
FISCAL SUPERVISOR             31.A - 40 h  R$      5.434,17 
FISIOTERAPEUTA                32.A - 30 h  R$      4.337,96 
FONOAUDIÓLOGO                 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
GEÓGRAFO 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
GEÓLOGO 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
INSPETOR DE OBRAS PARTICU-
LARES 31.A - 40 h  R$      5.434,17 

INSTRUTOR DE ESPORTES         16.A - 40 h  R$      2.548,75 
LABORATORISTA FOTOGRÁFICO 14.A - 40 h  R$      2.151,05 
LÍDER                         28.A - 40 h  R$      4.777,14 
LÍDER DE SANEAMENTO E ABASTE-
CIMENTO      28.A - 40 h  R$      4.777,14 

MASSAGISTA                    10.A - 40 h  R$      1.823,14 
MASSAGISTA ORTOPEDISTA 12.A - 40 h  R$      1.970,25 
NUTRICIONISTA                 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
OFICIAL JURÍDICO              25.A - 40 h  R$      4.206,41 
OPERADOR DE COMPUTADOR        24.A - 30 h  R$      3.016,67 
OPERADOR DE COMPUTADOR 
PLENO  24.A - 30 h  R$      3.016,67 
OPERADOR DE COMPUTADOR 
SÊNIOR 26.A - 30 h  R$      3.297,46 
OPERADOR DE EQUIPAMENTOS 
ESPORTIVOS E CULTURAIS 12.A - 40 h  R$      1.970,25 
OPERADOR DE MÁQUINA HELIO-
GRÁFICA 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
OPERADOR DE MICROCOMPUTA-
DOR 15.A - 40 h  R$      2.350,24 

OPERADOR DE MICROFILMAGEM 05.A 06.A 40 h  R$      1.550,22 
OPERADOR DE MICROFILMAGEM 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
ORIENTADOR PEDAGÓGICO 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
PAST-UP                       14.A - 40 h  R$      2.151,05 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA  29.A - 20 h  R$      2.483,73 
PROGRAMADOR DE MICROCOM-
PUTADOR 16.A - 40 h  R$      2.548,75 

PROGRAMADOR DE SERVIÇO 17.A - 40 h  R$      2.732,83 
PROGRAMADOR JUNIOR 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
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PROGRAMADOR PLENO 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
PROGRAMADOR SENIOR 17.A - 40 h  R$      2.732,83 
PROJETISTA DE ARQUITETURA     26.A - 40 h  R$      4.396,61 
PSICÓLOGO 32.A - 40 h  R$      5.783,97 
QUÍMICO 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
RADIORREPORTER 22.A - 30 h  R$      3.653,82 
REDATOR                       27.A - 30 h  R$      4.586,94 
REPÓRTER FOTOGRÁFICO          17.A - 30 h  R$      2.732,83 
SOCIÓLOGO                     31.A - 40 h  R$      5.434,17 
SUPERVISOR DE EQUIPES DE 
ESPORTES RADICAIS 27.A - 40 h  R$      4.586,94 

SUPERVISOR DE ESPORTES        29.A - 40 h  R$      4.967,61 
SUPERVISOR DE SERVIÇOS DE 
DIGITAÇÃO 13.A - 40 h  R$      2.038,57 

SUPERVISOR DE SERVIÇOS I 09.A - 40 h  R$      1.751,29 
SUPERVISOR DE SERVIÇOS II 13.A - 40 h  R$      2.038,57 
SUPERVISOR DE SERVIÇOS III 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
SUPORTE TELEPROCESSAMENTO 16.A - 40 h  R$      2.548,75 
TÉCNICO DE ADMINISTRAÇÃO      27.A - 40 h  R$      4.586,94 
TÉCNICO DE CONTABILIDADE      23.A - 40 h  R$      3.837,96 
TÉCNICO DE CULTURA 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
TÉCNICO DE EDIFICAÇÕES        23.A - 40 h  R$      3.837,96 
TÉCNICO DE EDUCAÇÃO ARTÍSTICA     27.A - 40 h  R$      4.586,94 
TÉCNICO DE EDUCAÇÃO FÍSICA 29.A - 24 h  R$      2.980,56 
TÉCNICO DE ESPORTES           29.A - 40 h  R$      4.967,61 
TÉCNICO DE GEOINFORMAÇÕES 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 11.A - 40 h  R$      1.898,44 
TÉCNICO DE MICROFILMAGEM                22.A - 40 h  R$      3.653,82 
TÉCNICO DE PATOLOGIA CLÍNICA 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
TÉCNICO DE PESQUISA           24.A - 40 h  R$      4.022,20 
TÉCNICO DE PESSOAL            25.A - 40 h  R$      4.206,41 
TÉCNICO DE PLANEJAMENTO 
SÓCIO-ECONÔMICO 31.A - 40 h  R$      5.434,17 
TÉCNICO DE REDE DE TELEPRO-
CESSAMENTO 13.A - 40 h  R$      2.038,57 
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO    18.A - 40 h  R$      2.917,14 
TÉCNICO DE TREINAMENTO DE 
PESSOAL  25.A - 40 h  R$      4.206,41 

TÉCNICO DESPORTIVO            29.A - 30 h  R$      3.725,67 
TÉCNICO EM AGRIMENSURA 33.A - 40 h  R$      6.355,02 
TÉCNICO EM ELETRÔNICA 18.A - 40 h  R$      2.917,14 
TÉCNICO EM IMOBILIZAÇÃO OR-
TOPÉDICA 18.A - 40 h  R$      2.917,14 

TÉCNICO EM LICITAÇÕES         25.A - 40 h  R$      4.206,41 
TÉCNICO EM LICITAÇÕES E MA-
TERIAIS 25.A - 40 h  R$      4.206,41 

TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
TÉCNICO EM NUTRIÇÃO E DIETÉ-
TICA 14.A - 40 h  R$      2.151,05 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA         18.A - 20 h  R$      1.458,64 
TÉCNICO ORÇAMENTÁRIO 27.A - 40 h  R$      4.586,94 
TECNÓLOGO                     29.A - 40 h  R$      4.967,61 
TERAPEUTA OCUPACIONAL 32.A - 30 h  R$      4.337,96 
VETERINÁRIO                   A6.A - 20 h  R$      3.605,11 
*PISO SALARIAL
FUNÇÕES E CARGOS OPERACIONAIS ISOLADOS – ESTATUTÁRIOS E CELETISTAS

Denominação Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

ABASTECEDOR C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
AGENTE DE CONTROLE DE ZOO-
NOSES C.19 - 40 h  R$      2.971,54 

AGENTE DE PATRIMÔNIO IV C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
AGENTE DE SEGURANÇA DO PAÇO 
MUNICIPAL C.19 - 40 h  R$      2.971,54 

AJUDANTE DE ALMOXARIFE C.2 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AJUDANTE DE CARPINTEIRO C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AJUDANTE DE ELETRICISTA C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
AJUDANTE DE ESGOTEIRO C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
AJUDANTE DE MAQUINISTA C.2 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AJUDANTE DE PEDREIRO C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AJUDANTE GERAL C.1 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AJUDANTE GERAL C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
ALMOXARIFE C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
APONTADOR C.6 C.11 40 h  R$      1.516,10 
ARMADOR C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
ARMAZENISTA II C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
ARMAZENISTA III C.9 C.12 40 h  R$      1.589,60 
ARMAZENISTA IV C.9 C.12 40 h  R$      1.589,60 
ASCENSORISTA C.3 C.11 * 30 h  R$      1.266,91 
ASFALTADOR C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
ASFALTADOR I C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
ASFALTADOR II C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
ATENDENTE DE NUTRIÇÃO C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
AUXILIAR DE FARMÁCIA C.13 C.15 40 h  R$      2.006,21 
AUXILIAR DE HIGIENE BUCAL C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
AUXILIAR DE LAVANDERIA C.1 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AUXILIAR DE MANUTENÇÃO C.5 C.11 40 h  R$      1.516,10 
AUXILIAR DE NECROPSIA C.7 C.12 40 h  R$      1.589,60 
AUXILIAR DE NECROPSIA C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
AUXILIAR DE OPERAÇÃO C.8 C.12 40 h  R$      1.589,60 
AUXILIAR DE SERVIÇOS DE ENGE-
NHARIA I C.19 - 40 h  R$      2.971,54 

AUXILIAR DE TRÁFEGO C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
AUXILIAR GRÁFICO DE OFF-SET C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
BILHETEIRO C.10 C.14 30 h  R$      1.398,00 
BILHETEIRO C.11 C.15 30 h  R$      1.504,68 
BORRACHEIRO C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
BRITADOR C.4 C.11 40 h  R$      1.516,10 
CALCETEIRO C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
CALCETEIRO II C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
CARPINTEIRO C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
CARPINTEIRO II C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
CARRETEIRO C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
COLETOR DE LIXO C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
CONFERENTE DE MATERIAIS I C.22 - 40 h  R$      3.917,07 
CONFERENTE DE MATERIAIS II C.21 - 40 h  R$      3.680,76 
CONTINUO C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
CONTROLADOR DE TRÁFEGO DE 
VEICULOS C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 

COPEIRO C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
COPEIRO C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
COSTUREIRA C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
COVEIRO C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
COZINHEIRA C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
COZINHEIRO HOSPITALAR C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
ELETRICISTA C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
ELETRICISTA DE AUTOS C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
ELETRICISTA II C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
ELETROTÉCNICO C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
ENCANADOR C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
ENCANADOR I C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
ENCANADOR II C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
ESGOTEIRO C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
ESGOTEIRO I C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
ESGOTEIRO II C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
EXPEDIDOR DE MATERIAIS I C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
EXPEDIDOR DE MATERIAIS IV C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
FEITOR C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
FEITOR C.12 C.15 40 h  R$      2.006,21 
FEITOR DE MANUTENÇÃO C.12 C.15 40 h  R$      2.006,21 
FEITOR DE VIGILÂNCIA C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
FEITOR GERAL C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
FERREIRO C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
FORRADOR DE URNAS C.5 C.15 40 h  R$      2.006,21 
FUNILEIRO C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
GARI C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
GARÇOM DE GABINETE C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
INSPETOR DE PATRIMÔNIO I C.21 - 40 h  R$      3.680,76 
INSPETOR DE PATRIMÔNIO II C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
INSPETOR DE PATRIMÔNIO IV C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
INSTRUTOR C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
INSTRUTOR C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
INSTRUTOR DE ARTE C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
INSTRUTOR V C.20 - 36 h  R$      2.966,32 
INSTRUTOR VI C.22 - 30 h  R$      2.937,79 
INVENTARIANTE DE ESTOQUE I C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
INVENTARIANTE DE ESTOQUE III C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
INVENTARIANTE DE ESTOQUE IV C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
JARDINEIRO C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
JARDINEIRO I C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
LAÇADOR C.7 C.12 40 h  R$      1.589,60 
LAVADEIRA HOSPITALAR C.7 C.12 40 h  R$      1.589,60 
LAVADOR DE VEÍCULOS C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
LEITURISTA C.11 C.15 40 h  R$      2.006,21 
LEITURISTA C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
LÍDER DE CONSTRUÇÃO, MANU-
TENÇÃO E SANEAMENTO C.22 - 40 h  R$      3.917,07 

LÍDER DE CONTROLE DE TRÁFEGO C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
LÍDER DE CONTROLE DE ZOONO-
SES E VACINAÇÃO C.22 - 40 h  R$      3.917,07 

LÍDER DE DESTINAÇÃO FINAL C.21 - 40 h  R$      3.680,76 
LÍDER DE OPERAÇÃO, MANUTEN-
ÇÃO E SERVIÇOS DE MICRODRE-
NAGEM       

C.21 - 40 h  R$      3.680,76 

LÍDER DE SERVIÇOS URBANOS C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
MAQUINISTA C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
MARCENEIRO C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
MARTELISTA C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
MECÂNICO C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
MECÂNICO DE BOMBAS C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
MENSAGEIRO C.2 C.11 40 h  R$      1.516,10 
MENSAGEIRO C.6 C.11 40 h  R$      1.516,10 
MESTRE DE OBRAS C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
MESTRE JARDINEIRO C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
MESTRE JARDINEIRO C.17 C.18 40 h  R$      2.722,77 
MOLEIRO C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
MONITOR C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
MONITOR C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
MONITOR DE ÁGUA E ESGOTO C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
MONITOR DE FUTEBOL C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
MONITOR DE MANUTENÇÃO DE 
REDES C.21 - 40 h  R$      3.680,76 
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MONITOR DE SERVIÇOS URBANOS C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
MONITOR DE VIGILÂNCIA C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
MOTORISTA C.15 C.16 40 h  R$      2.282,58 
MOTORISTA C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
MOTORISTA DE AMBULÂNCIA C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
MÚSICO C.19 - 30 h  R$      2.228,61 
MÚSICO 5 HS C.19 - 30 h  R$      2.228,61 
MÚSICO A C.19 - 30 h  R$      2.228,61 
OFICIAL ASFALTADOR C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
OFICIAL CALCETEIRO C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
OFICIAL CARPINTEIRO C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL ELETRICISTA C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL ELETRICISTA DE AUTOS C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL ENCANADOR C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
OFICIAL ESGOTEIRO C.12 C.15 40 h  R$      2.006,21 
OFICIAL FUNILEIRO DE AUTOS C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL MARCENEIRO C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL MECÂNICO C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL MECÂNICO DE MÁQUINAS 
E EQUIPAMENTOS C.19  40 h  R$      2.971,54 

OFICIAL PEDREIRO C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
OFICIAL PINTOR C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL PINTOR DE AUTOS C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL SERRALHEIRO C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL SOLDADOR C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OFICIAL VIDRACEIRO C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
OPERADOR DE BALANÇA C.6 C.11 40 h  R$      1.516,10 
OPERADOR DE BETONEIRA C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
OPERADOR DE BOMBA             C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
OPERADOR DE CALDEIRA C.5 C.11 40 h  R$      1.516,10 
OPERADOR DE CAMINHÃO TANQUE C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
OPERADOR DE CENTRAL INFOR-
MATIVA C.21 - 40 h  R$      3.680,76 
OPERADOR DE CONTROLE DE 
ZOONOSES C.7 C.12 40 h  R$      1.589,60 

OPERADOR DE EQUIPAMENTOS C.12 C.15 40 h  R$      2.006,21 
OPERADOR DE MÁQUINA BLO-
CKRET C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
OPERADOR DE MÁQUINA DE 
BLOCOS C.7 C.12 40 h  R$      1.589,60 

OPERADOR DE MÁQUINAS C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OPERADOR DE MÁQUINAS I C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
OPERADOR DE MÁQUINAS II C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
OPERADOR DE OFF-SET C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 
OPERADOR DE SOM E LUZ C.19 - 40 h  R$      2.971,54 
OPERADOR DE XEROX, MIMEO-
GRAFO, GRAVAÇÃO E OFF SET C.14 C.17 40 h  R$      2.536,96 

PEDREIRO C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
PEDREIRO I C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
PEDREIRO II C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
PINTOR C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
PINTOR DE AUTOS C.13 C.15 40 h  R$      2.006,21 
PINTOR I C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
PINTOR II C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
PINTOR LETRISTA C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
PORTEIRO C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
PORTEIRO C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
RECEBEDOR DE MATERIAIS I C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
RECEBEDOR DE MATERIAIS II C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
RECEBEDOR DE MATERIAIS III C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
RECEPCIONISTA C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
REPARADOR DE HIDRÔMETRO C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
SALVA-VIDAS C.10 C.14 40 h  R$      1.863,93 
SERRALHEIRO C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
SERVENTE C.1 C.11 40 h  R$      1.516,10 
SERVENTE C.3 C.11 40 h  R$      1.516,10 
SERVENTE C.4 C.11 40 h  R$      1.516,10 
SERVENTE C.5 C.11 40 h  R$      1.516,10 
SERVENTE DE OBRAS C.9 C.14 40 h  R$      1.863,93 
SERVENTE ZELADOR C.4 C.11 40 h  R$      1.516,10 
SERVENTE ZELADOR C.5 C.11 40 h  R$      1.516,10 
SOLDADOR C.16 C.18 40 h  R$      2.722,77 
SUPERVISOR DE CONTROLE DE 
ZOONOSES C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
SUPERVISOR DE SERVIÇOS 
URBANOS C.20 - 40 h  R$      3.295,87 
SUPERVISOR GERAL DE SERVIÇOS 
URBANOS C.22 - 40 h  R$      3.917,07 

TAPECEIRO C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE 
BENS PATRIMONIAIS MÓVEIS C.14 C.16 40 h  R$      2.282,58 
TÉCNICO DE MANUTENÇÃO DE 
BENS PATRIMONIAIS MÓVEIS I C.20 - 40 h  R$      3.295,87 

TÉCNICO DE TELEFONIA C.13 C.15 40 h  R$      2.006,21 
TELEFONISTA C.14 C.17 30 h  R$      1.902,79 
TORNEIRO C.18 - 40 h  R$      2.722,77 
TRATADOR DE ANIMAIS C.11 C.14 40 h  R$      1.863,93 
VIDRACEIRO C.12 C.14 40 h  R$      1.863,93 
ZELADOR C.7 C.12 40 h  R$      1.589,60 
ZELADOR DE PISCINA C.8 C.12 40 h  R$      1.589,60 
* PISO SALARIAL
FUNÇÕES OPERACIONAIS ISOLADAS - CELETISTA

Denominação da Função Referência

Re-
mune-
ração 
Fixada

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

ASCENSORISTA O-37 O-41 30 h  R$      1.266,91 
AUXILIAR DE COPA O-24 O-41 40 h  R$      1.266,91 
AUXILIAR DE LIMPEZA O-19 O-41 40 h  R$      1.266,91 
AUXILIAR DE LIMPEZA E SERVIÇOS 
GERAIS O-19 O-41 40 h  R$      1.266,91 

AUXILIAR DE PISTA O-24 O-41 40 h  R$      1.266,91 
AUXILIAR TÉCNICO OPERACIONAL O-38 O-41 40 h  R$      1.266,91 
TELEFONISTA O-37 O-41 30 h  R$      1.266,91 

QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL EM EXTINÇÃO NA 
VACÂNCIA

Denominação Nível de 
Referência

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

ASSISTENTE DE DIRETOR ESCO-
LAR EM1-A 40 h  R$     5.464,36 
ASSISTENTE DE DIRETOR ESCO-
LAR EM2-A 40 h  R$     6.284,02 
ASSISTENTE DE DIRETOR ESCO-
LAR EM3-A 40 h  R$     6.912,42 
ASSISTENTE DE DIRETOR ESCO-
LAR EM4-A 40 h  R$     7.603,66 
ASSISTENTE DE DIRETOR ESCO-
LAR EM5-A 40 h  R$     8.364,02 

COORDENADOR PEDAGÓGICO CP1-A 40 h  R$     5.254,85 
COORDENADOR PEDAGÓGICO CP2-A 40 h  R$     6.043,08 
COORDENADOR PEDAGÓGICO CP3-A 40 h  R$     6.647,39 
COORDENADOR PEDAGÓGICO CP4-A 40 h  R$     7.312,12 
COORDENADOR PEDAGÓGICO CP5-A 40 h  R$     8.043,33 
DIRETOR ESCOLAR EM1-A 40 h  R$     5.464,36 
DIRETOR ESCOLAR EM2-A 40 h  R$     6.284,02 
DIRETOR ESCOLAR EM3-A 40 h  R$     6.912,42 
DIRETOR ESCOLAR EM4-A 40 h  R$     7.603,66 
DIRETOR ESCOLAR EM5-A 40 h  R$     8.364,02 
DIRIGENTE DE CRECHE T1-A 40 h  R$     5.045,63 
DIRIGENTE DE CRECHE T2-A 40 h  R$     5.802,47 
DIRIGENTE DE CRECHE T3-A 40 h  R$     6.382,71 
DIRIGENTE DE CRECHE T4-A 40 h  R$     7.021,00 
DIRIGENTE DE CRECHE T5A 40 h  R$     7.723,09 
ORIENTADOR PEDAGÓGICO EM1-A 40 h  R$     5.464,36 
ORIENTADOR PEDAGÓGICO EM2-A 40 h  R$     6.284,02 
ORIENTADOR PEDAGÓGICO EM3-A 40 h  R$     6.912,42 
ORIENTADOR PEDAGÓGICO EM4-A 40 h  R$     7.603,66 
ORIENTADOR PEDAGÓGICO EM5-A 40 h  R$     8.364,02 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL EE1-A 30 h  R$     3.014,44 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL EE2-A 30 h  R$     3.466,55 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL EE3-A 30 h  R$     3.813,20 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL EE4-A 30 h  R$     4.194,53 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL EE5-A 30 h  R$     4.613,98 

QUADRO DO MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL 

Denominação Nível de 
Referência

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

PROFESSOR I E II DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA E1-A 30 h  R$     2.710,52 
PROFESSOR I E II DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA E2-A 30 h  R$     2.873,15 
PROFESSOR I E II DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA E3-A 30 h  R$     3.304,11 
PROFESSOR I E II DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA E4-A 30 h  R$     3.634,52 
PROFESSOR I E II DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA E5-A 30 h  R$     3.997,98 
PROFESSOR I E II DE EDUCAÇÃO 
BÁSICA E6-A 30 h  R$     4.397,77 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDU-
CAÇÃO BÁSICA FUNDAMENTAL E1-A 30 h  R$     2.710,52 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDU-
CAÇÃO BÁSICA FUNDAMENTAL E2-A 30 h  R$     2.873,15 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDU-
CAÇÃO BÁSICA FUNDAMENTAL E3-A 30 h  R$     3.304,11 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDU-
CAÇÃO BÁSICA FUNDAMENTAL E4-A 30 h  R$     3.634,52 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDU-
CAÇÃO BÁSICA FUNDAMENTAL E5-A 30 h  R$     3.997,98 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDU-
CAÇÃO BÁSICA FUNDAMENTAL E6-A 30 h  R$     4.397,77 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL E1-A 24 h  R$     2.168,35 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL E2-A 24 h  R$     2.298,46 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL E3-A 24 h  R$     2.643,23 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL E4-A 24 h  R$     2.907,55 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL E5-A 24 h  R$     3.198,31 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA INFANTIL E6-A 24 h  R$     3.518,15 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL EE1-A 30 h  R$     3.014,40 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL EE2-A 30 h  R$     3.466,55 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL EE3-A 30 h  R$     3.813,20 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL EE4-A 30 h  R$     4.194,53 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO ESPECIAL EE5-A 30 h  R$     4.613,98 



41315 de dezembro de 2017 Edição 1970

PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E1-A 24 h  R$     2.168,35 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E2-A 24 h  R$     2.298,46 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E3-A 24 h  R$     2.643,23 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E4-A 24 h  R$     2.907,55 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E5-A 24 h  R$     3.198,31 
PROFESSOR SUBSTITUTO DE 
EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E6-A 24 h  R$     3.518,15 

    
QUADRO TÉCNICO EDUCACIONAL - EM EXTINÇÃO NA VACÂNCIA

Denominação Nível de 
Referência

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

ASSISTENTE SOCIAL T1-A 30 h  R$     5.045,63 
ASSISTENTE SOCIAL T2-A 30 h  R$     5.802,47 
ASSISTENTE SOCIAL T3-A 30 h  R$     6.382,71 
ASSISTENTE SOCIAL T4-A 30 h  R$     7.021,00 
ASSISTENTE SOCIAL T5-A 30 h  R$     7.723,09 
FISIOTERAPEUTA T1-A 30 h  R$     3.784,28 
FISIOTERAPEUTA T2-A 30 h  R$     4.351,93 
FISIOTERAPEUTA T3-A 30 h  R$     4.787,12 
FISIOTERAPEUTA T4-A 30 h  R$     5.265,82 
FISIOTERAPEUTA T5-A 30 h  R$     5.792,41 
FONOAUDIOLOGO T1-A 40 h  R$     5.045,63 
FONOAUDIOLOGO T2-A 40 h  R$     5.802,47 
FONOAUDIOLOGO T3-A 40 h  R$     6.382,71 
FONOAUDIOLOGO T4-A 40 h  R$     7.021,00 
FONOAUDIOLOGO T5-A 40 h  R$     7.723,09 
PSICÓLOGO T1-A 40 h  R$     5.045,63 
PSICÓLOGO T2-A 40 h  R$     5.802,47 
PSICÓLOGO T3-A 40 h  R$     6.382,71 
PSICÓLOGO T4-A 40 h  R$     7.021,00 
PSICÓLOGO T5-A 40 h  R$     7.723,09 
TERAPEUTA OCUPACIONAL T1-A 30 h  R$     3.784,28 
TERAPEUTA OCUPACIONAL T2-A 30 h  R$     4.351,93 
TERAPEUTA OCUPACIONAL T3-A 30 h  R$     4.787,12 
TERAPEUTA OCUPACIONAL T4-A 30 h  R$     5.265,82 
TERAPEUTA OCUPACIONAL T5-A 30 h  R$     5.792,41 

TEMPORÁRIOS

Denominação da Função Salário

Carga 
Horária 
Sema-

nal

 Salário 

AGENTE SOCIAL (MODALIDADE 
RECREAÇÃO) Salário 20 h  R$         750,00 
AGENTE SOCIAL (MODALIDADE 
DANÇA) Salário 20 h  R$         750,00 
AGENTE SOCIAL (MODALIDADE 
ARTESANATO) Salário 20 h  R$         750,00 
AGENTE SOCIAL (MODALIDADE 
CAPOEIRA) Salário 20 h  R$         750,00 
COORDENADOR DE NÚCLEO DO 
PELC Salário 40 h  R$     2.400,00 
COORDENADOR PEDAGÓGICO 
DO PELC Salário 40 h  R$     2.400,00 

FRENTE MUNICIPAL DE TRABALHO Salário 
Mínimo 40 h  R$        937,00 

CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

Denominação da Função Referência

Carga 
Horária 
Sema-

nal

Vencimento

ADMINISTRADOR DE CENTRO 
POLIESPORTIVO                                                                                               M 40 h  R$     5.194,71 
ADMINISTRADOR DE ESPACO 
CULTURAL                                                                                                    M 40 h  R$     5.194,71 
ADMINISTRADOR DE MANUTENCAO 
PREDIAL                                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ADMINISTRADOR DE PARQUES 
MUNICIPAIS                                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ADMINISTRADOR GERAL DE MANU-
TENCAO                                                                                                   M 40 h  R$     5.194,71 

AGENTE CONTABIL I                                                                                                                   Z 40 h  R$     4.586,94 
AGENTE DE ACOES EDUCACIONAIS                                                                                                        M 40 h  R$     5.194,71 
AGENTE DE ASSUNTOS GOVERNA-
MENTAIS I                                                                                                 F 40 h  R$     3.837,96 
AGENTE DE ASSUNTOS GOVERNA-
MENTAIS II                                                                                                I 40 h  R$     4.586,94 
AGENTE DE ATIVIDADES LIGADAS A 
JUVENTUDE                                                                                            M 40 h  R$     5.194,71 

AGENTE DE PARTICIPACAO CIDADA                                                                                                       M 40 h  R$     5.194,71 
AGENTE DISCIPLINAR                                                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
AGENTE TECNICO DE OBRAS                                                                                                             Q 40 h  R$     6.987,26 
ANALISTA DE CONTROLADORIA                                                                                                           R 40 h  R$     7.687,20 
ANALISTA DE PROCESSOS I                                                                                                             P 40 h  R$     6.355,02 
ANALISTA DE PROCESSOS II                                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
ANALISTA ECONOMICO FINAN-
CEIRO                                                                                                       P 40 h  R$     6.355,02 
ANALISTA TECNICO DE TREINA-
MENTO                                                                                                     P 40 h  R$     6.355,02 

ASSESSOR                                                                                                                            V 40 h  R$   10.235,58 
ASSESSOR PARA ACAO REGIONAL                                                                                                         V 40 h  R$   10.235,58 
ASSESSOR PARA HABITACAO                                                                                                             V 40 h  R$   10.235,58 
ASSESSOR TECNICO                                                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 
ASSISTENTE DE ASSUNTOS GO-
VERNAMENTAIS                                                                                               J 40 h  R$     4.777,14 

ASSISTENTE DE CERIMONIAL                                                                                                            P 40 h  R$     6.355,02 
ASSISTENTE DE DIRETORIA DE DE-
PARTAMENTO DE COMUNICACAO                                                                              T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DE 
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE 
CONCESSIONARIAS                                                            

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DE 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 
DE TRAFEGO                                                                  

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DE DE-
PARTAMENTO DE LICENCIAMENTO 
E AVALIACAO AMBIENTAL                                                    

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DE 
DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E 
PATRIMONIO                                                                 

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DE 
DEPARTAMENTO DE PROJETOS E 
OBRAS PUBLICAS                                                              

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DE DE-
PARTAMENTO DE VIAS PUBLICAS                                                                            T 40 h  R$     8.461,89 
ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DA RECEITA                                                                                  T 40 h  R$     8.461,89 
ASSISTENTE DE DIRETORIA DO DE-
PARTAMENTO DE ACAO ARTISTICA 
E CULTURAL                                                              

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE ACOES EDU-
CACIONAIS                                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA-
CAO DA SAUDE                                                                 

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO DE-
PARTAMENTO DE ADMINISTRACAO 
E MANUTENCAO DE PROPRIOS 
ESPORTIVOS                                      

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE APOIO A 
EDUCACAO                                                                       

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO DE-
PARTAMENTO DE APOIO A GESTAO 
DO SUS                                                                  

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO                                                                   

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS 
FUNDIARIOS                                                                    

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO DE-
PARTAMENTO DE ATENCAO BASICA 
E GESTAO DO CUIDADO                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE ATENCAO 
ESPECIALIZADA                                                                  

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA 
PUBLICA E PRESERVACAO DA 
MEMORIA                                            

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDA-
DE E CONTROLADORIA                                                          

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE CONTROLE 
ORCAMENTARIO E DE ADMINISTRA-
CAO DO QUADRO DO MAGISTERIO                       

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE EMPREENDE-
DORISMO, TRABALHO E RENDA                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E 
LAZER                                                                       

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE FOMENTO A 
ATIVIDADE ECONOMICA                                                          

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE GESTAO 
AMBIENTAL                                                                       

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE 
PESSOAS                                                                      

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL                                                                 

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE INDICADORES 
SOCIAIS E ECONOMICOS                                                       

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO DE-
PARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA                                                                           T 40 h  R$     8.461,89 
ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE MACRODRE-
NAGEM                                                                          

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO 
DE PROPRIOS MUNICIPAIS                                                      

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTI-
CULARES                                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE PARQUES E 
JARDINS                                                                      

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO DE-
PARTAMENTO DE PLANEJAMENTO 
ESTRATEGICO E ORCAMENTO                                                   

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMEN-
TO PARTICIPATIVO                                                             

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMEN-
TO URBANO                                                                    

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE POLITICAS 
AFIRMATIVAS                                                                  

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE 
ASSISTENCIA SOCICIAL                                                      

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE POLITICAS 
PREVENTIVAS                                                                  

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E 
PROJETOS HABITACIONAIS                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE PROTECAO A 
SAUDE E VIGILANCIAS                                                         

  T 40 h  R$     8.461,89 
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ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE REDACAO E 
ATOS OFICIAIS                                                                

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA 
DA INFORMACAO                                                               

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE TURISMO E 
EVENTOS                                                                      

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DE VEICULOS E 
EQUIPAMENTOS                                                                

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO DO TESOURO                                                                                  T 40 h  R$     8.461,89 
ASSISTENTE DE DIRETORIA DO 
DEPARTAMENTO HOSPITALAR E DE 
URGENCIA E EMERGENCIA                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

ASSISTENTE DE GABINETE                                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
ASSISTENTE DE GABINETE DE 
SUBPREFEITO                                                                                               M 40 h  R$     5.194,71 
ASSISTENTE ORCAMENTARIO-
-CONTABIL                                                                                                    P 40 h  R$     6.355,02 
ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA PROCURADORIA 
GERAL DO MUNICIPIO                                                              

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE AD-
MINISTRACAO E MODERNIZACAO 
ADMINISTRATIVA                                    

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE AS-
SUNTOS JURIDICOS E CIDADANIA                                                 

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
CHEFIA DE GABINETE                                                             

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
COMUNICACAO                                                                    

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE CO-
ORDENACAO GOVERNAMENTAL                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
CULTURA                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 
TRABALHO E TURISMO                                  

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
CIDADANIA                                             

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
EDUCACAO                                                                       

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
ESPORTES E LAZER                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
FINANCAS                                                                       

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
GESTAO AMBIENTAL                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
GOVERNO                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
HABITACAO                                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE OB
RAS                                                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
ORCAMENTO E PLANEJAMENTO 
PARTICIPATIVO                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
PLANEJAMENTO URBANO E ACAO 
REGIONAL                                            

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
RELACOES INTERNACIONAIS                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
SAUDE                                                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
SEGURANCA URBANA                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
SERVICOS URBANOS                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE 
TRANSPORTES E VIAS PUBLICAS                                                    

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMI-
NISTRATIVO DE GABINETE DO 
PREFEITO                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO ADMI-
NISTRATIVO DE GABINETE DO 
VICE-PREFEITO                                                                    

  P 40 h  R$     6.355,02 

ASSISTENTE TECNICO DE DESEN-
VOLVIMENTO ECONOMICO                                                                                     U 40 h  R$     9.348,71 
ASSISTENTE TECNICO DE PROGRA-
MACAO TRIBUTARIA                                                                                        Q 40 h  R$     6.987,26 

ASSISTENTE TECNICO ECONOMICO                                                                                                        P 40 h  R$     6.355,02 
ASSISTENTE TECNICO EM OPERA-
CAO DE GEOPROCESSAMENTO 
CADASTRAL                                                                      

  Q 40 h  R$     6.987,26 

ASSISTENTE TECNICO ESPORTIVO                                                                                                        M 40 h  R$     5.194,71 
ASSISTENTE TECNICO EXECUTIVO                                                                                                        P 40 h  R$     6.355,02 
ASSISTENTE TECNICO HOSPITALAR                                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
ASSISTENTE TECNICO PROJETOS                                                                                                         P 40 h  R$     6.355,02 
ATENDENTE DE OBRAS PARTICU-
LARES                                                                                                     J 40 h  R$     4.777,14 

ATENDENTE EDUCACIONAL                                                                                                               J 40 h  R$     4.777,14 
AUDITOR DE OBRAS PARTICULA-
RES                                                                                                       Q 40 h  R$     6.987,26 

AUXILIAR DE DIVULGACAO                                                                                                              E 40 h  R$     3.653,82 
AUXILIAR DE EDICAO                                                                                                                  E 40 h  R$     3.653,82 
AUXILIAR DE TECNOLOGIA                                                                                                              E 40 h  R$     3.653,82 
AUXILIAR TECNICO DE AVALIACAO 
DE IMPACTO AMBIENTAL                                                                                  M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE COMERCIO 
E SERVICOS                                                                                             M 40 h  R$     5.194,71 

AUXILIAR TECNICO DE GABINETE                                                                                                        M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE HABITACAO                                                                                                       M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE INDUSTRIA                                                                                                       M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE LICENCIA-
MENTO AMBIENTAL                                                                                         M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE MEIO 
AMBIENTE                                                                                                   M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE MOBILIZA-
CAO SOCIAL                                                                                              M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE PLANEJA-
MENTO ESTRATEGICO                                                                                        M 40 h  R$     5.194,71 

AUXILIAR TECNICO DE TURISMO                                                                                                         M 40 h  R$     5.194,71 
AUXILIAR TECNICO DE TURISMO E 
EVENTOS                                                                                               M 40 h  R$     5.194,71 

AUXILIAR TECNICO OPERACIONAL                                                                                                        D 40 h  R$     3.469,73 
CHEFE DA PRIMEIRA SECAO DE 
ATENDIMENTO AO CIDADAO                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DA PRIMEIRA SECAO DE 
FISCALIZACAO TRIBUTARIA                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DA SEGUNDA SECAO DE 
ATENDIMENTO AO CIDADAO                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DA SEGUNDA SECAO DE 
FISCALIZACAO TRIBUTARIA                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE CERIMONIAL                                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE DIVISAO DE ADMINIS-
TRACAO DE BENS, SERVICOS E 
PESSOAL                                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE ADMINIS-
TRACAO DE PESSOAL                                                                                        T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE ADMINIS-
TRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE 
SAUDE                                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE ADMINIS-
TRACAO DO QUADRO DE PESSOAL 
E DOCUMENTACAO                                                             

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE ALIMENTA-
CAO ESCOLAR                                                                                             T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE APOIO AO 
EMPREENDEDOR                                                                                           T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE APOIO AO 
ESCOLAR                                                                                                T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE APROVACAO 
DE PROJETOS DE OBRAS PARTI-
CULARES                                                                   

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE ASSISTEN-
CIA FARMACEUTICA                                                                                        T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE ASSISTEN-
CIA JURIDICA GRATUITA                                                                                   T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE ATENCAO 
PRE-HOSPITALAR                                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE ATENDIMEN-
TO AO CIDADAO                                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE BIBLIOTECA 
PUBLICA                                                                                              T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE CADASTRO 
E CARTOGRAFIA                                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE COMPRAS, 
OBRAS E SERVICOS                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE COMUNICA-
CAO AUDIOVISUAL                                                                                         T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE CONTABI-
LIDADE                                                                                                   T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE CONTRO-
LADORIA                                                                                                   T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE 
DE APMS E ORGAOS COLEGIADOS                                                                            T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE 
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO                                                                              T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE CORREICAO 
E INQUERITOS ADMINISTRATIVOS                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE CUSTOS                                                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE DEFESA 
CIVIL                                                                                                    T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE DEFESA DE 
AGENTES PUBLICOS                                                                                      T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE DESENVOL-
VIMENTO DE INFORMATICA                                                                                  T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE DESENVOL-
VIMENTO DE PESSOAL                                                                                      T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE DESEN-
VOLVIMENTO E MANUTENCAO DE 
SISTEMAS                                                                      

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE EDUCACAO 
E DESPORTO                                                                                             T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE EDUCACAO 
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE EDUCACAO 
PERMANENTE E GESTAO PARTI-
CIPATIVA                                                                    

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE EDUCA-
CAO PROFISSIONALIZANTE E DE 
JOVENS E ADULTOS                                                             

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE EVENTOS                                                                                                         T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE EXECUCAO 
DA REGULARIZACAO JURIDICA E 
FUNDIARIA                                                                

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE FISCALIZA-
CAO DE OBRAS PARTICULARES                                                                              T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE FOMENTO 
E DIFUSAO                                                                                               T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE FORMACAO                                                                                                        T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE GESTAO DE 
CONTRATOS DE ALUGUEIS                                                                                 T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE INCREMEN-
TO AO ENSINO                                                                                            T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE INDICADO-
RES SOCIAIS                                                                                             T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE INFRAES-
TRUTURA                                                                                                  T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE JORNA-
LISMO                                                                                                      T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE LAZER                                                                                                           T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE MANUTEN-
CAO                                                                                                      T 40 h  R$     8.461,89 
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CHEFE DE DIVISAO DE MANUTEN-
CAO E SUPORTE ESCOLAR                                                                                    T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE MANUTEN-
CAO, MATERIAIS E EVENTOS                                                                                 T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE MATERIAIS 
E PATRIMONIO                                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS 
HABITACIONAIS                                                                                             T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE OBRAS 
VIARIAS                                                                                                   T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE OPERACAO 
E FISCALIZACAO                                                                                         T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE OUVIDORIA                                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJA-
MENTO E APOIO A GESTAO                                                                                   T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJA-
MENTO E PROGRAMAS DE REGU-
LARIZACAO FUNDIARIA                                                           

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJA-
MENTO EM SAUDE                                                                                           T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJA-
MENTO MUNICIPAL                                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PLANEJA-
MENTO ORGANIZACIONAL                                                                                     T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PRESERVA-
CAO DA MEMORIA                                                                                          T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PROGRA-
MAS HABITACIONAIS                                                                                         T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PROJETOS 
DE EDUCACAO E SEGURANCA DE 
TRANSITO E TRANSPORTE                                                     

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE PROJETOS 
DE OBRAS VIARIAS                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PROJETOS 
E OBRAS PUBLICAS                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE PUBLICA-
COES                                                                                                     T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE REGULA-
CAO                                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE SAUDE 
BUCAL                                                                                                     T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE SAUDE DO 
SERVIDOR                                                                                               T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE SAUDE 
DO TRABALHADOR E DO MEIO 
AMBIENTE                                                                       

  T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE SAUDE 
MENTAL                                                                                                    T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE SERVICOS 
ESPECIALIZADOS                                                                                         T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE SUPORTE 
TECNICO E PRODUCAO                                                                                      T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE TRABALHO 
SOCIAL                                                                                                 T 40 h  R$     8.461,89 

CHEFE DE DIVISAO DE TURISMO                                                                                                         T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE UNIDADES 
BASICAS DE SAUDE                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE VETERINA-
RIA E CONTROLE DE ZOONOSES                                                                              T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA                                                                                       T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO DE VIGILANCIA 
SANITARIA                                                                                            T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO TECNICO 
ASSISTENCIAL                                                                                               T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE DIVISAO TECNICO 
ASSISTENCIAL HOSPITALAR                                                                                    T 40 h  R$     8.461,89 
CHEFE DE PROCURADORIA ADMI-
NISTRATIVA                                                                                                S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE PROCURADORIA DE AS-
SUNTOS FISCAIS E TRIBUTARIOS                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE PROCURADORIA DE 
ASSUNTOS GERAIS                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE PROCURADORIA DE 
LICITACOES E CONTRATOS                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DA ASSISTENCIA 
JUDICIARIA GRATUITA                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DA DEFESA DO 
CONSUMIDOR                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DA DEFESA DOS 
DIREITOS HUMANOS E SOCIAIS                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DA GESTAO DO 
CUIDADO                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ACAO COMU-
NITARIA                                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ACOES PRO-
GRAMATICAS - CICLOS DE VIDA                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ACOES 
PROGRAMATICAS - POPULACOES 
ESTRATEGICAS                                                                   

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE ACOMPANHA-
MENTO E ANALISE DE PROCEDI-
MENTOS                                                                       

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE ADMINISTRA-
CAO DE CONVENIOS E CONTRATOS                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ADMINISTRA-
CAO DE FOLHA DE PAGAMENTO                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ADMINISTRA-
CAO DE PESSOAL                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ADMINISTRA-
CAO DE RECURSOS HUMANOS                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ADMINISTRA-
CAO DO QUADRO                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ADMINIS-
TRACAO E MANUTENCAO DOS 
CENTROS ESPORTIVOS                                                               

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE AMBULATO-
RIO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 
I                                                                         

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE AMBULATO-
RIO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 
II                                                                        

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE AMBULATO-
RIO DE PRATICAS ALTERNATIVAS E 
COMPLEMENTARES                                                           

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE AMBULATO-
RIO INTEGRADO DE PNEUMOLOGIA 
E IMUNOLOGIA                                                               

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE ANALISE DE 
CUSTOS                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE APOIO A 
EVENTOS ESPORTIVOS                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE APOIO AOS 
DEPARTAMENTOS                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE APOIO AS 
APMS                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE APOIO DE 
AJUSTES E CONVENIOS                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE APOIO 
TECNICO                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ARQUIVO 
CENTRAL E MICROFILMAGEM                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ARTES 
GRAFICAS                                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ASSISTENCIA 
AO ESCOLAR                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ATENDIMEN-
TO AO USUARIO                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ATENDIMEN-
TO AS ENTIDADES CONVENIADAS                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ATOS OFICI
AIS                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE AUDIO, VIDEO 
E INFOGRAFIA                                                                                         S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE AVALIACAO 
DE IMPACTO AMBIENTAL                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE BIBLIOTECA 
ESCOLAR                                                                                                S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE BIBLIOTECAS 
PUBLICAS                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE CADASTRO                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CADASTRO 
FISCAL  TRIBUTARIO                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CADASTRO, 
VISTORIA, TOPOGRAFIA E EMPLA-
CAMENTO DE OBRAS PARTICU-
LARES                                             

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE CANALIZA-
COES                                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CARTO-
GRAFIA                                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CEMITERIOS 
E FUNERARIA                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE COBRANCA                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE COLETA 
SELETIVA E RECICLAGEM                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE COMPRAS                                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONCURSO, 
SELECAO E PROMOCAO                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONTABI-
LIDADE                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONTRATOS 
E CONVENIOS                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONTROLE 
DA DESPESA                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONTROLE 
DA EXECUCAO DOS CONVENIOS 
COM AS APMS                                                                  

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE CONTROLE 
DE MATERIAIS E TRANSPORTES                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONTROLE 
DE RESERVATORIOS DE RETEN-
CAO DE AGUA                                                                   

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE CONTROLE 
DE SERVICOS DE CONCESSIO-
NARIAS                                                                         

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE CONTROLE 
DE ZOONOSES                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONTROLE 
FINANCEIRO                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE CONVENIOS 
E CONTRATOS                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE COORDENA-
CAO DA REDE BASICA DE SAUDE                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE COORDENA-
CAO DO PROGRAMA DE AGENTES 
COMUNITARIOS DE SAUDE                                                        

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE COORDE-
NACAO DO SERVICO DE SAUDE 
FUNCIONAL E AUDITIVA                                                            

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE CUSTOS                                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE DESENVOL-
VIMENTO DE APLICACOES PARA 
GEOPROCESSAMENTO                                                             

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE DESENVOL-
VIMENTO DE APLICACOES PARA 
INTERNET                                                                     

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE DESEN-
VOLVIMENTO DE LINGUAGENS 
ARTISTICAS                                                                        

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE DESPORTO 
DE RENDIMENTO                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE DIFUSAO 
ARTISTICO-CULTURAL                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE DIFUSAO DO 
LAZER                                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO 
DE JOVENS E ADULTOS                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO E 
FORMACAO ESPORTIVA                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO 
ESPECIAL                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO 
FUNDAMENTAL - REGIAO I                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO 
FUNDAMENTAL - REGIAO II                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO 
INFANTIL - REGIAO I                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO 
INFANTIL - REGIAO II                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EDUCACAO 
PROFISSIONALIZANTE                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ELABORA-
CAO DE PROJETOS DE PARQUES 
E JARDINS                                                                     

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE ESTATISTICA 
E BANCO DE DADOS                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE EXPEDICAO 
DE DOCUMENTOS DE OBRAS 
PARTICULARES                                                                   

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE FISCALIZA-
CAO AMBIENTAL                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE FISCALIZA-
CAO DE OBRAS                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE FISCALIZA-
CAO DE OBRAS PARTICULARES 
- REGIAO I                                                                   

  S 40 h  R$     7.701,56 
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CHEFE DE SECAO DE FISCALIZA-
CAO DE OBRAS PARTICULARES 
- REGIAO II                                                                  

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE FISCALIZA-
CAO DE OBRAS PARTICULARES 
- REGIAO III                                                                 

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE FISCALIZA-
CAO DE OBRAS PARTICULARES 
- REGIAO IV                                                                  

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE FISCALIZA-
CAO DE TRANSITO E DE TRANS-
PORTES PUBLICOS                                                              

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE FOMENTO 
ARTISTICO E CULTURAL                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE FORMACAO 
DE PUBLICO                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE FORMALIZA-
CAO DE PROCESSOS                                                                                         S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE GERENCIA-
MENTO DE DESPESAS E CUSTOS 
DOS ORGAOS EXTERNOS                                                          

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE GESTAO DE 
CONTRATOS COM CONCESSIONA-
RIAS DE SERVICOS                                                             

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE GESTAO 
INSTITUCIONAL                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE INFORMACAO 
PARA A GESTAO                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE INFORMACO-
ES DE PLANEJAMENTO E GESTAO                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE INFORMACO-
ES E QUALIDADE AMBIENTAL                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE INFORMACO-
ES EPIDEMIOLOGICAS                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE INFRAES-
TRUTURA                                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE INTERNACAO 
DOMICILIAR                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE INTERSE-
TORIALIDADE E PROMOCAO DA 
SAUDE                                                                          

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE LABORATO-
RIO E EDUCACAO TECNOLOGICA                                                                                S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE LABORATO-
RIO MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE LICENCIA-
MENTO AMBIENTAL                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE LICITACAO 
E CONTRATACAO DE OBRAS E 
SERVICOS                                                                     

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE LIMPEZA 
PUBLICA                                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO - SETOR I                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO - SETOR II                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO - SETOR III                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO - SETOR IV                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO - SETOR V                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO - SETOR VI                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO DE PARQUES                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO DE PRACAS E JARDINS                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MANUTEN-
CAO E SUPRIMENTOS                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MIDIAS 
IMPRESSAS E AUDIOVISUAL                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE MOVIMENTA-
CAO DO QUADRO E DE GERENCIA-
MENTO DE INFORMACOES                                                        

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE OBRAS DIFE-
RENCIADAS EM VIAS PUBLICAS                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE OBRAS 
VIARIAS                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ODONTOLO-
GIA BASICA                                                                                                S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ODONTOLO-
GIA ESPECIALIZADA                                                                                         S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE OPERACAO                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE OPERACAO 
DE TRANSITO                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ORCAMENTO 
E APROPRIACAO                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ORCAMENTO 
E PLANEJAMENTO EM SAUDE                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ORCAMEN-
TOS                                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE ORIENTACAO 
TECNICO-ADMINISTRATIVA                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE PATRIMONIO                                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PATRIMONIO 
MOBILIARIO                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PESQUISA E 
DOCUMENTACAO                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PESQUISAS 
TECNOLOGICAS EM ALIMENTACAO                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PLANEJA-
MENTO HOSPITALAR                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PLANE-
JAMENTO SOCIOECONOMICO, 
URBANO E AMBIENTAL                                                                 

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE PROCESSA-
MENTO DA INFORMACAO                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROCES-
SAMENTO DE SOLICITACOES E 
INFORMACOES                                                                     

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE PROCESSA-
MENTO ELETRONICO DE COMPRAS 
E SERVICOS                                                                  

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE PROCESSOS 
E METODOS DE TRABALHO                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PRODUCAO 
INDUSTRIAL E INSTALACOES                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROGRAMA-
CAO E CONTROLE DE CUSTOS                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROGRAMAS 
DE EDUCACAO AMBIENTAL                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROGRAMAS 
EDUCACIONAIS                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROGRAMAS 
LOCAIS DE SANEAMENTO                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE PROJETOS                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROJETOS 
AMBIENTAIS                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROJETOS 
DE VIAS PUBLICAS                                                                                         S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE PROMOCAO 
DE LEITURA                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE RECURSOS 
GRAFICOS E POSTAIS                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE REDACAO 
OFICIAL E RECURSOS AUXILIARES                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SAUDE 
OCUPACIONAL                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SEGURANCA 
DO TRABALHO                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SERVICOS 
DE APOIO AO DIAGNOSTICO E 
TERAPIA                                                                      

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE SERVICOS 
GERAIS                                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SISTEMAS 
ADMINISTRATIVOS                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SISTEMAS 
ESPECIALISTAS E TECNICOS                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SISTEMAS 
FINANCEIROS I                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SISTEMAS 
FINANCEIROS II                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SUPERVISAO 
E ALIMENTACAO ESCOLAR                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SUPORTE 
TECNICO                                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE SUPORTE 
TECNICO AS UNIDADES ESCOLA-
RES                                                                           

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE SUPRIMEN-
TOS                                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE TELEFONIA E 
CENTRAIS TELEFONICAS                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE TERRAPLE-
NAGEM E DRAGAGEM                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE TESOURARIA                                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE TOMADA E 
PRESTACAO DE CONTAS                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE TOPOGRAFIA                                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE TRANSPOR-
TES E MANUTENCAO                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE VALORIZA-
CAO DO MAGISTERIO                                                                                         S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE VERIFICACAO 
DE OBITOS - SVO                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE VIGILANCIA 
DE AGRAVOS E ENFERMIDADES 
NAO TRANSMISSIVEIS                                                         

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE VIGILANCIA 
DE ENFERMIDADES TRANSMISSI-
VEIS E IMUNOPREVENIVEIS                                                    

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE VIGILANCIA E 
FISCALIZACAO DE ALIMENTOS                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO DE VIGILANCIA 
E FISCALIZACAO DE INSUMOS, 
MEDICAMENTOS E PRODUTOS                                                   

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO DE VIGILANCIA 
E FISCALIZACAO DE SERVICOS DE 
SAUDE                                                                  

  S 40 h  R$     7.701,56 

CHEFE DE SECAO LEGISLATIVA                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
CHEFE DE SECAO TECNICA DE 
TRANSITO E TRANSPORTES                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 
CONSULTOR DE COMUNICACAO 
INSTITUCIONAL                                                                                              T 40 h  R$     8.461,89 

CONSULTOR DE GESTAO SOCIAL                                                                                                          V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR DE JORNALISMO                                                                                                             T 40 h  R$     8.461,89 
CONSULTOR DE OBRAS                                                                                                                  T 40 h  R$     8.461,89 
CONSULTOR DE OBRAS                                                                                                                  V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR DE PLANEJAMENTO 
ESTRATEGICO                                                                                               V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR DE REGULARIZACAO 
FUNDIARIA                                                                                                V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR DE RELACOES COM O 
LEGISLATIVO                                                                                             V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR DE RELACOES 
PUBLICAS                                                                                                      T 40 h  R$     8.461,89 
CONSULTOR DE RELACOES TRA-
BALHISTAS                                                                                                  V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR EM PLANEJAMENTO 
ESTRATEGICO JUNIOR                                                                                        P 40 h  R$     6.355,02 
CONSULTOR ESPECIALISTA DE 
PLANEJAMENTO DE TRANSPORTE 
URBANO                                                                       

  V 40 h  R$   10.235,58 

CONSULTOR TECNICO                                                                                                                   V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR TECNICO DE LICITA-
COES E MATERIAIS                                                                                         V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR TECNICO DE RECUR-
SOS HUMANOS                                                                                               V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR TECNICO DE TREINA-
MENTO                                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 
CONSULTOR TECNICO-ADMINIS-
TRATIVO                                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 
COORDENADOR DA AGENCIA DO 
ALVARENGA                                                                                                 W 40 h  R$   13.792,40 
COORDENADOR DA AGENCIA DO 
RUDGE RAMOS                                                                                               W 40 h  R$   13.792,40 
COORDENADOR DE ACOES PARA A 
JUVENTUDE                                                                                             ** 40 h  R$   22.984,68 
COORDENADOR DE ARTE-EDU-
CACAO                                                                                                        G 40 h  R$     4.022,20 
COORDENADOR DE ATENDIMENTO 
AO CIDADAO                                                                                               V 40 h  R$   10.235,58 
COORDENADOR DE ATIVIDADES DE 
APOIO TECNICO-EDUCACIONAL                                                                              M 40 h  R$     5.194,71 
COORDENADOR DE ATIVIDADES 
SOCIAIS                                                                                                   P 40 h  R$     6.355,02 
COORDENADOR DE EQUIPES DE 
ESPORTES RADICAIS                                                                                         M 40 h  R$     5.194,71 
COORDENADOR DE PROGRAMA 
MUNICIPAL DE SERVICO VOLUN-
TARIO                                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

COORDENADOR DE PROGRAMA-
CAO E CONTROLE                                                                                               T 40 h  R$     8.461,89 
COORDENADOR DE PROGRA-
MACAO E CONTROLE DE OBRAS 
PARTICULARES                                                                       

  T 40 h  R$     8.461,89 
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COORDENADOR DE PROGRAMAS E 
CONTROLE DE CONCESSIONARIAS                                                                              T 40 h  R$     8.461,89 
COORDENADOR DE PROGRAMAS E 
PROJETOS DE OBRAS                                                                                        T 40 h  R$     8.461,89 
COORDENADOR DE PROGRAMAS 
SOCIAIS                                                                                                    T 40 h  R$     8.461,89 
COORDENADOR DO CENTRO DE 
REFERENCIA DE ASSISTENCIA 
SOCIAL                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

COORDENADOR DO CREAS - CEN-
TRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE 
ASSISTENCIA SOCIAL                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

CORREGEDOR GERAL DA GUARDA 
CIVIL MUNICIPAL                                                                                          V 40 h  R$   10.235,58 

CURADOR DE PINACOTECA                                                                                                               M 40 h  R$     5.194,71 
DIRETOR DE BIBLIOTECA                                                                                                               N 40 h  R$     5.434,17 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA 
RECEITA                                                                                                  V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ACAO ARTISTICA E CULTURAL                                                                                V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ACOES EDUCACIONAIS                                                                                       V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACAO DA SAUDE                                                                                   V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACAO E MANUTENCAO 
DE PROPRIOS ESPORTIVOS                                                      

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
APOIO A EDUCACAO                                                                                         V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
APOIO A GESTAO DO SUS                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
APOIO ADMINISTRATIVO                                                                                     V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ASSUNTOS FUNDIARIOS                                                                                      V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ATENCAO BASICA E GESTAO DO 
CUIDADO                                                                     

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ATENCAO ESPECIALIZADA                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE ATENCAO HOSPITALAR E DE 
URGENCIA E EMERGENCIA                                                          

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
BIBLIOTECA PUBLICA E PRESERVA-
CAO DA MEMORIA                                                            

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
COMUNICACAO                                                                                              V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
CONTROLE DE CONCESSIONARIAS                                                                              V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
CONTROLE ORCAMENTARIO E DE 
ADMINISTRACAO DO QUADRO DO 
MAGISTERIO                                       

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
EMPREENDEDORISMO, TRABALHO 
E RENDA                                                                     

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ENGENHARIA DE TRAFEGO                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
ESPORTES E LAZER                                                                                         V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
FOMENTO A ATIVIDADE ECONO-
MICA                                                                          

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
GESTAO AMBIENTAL                                                                                         V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
GESTAO DE PESSOAS                                                                                        V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
INDICADORES SOCIAIS E ECONO-
MICOS                                                                       

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
LICENCIAMENTO E AVALIACAO 
AMBIENTAL                                                                    

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
LIMPEZA URBANA                                                                                           V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
MACRODRENAGEM                                                                                            V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
DE MANUTENCAO DE PROPRIOS 
MUNICIPAIS                                                                      

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
MATERIAIS E PATRIMONIO                                                                                   V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
OBRAS PARTICULARES                                                                                       V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PARQUES E JARDINS                                                                                        V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E 
ORCAMENTO                                                                   

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO                                                                               V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PLANEJAMENTO URBANO                                                                                      V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
POLITICAS AFIRMATIVAS                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL                                                                          V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PROGRAMAS E PROJETOS HABI-
TACIONAIS                                                                     

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PROJETOS E OBRAS PUBLICAS                                                                                V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
PROTECAO A SAUDE E VIGILAN-
CIAS                                                                         

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
REDACAO E ATOS OFICIAIS                                                                                  V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
TECNOLOGIA DA INFORMACAO                                                                                 V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
TURISMO E EVENTOS                                                                                        V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
VEICULOS E EQUIPAMENTOS                                                                                  V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
VIAS PUBLICAS                                                                                            V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO 
TESOURO                                                                                                  V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
CONTABILIDADE E CONTROLA-
DORIA                                                                          

  V 40 h  R$   10.235,58 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
GUARDA CIVIL MUNICIPAL                                                                                   V 40 h  R$   10.235,58 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
POLITICAS PREVENTIVAS                                                                                    V 40 h  R$   10.235,58 

ENCARREGADO DE EXPEDIENTE E 
ARQUIVO DE PLANTAS                                                                                      J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE MANUTENCAO 
PREDIAL                                                                                                   J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ABASTECIMENTO                                                                                             P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACAO ARTISTICO-CULTURAL PARA 
A COMUNIDADE                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACAO ARTISTICO-CULTURAL PARA 
O PUBLICO ESCOLAR                                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACAO DESCENTRALIZADA                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACAO DESCENTRALIZADA DE 
APOIO A LEITURA                                                                 

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACAO EDUCATIVA                                                                                            P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACOLHIDA E CADASTRO UNICO                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACOMPANHAMENTO DE CONDICIO-
NALIDADES                                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACOMPANHAMENTO DE CON-
TRATOS E ADMINISTRACAO DE 
PRECOS                                                   

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACOMPANHAMENTO DE CONTRA-
TOS E CONVENIOS                                                                 

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ACOMPANHAMENTO E DE PRESTA-
CAO DE CONTAS DAS APMS                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ADMINISTRACAO DE CONTRATOS                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ADMINISTRACAO DE CONVENIOS                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ADMINISTRACAO DO QUADRO DE 
PESSOAL CONVENIADO                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ADMINISTRACAO DOS QUADROS 
DO MAGISTERIO, TECNICO E DE 
APOIO                                             

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ALMOXARIFADO DE MATERIAIS DE 
ESCRITORIO, DE COZINHA E DE 
LIMPEZA                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ALMOXARIFADO DE MATERIAIS 
PARA CONSTRUCAO                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
DE ALMOXARIFADO DE MEDICA-
MENTOS E MATERIAIS DE USO 
HOSPITALAR                                              

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ALMOXARIFADO DE PECAS E COM-
BUSTIVEIS                                                                    

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
DE ANALISE DA ARRECADACAO, 
PROCESSAMENTO E CONTROLE 
DE BAIXA                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ANALISE DA DOCUMENTACAO E 
CONTROLE DA EXECUCAO DE OB
RAS                                                 

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ANALISE DA GESTAO FISCAL                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ANALISE DE DOCUMENTOS E 
ARQUIVO                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
DE ANALISE DE OPERACOES DE 
CREDITO E TRANSFERENCIAS 
FINANCEIRAS                                            

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
DE ANALISE DOS CUSTOS DOS 
SERVICOS                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ANALISE E DE PRESTACAO DE 
CONTAS                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ANALISE E PROCESSAMENTO DE 
BENEFICIOS                                                                   

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ANALISE E REGISTRO DE DADOS                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APOIO ADMINISTRATIVO                                                                                      J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APOIO AOS ORGAOS COLEGIADOS                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APOIO JUDICIAL                                                                                            P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APOIO TECNICO E PROCESSUAL                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APROPRIACAO                                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APROPRIACAO DE CUSTOS                                                                                     P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APROPRIACAO DE DESPESAS                                                                                   P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
APURACAO DE CUSTOS                                                                                        P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ARRECADACAO                                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ASSENTAMENTO DE POSTURAS E 
COMERCIO                                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA                                                                           P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATENCAO A CRIANCA E ADOLES-
CENTE EM VULNERABILIDADE                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATENCAO A MULHER VITIMA DE 
VIOLENCIA DOMESTICA                                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATENCAO A POPULACAO EM SITUA-
CAO DE RUA                                                                  

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATENCAO AO IDOSO EM RISCO 
PESSOAL E SOCIAL                                                              

  P 40 h  R$     6.355,02 
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ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATENDIMENTO A PROGRAMAS EDU-
CACIONAIS EXTRACURRICULARES                                                  

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE 
OBRAS PARTICULARES                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATIVIDADES TECNICAS DE OBRAS 
PARTICULARES                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ATUALIZACAO E CONFECCAO DE 
PLANTAS                                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
AUTUACAO, PROCESSAMENTO E 
CONTROLE DE OPERACOOES                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
BANCO DE DADOS                                                                                            P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
BIBLIOTECA                                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
BIBLIOTECAS PUBLICAS                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
BOLSAS DE ESTIMULO A CRIACAO 
CULTURAL                                                                   

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
BOLSAS DE ESTUDO E AUXILIOS                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CADASTRO DE CORRESPONDEN-
CIAS                                                                            

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CADASTRO DE FORNECEDORES 
E DE EMPRETEIRAS DE OBRAS E 
SERVICOS                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CADASTRO E FISCALIZACAO DO 
PATRIMONIO MOBILIARIO                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CADASTRO E VISTORIA DE OBRAS 
E ATIVIDADES PARTICULARES                                                  

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CADASTRO INFORMATIVO                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CANIL, CURRAL E CAPTURA DE 
ANIMAIS                                                                      

  J 40 h  R$     4.777,14 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CATALOGACAO E CLASSIFICACAO                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CEMITERIOS                                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CERTIDOES DE TRIBUTOS E REN-
DAS MUNICIPAIS                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
COBRANCA                                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
COLETA E DESTINACAO FINAL                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
COLETA SELETIVA                                                                                           P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONCILIACOES                                                                                              P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONCURSO E SELECAO                                                                                        P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONFECCAO, IMPLANTACAO E 
MANUTENCAO DE SINALIZACAO DE 
TRANSITO                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTABILIDADE                                                                                             P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTAS A PAGAR                                                                                            P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTRATACAO E CONTROLE DE 
PESSOAL                                                                       

  J 40 h  R$     4.777,14 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DE BENS, EQUIPAMEN-
TOS E MATERIAIS DAS APMS                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DE ENCARGOS SOCIAIS                                                                              P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DE FREQUENCIA                                                                                    P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DE PAGAMENTOS E 
REQUISICOES                                                                    

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DE PRAZOS                                                                                        P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DE PRECATORIOS                                                                                   P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DE QUALIDADE                                                                                     J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE DO PESSOAL OPERA-
CIONAL                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE E ANDAMENTO DO 
LEGISLATIVO                                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE ORCAMENTARIO                                                                                     P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
CONTROLE PATRIMONIAL                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
COORDENACAO DOS CENTROS DE 
REFERENCIA                                                                   

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
COPIAS DE ARQUIVO E PLANTAS                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS 
E SOCIAIS                                                                   

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DESENHO GEOMETRICO E DESCRI-
CAO DE AREAS                                                                 

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DIAGNOSTICO E ESTIMULACAO 
ESSENCIAL                                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DIVIDA ATIVA                                                                                              P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DIVULGACAO                                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DOCUMENTACAO                                                                                              P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
DOCUMENTACAO E ACERVO                                                                                     P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EDUCACAO DA DIVERSIDADE CUL-
TURAL - CORAIS, ATELIE DE ARTES 
E OUTROS PROGRAMAS                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EDUCACAO E QUALIFICACAO 
PROFISSIONAL                                                                    

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EDUCACAO E SEGURANCA DE 
TRANSITO                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
DE ELABORACAO DE CALCULOS 
TRABALHISTAS                                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ELABORACAO E FISCALIZACAO 
ORCAMENTARIA                                                                  

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ELABORACAO E MANUTENCAO DE 
FOLHA DE PAGAMENTO                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EMPLACAMENTO DE OBRAS PAR-
TICULARES                                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ENCAMINHAMENTO A RECICLAGEM                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ENTRADA DE DADOS                                                                                          J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ESTIMULO AS ARTES                                                                                         P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ESTUDOS E PROJETOS DE TRANSI-
TO E TRANSPORTES                                                            

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXECUCAO E FISCALIZACAO DE 
OBRAS VIARIAS                                                                

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDICAO DE DOCUMENTOS DE 
OBRAS PARTICULARES                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE                                                                                                J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE                                                                                                M 40 h  R$     5.194,71 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE                                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE DA PROCURADORIA 
ADMINISTRATIVA                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE DA PROCURADORIA 
DE ASSUNTOS FISCAIIS E TRIBU-
TARIOS                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE DA PROCURADORIA 
DE ASSUNTOS GERAIS                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE DA PROCURADORIA 
GERAL DO MUNICIPIO                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE DE EXECUCOES 
FISCAIS                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
EXPEDIENTE E FORMALIZACAO DE 
ATOS ADMINISTRATRATIVOS DA 
PROCURADORIA DE LICITACOES E 
CONTRATO           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FISCALIZACAO                                                                                              P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FISCALIZACAO DE POSTURAS E 
COMERCIO                                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FISCALIZACAO DE TRANSITO E DE 
TRANSPORTES ESPECIAIS                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FOMENTO DE LEITURA EM NOVAS 
MIDIAS                                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FORMACAO ARTISTICA E CULTURAL 
PARA A COMUNIDADE                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FORMALIZACAO DE ATOS OFICIAIS                                                                             P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FORMALIZACAO DE CONTRATOS E 
CONTROLE DE EXPEDIENTES DO 
TRIBUNAL DE CONTAS                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
FUNERARIA                                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
GERENCIAMENTO DE CONTRATOS                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
GERENCIAMENTO DE CONVENIOS                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
GESTAO DE INFORMACOES SOCI
AIS                                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
INDICADORES SOCIAIS                                                                                       P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
INFORMACAO GERENCIAL                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
INFORMACOES ESTATISTICAS E DE 
DOCUMENTOS LEGAIS E ADMINIS-
TRATIVOS DE EDUCACAO                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
INFRAESTRUTURA                                                                                            P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
INSTALACOES                                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
LICITACOES E OPERACOES                                                                                    P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO 
DE LICITACOES, PREPARACAO E 
ANALISE                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
MANUTENCAO DO PATRIMONIO 
MOBILIARIO                                                                     

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
MANUTENCAO E CONTROLE DE 
BENS PATRIMONIAIS                                                              

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
MANUTENCAO MECANICA                                                                                       P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
MANUTENCAO PREDIAL                                                                                        J 40 h  R$     4.777,14 
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ENCARREGADO DE SERVICO DE 
MICROFILMAGEM DE DOCUMEN-
TOS                                                                             

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
MOVIMENTACAO DO QUADRO DO 
MAGISTERIO E DE APOIO                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
MOVIMENTACAO E DISTRIBUICAO 
DE PROCESSOS                                                                

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
OPERACAO DE TRANSITO                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
OPERACIONALIZACAO DE CUSTOS                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
OPERACOES FINANCEIRAS                                                                                     P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PAGADORIA                                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PARCELAMENTO DE DEBITOS                                                                                   P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PESQUISA                                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PESQUISA DE PRECOS E ESPECIFI-
CACAO DE MATERIAIS                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
DE PESQUISA E CONTROLE DE 
PROCESSOS                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PREPARACAO E ANALISE                                                                                      P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PREVENCAO E CONTROLE DA 
RAIVA                                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PREVENCAO E CONTROLE DE 
ROEDORES E VETORES                                                              

  J 40 h  R$     4.777,14 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROCESSAMENTO DE PAGAMEN-
TOS                                                                             

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PRODUCAO INDUSTRIAL                                                                                       P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROGRAMAS E EVENTOS                                                                                       P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO 
DE PROGRAMAS ESCOLARES E 
INTEGRACAO                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROMOCAO                                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROTOCOLO                                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROTOCOLO CENTRAL                                                                                         P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROTOCOLO DE RIACHO GRANDE                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROTOCOLO DO POSTO POUPA-
TEMPO                                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PROTOCOLO E DOCUMENTACAO                                                                                  P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
PUBLICACAO DE ATOS JUDICIAIS E 
ADMINISTRATIVOS                                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
REAJUSTE E REALINHAMENTO DE 
PRECOS                                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
RECEPCAO                                                                                                  J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
RECEPCAO E ORIENTACAO                                                                                     P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
RECURSOS AUXILIARES                                                                                       P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
REDACAO OFICIAL                                                                                           P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
REEMBOLSO                                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO 
DE REGISTRO DE PATRIMONIO 
IMOBILIARIO                                                                      

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
REPROGRAFIA                                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
RESERVA E EMPENHO                                                                                         P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO 
DE SAUDE OCUPACIONAL DO 
SERVIDOR                                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRI-
CIONAL                                                                       

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
DE SELECAO E FORMACAO DE 
ACERVO                                                                            

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SERVICO DE PESQUISA                                                                                       P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SISTEMATIZACAO DA INFORMACAO                                                                              P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SISTEMATIZACAO DE TRANSITO                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SUPORTE ADMINISTRATIVO                                                                                    P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SUPORTE ADMINISTRATIVO AS 
APMS                                                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SUPORTE PEDAGOGICO                                                                                        P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SUPORTE TECNICO AOS SISTEMAS 
DE INFORMATICA                                                             

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SUPORTE TECNICO AOS SISTEMAS 
EDUCACIONAIS                                                               

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
SUPRIMENTOS                                                                                               P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
TELE-ATENDIMENTO                                                                                          P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
TOMADA DE CONTAS                                                                                          P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
TOPOGRAFIA DE OBRAS PARTICU-
LARES                                                                        

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
TRANSPORTE                                                                                                P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
TRANSPORTE SANITARIO E ADMI-
NISTRATIVO                                                                   

  J 40 h  R$     4.777,14 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
TRIAGEM E FRANQUIA POSTAL                                                                                 P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
VARRICAO E CONSERVACAO DE 
VIAS E LOGRADOUROS                                                            

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ZELADORIA                                                                                                 J 40 h  R$     4.777,14 
ENCARREGADO DE SERVICO DE 
ZELADORIA E EQUIPAMENTOS 
CONTRA INCENDIO                                                                

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DE SERVICO 
SOCIAL DO SERVIDOR                                                                                           P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DO OITAVO SERVI-
CO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO                                                                             P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DO PRIMEIRO 
SERVICO DE ATENDIMENTO AO 
CIDADAO                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DO QUARTO 
SERVICO DE ATENDIMENTO AO 
CIDADAO                                                                           

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DO QUINTO SERVI-
CO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO                                                                             P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DO SEGUNDO 
SERVICO DE ATENDIMENTO AO 
CIDADAO                                                                          

  P 40 h  R$     6.355,02 

ENCARREGADO DO SETIMO SERVI-
CO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO                                                                             P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DO SEXTO SERVI-
CO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO                                                                              P 40 h  R$     6.355,02 
ENCARREGADO DO TERCEIRO 
SERVICO DE ATENDIMENTO AO 
CIDADAO                                                                         

  P 40 h  R$     6.355,02 

FISCAL REVISOR DE COMERCIO                                                                                                          O 40 h  R$     5.783,97 
FISCAL REVISOR DE POSTURAS                                                                                                          O 40 h  R$     5.783,97 
GERENTE CENTRAL DE REGULA-
CAO EM SAUDE                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DA UPA ALVARENGA                                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA BAETA NEVES                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA DEMARCHI                                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA PAULICEIA                                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA RIACHO GRANDE                                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA RUDGE RAMOS                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA SILVINA                                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA TABOAO                                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA VILA SAO PEDRO                                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DA UPA VILA UNIAO                                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE ACOES PREVENTIVAS 
E COMUNITARIAS                                                                                         S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO 
JURIDICO                                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE ACOMPANHAMENTO 
ORCAMENTARIO, MANUTENCAO E 
PATRIMONIO                                                                   

  S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE APOIO ADMINISTRA-
TIVO                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE APOIO AO SISTEMA 
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE AUDITORIA EM SAUDE                                                                                                       S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE CADASTRO E CON-
TROLE                                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE CONTABILIDADE 
ANALITICA                                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE CONTROLE E AVA-
LIACAO                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE COORDENACAO DO 
ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR 
MOVEL - SAMU                                                                 

  S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE COORDENACAO DO 
CAPS ADULTO                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE COORDENACAO DO 
CAPS ALCOOL E DROGAS                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE COORDENACAO DO 
CAPS ALCOOL E DROGAS INFAN-
TO-JUVENIL                                                                    

  S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE COORDENACAO DO 
CAPS INFANTIL                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE COORDENACAO DOS 
SERVICOS DE SAUDE MENTAL 
COMUNITARIOS                                                                  

  S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE EDUCACAO EM 
SAUDE                                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE EMPREENDIMENTOS 
HABITACIONAIS                                                                                            S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE EQUIPAMENTOS 
ESPECIAIS I                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE EQUIPAMENTOS 
ESPECIAIS II                                                                                                S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE EQUIPAMENTOS 
ESPECIAIS III                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE EXECUCAO FINAN-
CEIRA                                                                                                      S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE FARMACIA POPULAR                                                                                                         S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE FORMACAO EM 
SEGURANCA URBANA                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE GESTAO PARTICI-
PATIVA                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE GESTAO PARTICIPATI-
VA E MOBILIZACAO SOCIAL                                                                                S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE INTELIGENCIA E 
ESTATISTICA                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE OBRAS DE URBANI-
ZACAO                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE ORGANIZACAO E 
ACESSO EM ASSISTENCIA FARMA-
CEUTICA                                                                       

  S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE PADRONIZACAO E 
PROGRAMACAO                                                                                               S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE PERICIA MEDICA                                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE PLANEJAMENTO, 
ORCAMENTO E INFORMACOES 
SOCIAIS                                                                          

  S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE POLITICAS PARA A 
IGUALDADE RACIAL                                                                                        S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE POLITICAS PARA A 
MULHER E QUESTOES DE GENERO                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE POLITICAS PARA A 
PESSOA COM DEFICIENCIA                                                                                  S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE POLITICAS PARA O 
IDOSO                                                                                                   S 40 h  R$     7.701,56 
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GERENTE DE PROGRAMACAO                                                                                                              S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE PROJETOS                                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE PROJETOS PREVEN-
TIVOS                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DE PROTECAO BASICA                                                                                                          S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE PROTECAO SOCIAL 
ESPECIAL                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE REGULACAO DA 
SAUDE SUPLEMENTAR                                                                                           S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE VIDEOMONITORA-
MENTO DA CIDADE                                                                                             S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DE VIGILANCIA AMBIEN-
TAL                                                                                                     S 40 h  R$     7.701,56 
GERENTE DO CENTRO DE REFE-
RENCIA DE SAUDE DO TRABALHA-
DOR                                                                           

  S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE DO NUCLEO DE HUMA-
NIZACAO                                                                                                    S 40 h  R$     7.701,56 

GERENTE OPERACIONAL                                                                                                                 S 40 h  R$     7.701,56 
LIDER DE OBRAS                                                                                                                      Q 40 h  R$     6.987,26 
LIDER DE TRANSPORTES E SISTE-
MA VIARIO                                                                                               Q 40 h  R$     6.987,26 
MONITOR PARA ATIVIDADES LIGA-
DAS A JUVENTUDE                                                                                         A 40 h  R$     2.917,14 

OFICIAL DE GABINETE                                                                                                                 H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA PROCU-
RADORIA GERAL DO MUNICIPIO                                                                              H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SE-
CRETARIA DE ADMINISTRACAO E 
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA                                                  

  H 40 h  R$     4.396,61 

OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS                                                                             H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE COMUNICACAO                                                                                    H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE COORDENACAO GOVER-
NAMENTAL                                                                    

  H 40 h  R$     4.396,61 

OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE CULTURA                                                                                        H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE DESENVOLVIMENTO ECO-
NOMICO, TRABALHO E TURISMO                                                

  H 40 h  R$     4.396,61 

OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE ESPORTES E LAZER                                                                               H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE FINANCAS                                                                                       H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE GESTAO AMBIENTAL                                                                               H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE GOVERNO                                                                                        H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE HABITACAO                                                                                      H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE OBRAS                                                                                          H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE ORCAMENTO E PLANEJA-
MENTO PARTICIPATIVO                                                       

  H 40 h  R$     4.396,61 

OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE PLANEJAMENTO URBANO 
E ACAO REGIONAL                                                          

  H 40 h  R$     4.396,61 

OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE RELACOES INTERNA-
CIONAIS                                                                      

  H 40 h  R$     4.396,61 

OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE SAUDE                                                                                          H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE SEGURANCA URBANA                                                                               H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE SERVICOS URBANOS                                                                               H 40 h  R$     4.396,61 
OFICIAL DE GABINETE DA SECRE-
TARIA DE TRANSPORTES E VIAS 
PUBLICAS                                                                  

  H 40 h  R$     4.396,61 

OPERADOR DO SISTEMA ELETRO-
NICO DE COMPRAS                                                                                           M 40 h  R$     5.194,71 
PROCURADOR GERAL DO MUNI-
CIPIO                                                                                                     ** 40 h  R$   22.984,68 
REGENTE DE CORPORACAO 
MUSICAL                                                                                                       N 40 h  R$     5.434,17 
REVISOR DE OBRAS PARTICULA-
RES                                                                                                       Q 40 h  R$     6.987,26 
SECRETARIO ADJUNTO DE SE-
CRETARIA DE ADMINISTRACAO E 
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA                                                   

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E 
CIDADANIA                                                                

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE CHEFIA DE GABINETE                                                                              W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE COMUNICACAO                                                                                     W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE 
SECRETARIA DE COORDENACAO 
GOVERNAMENTAL                                                                     

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE CULTURA                                                                                         W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE DESENVOLVIMENTO ECO-
NOMICO, TRABALHO E TURISMO                                                 

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SE-
CRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL E CIDADANIA                                                            

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE EDUCACAO                                                                                        W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE ESPORTES E LAZER                                                                                W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE FINANCAS                                                                                        W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE GESTAO AMBIENTAL                                                                                W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE GOVERNO                                                                                         W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE HABITACAO                                                                                       W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE OBRAS                                                                                           W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE ORCAMENTO E PLANEJA-
MENTO PARTICIPATIVO                                                        

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE PLANEJAMENTO URBANO 
E ACAO REGIONAL                                                           

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE RELACOES INTERNA-
CIONAIS                                                                       

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE SAUDE                                                                                           W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE SEGURANCA PUBLICA                                                                               W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE SERVICOS URBANOS                                                                                W 40 h  R$   13.792,40 
SECRETARIO ADJUNTO DE SECRE-
TARIA DE TRANSPORTES E VIAS 
PUBLICAS                                                                   

  W 40 h  R$   13.792,40 

SECRETARIO CHEFE DE GABINETE                                                                                                      ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO 
E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA                                                                         ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE ASSUNTOS JURI-
DICOS E CIDADANIA                                                                                      ** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO DE COMUNICACAO                                                                                                         ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE COORDENACAO 
GOVERNAMENTAL                                                                                           ** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO DE CULTURA                                                                                                             ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE DESENVOLVI-
MENTO ECONOMICO, TRABALHO E 
TURISMO                                                                       

** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO DE DESENVOLVIMEN-
TO SOCIAL E CIDADANIA                                                                                  ** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO DE EDUCACAO                                                                                                            ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE ESPORTES E 
LAZER                                                                                                    ** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO DE FINANCAS                                                                                                            ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE GESTAO AMBIEN-
TAL                                                                                                    ** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO DE GOVERNO                                                                                                             ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE HABITACAO                                                                                                           ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE OBRAS                                                                                                               ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE ORCAMENTO E 
PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO                                                                              ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO 
URBANO E ACAO REGIONAL                                                                                 ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE RELACOES INTER-
NACIONAIS                                                                                             ** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO DE SAUDE                                                                                                               ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE SEGURANCA 
URBANA                                                                                                    ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE SERVICOS 
URBANOS                                                                                                    ** 40 h  R$   22.984,68 
SECRETARIO DE TRANSPORTES E 
VIAS PUBLICAS                                                                                         ** 40 h  R$   22.984,68 

SECRETARIO EXECUTIVO                                                                                                                M 40 h  R$     5.194,71 
SECRETARIO PARTICULAR                                                                                                               J 40 h  R$     4.777,14 
SUBCHEFE DA PRIMEIRA SUBSE-
CAO DA SECAO DE CADASTRO 
FISCAL IMOBILIARIO                                                             

  Q 40 h  R$     6.987,26 

SUBCHEFE DA PRIMEIRA SUB-
SECAO DA PRIMEIRA SECAO DE 
FISCALIZACAO TRIBUTARIA                                                                 

  Q 40 h  R$     6.987,26 

SUBCHEFE DA PRIMEIRA SUB-
SECAO DA SEGUNDA SECAO DE 
FISCALIZACAO TRIBUTARIA                                                              

  Q 40 h  R$     6.987,26 

SUBCHEFE DA SEGUNDA SUBSE-
CAO DA SECAO DE CADASTRO 
FISCAL IMOBILIARIO                                                                  

  Q 40 h  R$     6.987,26 

SUBCHEFE DA SEGUNDA SUB-
SECAO DA PRIMEIRA SECAO DE 
FISCALIZACAO TRIBUTARIA                                                                       

  Q 40 h  R$     6.987,26 

SUBCHEFE DA SEGUNDA SUB-
SECAO DA SEGUNDA SECAO DE 
FISCALIZACAO TRIBUTARIA                                                                       

  Q 40 h  R$     6.987,26 

SUBCHEFE DA SUBSECAO DE CA-
DASTRO FISCAL MOBILIARIO                                                                      Q 40 h  R$     6.987,26

SUBPREFEITO                                                                                                                         W 40 h  R$   13.792,40 
SUBPROCURADOR GERAL DO 
MUNICIPIO                                                                                                    W 40 h  R$   13.792,40 
SUPERVISOR DE CONTROLE DE 
ADENSAMENTO HABITACIONAL                                                                                  M 40 h  R$     5.194,71 
SUPERVISOR DE SETOR DE ALMO-
XARIFADO                                                                                                 J 40 h  R$     4.777,14 
SUPERVISOR DE SETOR DE 
CONTROLE DE ADENSAMENTO 
HABITACIONAL                                                                       

  P 40 h  R$     6.355,02 

SUPERVISOR DE SETOR DE MANU-
TENCAO                                                                                                   J 40 h  R$     4.777,14 
SUPERVISOR DE SETOR DE MOBILI-
ZACAO E PARTICIPACAO POPULAR                                                                           P 40 h  R$     6.355,02 

TECNICO OPERACIONAL                                                                                                                 F 40 h  R$     3.837,96 
** SUBSÍDIO 
SUBSÍDIOS

PREFEITO                                          
R$ 30.625,77

VICE-PREFEITO                                
R$ 15.312,90

 

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

COMUNICADO
O Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo 

do Campo FAZ PUBLICAR a (s) desclassificação do (a) (s) candidato (a) (s) adiante 
relacionado (a) (s), em razão do não atendimento ao Edital de convocação n.º 
101/2017, conforme item 7.10 do capítulo 7 do Edital de Processo Seletivo n.º 02/2016.

AGENTE SOCIAL – MODALIDADE CAPOEIRA - PELC – (PROCESSO 
SELETIVO) Nº01/2017)

Classif. Nome   R.G.
3º  PAULO CESAR RIBEIRO 22778351-7

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 104/2017 – SA-423
 O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo 

do Campo, CONVOCA o(s) candidato(s) a seguir relacionado(s), aprovado(s) no 
processo seletivo destinado(s) ao preenchimento das funções abaixo listada(s):

1. Para a realização do processo de admissão:
1.1. Apresentar-se, no Departamento de Gestão de Pessoas, situado na Rede 

Fácil/Praça do Servidor do Município de São Bernardo do Campo – SP, situado na 
Praça Samuel Sabatini, 50, Centro – São Bernardo do Campo – SP, no dia e horário 
agendado abaixo, portando Cédula de Identidade, para encaminhamento de exame 
médico, retirada da lista de documentos a serem providenciados e receber instruções 
quanto à admissão.

AGENTE SOCIAL – MODALIDADE CAPOEIRA - PELC – (PROCESSO 
SELETIVO) Nº01/2017 )
Classif. Nome   R.G. DIA HORÁRIO
4º LIDIANE MATHIAS DO NASCIMENTO 41062261-8 18/12 9h00

O não comparecimento do candidato convocado e não apresentação da 
documentação exigida na data, horário e local indicados em cronograma estabelecido 
pelo Departamento de Gestão de Pessoas, implicará em sua desclassificação do 
Processo Seletivo.

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

COMUNICADO
O Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo 

do Campo FAZ PUBLICAR a (s) desclassificação do (a)(s) candidato (a)(s) adiante 
relacionado (a)(s), em razão do não atendimento ao Edital de convocação nº 102/2017, 
conforme item 7.12 do capítulo 7 do Edital de Concurso Público n.º 04/2014.

ANALISTA DE SISTEMAS SÊNIOR – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)
Classif  Nome    R.G.
16º  FELIPE ALVES LOURENÇO PEREIRA 439647058

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 105/2017 – SA-423
O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do Campo, 

CONVOCA o(s) candidato(s) a seguir relacionado(s), aprovado(s) no(s) concurso(s) 
público(s) destinado(s) ao provimento do(s) cargo(s) abaixo listado(s):

1. Para a realização do processo de admissão:
1.1. Apresentar-se, no Departamento de Gestão de Pessoas, situado na Rede 

Fácil/Praça do Servidor do Município de São Bernardo do Campo – SP, situado na 
Praça Samuel Sabatini, 50, Centro – São Bernardo do Campo – SP, no dia e horário 
agendados abaixo, portando Cédula de Identidade, para encaminhamento de exame 
médico, retirada da lista de documentos a serem providenciados e receber instruções 
quanto à admissão.

ANALISTA DE SISTEMAS SÊNIOR – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)
Classif  Nome   R.G. DIA HORÁRIO
17º LUIZ CARLOS DA FONSECA JUNIOR 230017630 19/12 9h00

O não comparecimento do candidato convocado e não apresentação da 
documentação exigida na data, horário e local indicados em cronograma estabelecido 
pelo Departamento de Gestão de Pessoas, implicará em sua desclassificação do 
Concurso Público.

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

COMUNICADO
O Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo 

do Campo FAZ PUBLICAR a (s) desclassificações do (a)(s) candidato (a)(s) adiante 
relacionado (a)(s), em razão do não atendimento ao Edital de convocação 103/2017, 
conforme item 7.12 do capítulo 7 do Edital de Concurso Público n.º 04/2014,01/2014.

AUXILIAR EM EDUCAÇÃO – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)
Classif. Nome R.G.
575º NILCE LÉIA RODRIGUES DA SILVA 22661749X
579º EMANUELLY XAVIER LIBORIO 360593884
585º GABRIELLY ROSSI BOARETO 33720156
587º SILVIA STAGINI 26135574-0
589º ROSEMEIRE CARVALHO DA CUNHA VIANA 407956451
590º GILBERTO CLAUDIO ANDRIANI MEDINA 463135969
592º PAMELA PEREIRA BATISTA 490847973
596º GILMAR RODRIGUES DE MATOS 244960811
601º MEIRE FABIANE DA SILVA PEREIRA 428811449
603º VANDERCI ALONSO MARTIN 11641951
605º SHEILA GIRALDELI DA SILVA 244741888
613º PAULO HENRIQUE CAMARGO 270537703
615º ANA PAULA MESA RIBEIRO 333099722
616º FERNANDA APARECIDA FAVARO 421779159
618º TALITA BANDEIRA SILVEIRA 424318355
619º DENIS JORIS JUNIOR 413238003
621º FABIANA ROQUETTE NEVES 479064350
622º CESARE FRANCHIN 472748749
623º MANOEL ADELINO GOMES DA SILVA 2972688
624º PRISCILA DA LUZ OLIVEIRA  491746490
625º SAMARA LAJARIM HERNANDES 495580727
628º CARLA SANTOS DA COSTA 282464359
630º JACQUELINE APARECIDA DE OLIVEIRA COELHO 223520937
632º SIMONE OZEAS DE SOUZA 540721529
633º SIMONE PEREIRA DOS SANTOS 307989963
634º KARINA DE OLIVEIRA PERRENCELLI CAMPANHA 281451321
637º LUCIANE TEIXEIRA DOS SANTOS CARDOSO 256195092
640º CARMIRIAM AMARAL MARTINS 482462048
641º OSMAR SIMÕES MORAES 163634178
643º MARIA ROSINEIDE TORQUETO MONRÓ 275035487
644º DENISE DE OLIVEIRA MACHADO 280344053
646º JÚLIO CESAR GOMES OLIVEIRA 451804375
647º MARIA KARDASH SALVADOR 437069369
650º BIANCA VANUSA SILVA DE OLIVEIRA 472134164
651º JÉSSICA CAITANO DE ANDRADE DA SILVA 49208872X
652º MIRIAM SILVA SOUSA 1120365970

654º JAMES YORK ANASTACIO DE SOUZA 469119524
656º ANDRE LUCAS ALVES DE ARAUJO 257103399
657º IVANILDE DEMICO 90078780
658º DANIELA RIVA DE MORAES DO CARMO 28277595x
667º GABRIELA CARDOSO DO NASCIMENTO 368974303
668º DANIELA REGINA DE OLIVEIRA SANTOS 1621981
671º IDALINA RODRIGUES SALLES 154874759
672º JOSÉ MARIA DO NASCIMENTO 277721758-1
673º RUBEA TAVARES DA SILVA 265784943
674º ANDRÉIA MOTA RODRIGUES 273495446
675º MICHEL DIAS DO NASCIMENTO 443887871
676º GISELE VALDEZ 448162209
677º CLEITON SATURNO DE SOUSA 463739590
678º ISLAINE RODRIGUES DA SILVA 39870939-7
679º RAFAEL BRANDINO NEVES 481134724
680º MIKE ROSARIO TAVARES 489195477
681º BRUNO CALIN NICOLETTI 437444600
682º NADIA MORAES VERDUN 432525889
684º MATHEUS ALEXANDRE NASCIMENTO DA SILVA 388268050
686º FABRICIO FERRARI DI GIORGIO 467451667
687º JOÃO OTÁVIO ABATAYGUARA BASTOS 37663635X

INSPETOR DE ALUNOS – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)
Classif. Nome R.G.
82º IURY DE OLIVEIRA XAVIER 204752280
83º NATALIA OLIVEIRA DA SILVA 46327132-4

OFICIAL DE ESCOLA – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)
Classif. Nome R.G.
158º PAMELA RODRIGUES DE MELLO 425826892

PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO BÁSICA – (CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014)
2540º ALESSANDRA MATEUS  DE LUCENA 5204643
2541º PRISCILLA RODRIGUES SCHIEMANN LOUREIRO 329524768
2542º RAQUEL MANHOZO DE CASTRO 300733240
2547º HELOISA APARECIDA DAVID BENFICA 335531337
2548º GIOVANNA COCIOLITO FUKUSATO 320629430
2550º GLEYCE DE MORAES CHIAMULERA ANDARDE 345101959
2552º ROZANA LIMA 86274508
2553º LEONILDA APARECIDA QUASNE 133050592
2556º FRANCISCA EVELANIA LEMOS SOUZA 529306931
2558º CICERA MARIA MARTINS ALJONA 223535801
2560º ANGELA FÉLIX DO NASCIMENTO 276678564
2562º JANAINA GRASSI LEITE 265782284
2564º TATIANA AMORIM MOLINA ROMEIRO 329864245
2568º SOLANGE DIAS MELO 507465222
2569º ERISMAR RODRIGUES PEREIRA 54491322X
2576º CICERA SIMONE BESERRA 424045023
2582º ANA LUISA POVITZKI XAVIER ALVES 424276161
2590º ROSANGELA GONÇALVES 20084570-6
2591º CONCEIÇÃO APARECIDA MOZONI 230951995
2592º SIMONE RODRIGUES FERREIRA 389439496
2594º THELMA CORBO CAVALCANTI 193596040
2595º JOANA MARIA DE SOUSA 1837760
2596º ADRIANA APARECIDA SOUZA RUBIM 330351321
2597º FATIMA FIORDELISIO 29562632-X
2598º SILVINA DOURADO COSTA 85200771
2599º LUZIANE MENDES DE MORAES 38944682-8
2600º DAIANE CORREIA DOS SANTOS 420550914
2601º VANESSA DE CARVALHO LOPES 211377995
2602º JULIANA PATRIANI 298341050
2603º TATIANA BATISTA 293856473
2608º ANNA MARIA SALZANO 287449737
2609º JAQUELINE SOARES SANTOS 345665247
2611º DJANIRA VIANA LIMA 43016337x
2614º ROSEMARY DE MARQUI CORREIA MONTANHAS 434148271
2615º KARINA ALVES PEREIRA 425443048
2618º POLIANA AGUIAR FERNANDES 429380793
2620º KARINA COSTA DANTAS 43577556x
2621º LUCIANA FONSECA DAS GRAÇAS 40796479-4
2622º JULIANA BACCARINI DANTAS 438808435
2623º ALINE MIRON SANTOS 441820323
2624º THAÍS LAES MATHIAS SILVA  336168913
2625º VANESSA DE SOUSA ALBUQUERQUE 415649110
2626º JULIANA BOAVENTURA MATIAS DOS SANTOS 44806604x
2628º BEATRIZ ANDRADE BATISTA 478649812
2633º JANAINA LOVERBECK TOMAZ PIMENTA 282976176
2634º LEIA LOPES BARRETO 256750063
2637º MARLY SAVIOLI 10173637
2639º VIVIANI ZIANTONI PÁSCUI 16348871X
2640º ELAINE PORFÍRIO BERNARDES 21212030X
2642º CIBELE RODRIGUES XAVIER MARTINS  393339075
2645º FLAVIA CRISTINA PIMENTA BORGES 19734536
2652º LAERTE LEIVA MAIA 275041517
2654º RITA DE CASSIA RODRIGUES CASTRO 258962057
2658º MARCELA ZACARIAS DA CRUZ 34940723-X
2659º PATRICIA CECILIA FERNANDES 339910835
2660º SILVANA DE AMORIM MARTINS 423046792
2662º VANESSA MARIZ ALENCAR 280342822
2663º MONICI MENEZES 435066419
2665º VANESSA STUBER BICUDO 440161174
2666º CAMILA DE MELO CUNHA GOUVEIA 215908534
2667º EDMILSON JOSÉ BELCHIOR 543330643
2668º FRANCISCO PINEDA 13336039
2671º ELIZABETH APARECIDA ROCHA CUPERTINO 209798488
2676º ELAINE CAMARGO 338707402
2678º ELIANE SOARES COSTA 309698856
2679º IVANA DA SILVA SANTANA 421855277
2682º JENIFER DE MOURA SANTINI  324321314
2683º LUZENILDA ROSA DA SILVA 461237593
2686º ROSELI SANTOS DOS PASSOS EUGENIO 436762791
2687º ERIKA SAMARA FIGUEIREDO SOUSA 42327689X
2688º BRUNA ORA GOMES 283660466
2689º CAMILA BARBOZA PAVAN PAGANINI 410069905
2693º LUÍSA FORTES GOUVÊA 376168389
2694º ALINE SOUSA DA COSTA 482316895
2697º AMANDA PEREIRA DA SILVA 489510954
2698º CLEIDE DE SOUZA PORTO 134486420
2699º SUELI SIMÕES MARQUES GONZALEZ MOREIRA 16850471
2703º CLÁUDIA BICO TOPAN DE SOUSA 26648565-0
2704º JANE LENI DE CAMARGO DUTRA 25169702-2
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2707º CARLA BEATRIS THOMA 557081907
2708º CHRISTIANE SUZANO AUGUSTO 279048348
2710º MARIZÉLIA PEREIRA SILVA CRUZ 271938468
2711º ELIANA APARECIDA SCORSE 15487822
2712º PATRÍCIA MAURICIO FERNANDES 29.607.107-9
2713º EMERSON NOBRE DA SILVA 281509451
2716º JONATAS DOS SANTOS COELHO 29608654x
2717º TATIANA PONTES COUTINHO 350443506
2718º JULIANA GINO DE OLIVEIRA 427362520
2719º EUDENICE QUEIROZ NEVES 408889640
2721º MARIA EDUARDA DA SILVA SANTOS SOUZA 455112538
2723º CARLA CRISTINA BARREIRA DOS SANTOS 42934507-0
2724º GABRIELA ROVERO DO NASCIMENTO 466057714
2725º STEPHANIE MONTEIRO FERNANDES 467130541
2726º ARLETE MESQUITA MARQUES 495580569
2727º ALISSON DOUGLAS GONÇALVES DE PAULA 493200605
2730º SIMONE FARIA TOMSIC DOS SANTOS 23436175
2731º VANESSA ROCHA 229475371
2732º ANDREIA BILESKI BECKER 303740486
2733º JOSILAINE GAZIGE 337200622
2734º LIVIA CARRARO MACEDO 435067126
2735º CAROLINA FRANCINI BARBOSA 428832180
2736º SIMONE DOS SANTOS MENDONÇA DE ASSIS 282177978

PROFESSOR II DE EDUCAÇÃO BÁSICA – DISCIPLINA EDUCAÇÃO FÍSICA 
(CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014)
Classif  Nome R.G.
193º ANTONIO SÉRGIO COTRIM 130965121

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 106/2017 – SA- 423
O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do Campo, 

CONVOCA o(s) candidato(s) a seguir relacionado(s), aprovado(s) no(s) concurso(s) 
público(s) destinado(s) ao provimento do(s) cargo(s) abaixo listado(s):

1. Para a realização do processo de admissão:
1.1. Apresentar-se, no local, dia e horário agendados abaixo, portando Cédula 

de Identidade, para retirada da lista de documentos a serem providenciados, 
encaminhamento de exame médico,  e para receberem instruções quanto à admissão.

LOCAL: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
Avenida Wallace Simonsen, 222 – Nova Petrópolis – SBCampo – SP
AUXILIAR EM EDUCAÇÃO – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)

Classif. Nome    R.G. DIA              HORÁRIO
688º LEILA MARIA FERRAZ   193601242 19/12 9h00
689º IDENIR MARIA DE SOUSA ALMEIDA  220889909 19/12 9h00
690º CICERO VIEIRA DE SOUZA   559125136 19/12 9h00
691º JAQUELINE DO CARMO BRASIL  431132057 19/12 9h00
692º GASPAR HENRIQUE MALATESTA  12919125-5 19/12 9h00
693º HELEY GRECIELY DOS SANTOS  257472216 19/12 9h00
694º TUHANE REGINA DA SILVA   34021062x 19/12 9h00
695º ELIANE DOS SANTOS MARTINS  395210343 19/12 9h00
696º SONIA DA SILVA OLIVEIRA   146167697 19/12 9h00
697º MARIA APARECIDA FERREIRA   177701092 19/12 9h00
698º IVAIR RAMOS BASILIO   18887374-0 19/12 9h00
699º NUBIA FERREIRA DOS SANTOS  251806467 19/12 9h00
700º LEILA HENRIQUE DIAS   52753111-x 19/12 9h00
701º DANIELA GASPAR DOS SANTOS  548013408 19/12 9h00
702º LIGIA CALLEGARIO SOARES DA SILVA  344960535 19/12 9h00
703º GERDULINA RODRIGUES DOS SANTOS DE OLIVEIRA 55278767X 19/12 9h00
704º DOUGLAS ROCHA CAMPANERUT  448291204 19/12 9h00
705º JULIANA MARIA MONTEIRO RIBEIRO  547714269 19/12 9h00
706º JEFFERSON DE SOUZA INACIO  490607664 19/12 9h00
707º REGINALDO FERREIRA DA SILVA JUNIOR  490640886 19/12 9h00
708º MARIA DE JESUS SOUSA SANTOS ARAGÃO  573654517 19/12 9h00
709º TATIANE MESQUITA DOS SANTOS SOUZA  411986211 19/12 9h00
710º VALERIA APARECIDA SILAMAN DE OLIVEIRA  16538692-7 19/12 9h00
711º PAULO GOMES DOS SANTOS   350897396 19/12 9h00
712º ANGELA OLIVEIRA FELICIANO  326269162 19/12 9h00
713º ÉLEN PATRÍCIA ALAVALCI MONÇÃO  456939568 19/12 9h00
714º KARINA CRISTINA CYPRIANI   4192258899 19/12 9h00
715º AMANDA SOARES MIRANDA PAULINO  411534956 19/12 9h00
716º EMILENE MARIA CAMPOS COSTA  2703149609 19/12 9h00
717º SABRINA KELI DA SILVA   286342819 19/12 9h00
718º JAQUELINE DE JESUS MATOS DOS SANTOS  349027924 19/12 9h00
719º ADRIANA OLIVEIRA   468289082 19/12 9h00
720º MARA ROZI LISBOA   576985168 19/12 9h00
721º SEBASTIANA DONIZETI PACHECO DE MORAES 13271243X 19/12 9h00
722º TATIANA LARISSA ENDO SIMIONATO  224698175 19/12 9h00
723º ANTONIO E C NETO   350953351 19/12 9h00
724º ANA PAULA RAMOS DOS SANTOS  431880608 19/12 9h00
725º OZANA SANTOS JODAR   41158876 19/12 9h00
726º BRENER FARIA DE CAMARGO  32928340 19/12 9h00
727º VINICIUS DOMINGOS DE MOURA  532144612 19/12 9h00
728º JÁ FOI CONVOCADA - 3º CLASS DA LISTA RESERVADA AOS CANDIDATOS PORTADORES DE 
DEFICIÊNCIA – LM-3691/91     54491253-6 19/12 9h00
729º JULIETE CONCEIÇÃO FERREIRA  48789527-7 19/12 9h00
730º RICHARD LEAL   437349743 19/12 9h00
731º JOSIANI SILVEIRA RODRIGUEZ ROSSI  26530460X 19/12 9h00
732º RITA DE CASSIA GUIMARAES   153851636 19/12 9h00
733º NIRCILENE BARBOSA SILVA   264760347 19/12 9h00
734º PEDRINA SALDANHA OLIVEIRA  0939346109 19/12 9h00
735º MARCELA DO CARMO SACOMANI COSTA  483077562 19/12 9h00
736º NEUSA APARECIDA ROCCO TESTA  145693491 19/12 9h00
737º SIMONE RODRIGUES DA SILVA  235306460 19/12 9h00
738º ADRIANA ALVES LUIZ   267574551 19/12 9h00
739º GLAUCIA NICOTARI MAFFEI DIAS  188879274 19/12 9h00
740º KELLY DA SILVA SOARES   343618965 19/12 9h00
741º CARLA SILVA DOS SANTOS   337594260 19/12 9h00
742º JÉSSICA ALVES DE MORAIS RIBEIRO  455114353 19/12 9h00
743º MARCOS VINICIUS FEITOSA DOS SANTOS  330816020 19/12 9h00
744º MARIA BEATRIS GOMES DE CAMPOS  16285610-6 19/12 9h00
745º DAGMAR LUCIA VITORINO   509430892 19/12 9h00

INSPETOR DE ALUNOS – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)
Classif. Nome   R.G. DIA HORÁRIO
84º MIQUEIAS BARBOSA DE SOUZA 356598895 19/12 9h00
85º NILCE LÉIA RODRIGUES DA SILVA 22661749X 19/12 9h00

OFICIAL DE ESCOLA – (CONCURSO PÚBLICO Nº 04/2014)
Classif. Nome   R.G. DIA HORÁRIO
159º ELISANGELA FERREIRA DA SILVA MOTA 321157801 19/12 9h00
160º ELOISA PEREIRA DOS SANTOS SYLVESTRE 412567817 19/12 9h00

PROFESSOR II DE EDUCAÇÃO BÁSICA – DISCIPLINA EDUCAÇÃO FÍSICA 
(CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014)
Classif  Nome   R.G. DIA HORÁRIO
195º ROMANA LUNA DE BARROS  29799247-8 20/12 9h00

PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO BÁSICA – (CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014)
Classif. Nome    R.G. DIA              HORÁRIO
2738º CAROLINE HIRT MORAIS   427238110 20/12 9h00

2739º DAYSE DE SOUSA SANTOS   463124005 20/12 9h00
2740º SONIA MARIA PIRES   58417047 20/12 9h00
2741º ADRIANY CRISTINA DA SILVA HADDAD BRITO 577792374 20/12 9h00
2742º LILIAN POLICARPO TAVARES   234162855 20/12 9h00
2743º ELAINE CRISTINA RODRIGUES DA SILVA  356134908 20/12 9h00
2744º ELISÂNGELA LIMA LAURINDO DA SILVA  411515895 20/12 9h00
2745º MARAIZA DO CARMO CARVALHO  193283116 20/12 9h00
2746º MONICA DO NASCIMENTO   111845087 20/12 9h00
2747º MARIA HELENA PEREIRA DE OLIVEIRA  10402128 20/12 9h00
2748º APARECIDA LUZIA MEDRADO   92479170 20/12 9h00
2749º VALDICE SOARES ESPELHO   201662887 20/12 9h00
2750º ROSANGELA AMORIM ANANIAS  32882804X 20/12 9h00
2751º VALERIA NOGUEIRA DE SOUZA RODRIGUES  336497635 20/12 9h00
2752º SANDRA REGINA PAES PADULA  16552726-2 20/12 9h00
2753º JOICE PUCCI MATERO DIAZ   206000066 20/12 9h00
2754º ISABEL CRISTINA GYENGE COELHO ROMERO 20310180-7 20/12 9h00
2755º CÉLIA DE LARA RIBEIRO   275230405 20/12 9h00
2756º JULIANA DOS SANTOS DUTRA GOIS  34490961x 20/12 9h00
2757º DANIELA XAVIER DOMINGUES CUNHA  333501445 20/12 9h00
2758º GISLENE PEREIRA GONÇALVES COELHO  341665459 20/12 9h00
2759º GIRLANE MARIA DA SILVA BRASIL SAMPAIO AGUIAR 384359905 20/12 9h00
2760º DANIELA FERREIRA DE MELLO  307487428 20/12 9h00
2761º DANIELA CRUZ MARTINEZ NICOLIELLO  334950235 20/12 9h00
2762º DOLORES LINS DOS SANTOS   229008379 20/12 9h00
2763º ALINE TEIXEIRA COELHO   465084813 20/12 9h00
2764º JOELMA CRISTINA SANTOS   192359228 20/12 9h00
2765º ANDREIA MONTEIRO   252031830 20/12 9h00
2766º DANIELA APARECIDA GONÇALVES DA SILVA  329340633 20/12 9h00
2767º DAIANE LIMA COELHO DE SOUSA  416064115 20/12 9h00
2768º LUCIA DE FATIMA DE JESUS   46938510-8 20/12 9h00
2769º ALZIRA APARECIDA SOARES DE SOUZA CAMILO 144132151 20/12 9h00
2770º MARILI GALLINA DE SOUZA   36.762.632-9 20/12 9h00
2771º MARCIA MARIA DOS SANTOS SOUZA  207111364 20/12 9h00
2772º JUSSARA BUENOS AYRES DE BRITO  237526967 20/12 9h00
2773º ARLETE JESUS DA SILVA ROBERTO  288451533 20/12 9h00
2774º MARISA FRANCISCA DOS SANTOS SODRÉ  1006331379 20/12 9h00
2775º FERNANDA OLIVEIRA DA SILVA  332293348 20/12 9h00
2776º VIVIANE SILVA RODRIGUES DOS  SANTOS  45694197-6 20/12 9h00
2777º FERNANDA APARECIDA PEREIRA  454716837 20/12 9h00
2778º MARIA AUGUSTA DE ARAUJO   14499144-5 20/12 9h00
2779º IRAILDES SOUZA VIEIRA SANTOS  39050303-4 20/12 9h00
2780º ANA CÉLIA DA SILVA RODRIGUES  206145263 20/12 9h00
2781º SILVANA MARIA DE SOUSA   278162666 20/12 9h00
2782º ELISANDRA NEPOMUCENO DE SOUZA  277697724 20/12 9h00
2783º GLETCHEN CAMILA CIRILIO   361331757 20/12 9h00
2784º MARISTELA ANDRADE NEVES DA SILVA  469085162 20/12 9h00
2785º FRANCISCA ERILANIA SANTIAGO COSTA  349570632 20/12 9h00
2786º JOICE BARRA DA SILVA   420644830 20/12 9h00
2787º ANA PATRICIA PIMENTEL DOS SANTOS  275069576 20/12 9h00
2788º FERNANDA BARBOSA LACERDA LIMA  273796409 20/12 9h00

PROFESSOR I DE EDUCAÇÃO BÁSICA – (CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2014)
Classif. Nome    R.G. DIA              HORÁRIO
2789º TEANE DE JESUS SANTOS   432442935 20/12 14h00
2790º DENISE DO PRADO   346693263 20/12 14h00
2791º TAMARA APARECIDA FAUSTINO  402769569 20/12 14h00
2792º VALERIA OZORIO DE OLIVEIRA  424868453 20/12 14h00
2793º SARA ALVES DOS SANTOS   454002452 20/12 14h00
2794º CLAUDIA BRAVO   446924404 20/12 14h00
2795º ERILANE MARIA RODRIGUES SARAIVA  556808642 20/12 14h00
2796º ISABELA OLIVEIRA DI LELI    46611882x 20/12 14h00
2797º SÉRGIO MOLINA   9002029 20/12 14h00
2798º DIANA DE LIMA CAVALCANTE   248748385 20/12 14h00
2799º TAÍS REGINA DE SÁ MARTINES  30391452x 20/12 14h00
2800º LUCIANE GONÇALVES   248135053 20/12 14h00
2801º ELZA APARECIDA LENHARO SILVA  177214168 20/12 14h00
2802º CELMA APARECIDA VORPILE   211046395 20/12 14h00
2803º SHEILA GONÇALVES DE FREITAS SILVA  244055026 20/12 14h00
2804º MARTA APARECIDA MATVYENKO MACIEL ALMEIDA 25.392.542-3 20/12 14h00
2805º ANDREIA FERRARI    244452271 20/12 14h00
2806º SELMA APARECIDA MONTEIRO LIMA  280530201 20/12 14h00
2807º CINTIA CRISTINA ALFREDO DOS SANTOS  279399303 20/12 14h00
2808º RENATA LIGIA CARDOSO CARVALHO ENEDINO 340037805 20/12 14h00
2809º MARIA SALUNITA QUEIROZ ALVES  2005032024608 20/12 14h00
2810º IVONE ÂNGELA DE LACERDA ROSSETO  17388074-5 20/12 14h00
2811º ELISABETE CARVALHO DE FREITAS  235097500 20/12 14h00
2812º MARIA APARECIDA MONTEIRO DE MELO  258141128 20/12 14h00
2813º FABIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA BRITO  297682672 20/12 14h00
2814º MARCIA ROSA FLÔRES   293842164 20/12 14h00
2815º PAULA FERNANDA SOARES RODRIGUES  53810270-6 20/12 14h00
2816º VIVIAN NOGUEIRA MAMEDE CORREA  331134603 20/12 14h00
2817º ERICA MELISSA DOS SANTOS   263902997 20/12 14h00
2818º REGIANE DE BRITO SILVA PETACCI  339644229 20/12 14h00
2819º VALÉRIA APARECIDA DE LIMA   304380647 20/12 14h00
2820º ZILDA GOMES PEREIRA   348041810 20/12 14h00
2821º AUTA DE SOUZA BEZERRA   337920400 20/12 14h00
2822º GIRLÉIA ANTUNES DIOGO   50344989-1 20/12 14h00
2823º JULIANA LIRA DANTAS BARBOSA  282766881 20/12 14h00
2824º ROSANA COSTA PARDINHO   420685893 20/12 14h00
2825º REGIANE PEIXINHO PENA   300266273 20/12 14h00
2826º EVELIN FREIRE BRAGA   442183057 20/12 14h00
2827º KARINA DE MORA WASQUES   409721141 20/12 14h00
2828º RITA DE CASSIA GONÇALVES PACCOLA  167377437 20/12 14h00
2829º PAULO ROGERIO RIBEIRO   196163766 20/12 14h00
2830º MARCIA CONCEIÇÃO ALVES SIQUEIRA  207492530 20/12 14h00
2831º ANA LUIZA MASTRONARDI   21115740-5 20/12 14h00
2832º CINTIA ELAINE KUAJHARA   241855305 20/12 14h00
2833º RITA DE CASSIA DEL SANTORO AVILA  263826958 20/12 14h00
2834º MARIA APARECIDA DOS SANTOS  505947067 20/12 14h00
2835º VANISSE COUVAS RIBEIRO   320186088 20/12 14h00
2836º ADRIANA PEREIRA DANTAS   36609062-8 20/12 14h00
2837º LUCIANA DA SILVA MIGUEL   34209225X 20/12 14h00
2838º REGIANE CALISTO DOS SANTOS  433507779 20/12 14h00
2839º JULIANA DIAS DE SOUZA   29798664-8 20/12 14h00

O não comparecimento do candidato convocado e não apresentação da 
documentação exigida na data, horário e local indicados em cronograma estabelecido 
pelo Departamento de Gestão de Pessoas, implicará em sua desclassificação do 
Concurso Público.

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

SELEÇÃO INTERNA PARA ESTÁGIO DE ALUNOS DA
FACULDADE DE DIREITO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

CONVOCAÇÃO
O Departamento de Gestão de Pessoas do Município de São Bernardo do 

Campo, CONVOCA o (a) (s) candidato (a) (s) a seguir relacionado (a) (s) para o 
início do estágio, a comparecerem na Rede Fácil/Praça do Servidor do Município 
de São Bernardo do Campo, situado na Praça Samuel Sabatini, 50, Centro – São 
Bernardo do Campo – SP, no dia e horário agendados abaixo, portando Cédula de 
Identidade e carteira de vacinação (Dupla Adulto, Sarampo, Caxumba, Rubéola); 
para encaminhamento de exame médico, retirada da lista de documentos a serem 
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providenciados e receber instruções quanto à admissão.
DIA: 19/12/2017
HORÁRIO: 14h00

Classif. Nome   R.G. ANO                Período            Unidade
45º LORENE MARCHEZONI DE SOUZA 552784308 3º TARDE            SJC-01
46º GABRIELA AVILA GOMES  38737055-9 3º TARDE            SJC-01
47º ISADORA SCHLITTLER TAGLIAPIETRA 53862393-7 3º TARDE            SJC-01

Comunica finalmente que o não comparecimento do candidato convocado, dentro 
do prazo estabelecido, implicará na desclassificação do estágio ora oferecido.

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
MARCELO AUGUSTO ANDRADE GALHARDO
Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas

.........................................................................................................................................

Secretaria de Administração e Modernização 
Administrativa

Departamento de Materiais e Patrimônio

Pregão Eletrônico
PREGÕES ELETRÔNICOS

PE. 458/2017 – PEC.02284/2017 – – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS PARA 
EVENTUAL AQUISIÇÃO  DE FÓRMULA INFANTIL HIPOALERGÊNICA -  Abertura do 
Pregão: 03/01/2018 às 09:00 horas.

PE. 459/2017 – PEC.02271/2017 – CARTUCHO DE TONER - Abertura do 
Pregão: 03/01/2018 às 09:00 horas.

PE. 460/2017 – PEC.02422/2017 – TALÕES DE GUIA DE RECOLHIMENTO - 
Abertura do Pregão: 26/12/2017 às 09:00 horas.

O(s) edital(is) encontra(m)-se disponível(is) no quadro de editais na Av. Kennedy, 
nº 1100 – “Prédio Gilberto Pasin”, Pq. Anchieta - SBC, das 8:30 às 17 horas e no site 
www.compras.saobernardo.sp.gov.br
.........................................................................................................................................

PREGÕES ELETRÔNICOS
PE. 461/2017 – PEC.02321/2017 – FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE FOCO 

CIRÚRGICO DE TETO E MÓVEL-  Abertura do Pregão: 03/01/2018 às 09:00 horas.
PE. 462/2017 – PEC.01423/2017 – CONTRATO DE FORNECIMENTO DE 

GRAMA TIPO ESMERALDA (ZOYSIA JAPONICA), DESTINADA À SECRETARIA DE 
SERVIÇOS URBANOS PELO PERÍODO DE 12 MESES, PRORROGAVEL POR MAIS 
01 (UM) PERIODO IGUAL E SUCESSIVO - Abertura do Pregão: 27/12/2017 às 09:00 
horas.

O(s) edital(is) encontra(m)-se disponível(is) no quadro de editais na Av. Kennedy, 
nº 1100 – “Prédio Gilberto Pasin”, Pq. Anchieta - SBC, das 8:30 às 17 horas e no site 
www.compras.saobernardo.sp.gov.br
.........................................................................................................................................

Licitações
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMÔNIO – SA-2
TERMO DE APOSTILAMENTO

Em cumprimento ao que dispõe a Lei Orgânica do Município de 1990, em seu 
artigo 147, a SA-2 publica o(s) seguinte(s) termo(s) de apostilamento(s):

I – TERMO DE APOSTILAMENTO nº25/2017 (PRIMEIRO) ao Contrato nº 64/2016; 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE 
CONTRATAÇÃO: PC.80000/2016; CONTRATADA: G&P PROJETOS E SISTEMAS 
SA.; ASSINATURA: 07/12/2017; OBJETO: concede o 1º reajuste de preços, com 
incidência em 08/07/2017, e efeitos financeiros a partir de 21/08/2017; ÍNDICE: IPCA; 
PERCENTUAL: 3,00%; VALOR: R$ 22.802,85.

II – TERMO DE APOSTILAMENTO nº27/2017 (PRIMEIRO) ao Contrato 
nº 236/2013; CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; 
PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: PC.80052/2011; CONTRATADA: CONSÓRCIO 
CENTRO SECO; ASSINATURA: 13/12/2017; OBJETO: Fica incluída na cláusula 12.1 
do Contrato de Empreitada nº 236/2013 a dotação orçamentária nº 0176-3 – 07.075.4.
4.90.51.00.15.451.0025.1012.07, PA 0349/2010 código de aplicação: 100.235.

São Bernardo do Campo, 13/12/2017.
JOSÉ LUIZ BARBOSA DE BARROS

Diretor
Departamento de Materiais e Patrimônio

.........................................................................................................................................

Extrato de Termos e Aditamentos
DEPARTAMENTO DE MATERIAIS

E PATRIMÔNIO
EXTRATOS DE TERMO DE ADITAMENTOS
.....................................................................

Em cumprimento ao que dispõe a Lei Orgânica do Município de 1990, em seu 
artigo 147, a Secretaria de Administração e Modernização Administrativa desta 
Municipalidade, faz publicar, através do Departamento de Materiais e Patrimônio 
(SA.2), os Extratos de Termos de Contrato e Aditamento abaixo discriminados:

I - TERMO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS SA.200.2 Nº 
086/2017, CONTRATANTE: MUNÍCIPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; 
PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 1750/2017; FUDAMENTO: EDIÇÃO GSC 
Nº 002/2017 – NOTÍCIAS DO MUNICÍPIO EDIÇÃO Nº 1934, DE 05/05/2017, 
CONTRATADA: SCRIPTARIA PRODUÇÕES AUDIOVISUAIS LTDA – ME, Valor R$ 
119.835,00, ASSINATURA: 06/12/2017; OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
COMO COORDENADOR DE FORMAÇÃO DO CENTRO DE AUDIOVISUAL.

II - TERMO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS SA.200.2 
Nº 089/2017, CONTRATANTE: MUNÍCIPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; 
PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 1338/2017; FUNDAMENTO: INEXIGIBILIDADE DE 
LICITAÇÃO – ARTIGO 25, INCISO I, DA LEI FEDERAL Nº 8.666/93, CONTRATADA: 
ARTECH INFORMÁTICA DO BRASIL LTDA., Valor R$ 33.782,41, ASSINATURA: 
04/12/2017; OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ATUALIZAÇÃO E SUPORTE 
TÉCNICO DAS LICENÇAS DO SOFTWARE GENEXUS.

III - TERMO DE CONTRATO DE FORNCIMENTO SA.200.2 Nº 094/2017, 
CONTRATANTE: MUNÍCIPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE 
CONTRATAÇÃO: 956/2017; Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO: Nº 364/2017, 
CONTRATADA: NEW QUALITY INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE CARNES E 
PRODUTOS ALIMENTÍCIOS LTDA EPP, Valor R$ 1.149.450,00, ASSINATURA: 
30/11/2017; OBJETO: FORNECIMENTO DE CARNE CONGELADA DE SUÍN 
SEM OSSO – CUBOS DE PERNIL PARA ATENDIMENTO DOS CARDÁPIOS DA 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DO MUNICÍPIO.

IV - TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO SA.200.2 Nº 095/2017, 
CONTRATANTE: MUNÍCIPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE 
CONTRATAÇÃO: 1163/2017; Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 348/2017, 
CONTRATADA: CENTROESTE CARNES E DERIVADOS LTDA, Valor R$ 42.900,00, 
ASSINATURA: 08/12/2017; OBJETO: FORNECIMENTO DE CARNE, DESTINADA 
À ALIMENTAÇÃO DOS ANIMAIS DO ZOOLÓGICO DO MUNICÍPIO DE SÃO 
BERNARDO DO CAMPO, PELO PERÍODO DE 12 MESES.

V - TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO SA.200.2 Nº 096/2017, 
CONTRATANTE: MUNÍCIPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE 
CONTRATAÇÃO: 596/2017; Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 345/2017, 
CONTRATADA: NEW QUALITY INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE CARNES E 
PRODUTOS ALIMENTÍCIOS LTDA EPP, Valor R$ 2.849.492,00, ASSINATURA: 
30/11/2017; OBJETO: FORNECIMENTO DE CARNE DE PEITO DE FRANGO 
EM ISCAS E EM CUBOS E SOBRECOXA DE FRANGO, DESTINADOS AO 
ATENDIMENTO DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS.

VI - TA SA.200.2 Nº 189/2017 (2º) AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS SA.200.2 Nº 126/2015, CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO 
BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 80.053/2016; 
CONTRATADA: FVB LOCADORA DE VEÍCULOS E SERVIÇOS LTDA – ME; VALOR 
R$ 2.168.760,00; ASSINATURA: 17/11/2017; OBJETO: Fica prorrogado pelo período 
de 12 meses consecutivos, a partir de 19 de novembro de 2017. Ficam realinhados 
os preços praticados no Contrato, a partir de 19 de novembro de 2017, na ordem de 
6%, com impacto financeiro para o período de 12 meses, no valor de R$ 122.760,00.

VII - TA SA.200.2 Nº 190/2017 (2º) AO TERMO DE CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS SA.200.2 Nº 127/2015, CONTRATANTE: MUNICÍPIO 
DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 80.053/2015; 
CONTRATADA: TORRE EMERGÊNCIAS MÉDICAS LTDA – EPP; VALOR R$ 
364.788,00; ASSINATURA: 17/11/2017; OBJETO: Fica prorrogado pelo período de 12 
meses consecutivos, a partir de 19 de novembro de 2017.

VIII - TA SA.200.2 Nº 198/2017 (1º) AO TERMO DE CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS SA.200.2 Nº 97/2016, CONTRATANTE: MUNICÍPIO 
DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 60.154/2016; 
CONTRATADA: HIPERBYTE INFORMÁTICA LTDA ME; VALOR R$ 20.280,00; 
ASSINATURA: 01/12/2017; OBJETO: Fica prorrogado pelo período de 12 meses 
consecutivos, a partir de 01/12/2017. Fica consignado que, conforme Ata de 
Renegociação de contrato, bem como manifestação, a Contratada renuncia a ao 
direito ao reajuste futuro incidente no próximo período de vigência contratual.

IX - TA SA.200.2 Nº 200/2017 (5º) AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO 
SA.200.2 Nº 226/2014, CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO 
CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 80.108/2014; CONTRATADA: FRESKITO 
PRODUTOS ALIMENTÍCIOS LTDA; VALOR R$ 6.160.130,59; ASSINATURA: 
08/12/2017; OBJETO: Fica prorrogado pelo período de 12 meses consecutivos, 
a partir de 08/12/2017. Fica consignado que, a CONTRATADA, renuncia ao direito 
aos reajustes contratuais incidentes até o momento, bem como manterá os preços 
praticados atualmente, para o próximo período de vigência contratual, ou seja, entre 
dezembro/2017 a dezembro/2018.

SA.2, 15 de dezembro de 2017
JOSE LUIZ BARBOSA DE BARROS

Diretor da SA.2
.........................................................................................................................................

Extrato de Termos de Atas de Registro de Preços
DEPARTAMENTO DE MATERIAIS E PATRIMÔNIO

EXTRATO DE TERMOS DE ATAS
DE REGISTRO DE PREÇOS.

Em cumprimento ao que dispõe a Lei Orgânica do Município de 1990, em seu 
artigo 147, a Secretaria de Administração e Modernização Administrativa desta 
Municipalidade, faz publicar, através do Departamento de Materiais e Patrimônio 
(SA.2), o Extrato de Atas de Registro de Preços e Termo de Rerratificação abaixo 
discriminados:

01 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 351/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO nº 
1566/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 333/2017; DETENTORA: INTERLAB 
FARMACÊUTICA    LTDA, VALOR ESTIMADO: R$ 15.400,00, VIGÊNCIA: 12 meses, 
a contar da data da assinatura; 05/12/2017, OBJETO: MEDICAMENTOS - Item 6 - 
VARFARINA SODICA 5MG COMPRIMIDO. ** DEVERA CONSTAR NA EMBALAGEM 
DO PRODUTO, INDIVIDUALMENTE, O NOME, A DATA DE FABRICACAO, A 
VALIDADE DO MESMO E O NUMERO DO LOTE, CONFORME LEGISLACAO 
SANITARIA VIGENTE, LEI NUM. 6.360 DE 23/09/76, COM ENFASE PARA O ARTIGO 
57, DECRETO NUM. 79.094 DE 05/01/77, COM ENFASE PARA OS ARTIGOS 94 E 
95, E PORTARIA CONJUNTA NUM. 01 DE 17/05/93, DA DIVISAO DE VIGILANCIA 
SANITARIA DO MINISTERIO DA SAUDE. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA 
APRESENTAR VALIDADE DE, NO MINIMO, 2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, 
NO ATO DA ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** O FORNECEDOR DEVERA 
PROCEDER A ENTREGA DO PRODUTO ACOMPANHADO DE CERTIFICADO DE 
ANALISE OU DOCUMENTO EQUIVALENTE DO LOTE EM RECEBIMENTO, O QUAL 



42415 de dezembro de 2017 Edição 1970

DEVERA OBEDECER A CRITERIOS ESTABELECIDOS NAS NORMAS INTERNAS 
PARA INSPECAO DA QUALIDADE DOS MEDICAMENTOS FORNECIDOS, 
CONTIDOS NO ANEXO I. ** OS PRODUTOS A SEREM FORNECIDOS PELAS 
EMPRESAS VENCEDORAS DA (S) LICITACAO (OES), DEVEM APRESENTAR 
EM SUAS EMBALAGENS SECUNDARIAS E/OU PRIMARIAS A EXPRESSAO 
=PROIBIDO A VENDA NO COMERCIO=. Quantidade Anual Estimada e Unidade 
de Medida: 140.000 COMPRIMIDOS; Valor Unitário Registrado: R$ 0,110; Marca: 
MAREVAN 5 MG; Tipo: REFERÊNCIA; Fabricante: FARMOQUÍMICA; Embalagem: 
CX COM 150 COMPRIMIDOS; Número registro ANVISA: 1039001470281

02 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 352/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO nº 
1566/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 333/2017; DETENTORA: MERCK 
S/A., VALOR ESTIMADO: R$ 200.000,00, VIGÊNCIA: 12 meses, a contar da data 
da assinatura; 04/12/2017, OBJETO: MEDICAMENTOS - Item 2 - LEVOTIROXINA 
25MCG POR COMPRIMIDO. ** DEVERA CONSTAR NA EMBALAGEM DO PRODUTO, 
INDIVIDUALMENTE, O NOME, A DATA DE FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E 
O NUMERO DO LOTE, CONFORME LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE, LEI NUM. 
6.360 DE 23/09/76, COM ENFASE PARA O ARTIGO 57, DECRETO NUM. 79.094 
DE 05/01/77, COM ENFASE PARA OS ARTIGOS 94 E 95, E PORTARIA CONJUNTA 
NUM. 01 DE 17/05/93, DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA DO MINISTERIO 
DA SAUDE. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR VALIDADE 
DE, NO MINIMO, 2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA ENTREGA 
NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** O FORNECEDOR DEVERA PROCEDER A 
ENTREGA DO PRODUTO ACOMPANHADO DE CERTIFICADO DE ANALISE OU 
DOCUMENTO EQUIVALENTE DO LOTE EM RECEBIMENTO, O QUAL DEVERA 
OBEDECER A CRITERIOS ESTABELECIDOS NAS NORMAS INTERNAS PARA 
INSPECAO DA QUALIDADE DOS MEDICAMENTOS FORNECIDOS, CONTIDOS 
NO ANEXO I. ** OS PRODUTOS A SEREM FORNECIDOS PELAS EMPRESAS 
VENCEDORAS DA (S) LICITACAO (OES), DEVEM APRESENTAR EM SUAS 
EMBALAGENS SECUNDARIAS E/OU PRIMARIAS A EXPRESSAO =PROIBIDO 
A VENDA NO COMERCIO=. Quantidade Anual Estimada e Unidade de Medida: 
4.000.000 COMPRIMIDOS; Valor Unitário Registrado: R$ 0,050; Marca: EUTHYROX 
25mcg; Tipo: SIMILAR; Fabricante: MERCK KGAA-MERCK MÉXICO; Embalagem: CX 
C/ 50 CPR; Número registro ANVISA: 1008902020618

03 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 353/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 
nº 1566/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 333/2017; DETENTORA: NDS 
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, VALOR ESTIMADO: R$ 1.140.650,00, 
VIGÊNCIA: 12 meses, a contar da data da assinatura; 05/12/2017, OBJETO: 
MEDICAMENTOS, Item 3 - LOSARTAN 50MG POR COMPRIMIDO. ** DEVERA 
CONSTAR NA EMBALAGEM DO PRODUTO, INDIVIDUALMENTE, O NOME, A DATA 
DE FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E O NUMERO DO LOTE, CONFORME 
LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE, LEI NUM. 6.360 DE 23/09/76, COM ENFASE 
PARA O ARTIGO 57, DECRETO NUM. 79.094 DE 05/01/77, COM ENFASE PARA 
OS ARTIGOS 94 E 95, E PORTARIA CONJUNTA NUM. 01 DE 17/05/93, DA DIVISAO 
DE VIGILANCIA SANITARIA DO MINISTERIO DA SAUDE. ** O PRODUTO A SER 
ENTREGUE DEVERA APRESENTAR VALIDADE DE, NO MINIMO, 2/3 DO PRAZO 
DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. 
** O FORNECEDOR DEVERA PROCEDER A ENTREGA DO PRODUTO 
ACOMPANHADO DE CERTIFICADO DE ANALISE OU DOCUMENTO EQUIVALENTE 
DO LOTE EM RECEBIMENTO, O QUAL DEVERA OBEDECER A CRITERIOS 
ESTABELECIDOS NAS NORMAS INTERNAS PARA INSPECAO DA QUALIDADE 
DOS MEDICAMENTOS FORNECIDOS, CONTIDOS NO ANEXO I. ** OS PRODUTOS 
A SEREM FORNECIDOS PELAS EMPRESAS VENCEDORAS DA (S) LICITACAO 
(OES), DEVEM APRESENTAR EM SUAS EMBALAGENS SECUNDARIAS E/OU 
PRIMARIAS A EXPRESSAO =PROIBIDO A VENDA NO COMERCIO=. Quantidade 
Anual Estimada e Unidade de Medida: 21.600.000 COMPRIMIDOS; Valor Unitário 
Registrado: R$ 0,0305; Marca: PRATI DONADUZZI; Tipo: GENÉRICO; Fabricante: 
PRATI DONADUZZI; Embalagem: 20 BLISTERS COM 15 CP; Número registro 
ANVISA: 1256802020228. Item 4 - METFORMINA 850MG POR COMPRIMIDO. 
ACONDICIONADO EM BLISTERS COM, NO MAXIMO, 30 COMPRIMIDOS. ** 
DEVERA CONSTAR NA EMBALAGEM DO PRODUTO, INDIVIDUALMENTE, O 
NOME, A DATA DE FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E O NUMERO DO 
LOTE, CONFORME LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE, LEI NUM. 6.360 DE 
23/09/76, COM ENFASE PARA O ARTIGO 57, DECRETO NUM. 79.094 DE 05/01/77, 
COM ENFASE PARA OS ARTIGOS 94 E 95, E PORTARIA CONJUNTA NUM. 01 DE 
17/05/93, DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA DO MINISTERIO DA SAUDE. 
** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR VALIDADE DE, NO 
MINIMO, 2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA ENTREGA NA SECAO 
DE SUPRIMENTOS. ** O FORNECEDOR DEVERA PROCEDER A ENTREGA DO 
PRODUTO ACOMPANHADO DE CERTIFICADO DE ANALISE OU DOCUMENTO 
EQUIVALENTE DO LOTE EM RECEBIMENTO, O QUAL DEVERA OBEDECER A 
CRITERIOS ESTABELECIDOS NAS NORMAS INTERNAS PARA INSPECAO DA 
QUALIDADE DOS MEDICAMENTOS FORNECIDOS, CONTIDOS NO ANEXO I. ** 
OS PRODUTOS A SEREM FORNECIDOS PELAS EMPRESAS VENCEDORAS 
DA (S) LICITACAO (OES), DEVEM APRESENTAR EM SUAS EMBALAGENS 
SECUNDARIAS E/OU PRIMARIAS A EXPRESSAO =PROIBIDO A VENDA NO 
COMERCIO=. Quantidade Anual Estimada e Unidade de Medida: 11.500.000 
COMPRIMIDOS; Valor Unitário Registrado: R$ 0,0419; Marca: PRATI DONADUZZI; 
Tipo: GENÉRICO; Fabricante: PRATI DONADUZZI; Embalagem: 20 BLISTERS COM 
10 COMPRIMIDOS; Número registro ANVISA: 1256801510027

04 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 354/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO nº 
1566/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 333/2017; DETENTORA: PORTAL 
LTDA, VALOR ESTIMADO: R$ 230.800,00, VIGÊNCIA: 12 meses, a contar da data 
da assinatura; 01/12/2017, OBJETO: MEDICAMENTOS, Item 1 -  ESCOPOLAMINA 
N-BUTIL BROMETO 4MG + DIPIRONA SODICA 500MG/ML, SOLUCAO INJETAVEL, 
EM AMPOLA COM 5ML. ** DEVERA CONSTAR NA EMBALAGEM DO PRODUTO, 
INDIVIDUALMENTE, O NOME, A DATA DE FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E 
O NUMERO DO LOTE, CONFORME LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE, LEI NUM. 
6.360 DE 23/09/76, COM ENFASE PARA O ARTIGO 57, DECRETO NUM. 79.094 
DE 05/01/77, COM ENFASE PARA OS ARTIGOS 94 E 95, E PORTARIA CONJUNTA 
NUM. 01 DE 17/05/93, DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA DO MINISTERIO 

DA SAUDE. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR VALIDADE 
DE, NO MINIMO, 2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA ENTREGA 
NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** O FORNECEDOR DEVERA PROCEDER A 
ENTREGA DO PRODUTO ACOMPANHADO DE CERTIFICADO DE ANALISE OU 
DOCUMENTO EQUIVALENTE DO LOTE EM RECEBIMENTO, O QUAL DEVERA 
OBEDECER A CRITERIOS ESTABELECIDOS NAS NORMAS INTERNAS PARA 
INSPECAO DA QUALIDADE DOS MEDICAMENTOS FORNECIDOS, CONTIDOS 
NO ANEXO I. ** OS PRODUTOS A SEREM FORNECIDOS PELAS EMPRESAS 
VENCEDORAS DA (S) LICITACAO (OES), DEVEM APRESENTAR EM SUAS 
EMBALAGENS SECUNDARIAS E/OU PRIMARIAS A EXPRESSAO =PROIBIDO 
A VENDA NO COMERCIO=. Quantidade Anual Estimada e Unidade de Medida: 
110.000 AMPOLAS; Valor Unitário Registrado: R$ 1,16; Marca: ESCOPOLAMINA + 
DIPIRONA 5 ML; Tipo: GENÉRICO; Fabricante: FARMACE; Embalagem: CX C/ 100 
AMP; Número de Registro ANVISA: 1108500260033. Item 5 - NORTRIPTLINA 25MG. 
ACONDICIONADO EM BLISTER COM, NO MAXIMO, 30 CAPSULAS. ** DEVERA 
CONSTAR NA EMBALAGEM DO PRODUTO, INDIVIDUALMENTE, O NOME, A DATA 
DE FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E O NUMERO DO LOTE, CONFORME 
LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE, LEI NUM. 6.360 DE 23/09/76, COM ENFASE 
PARA O ARTIGO 57, DECRETO NUM. 79.094 DE 05/01/77, COM ENFASE PARA 
OS ARTIGOS 94 E 95, E PORTARIA CONJUNTA NUM. 01 DE 17/05/93, DA DIVISAO 
DE VIGILANCIA SANITARIA DO MINISTERIO DA SAUDE. ** O PRODUTO A SER 
ENTREGUE DEVERA APRESENTAR VALIDADE DE, NO MINIMO, 2/3 DO PRAZO 
DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. 
** O FORNECEDOR DEVERA PROCEDER A ENTREGA DO PRODUTO 
ACOMPANHADO DE CERTIFICADO DE ANALISE OU DOCUMENTO EQUIVALENTE 
DO LOTE EM RECEBIMENTO, O QUAL DEVERA OBEDECER A CRITERIOS 
ESTABELECIDOS NAS NORMAS INTERNAS PARA INSPECAO DA QUALIDADE 
DOS MEDICAMENTOS FORNECIDOS, CONTIDOS NO ANEXO I. ** OS PRODUTOS 
A SEREM FORNECIDOS PELAS EMPRESAS VENCEDORAS DA (S) LICITACAO 
(OES), DEVEM APRESENTAR EM SUAS EMBALAGENS SECUNDARIAS E/OU 
PRIMARIAS A EXPRESSAO =PROIBIDO A VENDA NO COMERCIO=. Quantidade 
Anual Estimada e Unidade de Medida: 430.000 CAPSULAS; Valor Unitário Registrado: 
R$ 0,24; Marca: NORTRIPTILINA 25MG; Tipo: GENÉRICO; Fabricante: RANBAXY; 
Embalagem: CX C/ 30 CP; Número de Registro ANVISA: 1235201910021

05 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 355/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO nº 
1819/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 367/2017; DETENTORA: DARDOUR 
TINTAS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA – ME, VALOR ESTIMADO: R$ 76.600,00, 
VIGÊNCIA: 12 meses, a contar da data da assinatura; 04/12/2017, OBJETO: TINTA 
ESMALTE SINTÉTICO, Item - 01 - TINTA ESMALTE SINTETICO, BRILHANTE, A 
BASE DE AGUA, CLASSE STANDART OU SUPERIOR, COR PRETA. ** 
ACONDICIONADO EM LATAS NOVAS E LITOGRAFADAS, DEVENDO CONSTAR NA 
EMBALAGEM DO PRODUTO, INFORMACOES EXIGIDAS POR LEI ( RAZAO 
SOCIAL E NUMERO DO CNPJ DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE, NUMERO 
DO LOTE, MARCA COMERCIAL,NOME DO PRODUTO E CONTEUDO), 
INFORMACOES REFERENTES AS INSTRUCOES PARA O PREPARO DA 
SUPERFICIE, CONDICOES AMBIENTAIS, INTERVALO ENTRE DEMAOS, TEMPO 
DE SECAGEM, DILUICAO OU A DESIGNACAO (PRONTO PARA USO), 
PRECAUCOES DE SEGURANCA, INDICACAO DE NIVEL DE QUALIDADE E 
REFERENCIAS NORMATIVAS. ** A EMPRESA DECLARADA VENCEDORA DA 
PRESENTE LICITACAO, CASO NAO ESTEJA EM CONFORMIDADE COM AS 
MARCAS APROVADAS PELA (ABRAFATI), DEVERA APRESENTAR QUANDO DA 
ENTREGA DO PRODUTO, LAUDO DE ANALISE DO LOTE FORNECIDO, EMITIDO 
POR LABORATORIO DE NOTORIA ESPECIALIZACAO, CONCLUINDO QUE O 
MATERIAL ATENDE AS EXIGENCIAS DA NBR 15.494/10, COM A DIVULGACAO 
DOS RESULTADOS. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR 
VALIDADE DE, NO MINIMO,2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA 
ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** TONALIDADE (COR) DA TINTA A SER 
FORNECIDA, DE ACORDO COM A CODIFICACAO PADRAO MUNSELL N 1. MARCA: 
CORAL, SUVINIL, RENNER OU SIMILAR. Quantidade Anual Estimada e Unidade de 
Medida: 200 GALÃO; Valor Unitário Registrado: R$ 64,00; Marca: PRAIASOL 
PREMIUM. Item - 02 – TINTA ESMALTE SINTETICO, BRILHANTE, A BASE DE 
AGUA, CLASSE STANDART OU SUPERIOR, COR VERDE FOLHA. ** 
ACONDICIONADO EM LATAS NOVAS E LITOGRAFADAS, DEVENDO CONSTAR NA 
EMBALAGEM DO PRODUTO, INFORMA COES EXIGIDAS POR LEI ( RAZAO 
SOCIAL E NUMERO DO CNPJ DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE, NUMERO 
DO LOTE, MARCA COMERCIAL,NOME DO PRODUTO E CONTEUDO), 
INFORMACOES REFERENTES AS INSTRUCOES PARA O PREPA RO DA 
SUPERFICIE, CONDICOES AMBIENTAIS, INTERVALO ENTRE DEMAOS, TEMPO 
DE SECAGEM, DILUICAO OU A DE SIGNACAO (PRONTO PARA USO), 
PRECAUCOES DE SEGURAN CA, INDICACAO DE NIVEL DE QUALIDADE E 
REFERENCIAS NORMATIVAS. ** A EMPRESA DECLARADA VENCEDORA DA 
PRESENTE LICI TACAO, CASO NAO ESTEJA EM CONFORMIDADE COM AS MAR 
CAS APROVADAS PELA (ABRAFATI), DEVERA APRESENTAR QUANDO DA 
ENTREGA DO PRODUTO, LAUDO DE ANALISE DO LOTE FORNECIDO, EMITIDO 
POR LABORATORIO DE NOTORIA ESPECIALIZACAO, CONCLUINDO QUE O 
MATERIAL ATENDE AS EXIGENCIAS DA NBR 15.494/10, COM A DIVULGACAO 
DOS RESULTADOS. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR 
VALI DADE DE, NO MINIMO, 2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL NO ATO DA 
ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** TONALIDADE (COR) DA TINTA A SER 
FORNECIDA, DE ACORDO COM A CODIFICACAO PADRAO MUNSELL 10GY 3/6. 
MARCA: CORAL, SUVINIL, RENNER OU SIMILAR. Quantidade Anual Estimada e 
Unidade de Medida. 200 GALÃO; Valor Unitário Registrado: R$ 64,00; Marca: 
PRAIASOL PREMIUM. Item - 03 – TINTA ESMALTE SINTETICO, BRILHANTE, A 
BASE DE AGUA, CLASSE STANDART OU SUPERIOR, COR VERMELHO. ** 
ACONDICIONADO EM LATAS NOVAS E LITOGRAFADAS, DEVENDO CONSTAR NA 
EMBALAGEM DO PRODUTO, INFORMACOES EXIGIDAS POR LEI ( RAZAO 
SOCIAL E NUMERO DO CNPJ DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE, NUMERO 
DO LOTE, MARCA COMERCIAL,NOME DO PRODUTO E CONTEUDO), 
INFORMACOES REFERENTES AS INSTRUCOES PARA O PREPARO DA 
SUPERFICIE, CONDICOES AMBIENTAIS, INTERVALO ENTRE DEMAOS, TEMPO 
DE SECAGEM, DILUICAO OU A DESIGNACAO (PRONTO PARA USO), 
PRECAUCOES DE SEGURANCA, INDICACAO DE NIVEL DE QUALIDADE E 
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REFERENCIAS NORMATIVAS. ** A EMPRESA DECLARADA VENCEDORA DA 
PRESENTE LICITACAO, CASO NAO ESTEJA EM CONFORMIDADE COM AS 
MARCAS APROVADAS PELA (ABRAFATI), DEVERA APRESENTAR QUANDO DA 
ENTREGA DO PRODUTO, LAUDO DE ANALISE DO LOTE FORNECIDO, EMITIDO 
POR LABORATORIO DE NOTORIA ESPECIALIZACAO, CONCLUINDO QUE O 
MATERIAL ATENDE AS EXIGENCIAS DA NBR 15.494/10, COM A DIVULGACAO 
DOS RESULTADOS. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR 
VALIDADE DE, NO MINIMO,2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA 
ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** TONALIDADE (COR) DA TINTA A SER 
FORNECIDA, DE ACORDO COM A CODIFICACAO PADRAO MUNSELL 5R 4/14. 
MARCA: CORAL, SUVINIL, RENNER OU SIMILAR. Quantidade Anual Estimada e 
Unidade de Medida: 200 GALÃO; Valor Unitário Registrado: R$ 66,00; Marca: 
PRAIASOL PREMIUM. Item - 04 – TINTA ESMALTE SINTETICO, BRILHANTE, A 
BASE DE AGUA, CLASSE STANDART OU SUPERIOR, COR MARROM ESCURO. ** 
ACONDICIONADO EM LATAS NOVAS E LITOGRAFADAS, DEVENDO CONSTAR NA 
EMBALAGEM DO PRODUTO, INFORMACOES EXIGIDAS POR LEI ( RAZAO 
SOCIAL E NUMERO DO CNPJ DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE, NUMERO 
DO LOTE, MARCA COMERCIAL,NOME DO PRODUTO E CONTEUDO), 
INFORMACOES REFERENTES AS INSTRUCOES PARA O PREPARO DA 
SUPERFICIE, CONDICOES AMBIENTAIS, INTERVALO ENTRE DEMAOS, TEMPO 
DE SECAGEM, DILUICAO OU A DESIGNACAO (PRONTO PARA USO), 
PRECAUCOES DE SEGURANCA, INDICACAO DE NIVEL DE QUALIDADE E 
REFERENCIAS NORMATIVAS. ** A EMPRESA DECLARADA VENCEDORA DA 
PRESENTE LICITACAO, CASO NAO ESTEJA EM CONFORMIDADE COM AS 
MARCAS APROVADAS PELA (ABRAFATI), DEVERA APRESENTAR QUANDO DA 
ENTREGA DO PRODUTO, LAUDO DE ANALISE DO LOTE FORNECIDO, EMITIDO 
POR LABORATORIO DE NOTORIA ESPECIALIZACAO, CONCLUINDO QUE O 
MATERIAL ATENDE AS EXIGENCIAS DA NBR 15.494/10, COM A DIVULGACAO 
DOS RESULTADOS. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR 
VALIDADE DE, NO MINIMO,2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA 
ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** TONALIDADE (COR) DA TINTA A SER 
FORNECIDA, DE ACORDO COM A CODIFICACAO PADRAO MUNSELL 2,5YR 2/4. 
MARCA: CORAL, SUVINIL, RENNER OU SIMILAR. Quantidade Anual Estimada e 
Unidade de Medida: 200 GALÃO; Valor Unitário Registrado: R$ 69,00; Marca: 
PRAIASOL PREMIUM. Item - 05 – TINTA ESMALTE SINTETICO, FOSCO, A BASE DE 
AGUA, CLASSE STANDART OU SUPERIOR, COR PRETA. ** ACONDICIONADO EM 
LATAS NOVAS E LITOGRAFADAS, DEVENDO CONSTAR NA EMBALAGEM DO 
PRODUTO, INFORMACOES EXIGIDAS POR LEI (RAZAO SOCIAL E NUMERO DO 
CNPJ DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE, NUMERO DO LOTE, MARCA 
COMERCIAL, NOME DO PRODUTO E CONTEUDO), INFORMACOES REFERENTES 
AS INSTRUCOES PARA O PREPARO DA SUPERFICIE, CONDICOES AMBIENTAIS, 
INTERVALO ENTRE DEMAOS, TEMPO DE SECAGEM, DILUICAO OU A 
DESIGNACAO (PRONTO PARA USO), PRECAUCOES DE SEGURANCA, 
INDICACAO DE NIVEL DE QUALIDADE E REFERENCIAS NORMATIVAS. ** A 
EMPRESA DECLARADA VENCEDORA DA PRESENTE LICITACAO, CASO NAO 
ESTEJA EM CONFORMIDADE COM AS MARCAS APROVADAS PELA (ABRAFATI), 
DEVERA APRESENTAR QUANDO DA ENTREGA DO PRODUTO, LAUDO DE 
ANALISE DO LOTE FORNECIDO, EMITIDO POR LABORATORIO DE NOTORIA 
ESPECIALIZACAO, CONCLUINDO QUE O MATERIAL ATENDE AS EXIGENCIAS DA 
NBR 15.494/10, COM A DIVULGACAO DOS RESULTADOS. ** O PRODUTO A SER 
ENTREGUE DEVERA APRESENTAR VALIDADE DE, NO MINIMO,2/3 DO PRAZO DE 
VALIDADE TOTAL, NO ATO DA ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. ** 
TONALIDADE (COR) DA TINTA A SER FORNECIDA, DE ACORDO COM A 
CODIFICACAO PADRAO MUNSELL N 1. MARCA: CORAL, SUVINIL, RENNER OU 
SIMILAR Quantidade Anual Estimada e Unidade de Medida: 200 GALÃO; Valor 
Unitário Registrado: R$ 69,00; Marca: PRAIASOL PREMIUM. Item - 06 – TINTA 
GRAFITE MEDIO, A BASE DE AGUA, CLASSE STANDART OU SUPERIOR. ** 
ACONDICIONADO EM LATAS NOVAS E LITOGRAFADAS, DEVENDO CONSTAR NA 
EMBALAGEM DO PRODUTO, INFORMACOES EXIGIDAS POR LEI ( RAZAO 
SOCIAL E NUMERO DO CNPJ DO FABRICANTE, PRAZO DE VALIDADE, NUMERO 
DO LOTE, MARCA COMERCIAL,NOME DO PRODUTO E CONTEUDO), 
INFORMACOES REFERENTES AS INSTRUCOES PARA O PREPARO DA 
SUPERFICIE, CONDICOES AMBIENTAIS, INTERVALO ENTRE DEMAOS, TEMPO 
DE SECAGEM, DILUICAO OU A DESIGNACAO (PRONTO PARA USO), 
PRECAUCOES DE SEGURANCA, INDICACAO DE NIVEL DE QUALIDADE E 
REFERENCIAS NORMATIVAS. ** A EMPRESA DECLARADA VENCEDORA DA 
PRESENTE LICITACAO, CASO NAO ESTEJA EM CONFORMIDADE COM AS 
MARCAS APROVADAS PELA (ABRAFATI), DEVERA APRESENTAR QUANDO DA 
ENTREGA DO PRODUTO, LAUDO DE ANALISE DO LOTE FORNECIDO, EMITIDO 
POR LABORATORIO DE NOTORIA ESPECIALIZACAO, CONCLUINDO QUE O 
MATERIAL ATENDE AS EXIGENCIAS DA NBR 15.494/10, COM A DIVULGACAO 
DOS RESULTADOS. ** O PRODUTO A SER ENTREGUE DEVERA APRESENTAR 
VALIDADE DE, NO MINIMO,2/3 DO PRAZO DE VALIDADE TOTAL, NO ATO DA 
ENTREGA NA SECAO DE SUPRIMENTOS. MARCA: CORAL, SUVINIL, RENNER 
OU SIMILAR. Quantidade Anual Estimada e Unidade de Medida: 150 GALÃO; Valor 
Unitário Registrado: R$ 68,00; Marca: PRAIASOL PREMIUM

06 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 363/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 
nº 1431/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 301/2017; DETENTORA: CBS 
MÉDICO CIENTIFICA S/A, VALOR ESTIMADO: R$ 1.736,00, VIGÊNCIA: 12 meses, 
a contar da data da assinatura; 01/12/2017, OBJETO: FRALDA DESCARTAVEL 
- Item 1 - FRALDA DESCARTAVEL COM GEL, TAMANHO RECEM NASCIDO, 
(ATE 05KG). A FRALDA DESCARTAVEL DEVERA SER COMPOSTA COM UMA 
COBERTURA INTERNA DE FALSO TECIDO, CAMADAS DE FLOCOS DE GEL 
ULTRA-ABSORVENTES, DISTRIBUIDO UNIFORMEMENTE PARA RETENCAO DA 
UMIDADE LONGE DA PELE. FORMATO ANATOMICO DE CINTURA AJUSTAVEL, 
DOTADA DE RECORTES NAS PERNAS, DE PREFERENCIA COM 02 A 04 
ELASTICOS, POSSIBILITANDO AJUSTE PERFEITO E LIVRE DE VAZAMENTOS. 
CAMADAS INTERNA E EXTERNA PERFEITAMENTE SOBREPOSTAS, COM AS 
BORDAS UNIDAS ENTRE SI, FIXANDO A CAMADA INTERMEDIARIA, EVITANDO 
SEU DESLOCAMENTO DURANTE O USO. SER ISENTA DE SUBSTANCIAS 
ALERGENICAS OU TOXICAS. APRESENTAR MACIEZ E ABSORCAO ADEQUADA 
A SUA FINALIDADE. APRESENTAR SUPERFICIE UNIFORME, LIVRE DE 

EMPELOTAMENTOS OU QUALQUER OUTRO DEFEITO PREJUDICIAL AO SEU 
USO. O REVESTIMENTO EXTERNO DEVERA SER CONFECCIONADO EM 
PLASTICO APROPRIADO, DO TIPO FILME POLIETILENO, COM ESPESSURA, 
FLEXIBILIDADE E RESISTENCIA ADEQUADAS. SER DOTADA DE FAIXA MULTI 
AJUSTAVEL DE 02 TIRAS ADESIVAS ABRE/FECHA, DEVIDAMENTE IMPREGNADA 
DE SUBSTANCIA ADERENTE ANTIALERGICA, COM PERFEITA ADAPTACAO 
ANATOMICA, POSSUINDO NAS EXTREMIDADES PEQUENA DODRADURA 
QUE PERMITA PRESERVAR SUA ADESIVIDADE E O FACIL MANUSEIO. ** 
EMBALAGEM: EMBALADA EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO 
PRODUTO EM PACOTES COM, NO MAXIMO, 50 UNIDADES. REEMBALADAS DE 
ACORDO COM A PRAXE DO FABRICANTE DE FORMA A MANTER A INTEGRIDADE 
DO PRODUTO DURANTE O ARMAZENAMENTO ATE O MOMENTO DO USO E 
ROTULADOS CONFORME A LEGISLACAO EM VIGOR. DEVERAO CONSTAR NA 
ELBALAGEM DO PRODUTO, O NOME, A DATA DE FABRICACAO, A VALIDADE DO 
MESMO E O NUMERO DO LOTE, CONFORME LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE. 
O PRODUTO DEVERA ATENDER A PORTARIA 1.480, DE 31 DE DEZEMBRO DE 
1.990, DA ANVISA. ** GARANTIA: O PRODUTO DEVERA TER GARANTIA CONTRA 
DEFEITOS DE FABRICACAO. O PRODUTO OFERTADO DEVERA ATENDER 
AOS DISPOSITIVOS DA LEI 8.078/90 (CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR) 
E AS DEMAIS LEGISLACOES PERTINENTES. POR OCASIAO DA ENTREGA, O 
PRODUTO DEVERA APRESENTAR VALIDADE DE, NO MINIMO,18(DEZOITO) 
MESES. AS IRREGULARIDADES DETECTADAS SERAO COMUNICADAS A 
VIGILANCIA SANITARIA. A SECRETARIA DE SAUDE PODERA, A QUALQUER 
TEMPO, SOLICITAR DOCUMENTOS OU INFORMACOES RELATIVAS AO 
PRODUTO OFERTADO. Quantidade Anual Estimada e Unidade de Medida: 6.200 
peças; Valor Unitário Registrado: R$ 0,28; Marca:  DRY

07 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 364/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 
nº 1431/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 301/2017; DETENTORA: 
MEDI HOUSE INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS E 
HOSPITALARES LTDA, VALOR ESTIMADO: R$ 7.600,00, VIGÊNCIA: 12 meses, a 
contar da data da assinatura; 05/12/2017, OBJETO: FRALDA DESCARTAVEL - Item 
4 – FRALDA DESCARTAVEL PARA ADULTO, TAMANHO PEQUENO, MEDINDO 
DE 40 A 100CM DE CINTURA. FORMATO E MANTA ANATOMICO, CONTORNO 
DE ELASTICO (2 A 4 FIOS DE LYCRA) DE CADA LADO, REFORCADO EM TODO 
O DIAMETRO DA COXA. CAMADA INTERNA E EXTERNA PERFEITAMENTE 
SOBREPOSTAS, COM AS BORDAS UNIDAS ENTRE SI, FIXANDO A CAMADA 
INTERMEDIARIA, EVITANDO SEU DESLOCAMENTO DURANTE O USO. 
COBERTURA E CAMADA INTERNA DE FALSO TECIDO E GEL ULTRA 
ABSORVENTE. COBERTURA EXTERNA IMPERMEAVEL DE POLIETILENO, 
FLEXIVEL E RESISTENTE. FITAS ADESIVAS REGULAVEIS E SISTEMA ABRE E 
FECHA PARA FIXACAO SEM PERDA DE ADERENCIA. A FRALDA DEVERA SER 
ISENTA DE SUBSTANCIAS ALERGENICAS OU TOXICAS, COM SUPERFICIE 
UNIFORME, LIVRE DE EMPELOTAMENTOS OU QUALQUER OUTRO DEFEITO. 
** EMBALAGEM: EMBALADA EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO 
PRODUTO EM PACOTES COM, NO MINIMO, 8 E, NO MAXIMO, 50 UNIDADES. 
REEMBALADAS DE ACORDO COM A PRAXE DO FABRICANTE DE FORMA A 
MANTER A INTEGRIDADE DO PRODUTO DURANTE O ARMAZENAMENTO ATE 
O MOMENTO DO USO E ROTULADOS CONFORME A LEGISLACAO EM VIGOR. 
DEVERAO CONSTAR NA ELBALAGEM DO PRODUTO, O NOME, A DATA DE 
FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E O NUMERO DO LOTE, CONFORME 
LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE. O PRODUTO DEVERA ATENDER A PORTARIA 
1480, DE 31 DE DEZEMBRO DE 1.990, DA ANVISA. ** GARANTIA: O PRODUTO 
DEVERA TER GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO. O PRODUTO 
OFERTADO DEVERA ATENDER AOS DISPOSITIVOS DA LEI 8.078/90 (CODIGO DE 
DEFESA DO CONSUMIDOR) E AS DEMAIS LEGISLACOES PERTINENTES. POR 
OCASIAO DA ENTREGA, O PRODUTO DEVERA APRESENTAR VALIDADE DE, NO 
MINIMO,18(DEZOITO) MESES. AS IRREGULARIDADES DETECTADAS SERAO 
COMUNICADAS A VIGILANCIA SANITARIA. A SECRETARIA DE SAUDE PODERA, A 
QUALQUER TEMPO, SOLICITAR DOCUMENTOS OU INFORMACOES RELATIVAS 
AO PRODUTO OFERTADO. Quantidade Anual Estimada e Unidade de Medida: 8.000 
peças; Valor Unitário Registrado: R$ 0,95; Marca: MEDIFRAL PLUS

08 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 365/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 
nº 1431/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 301/2017; DETENTORA: 
ROSICLER CIRURGICA LTDA – EPP, VALOR ESTIMADO: R$ 168.270,00, 
VIGÊNCIA: 12 meses, a contar da data da assinatura; 07/12/2017, OBJETO: 
FRALDA DESCARTAVEL - Item 5 – FRALDA DESCARTAVEL PARA ADULTO, 
TAMANHO MEDIO, MEDINDO DE 70 A 110CM DE CINTURA. FORMATO E MANTA 
ANATOMICO, CONTORNO DE ELASTICO (2 A 4 FIOS DE LYCRA) DE CADA 
LADO, REFORCADO EM TODO O DIAMETRO DA COXA. CAMADA INTERNA E 
EXTERNA PERFEITAMENTE SOBREPOSTAS, COM AS BORDAS UNIDAS ENTRE 
SI, FIXANDO A CAMADA INTERMEDIARIA, EVITANDO SEU DESLOCAMENTO 
DURANTE O USO. COBERTURA E CAMADA INTERNA DE FALSO TECIDO E GEL 
ULTRA ABSORVENTE. COBERTURA EXTERNA IMPERMEAVEL DE POLIETILENO, 
FLEXIVEL E RESISTENTE. FITAS ADESIVAS REGULAVEIS E SISTEMA ABRE E 
FECHA PARA FIXACAO SEM PERDA DE ADERENCIA. A FRALDA DEVERA SER 
ISENTA DE SUBSTANCIAS ALERGENICAS OU TOXICAS, COM SUPERFICIE 
UNIFORME, LIVRE DE EMPELOTAMENTOS OU QUALQUER OUTRO DEFEITO. 
** EMBALAGEM: EMBALADA EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO 
PRODUTO EM PACOTES COM, NO MINIMO, 8 E, NO MAXIMO, 50 UNIDADES. 
REEMBALADAS DE ACORDO COM A PRAXE DO FABRICANTE DE FORMA A 
MANTER A INTEGRIDADE DO PRODUTO DURANTE O ARMAZENAMENTO ATE 
O MOMENTO DO USO E ROTULADOS CONFORME A LEGISLACAO EM VIGOR. 
DEVERAO CONSTAR NA ELBALAGEM DO PRODUTO, O NOME, A DATA DE 
FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E O NUMERO DO LOTE, CONFORME 
LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE. O PRODUTO DEVERA ATENDER A PORTARIA 
1480, DE 31 DE DEZEMBRO DE 1.990, DA ANVISA. ** GARANTIA: O PRODUTO 
DEVERA TER GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO. O PRODUTO 
OFERTADO DEVERA ATENDER AOS DISPOSITIVOS DA LEI 8.078/90 (CODIGO 
DE DEFESA DO CONSUMIDOR) E AS DEMAIS LEGISLACOES PERTINENTES. 
POR OCASIAO DA ENTREGA, O PRODUTO DEVERA APRESENTAR VALIDADE 
DE, NO MINIMO,18(DEZOITO) MESES. AS IRREGULARIDADES DETECTADAS 
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SERAO COMUNICADAS A VIGILANCIA SANITARIA. A SECRETARIA DE SAUDE 
PODERA, A QUALQUER TEMPO, SOLICITAR DOCUMENTOS OU INFORMACOES 
RELATIVAS AO PRODUTO OFERTADO. Quantidade Anual Estimada e Unidade de 
Medida: 45.000 peças; Valor Unitário Registrado: R$ 0,82; Marca: PRO-SENIOR PCT 
C/ 30 UNIDADES. Item 6 - FRALDA DESCARTAVEL PARA ADULTO, TAMANHO 
GRANDE, MEDINDO DE 110 A 140CM DE CINTURA. FORMATO E MANTA 
ANATOMICO, CONTORNO DE ELASTICO (2 A 4 FIOS DE LYCRA) DE CADA 
LADO, REFORCADO EM TODO O DIAMETRO DA COXA. CAMADA INTERNA E 
EXTERNA PERFEITAMENTE SOBREPOSTAS, COM AS BORDAS UNIDAS ENTRE 
SI, FIXANDO A CAMADA INTERMEDIARIA, EVITANDO SEU DESLOCAMENTO 
DURANTE O USO. COBERTURA E CAMADA INTERNA DE FALSO TECIDO E GEL 
ULTRA ABSORVENTE. COBERTURA EXTERNA IMPERMEAVEL DE POLIETILENO, 
FLEXIVEL E RESISTENTE. FITAS ADESIVAS REGULAVEIS E SISTEMA ABRE E 
FECHA PARA FIXACAO SEM PERDA DE ADERENCIA. A FRALDA DEVERA SER 
ISENTA DE SUBSTANCIAS ALERGENICAS OU TOXICAS, COM SUPERFICIE 
UNIFORME, LIVRE DE EMPELOTAMENTOS OU QUALQUER OUTRO DEFEITO. 
** EMBALAGEM: EMBALADA EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO 
PRODUTO EM PACOTES COM, NO MINIMO, 8 E, NO MAXIMO, 50 UNIDADES. 
REEMBALADAS DE ACORDO COM A PRAXE DO FABRICANTE DE FORMA A 
MANTER A INTEGRIDADE DO PRODUTO DURANTE O ARMAZENAMENTO ATE 
O MOMENTO DO USO E ROTULADOS CONFORME A LEGISLACAO EM VIGOR. 
DEVERAO CONSTAR NA ELBALAGEM DO PRODUTO, O NOME, A DATA DE 
FABRICACAO, A VALIDADE DO MESMO E O NUMERO DO LOTE, CONFORME 
LEGISLACAO SANITARIA VIGENTE. O PRODUTO DEVERA ATENDER A PORTARIA 
1480, DE 31 DE DEZEMBRO DE 1.990, DA ANVISA. ** GARANTIA: O PRODUTO 
DEVERA TER GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO. O PRODUTO 
OFERTADO DEVERA ATENDER AOS DISPOSITIVOS DA LEI 8.078/90 (CODIGO 
DE DEFESA DO CONSUMIDOR) E AS DEMAIS LEGISLACOES PERTINENTES. 
POR OCASIAO DA ENTREGA, O PRODUTO DEVERA APRESENTAR VALIDADE 
DE, NO MINIMO,18(DEZOITO) MESES. AS IRREGULARIDADES DETECTADAS 
SERAO COMUNICADAS A VIGILANCIA SANITARIA. A SECRETARIA DE SAUDE 
PODERA, A QUALQUER TEMPO, SOLICITAR DOCUMENTOS OU INFORMACOES 
RELATIVAS AO PRODUTO OFERTADO. Quantidade Anual Estimada e Unidade de 
Medida: 151.000 peças; Valor Unitário Registrado: R$ 0,87; Marca: PRO-SENIOR PCT 
C/ 30 UNIDADES

09 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 367/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 
nº 1534/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 311/2017; DETENTORA: 
COMERCIAL GETRIX EIRELI EPP, VALOR ESTIMADO: R$ 169.980,00, VIGÊNCIA: 
12 meses, a contar da data da assinatura; 04/12/2017, OBJETO: MAQUINA DE LAVAR 
ROUPA - ITEM – 01 - MAQUINA DE LAVAR ROUPA, CAPACIDADE MINIMA DE 15 KG, 
LAVADORA DE ROUPA, CAPACIDADE MINIMA DE 15 KG, ABERTURA SUPERIOR, 
DISPENSER PARA SABAO E AMACIANTE, FILTRO PEGA FIAPOS, MINIMO DE 
05 NIVEIS DE AGUA, MINIMO DE 12 PROGRAMAS DE LAVAGEM, GABINETE 
EM CHAPA DE ACO GALVANIZADO, ANTI-CORROSIVO, ACABAMENTO EM 
PINTURA ELETROSTATICA A PO EPOXI, CESTO EM POLIPROPILENO ESPECIAL, 
FUNCAO TURBO SECAGEM. TENSAO 110V, NA COR BRANCA, NAS MEDIDAS 
APROXIMADAS (LxAxP): 66 X 102 X 72 CM; PESO APROXIMADO DE 50 KG; * 
FABRICADO DE ACORDO COM AS NORMAS VIGENTES COM SELO PROCEL 
EFICIENCIA ENERGETICA LETRA “A”. * - GARANTIA MINIMA DE 12 MESES. - 
ACOMPANHA CERTIFICADO DE GARANTIA E MANUAL DE INSTRUCOES EM 
PORTUGUES. QUANTIDADE ANUAL ESTIMADA E UNIDADE DE MEDIDA: 100 
PEÇAS; Valor Unitário: R$ 1.699,80; Marca: ELECTROLUX; Modelo: LTD15

10 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SA.200.2 n.º 368/2017; CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO nº 
1534/2017; MODALIDADE: Pregão Eletrônico n.º 311/2017; DETENTORA: GALAXY 
COMERCIAL LTDA – ME, VALOR ESTIMADO: R$ 188.400,00, VIGÊNCIA: 12 meses, 
a contar da data da assinatura; 04/12/2017, OBJETO: SECADORA DE ROUPAS - 
ITEM – 02 - SECADORA DE ROUPAS COM CAPACIDADE PARA 10 QUILOS DE 
ROUPAS, COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS MINIMAS: - CESTO EM 
ACO, PINTADO DE BRANCO; - SECADORA DE PISO, COR BRANCA ; - PAINEL 
DE CONTROLE MECANICO; - TIPO DE ABERTURA FRONTAL; - POTENCIA 2000 
WATTS; - FUNCOES: PROGRAMAS DE SECAGEM 12; - SECA TENIS; - SECA 
EDREDOM; - TECNOLOGIA PASSE FACIL; - ROUPAS NORMAIS/DELICADA; - AR 
FRIO; - DESODORIZADOR (ELIMINA ODOR); - FUNCAO PROGRAMA CERTO 
TEMPERATURA; - MAXIMA DO CICLO DELICADO - 45º C; - MAXIMA DO CICLO 
NORMAL - 60º C; - LUZ INDICADORA DE LIMPEZA DO FILTRO; - VISUALIZADOR 
DAS ETAPAS DE SECAGEM; - TRAVA DE SEGURANCA; - PORTA REVERSIVEL; - 
PES REGULAVEIS; - ALIMENTACAO 110 VOLTS; - CONSUMO APROXIMADO DE 
ENERGIA: CICLO DELICADO (MAXIMO) - 2,9KWH, CICLO NORMAL (MAXIMO) - 
4,8KWH. * OBS. O PRODUTO DEVERA POSSUIR CERTIFICACAO COMPULSORIA, 
SELO PROCEL E ETIQUETA DE EFICIENCIA ENERGETICA RECONHECIDA 
PELO INMETRO. * GARANTIA MINIMA DE 12 MESES* QUANTIDADE ANUAL 
ESTIMADA E UNIDADE DE MEDIDA: 100 PEÇAS; Valor Unitário: R$ 1.884,00; Marca: 
ELECTROLUX; Modelo: SVP10

11 – TERMO DE RERRATIFICAÇÃO 004/2017 (1º) À ATA DE REGISTRO DE 
PREÇOS SA.200.2 Nº 256/2017; CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO 
DO CAMPO; PROCESSO DE CONTRATAÇÃO n.º 731/2017; DETENTORA: 
CIRÚRGICA SÃO FELIPE PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA – EPP; ASSINATURA: 
05/12/2017; OBJETO: Fica retificado o número da presente Ata de Registro de Preços: 
de SA.200-2 nº 252/2017 para SA.200-2 nº 256-2017.

SA.2, 15 de dezembro de 2017
JOSÉ LUIZ BARBOSA DE BARROS

Diretor SA-2
.........................................................................................................................................

Secretaria de Assuntos Jurídicos e Cidadania
Gabinete do Secretário

RESOLUÇÃO SJC Nº 040/2017. Processo Administrativo SB 78364/2017. 
Determina instauração de Sindicância Administrativa. SJC, 12 de Dezembro de 2017. 
JOSÉ CARLOS GOBBIS PAGLIUCA, Secretário de Assuntos Jurídicos e Cidadania.
.........................................................................................................................................
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Secretaria de Cultura
Gabinete do Secretário

PUBLICAÇÃO DE RESULTADO PARCIAL DO EDITAL GSC Nº 
006/2016 DE CADASTRO PÚBLICO DE ARTE-EDUCADORES

O Secretário de Cultura de São Bernardo do Campo, Adalberto José Guazzelli, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, torna público o resultado parcial 
do edital CADASTRO PÚBLICO DE ARTE-EDUCADORES publicado na edição 1900, 
de 23/09/2016, do Jornal Notícias do Município. O presente edital tem como objetivo 
cadastrar interessados em prestar serviços para atividades de formação como arte-
educador para o Programa de Formação Artística e Cultural dessa Secretaria e

RESOLVE:
Art. 1º - A Secretaria de Cultura de São Bernardo do Campo, em conformidade 

com item 5.3 do referido edital, torna pública a lista de profissionais inscritos por ordem 
alfabética:
Nome   Área de Atuação Status Motivo
Marcio Scialis da Silva  Teatro  Não Apto   Falta Currículo Breve
Geison Cezare Cardoso  Música  Não Apto   Falta Currículo Breve
Gabriella Medeiros da Silva Música  Não Apto   Falta Currículo Breve
Sezenando Coelho da Silva Música  Não Apto   Falta Currículo Breve
Ana Paula dos Santos Carlos Literatura Apto
Ana Paula dos Santos Carlos Teatro Apto

Art. 2o. – Em conformidade ao item 5.1 do referido edital, estão aptos ao 
cadastramento os inscritos que atenderam na íntegra todas as orientações 
determinadas no item 4.

Art. 3o. – Os proponentes NÃO APTOS deverão regularizar sua situação em até 
30 (trinta) dias corridos a contar da data desta publicação, caso a data final coincidir 
com fim de semana ou feriado, considerar o dia subsequente como data final.

Art. 4o. – Em conformidade ao item 5.3 e 6.1 declaramos que o cadastramento 
não gera direito automático à contratação e a Secretaria de Cultura, segundo suas 
necessidades e disponibilidade orçamentária, convocará os cadastrados para 
contratação.

Art. 5º - Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em 
contrário.

São Bernardo do Campo, 14 de dezembro de 2017.
ADALBERTO JOSÉ GUAZZELLI

Secretário de Cultura
.........................................................................................................................................

MUNICÍPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE CULTURA

DEPTO. DE BIBLIOTECA PÚBLLICA E PRESERVAÇÃO DA MEMÓRIA
DIVISÃO DE PRESERVAÇÃO DA MEMÓRIA

SEÇÃO DE PATRIMÔNIO
____________________________________

___________________________
      Rua João Pessoa, 236 - Centro - SBCampo.   

CEP 09715-000  Telefone:  4337-8217
EDITAL DE CHAMAMENTO

A SECRETARIA DE CULTURA faz publicar este edital para convidar entidades 
empenhadas na defesa do patrimônio histórico, artístico e cultural do Município, a 
integrar o Conselho Municipal do Patrimônio Histórico e Cultural de São Bernardo do 
Campo - COMPAHC-SBC, preenchendo:

4 (quatro) vagas destinadas ao segmento para o mandato relativo ao biênio 
2017/2019, conforme Leis nº 6550/2017 e nº 6565/2017:

- 2 (dois) representantes, sendo que para cada um dos representantes titulares a 
entidade deverá indicar o respectivo suplente, de Universidade ou Faculdade pública ou 
privada reconhecida pelo MEC e regularmente instalada em São Bernardo do Campo, 
com graduação nas áreas inerentes à atuação do Colegiado, tais como História, 
Geografia, Sociologia, Antropologia, Ciências Sociais, Engenharia e Arquitetura, Artes, 
Turismo e afins, obrigatoriamente morador de São Bernardo do Campo; e

- 2(dois) representantes, sendo que para cada um dos representantes titulares 
deverá ser indicado o respectivo suplente, de entidade regularmente constituída que 
atue na defesa do patrimônio histórico, artístico e cultural do Município, e nele sediada, 
obrigatoriamente morador de São Bernardo do Campo.

As inscrições serão realizadas no período de 21 de novembro a 18 de dezembro 
de 2017, na Seção de Patrimônio (pessoalmente ou por postagem com aviso de 
recebimento), localizada na Rua João Pessoa, 236 - Centro - São Bernardo do Campo, 
de segunda à sexta-feira e no horário das 9h às 16h horas, mediante requerimento da 
entidade, acompanhado de relatório das atividades desenvolvidas, nome, comprovante 
de residência, documento de identidade e curriculum do representante indicado para 
compor o Conselho, e de seu respectivo suplente, bem como  cópia de seus estatutos 
e da ata da eleição da atual diretoria, visando análise pelo COMPAHC-SBC, que se 
fará pelo critério de efetiva atuação na área inerente ao Colegiado, com possibilidade 
de sorteio no caso de haver número de inscritos superior ao previsto na Lei.

São Bernardo do Campo, 17 de novembro de 2017.
Adalberto José Guazzelli

Secretário de Cultura
.........................................................................................................................................

Secretaria de Transportes e Vias Públicas
Gabinete do Secretário

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 4/  2017
O Município de São Bernardo do Campo, através da Secretaria de Transportes 

e Vias Públicas, NOTIFICA a Empresa Octagono Serviços LTDA, pessoa jurídica de 
direito privado, com sede à Rodovia Washington Luis KM 203, Zona Rural, Itirapina-SP, 
com CEP: 13530-000, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nº 04.674.862/0001-50, 
para que, no prazo de 05 dias úteis, restitua os veículos abaixo relacionados ao Pátio 
Municipal de Veículos Infratores–PMVI, acompanhado dos obrigatórios documentos e 
registros, sob pena das medidas judiciais cabíveis.

MARCA/MODELO PLACAS MARCA/MODELO PLACAS MARCA/MODELO PLACAS

FIAT/FIORINO DAJ9039 HONDA/CG 125 DPK1778 HONDA/CB 600 DLW6684

FIAT/PALIO HQE2273 FIAT/STILO MRX6630 FIAT/SIENA DXX6178

GM/CELTA DXW4314 **************** *************** **************** ***************

São Bernardo do Campo, 12 de dezembro de 2017.
ENG. DELSON JOSÉ AMADOR

Secretário de Transportes e Vias Públicas
.........................................................................................................................................

SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PÚBLICAS-ST
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRÁFEGO-ST-1

SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO E DE 
TRANSPORTES PÚBLICOS-ST-122

EDITAL ST-122 Nº 127/2017
Assunto: TRANSPORTE ESCOLAR
RETIRADA DO CERTIFICADO DE REGISTRO MUNICIPAL (C.R.M.)
Em cumprimento à legislação municipal vigente, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) 

CIENTIFICADO(S) a comparecer à Seção de Fiscalização de Trânsito e de Transportes 
Públicos, sito na Rua Humberto Luiz Gastaldo nº 40, Parque São Diogo, no prazo de 03 
(três) dias úteis, para retirar os respectivos Certificados de Registro Municipal (CRM). 
Lembramos que esse documento é de porte obrigatório conforme L.M. 4.957/01.

Obs.: Desconsiderar este Edital caso o documento já tenha sido retirado.
C.R.M. INTERESSADO
0007 Eric Forcetto Ferreira
0029 Eduardo Tadeu Gomes Barreto
0036 Altair Aparecido de Faria
0050 Carlos Lazareti Neto
0069 Valdenir Lima
0111 Gisele Baraldi Melo Petek
0118 Marcia Carnevalli Marques
0119 Sidnei Garbo
0120 Iracema Penha Leme
0140 Dulcemar Palavesini Garbim
0159 Paulo Tavares Pinheiro
0170  W e Fernandes Transportes – Me
0190 Silmara de Carvalho Domingues Borba
0200 João Carlos Justo
0248 Carlos Junio Oliveira de Menezes – Mei
0260 André Ricardo Rodrigues Nastri
0270 Luiz Carlos da Silva Transporte Escolar – Me
0280 José Perestrelo de Gois
0300 Marcia Regina Souza de Genaro
0370 Rosa Maria Delfino Moura
0375 Vicente Soler Alfonso - Mei
0380 José Airton Gomes
0418 Ivanildo da Silva Santos
0420 Dircéia Aparecida da Silva
0430 W e Fernandes Transportes – Me
0446 Edivânio Diniz Martins
0448 Carla da Costa Guimarães
0458 Cláudia Mariene Angelino
0483 Francisco Guedes dos Santos
0490 Maria Luiza Gonçalves dos Santos
0510 Carlos Henrique Bataglia Marino
0520 Luciano Peres
0539 Antonio Renato do Amparo Ferreira
0570 Reginaldo Trindade Fernandes
0590 Pinotti Transportes Ltda – Me
0651 Hélio Nazário
0660 Reginaldo de Souza Deltrejo
0670 Fabio Willian Klumpp
0700 Pinotti Transportes Ltda – Me
0708 José Ivan Sardinha
0718 Solange Aparecida do Amaral – Me
0720 JM & D – Locadora de Veículos e Transportes Ltda – Me
0730 JM & D – Locadora de Veículos e Transportes Ltda - Me
0734 Caio Henrique Justo
0740 Pinotti Transportes Ltda - Me
0750 Cidinha & LK Tur Ltda – Me
0957 Aron Forcetto Ferreira
0960 Rudnea Dalle Molle
0970 Luiz Carlos da Silva Transporte Escolar – Me
0977 Cristina Ferreira Bezerra
0980 Maria Aparecida da Silva Santos
0988 Laurenio Soares Guilherme
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0997 José Devanir Petek
1007 Washington Luiz dos Santos Junior
1040 Marcia Regina Souza de Genaro - Mei
1044 Joanes de Oliveira Ribeiro
1051 HSD Transporte Escolar e Locadora de Automóveis Ltda – Me
1061 HDS Transporte Escolar e Locadora de Automóveis Ltda – Me
1090 Marcos Cleber Garcia
1097 Luis Carlos Carfi
1100 Ciga Transportes Ltda Epp
1110 Ciga Transportes Ltda Epp
1123 Locadora e Transporte Shalom U-Braha Ltda - Me
1149 Irapuan Locadora de Veículos Ltda – Me
1150 Sérgio Augusto da Silva
RETIRADA DO CERTIFICADO DE REGISTRO MUNICIPAL (C.R.M.) – INÍCIO 

DE ATIVIDADE
Em cumprimento à legislação municipal vigente, fica(m) o(s) abaixo relacionado(s) 

CIENTIFICADO(S) a comparecer à Seção de Fiscalização de Trânsito e de Transportes 
Públicos, sito na Rua Humberto Luiz Gastaldo nº 40, Parque São Diogo, na data 
estipulada, bem como no horário estabelecidos para retirar os respectivos Certificados 
de Registro Municipal (CRM), bem como apresentar o veículo para vistoria. O não 
comparecimento no prazo estabelecido, implicará no arquivamento do processo e V.Sª 
poderá sofrer sanções legais por não estar de posse do referido documento conforme 
dispõe o Artigo 18, inciso IV, alínea “h”, da L.M. 4957/01. Obs.: Vistoria será realizada 
dia 13/12/2017 (quarta-feira).

C.R.M. INTERESSADO PROCESSO HORÁRIO
1034 Rosemeire Ribeiro Bonfiglio SB-61.775/2017 10h00
1044 Joanes de Oliveira Ribeiro SB-62.868/2017 09h30
AUTO DE INFRAÇÃO
Em cumprimento ao Decreto Municipal nº 18.280/12, fica(m) o(s) abaixo 

relacionado(s) CIENTIFICADO(S) de que fora(m) AUTUADO(S) por infringências à 
legislação vigente. Ao(s) interessado(s) encaminhamos, via correio, o(s) respectivo(s) 
“Auto(s) de Infração”.

C.R.M. INTERESSADO   AUTO DE INFRAÇÃO
0029 Eduardo Tadeu Gomes Barreto  3.725
0036 Altair Aparecido de Faria  3.730
0069 Valdenir Lima   3.731
0097 Marlene Bataglia   3.728
0097 Marlene Bataglia   3.728
0458 Cláudia Mariene Angelino  3.733
0670 Fabio Willian Klumpp   3.739
0718 Solange Aparecida do Amaral – Me 3.732
0960 Rudnea Dalle Molle   3.729
RENOVAÇÃO DE CERTIFICADO DE REGISTRO MUNICIPAL (C.R.M.)
Em cumprimento ao artigo 28 da Lei Municipal nº 4.957/01, fica(m) o(s) abaixo 

relacionado(s) CIENTIFICADO(S) de que deverá(ão) comparecer à Seção de 
Fiscalização de Trânsito e de   Transportes Públicos, sito na Rua Humberto Luiz 
Gastaldo, nº 40, Parque São Diogo, até o dia 29/12/2017, para renovação do(s) 
respectivo(s) Certificado(s) de Registro Municipal. O não comparecimento implicará 
no cancelamento do(s) CRM(s). Ao(s) interessado(s) foi (foram) encaminhado(s), via 
correio, o(s) respectivo(s) “Comunique-se”.

C.R.M. INTERESSADO   PROCESSO
0359 Fernanda Francisca Viana de Carvalho SB-36.265/2015
0459 Robson Colombo   SB-50.701/2012
0499 Daniel Aparecido Romera Mendes  SB-66.751/2013
0959 Alexandre Aparecido de Carvalho - Mei SB-56.358/2015
0979 Ivanilde Souza Melo   SB-67.063/2013
1009 André Henrique Germano  SB-62.753/2013
1059 Gisele Aparecida Faria   SB-60.173/2014
RENOVAÇÃO DE CERTIFICADO DE REGISTRO MUNICIPAL (C.R.M.)
Em cumprimento ao artigo 28 da Lei Municipal nº 4.957/01, fica(m) o(s) abaixo 

relacionado(s) CIENTIFICADO(S) de que deverá(ão) comparecer à Seção de 
Fiscalização de Trânsito e de   Transportes Públicos, sito na Rua Humberto Luiz 
Gastaldo, nº 40, Parque São Diogo, para renovação do(s) respectivo(s) Certificado(s) 
de Registro Municipal. O não comparecimento implicará no cancelamento do(s) 
CRM(s). Ao(s) interessado(s) foi (foram) encaminhado(s), via correio, o(s) respectivo(s) 
“Comunique-se”.

C.R.M. INTERESSADO   PROCESSO
0040 Adilson Nogueira Pedro  SB-59.501/2016
0250 Cavalcanti e Martão   SB-49.650/2011
0459 Robson Colombo   SB-50.701/2012
0600 W e Fernandes Transportes  SB-18.376/2009
0670 Fábio Willian Klumpp   SB-1.689/2009
0680 Eudes Bastos Rocha   SB-20.387/2003
0990 Pinotti Transportes Ltda – Me  SB-64.390/2015
1060 Célia Regina Petruci Crepaldi – Me SB-61.358/2014

ST-122.1, 13 de Dezembro de 2017.
SIDNEI SIMÕES PIRES

Chefe da Seção de Fiscalização
de Trânsito e Transportes Públicos

.........................................................................................................................................

ST - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PÚBLICAS
ST-1 – DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRÁFEGO

EDITAL ST-1 nº 026/17
Em cumprimento à legislação municipal vigente, segue(m) publicado(s), para 

ciência do(s) respectivo(s) interessado(s), o(s) processo(s) que foi(ram) objeto de 
despacho decisório pelo Diretor do Departamento de Engenharia de Tráfego, conforme 
Art. 56, §1° do Decreto nº 18.280/12, seguindo o(s) mesmo(s) para os devidos fins.

PROCESSO(S) INDEFERIDOS(S)
SB 35.585/2014 Ednéia Monteiro Leite
SB 32.714/2016 Gar Transportes Ltda – Epp
SB 58.458/2012 Saka Disk Caçambas Ltda - Me

ST-1, 13 de Dezembro de 2017.
ENGº FLÁVIO SIMÕES
Diretor do Departamento

de Engenharia de Tráfego – ST-1
.........................................................................................................................................

ST - SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIAS PÚBLICAS
ST-122 – SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO DE TRÂNSITO 

E DE TRANSPORTES PÚBLICOS
EDITAL ST.122 - Nº 128/2017

Assunto: TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS - TÁXI
RETIRADA DO ALVARÁ/AUTORIZAÇÃO PROVISÓRIA
Em cumprimento à legislação municipal vigente, ficam os abaixo relacionados 

CIENTIFICADOS a comparecer à Seção de Fiscalização de Trânsito e Transporte 
Público, sito a Rua Humberto Luiz Gastaldo, nº 40, Parque Anchieta, NO PRAZO DE 03 
(TRÊS) DIAS ÚTEIS, para retirar os respectivos Alvarás e/ou Carteiras de Autorização. 
Lembramos que esse documento é de porte obrigatório conforme L.M. 4.974/01.

Obs.: Desconsiderar este Edital caso o documento já tenha sido retirado.
INTERESSADO    PONTO ALVARÁ
MARTINS LUTERO PAIVA JUNIOR   29 2.387/17
MARCIA CRISTINA FERREIRA DA SILVA  51 2.068/04
DORIVAL GONÇALVES MENDES   17 2.029/02
VANDERLEI REQUENA LOUZANO   36 2.163/06
PAULO CELSO DEVIDES    62 2.221/09
ELLICA DE VASCONCELOS SOUZA RODRIGUES  65 2.385/16
EDILAINE PRADO LIMA    61 2.396/17
ANA LÚCIA MACHADO    46   230/17
MARCOS ANTEQUERA    60 1.908/94
JOSÉ MENDES VIEIRA    17 1.978/97

RETIRADA DE CERTIDÕES
Em cumprimento à legislação municipal vigente, ficam os abaixo relacionados 

CIENTIFICADOS a comparecer à Seção de Fiscalização de Trânsito e Transporte 
Público, sito a Rua Humberto Luiz Gastaldo, nº 40, Parque Anchieta, NO PRAZO DE 
03 (TRÊS) DIAS ÚTEIS, para retirar as certidões solicitadas.

Obs.: Desconsiderar este Edital caso o documento já tenha sido retirado.
NOME   PONTO CERTIDÕES Nº
MARTINS LUTERO PAIVA  - 133/17
GEORGE GUANIERI LEITE 01 136/17 e 137/17
EDUARDO PEREIRA FERREIRA 02 134/17 e 135/17

ST.122.1, 13 de dezembro de 2017.
SIDNEI SIMÕES PIRES

Chefe de Seção de Fiscalização
de Trânsito e de Transportes Públicos

.........................................................................................................................................

Secretaria de Finanças
Departamento da Receita

SECRETARIA DE FINANÇAS - DEPARTAMENTO DA RECEITA
EDITAL SF-1   -   345/2017

Nos termos da legislação vigente, ficam os contribuintes abaixo, NOTIFICADOS a 
comparecerem dentro de 15 (quinze) dias ao local a seguir especificado, a fim de 
ultimarem providências necessárias ao trâmite dos processos. O não comparecimento 
implicará o arquivamento e demais conseqüências legais.

REDE FÁCIL – ATENDIMENTO AO CIDADÃO
(Praça Samuel Sabatini, 50 – Centro – Piso Térreo).

ASSUNTO: APRESENTAR DOCUMENTOS
ALEXANDRE GONÇALVES CIANCIARUSO SB-55.188/2017
HENRIQUE CARRATU THOMÉ SB-63.444/2017
MARILIA DA CUNHA NASCIMENTO SB-76.479/2016
WALDEA FELICIANO ALVES SB-28.682/2017

2º ANDAR DA SECRETARIA DE FINANÇAS - SF.102
(Av. Kennedy, 1058 - 1ª Seção de Fiscalização Tributária).

ASSUNTO: APRESENTAR DOCUMENTOS
AUTO VIAÇÃO ABC LTDA SB-16.940/1998
ELEVADORES ATLAS SCHINDLER S/A SB-76.329/2015
RUDGE OFFICES EMP IMOB SPE LTDA SB-16.903/2016

2º ANDAR DA SECRETARIA DE FINANÇAS - SF.103
(Av. Kennedy, 1058 - 2ª Seção de Fiscalização Tributária).

ASSUNTO: RECOLHIMENTO DE ITBI
CARLA CAVALCANTI FERNANDES SB-24.308/2017
JAIRO C. PESSOA (CEDENTE) E SUELI C. ARAUJO (CESSIONÁRIO)  SB-57.211/2016
PAULO ANTONIO DE OLIVEIRA E OUTRA SB-24.308/2017

DECISÕES DA JRF-A

PROCESSO PROCEDENTE

ASSUNTO: REVISÃO DE IPTU/TAXAS
ANDREIA PAIVA DA SILVA SB-03.155/2016
JOAO RODRIGUES DE SOUZA SB-02.461/2008

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE ISS
ALEXANDRE FEITOSA DE OLIVEIRA SB-75.064/2016
PAULO LEONARDO DE ASSIS SB-12.893/2015
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ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LANÇAMENTO
MARCELO CAPASSI DE OLIVEIRA SB-64.090/2016

PROCESSO PROCEDENTE PARCIALMENTE

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LANÇAMENTO
CLEUSA CRISTINA SIMÃO SB-15.924/2017
DEGUIMAR DIVINA BATISTA DA SILVA SB-63.705/2016

PROCESSO IMPROCEDENTE

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LANÇAMENTO
AFONÇO PEREIRA DE ALMEIDA SB-00.553/2017
AGEMIR ESTEVÃO DOS SANTOS SB-05.062/2017

ASSUNTO: REVISÃO DE VALOR VENAL
INDÚSTRIA ARTEB S/A SB-00.759/2002

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE ISS
ALDENI LOPES BARBOSA SB-73.744/2016
JUAREZ DE SOUZA NEVES SB-65.459/2016
LUIZ ROSA VIEIRA (ESPÓLIO)  SB-64.978/2016
MARCOS FISCHER SB-69.082/2016

PROCESSO DESCONHECIDO

ASSUNTO: REVISÃO DE ISS
HELENA APARECIDA RABELO SB-04.502/2001

ASSUNTO: REVISÃO DE IPTU/TAXAS
ELIANE ELIZABETHI GUARNIERI SB-66.586/2016
TATIANE VIEIRA FUMANI SB-19.596/2007

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE ISS
MARIA DE FATIMA BEZERRA SB-42.630/2012

Nos termos da legislação vigente, ficam os CONTRIBUINTES abaixo 
CIENTIFICADOS das decisões exaradas pelas autoridades competentes. Tratando-se 
de INDEFERIMENTO, poderá ser INTERPOSTO RECURSO no prazo de 10 (dez) dias 
a contar da publicação deste edital.

DESPACHOS DA SENHORA DIRETORA DA SF.1
PROCESSOS DEFERIDOS 

ASSUNTO: BENEFÍCIO FISCAL
CATARINA GAGIZE DELATORRE SB-14.642/2017
IVONETE CARRINHO TURIBIO SB-02.005/2017

ASSUNTO: IMUNIDADE
SÃO PAULO PREVIDENCIA SPPREV SB-36.322/2016

DESPACHOS DA SENHORA CHEFE DA SF.101

PROCEDIMENTO AUTORIZADO

ASSUNTO: ENCERRAMENTO RETROATIVO
HABILITY REPRESENTAÇÕES LTDA SB-19.190/2016

PROCESSOS DEFERIDOS 

ASSUNTO: DESMEMBRAMENTO
MARCELO JULIÃO DA SILVA SB-29.410/2016
ZILDA FRANZINI CAROTENUTO SB-59.641/2015

ASSUNTO: ALTERAÇÃO CADASTRAL
ARTUR PROTÁSIO DOS SANTOS SB-00.314/2016

ASSUNTO: REVISÃO DE IPTU/TAXAS
ARNALDO MARÇON – ESPÓLIO SB-00.983/2017

PROCESSOS DEFERIDOS PARCIALMENTE

ASSUNTO: ENCERRAMENTO RETROATIVO
ZULEICA DE ALMEIDA MARTINS SB-16.677/2016

PROCESSOS INDEFERIDOS 

ASSUNTO: ALTERAÇÃO CADASTRAL
RAILMA FERREIRA SB-03.877/2016

PROCESSOS DESCONHECIDOS

ASSUNTO: REMEMBRAMENTO
MRV ENGENHARIA E PARTICIPAÇÕES SB-16.602/2007

DESPACHOS DO SENHORA CHEFE DA SF.102
 
PROCESSOS DEFERIDOS 

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE LANÇAMENTO
BEATRIZ PETRICONI VALLOTA SB-32.493/2017
BENTO MARTINS DOS SANTOS SB-20.435/2017
CARLOS ROBERTO AMANCIO SB-15.234/2017
CARVALHO & RODRIGUES INTERM. DE NEGÓCIOS LTDA SB-14.912/2016
EDINAR NUNES COELHO – ME  SB-53.860/2016
FREZO FL SOLUTIONS REPRESENTAÇÕES LTDA ME SB-27.256/2017
ITAU UNIBANCO S/A SB-26.309/2017
J P ALVES FUNILARIA E PINTURA – ME SB-14.990/2017

JOSE NASCIMENTO DE SOUZA SB-31.875/2017
LETICIA BARBATO MISSURINI SB-29.987/2017
MANUELA DE MORAES CZINAR – ME SB-13.574/2017
MARCIO RODRIGUES DA SILVA SB-18.198/2017
MARCOS ALEX DA COSTA DE SOUZA SB-47.198/2017
MASTER ERP AND SOLUTION INFORMATICA LTDA SB-32.254/2017
MILICSANER DE SOUZA MELONI ARAUJO SB-16.673/2017
ROSANGELA SEABRA DE ALMEIDA ROZA SB-17.186/2017
SAMANTA AKEMI OKUYAMA SB-15.638/2017
TRICELL SOLUÇÕES EM TECNOL DA INFORM LTDA SB-26.499/2017

ASSUNTO: VISTAS
BRUNO MARTINELLI SB-37.604/2015
DONIZETE RAEL DE LIMA SB-02.144/2017
RUBENS INFANTE SB-10.129/2011

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE ISS
A.P.M. DA EE ANTONIO CAPUTO SB-58.844/2017
BRAZUL TRANSPORTE DE VEÍCULOS LTDA SB-55.088/2017
CONDOMINIO EDIFICIO BARE II SB-61.448/2017
CONFECÇÕES FERRO & ARAUJO LTDA – EPP SB-60.930/2017
COSMA DO BRASIL PROD. E SERV. AUTOMOTIVOS LTDA SB-40.404/2015
FACULDADE DE DIREITO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO SB-70.067/2016
MULTI SERVICE COMERCIO E SERVIÇO LTDA ME SB-57.914/2017
THE VALSPAR CORPORATION LTDA SB-43.001/2015

ASSUNTO: CÓPIAS
VOTORANTIM CIMENTOS S/A SB-36.458/2017

ASSUNTO: SIMPLES NACIONAL
CUBEX LOCAÇÃO DE BENS MÓVEIS EM GERAL – EIRELI – EPP SB-59.998/2017 
 
PROCESSOS DESCONHECIDOS

ASSUNTO: AUTODENUNCIA
DNB COMÉRCIO DE PRODUTOS PROMOCIONAIS LTDA SB-49.185/2015

DESPACHOS DO SENHOR CHEFE DA SF.103

PROCESSOS DEFERIDOS 

ASSUNTO: ALTERAÇÃO DE POLO PASSIVO
ADILSON CABRERIZO SB-56.312/2017
NELSON DANTAS DE OLIVEIRA SB-59.792/2017

ASSUNTO: REVISÃO DE IPTU/TAXAS
JOSÉ CARLOS DE SOUZA SB-76.433/2015
 
PROCESSOS INDEFERIDOS 

ASSUNTO: REVISÃO DE VALOR VENAL
ELIAS CARDOSO DA SILVA SB-08.457/2017
JOSÉ IVANILDO MOREIRA SB-04.915/2017

ASSUNTO: REVISÃO DE IPTU/TAXAS
WILLIAM LIMA CABRAL SB-30.488/2017
 
ASSUNTO: DEVOLUÇÃO DE QUANTIA
SUELI SAMPAIO DE AGUIAR SB-33.814/2012

PRIMEIRA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA - SF.102

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL 
PVF nº 137/2017 – P.A. nº 065699/2017-SB

MULTI SERV. ASS. CONTÁBIL EIRELI EPP
Rua João Azevedo Marques n°215 Centro Jd.Três marias São Bernardo do 
Campo-SP
CEP 09750 - 030
Inscrição mobiliária: 59393-1
CPF/CNPJ nº: 59.962.142/0001-92
Fiscalização: Serviços prestados e tomados
Período fiscalizado:    08/2012 a 08/2012 (serviços tomados)
                                   12/2012 a 07/2017 (serviços prestados)  

Constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal nº 1802/69 
e procedemos aos lançamentos do crédito, através do arbitramento do ISSQN. Foi 
usada como base para arbitramento, a estimativa realizada pelo Município de São 
Bernardo do Campo. O período em análise foi de 08/2012 a 08/2012 referente aos 
serviços tomados e de 12/2012 a 07/2017 referente aos serviços prestados. 

Consequentemente, aplicamos a multa prevista do art. 80, § 2º, 
inciso II da lei acima citada, constituída pelo aviso-recibo nº 704-3006353/06 17 (Auto 
de Infração 3418 -SF). 

Por conseguinte, levando em consideração as competências com 
créditos tributários já lançados à época do presente Procedimento de Verificação Fiscal, 
foram realizados os lançamentos de ISSQN relativos a serviços prestados de nº(s): 
405173006006; 405173006085 a 405173006098; 405173006303 a 405173006352.

Ainda, identificamos infração aos art. 46 e 54 do Decreto Municipal 
nº 17.419/2011, nos meses de 12/2012 a 09/2014; 11/2014 a 12/2014; 06/2016 a 
07/2017, uma vez não ter sido realizado pelo sujeito passivo, o encerramento de sua 
escrituração fiscal relativa aos livros de serviços prestados e aos livros de serviços 
tomados. Por conseguinte, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso III, alínea 
“b” da Lei Municipal nº 1802/69, constituída pelo aviso-recibo nº 704/173006132 (Auto 
de Infração 100.785). 

Nos termos do artigo 69, inciso I, do Decreto Municipal nº 
17.419/2011, o procedimento de verificação fiscal ora encerrado não homologa as 
operações tributáveis realizadas no período verificado.
  Fica o sujeito passivo responsável pela emissão das guias de 
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recolhimento, referentes aos lançamentos efetuados pelo sujeito ativo, pelo site da 
Prefeitura de São Bernardo do Campo ou por meio dos postos de atendimento do 
município.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL 
PVF nº 160/2017 – P.A. nº 066065/2017-SB

JOSÉ MANHEZI
Pass. Santa Tereza, n°15 Baeta Neves, Jd. Farina São Bernardo do Campo – SP 
CEP 09761-020
Inscrição mobiliária: 073660-0
CPF/CNPJ nº: 597.744.108 - 82
Fiscalização: Serviços prestados e tomados
Período fiscalizado:     08/2012 a 08/2017 (serviços tomados)
                                    08/2012 a 08/2017 (serviços prestados)  

Constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal nº 1802/69 
e procedemos aos lançamentos do crédito, através do arbitramento do ISSQN. Foi 
usada como base para arbitramento, a estimativa realizada pelo Município de São 
Bernardo do Campo. O período em análise foi de 08/2012 a 08/2017 referente aos 
serviços tomados e serviços prestados. 

Consequentemente, aplicamos a multa prevista do art. 80, § 2º, 
inciso II da lei acima citada, constituída pelo aviso-recibo nº 704-3017496/07 17 (Auto 
de Infração 3422 -SF). 
Por conseguinte, levando em consideração as competências com créditos tributários 
já lançados à época do presente Procedimento de Verificação Fiscal, foram realizados 
os lançamentos de ISSQN relativos a serviços prestados de nº(s): 405173017434 a 
405173017495.

Ainda, identificamos infração aos art. 46 e 54 do Decreto Municipal 
nº 17.419/2011, nos meses de 08/2012 a 08/2017, uma vez não ter sido realizado 
pelo sujeito passivo, o encerramento de sua escrituração fiscal relativa aos livros de 
serviços prestados e aos livros de serviços tomados. Por conseguinte, aplicamos 
a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso III, alínea “b” da Lei Municipal nº 1802/69, 
constituída pelo aviso-recibo nº 704/173017499-5 (Auto de Infração 100.790). 

Nos termos do artigo 69, inciso I, do Decreto Municipal nº 
17.419/2011, o procedimento de verificação fiscal ora encerrado não homologa as 
operações tributáveis realizadas no período verificado.
 Fica o sujeito passivo responsável pela emissão das guias de 
recolhimento, referentes aos lançamentos efetuados pelo sujeito ativo, pelo site da 
Prefeitura de São Bernardo do Campo ou por meio dos postos de atendimento do 
município.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL 
PVF nº 173/2017 – P.A nº 67.529/2017-SB

Nome: ROSANGELA APARECIDA DE CARVALHO 
Rua Min. Otavio Mangabeira, 102 Centro São Bernardo do Campo – SP CEP 
09850-660       
Inscrição mobiliária: 217.951-2
CPF nº 165.853.378-08
Fiscalização: Serviços prestados e tomados
Período fiscalizado:     03/2013 a 08/2017 (serviços prestados)
                                    03/2013 a 08/2017 (serviços tomados) 

Em 20/10/2017, no edital nº 289/2017, foi publicado na Imprensa 
Oficial do Município o Termo de Início de Procedimento de Verificação Fiscal de 
ISSQN incidente sobre Serviços Prestados e Tomados nº 173/2017, uma vez que, em 
diligência ao local, o contribuinte não mais estava situado no endereço constante no 
sistema de cadastro do Município.

Nos termos da Resolução GSF nº 568, foi concedido um prazo de 
30 (trinta) dias para recolhimento ou parcelamento dos valores detectados.  

Ainda, à época, estava vigente o prazo para ingresso no Programa 
de Regularização Tributária – PRT com possibilidade de parcelamento da dívida com 
redução integral de multa e juros moratórios. 

Diante da falta de regularização das pendências dentro do prazo 
legal, procedemos conforme a legislação vigente e agimos de ofício.

Como prestador, constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal 
nº 1802/69 e procedemos aos lançamentos do crédito, com base na estimativa do 
contribuinte, referente às competências de 03/2013 a 08/2017, de nºs 405/17-3006545 
a 405/17-3006554, 405/17-3006556 a 405/17-3006567, 405/17-3006570 a 405/17-
3006601. Consequentemente, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso II da 
lei acima citada, constituída pelo aviso-recibo nº 704/17-3006602 (Auto de Infração 
3421-SF).

Ainda, constatamos infração aos art. 46 e 54 do Decreto Municipal 
nº 17.419/2011 e, consequentemente, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso 
III, alínea “b” da Lei Municipal nº 1802/69, constituída pelo aviso-recibo nº 704/17-
3006542 (Auto de Infração 100.789). 

Fica o contribuinte responsável pela emissão das guias de 
pagamento referentes aos (i) lançamentos de ISSQN, (ii) da multa por falta de 
escrituração dos livros registros de notas fiscais de serviços prestados e tomados e (iii) 
da multa por falta de recolhimento pelo site da Prefeitura de São Bernardo do Campo 
ou por meio dos postos de atendimento do Município.
Nos termos do artigo 69, inciso I, do Decreto Municipal nº 17.419/2011, o procedimento 
de verificação fiscal ora encerrada não homologa as operações tributáveis realizadas 
no período verificado.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL 
PVF nº 209/2017 – P.A nº 67.684/2017-SB

Nome: JOSE G. AVELINO – BORRACHARIA - ME 
Av. Luiz Pequini, 907 Santa Terezinha São Bernardo do Campo – SP CEP 09780-
250       
Inscrição mobiliária: 112.858-2
CNPJ nº 10.893.212/0001-07

Fiscalização: Serviços prestados e tomados
Período fiscalizado:    08/2012 a 08/2017 (serviços tomados)
                                   08/2012 a 08/2017 (serviços prestados)  

Em diligência ao contribuinte acima qualificado, o responsável 
pela empresa, Sr. Samuel C. Avelino, portador do RG nº 46.126.409-2, recebeu e 
tomou ciência do Termo de Início de Procedimento de Verificação Fiscal de ISSQN 
incidente sobre Serviços Prestados e Tomados nº 209/2017, em 18/10/2017.

Nos termos da Resolução GSF nº 568, apontamos as 
irregularidades detectadas e concedemos o prazo de 30 (trinta) dias para recolhimento 
ou parcelamento dos valores detectados. 

Ainda, informamos sobre o prazo para ingresso no Programa de 
Regularização Tributária – PRT com possibilidade de parcelamento da dívida com 
redução integral de multa e juros moratórios. 

Diante da falta de regularização das pendências dentro do prazo 
legal, procedemos conforme a legislação vigente e agimos de ofício.

Como prestador, constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal 
nº 1802/69 e procedemos aos lançamentos do crédito, com base na estimativa do 
contribuinte, referente às competências de 08/2012 a 08/2017, de nºs 405/17-3005646 
a 405/17-3005662; 405/17-3005699 a 405/17-3005710, 405/17-3005725 a 405/17-
3005736, 405/17-3005739 a 405/17-3005758. Consequentemente, aplicamos a multa 
prevista no art. 80, § 2º, inciso II da lei acima citada, constituída pelo aviso-recibo nº 
704/17-3005759 (Auto de Infração 3413-SF).

Ainda, constatamos infração aos art. 46 e 54 do Decreto Municipal 
nº 17.419/2011 e, consequentemente, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso 
III, alínea “b” da Lei Municipal nº 1802/69, constituída pelo aviso-recibo nº 704/17-
3005643 (Auto de Infração 100.757). 

Fica o contribuinte responsável pela emissão das guias de 
pagamento referentes aos (i) lançamentos de ISSQN, (ii) da multa por falta de 
escrituração dos livros registros de notas fiscais de serviços prestados e tomados e (iii) 
da multa por falta de recolhimento pelo site da Prefeitura de São Bernardo do Campo 
ou por meio dos postos de atendimento do Município.
Nos termos do artigo 69, inciso I, do Decreto Municipal nº 17.419/2011, o procedimento 
de verificação fiscal ora encerrada não homologa as operações tributáveis realizadas 
no período verificado.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL 
PVF nº 162/2017 – P.A nº 66.075/2017-SB

Nome: POSTO DE SERVIÇOS CASTRO LTDA. 
Av. Caminho do Mar, 2965 Rudge Ramos São Bernardo do Campo – SP CEP 
09611-000       
Inscrição mobiliária: 11.608-4
CNPJ nº 44.382.059/0001-67
Fiscalização: Serviços prestados e tomados
Período fiscalizado:   08/2012 a 08/2017 (serviços prestados)
                                  06/2013 a 08/2017 (serviços tomados)
 Em 20/10/2017, no edital nº 289/2017, foi publicado na Imprensa 
Oficial do Município o Termo de Início de Procedimento de Verificação Fiscal de 
ISSQN incidente sobre Serviços Prestados e Tomados nº 162/2017, uma vez que, em 
diligência ao local, o contribuinte não mais estava situado no endereço constante no 
sistema de cadastro do Município.

Nos termos da Resolução GSF nº 568, foi concedido um prazo de 
30 (trinta) dias para recolhimento ou parcelamento dos valores detectados.  

Ainda, à época, estava vigente o prazo para ingresso no Programa 
de Regularização Tributária – PRT com possibilidade de parcelamento da dívida com 
redução integral de multa e juros moratórios. 

Diante da falta de regularização das pendências dentro do prazo 
legal, procedemos conforme a legislação vigente e agimos de ofício.

Como prestador, constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal 
nº 1802/69 e procedemos aos lançamentos do crédito, com base na estimativa do 
contribuinte, referente às competências de 08/2012 a 08/2017, de nºs 405/17-
3006103 a 405/17-3006131, 405/17-3006133 a 405/17-3006164. Consequentemente, 
aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso II da lei acima citada, constituída pelo 
aviso-recibo nº 704/17-3006166 (Auto de Infração 3416-SF).

Ainda, constatamos infração aos art. 46 e 54 do Decreto Municipal 
nº 17.419/2011 e, consequentemente, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso 
III, alínea “b” da Lei Municipal nº 1802/69, constituída pelo aviso-recibo nº 704/17-
3006003 (Auto de Infração 100.738). 

Fica o contribuinte responsável pela emissão das guias de 
pagamento referentes aos (i) lançamentos de ISSQN, (ii) da multa por falta de 
escrituração dos livros registros de notas fiscais de serviços prestados e tomados e (iii) 
da multa por falta de recolhimento pelo site da Prefeitura de São Bernardo do Campo 
ou por meio dos postos de atendimento do Município.
Nos termos do artigo 69, inciso I, do Decreto Municipal nº 17.419/2011, o procedimento 
de verificação fiscal ora encerrada não homologa as operações tributáveis realizadas 
no período verificado.

PRIMEIRA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO TIBUTÁRIA – SF 102 - AV. KENNEDY, 
1058 – 2º ANDAR
TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO 
FISCAL
PVF Nº 204/2017 – PAF Nº 67649/2017 – SB.
FISCALIZAÇÃO DE: SERVIÇOS PRESTADOS DE AGOSTO/2012 À AGOSTO/ 
2017
SERVIÇOS TOMADOS DE AGOSTO /2012 À AGOSTO/2017

Nos termos do disposto na alínea “b”, do item “1”, do § 3º, do artigo 
25, da Lei Municipal nº 1802/69, fica o contribuinte Batistini Diesel S/C Ltda-ME, 
CNPJ nº 03.824.269/0001-80, NOTIFICADO DO TERMO DE ENCERRAMENTO 
DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL (PVF) Nº 204/2017, com 
a finalidade de apuração do recolhimento do IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS 
DE QUALQUER NATUREZA – ISSQN, na qualidade de PRESTADOR e 
TOMADOR.
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Constatamos como prestador de serviços infração ao art. 132 da lei 
1802/69.  O ISSQN foi lançado mediante avisos recibos nº 292/17-1051615, 292/17-
1301499 a 292/17-1301503, 292/17-1733233 a 292/17-1733241, 292/17-1733245, 
292/17-1733246, 292/17-1733250, 292/17-2043658 a 292/17-2043669, 292/17-
2283299 a 292/17-2283302, 292/17-2283304 a 292/17-2283307, 291/17-2283284, 
291/17-2283286. Aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso II da lei 
acima citada, constituída pelos avisos recibos nº. 704/17-3006555 e Auto de 
infração 100.782.

Constatamos como prestador e tomador de serviços infração ao 
art.46, 54, 57 e 59 do Decreto Municipal n° 17419/2011. Aplicamos a multa 
prevista no art.80, § 2º, inciso III, alíne “b” da Lei Municipal 1802/69 constituída 
pelos avisos recibos nº 704/17-3006607 e Auto de Infração 100.784.
	 Notificamos,	ainda,	que	o	prazo	para	defesa	mediante	prova	de	alegações	é	
30	(trinta)	dias, contados	a	partir	desta	publicação,	e,	decorrido	este	sem	a	impugnação	
do	autuado	ou	de	seu	representante	legal,	será	efetuada	a	cobrança	imediata	do	débito,	
por	via	amigável	ou	executiva,	com
atualização	monetária,	independentemente	das	demais	sanções	previstas	na	legislação	
vigente.
Nos termos do artigo 69, inciso I do Decreto Municipal nº 17.419/2011, o 
Procedimento de Verificação Fiscal - PVF ora encerrada não homologa as 
operações tributáveis realizadas no período verificado.

PRIMEIRA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO TIBUTÁRIA – SF 102
AV. KENNEDY, 1058 – 2º ANDAR
TERMO DE ENCERRAMENTO DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO 
FISCAL – PVF Nº 147/2017 – PAF Nº 65.870/2017 – SB.
PERÍODO	FISCALIZADO:	agosto/2012	a	agosto/2017.

Nos termos do disposto na alínea “b”, do item “1”, do § 3º, do artigo 
25, da Lei Municipal nº 1802/69, fica o contribuinte: OFICINA DE REPAROS 
DE VEÍCULOS MFS LTDA ME, inscrito no cadastro mobiliário sob nº 127.007-9, 
NOTIFICADO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO PROCEDIMENTO DE 
VERIFICAÇÃO FISCAL – PVF Nº 147/2017, com a finalidade de apuração do 
recolhimento do IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA 
– ISSQN, na qualidade de PRESTADOR E TOMADOR DE SERVIÇOS.

Como prestador, constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal 
nº 1802/69 e encerramos de ofício as competências de 08/2012 a 08/2017, que 
automaticamente geraram os lançamentos 292/17-0710109 a 292/17-0710113, 
292/17-1051664 a 292/17-1051672, 292/17-1051674 a 292/17-1051675, 
292/17-1051688, 292/17-1301552 a 292/17-1301563, 292/17-1733314 a 
292/17-1733325, 292/17-2043754 a 292/17-2043765, 292/17-2283647 a 
292/17-2283654. Consequentemente, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, 
inciso II da lei acima citada, constituída pelo aviso recibo nº. 704/17-3006248 (Auto de 
Infração 100. 778).

Ainda,	constatamos	infração	aos	art.	46	e	54	do	Decreto	Municipal	nº	17.419/2011	
e,	consequentemente,	aplicamos	a	multa	prevista	no	art.	80,	§	2º,	inciso	III,	alínea	“b”	da	Lei	
Municipal	nº	1802/69,	constituída	pelo	aviso	recibo	n.	704/17-3006250	(Auto	de	Infração	100.	
779). 
Nos termos do artigo 69, inciso I do Decreto Municipal nº 17.419/2011, o 
procedimento de verificação fiscal ora encerrada não homologa as operações 
tributáveis realizadas no período verificado.

PRIMEIRA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO TIBUTÁRIA – SF 102 - AV. KENNEDY, 
1058 – 2º ANDAR
TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO 
FISCAL
PVF Nº 206/2017 – PAF Nº 67655/2017 – SB.
FISCALIZAÇÃO DE: SERVIÇOS PRESTADOS DE MAIO/2013 A AGOSTO/ 2017

SERVIÇOS TOMADOS DE MAIO/2013 A AGOSTO/2017

Nos termos do disposto na alínea “b”, do item “1”, do § 3º, do artigo 
25, da Lei Municipal nº 1802/69, fica o contribuinte MAF Park Ltda-ME, CNPJ 
nº 04.405.116/0003-23, NOTIFICADO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DE 
PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL (PVF) Nº 206/2017, com a 
finalidade de apuração do recolhimento do IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS 
DE QUALQUER NATUREZA – ISSQN, na qualidade de PRESTADOR e 
TOMADOR.

Constatamos como prestador de serviços infração ao art. 132 da lei 
1802/69.  O ISSQN foi lançado mediante avisos recibos nº 292/17-1051806 a 292/17-
1051813, 292/17-1301696 a 292/17-1301707, 292/17-1733458 a 292/17-1733469, 
292/17-2043910 a 292/17-2043921, 292/17-2286786, 292/17-2286788, 292/17-
2286789, 292/17-2286791, 292/17-2286792, 292/17-2286794, 292/17-2286795, 
292/17-2286798. Aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso II da lei 
acima citada, constituída pelos avisos recibos nº. 704/17-3006483 e Auto de 
infração 100.780.

Constatamos como prestador e tomador de serviços infração ao 
art.46, 54, 57 e 59 do Decreto Municipal n° 17419/2011. Aplicamos a multa 
prevista no art.80, § 2º, inciso III, alíne “b” da Lei Municipal 1802/69 constituída 
pelos avisos recibos nº 704/17-3006482 e Auto de Infração 100.781.
	 Notificamos,	ainda,	que	o	prazo	para	defesa	mediante	prova	de	alegações	é	
30	(trinta)	dias, contados	a	partir	desta	publicação,	e,	decorrido	este	sem	a	impugnação	
do	autuado	ou	de	seu	representante	legal,	será	efetuada	a	cobrança	imediata	do	débito,	
por	via	amigável	ou	executiva,	com
atualização	monetária,	independentemente	das	demais	sanções	previstas	na	legislação	
vigente.
Nos termos do artigo 69, inciso I do Decreto Municipal nº 17.419/2011, o 
Procedimento de Verificação Fiscal - PVF ora encerrada não homologa as 
operações tributáveis realizadas no período verificado.

PRIMEIRA SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO TIBUTÁRIA – SF 102 - AV. KENNEDY, 
1058 – 2º ANDAR
TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO 
FISCAL

PVF Nº 203/2017 – PAF Nº 67647/2017 – SB.
FISCALIZAÇÃO DE: SERVIÇOS PRESTADOS DE AGOSTO/2012 À AGOSTO/ 
2017
SERVIÇOS TOMADOS DE AGOSTO /2012 À AGOSTO/2017

Nos termos do disposto na alínea “b”, do item “1”, do § 3º, do artigo 
25, da Lei Municipal nº 1802/69, fica o contribuinte Odair Tome de Oliveira, 
CPF nº 292.184.898-87, NOTIFICADO DO TERMO DE ENCERRAMENTO 
DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL (PVF) Nº 203/2017, com 
a finalidade de apuração do recolhimento do IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS 
DE QUALQUER NATUREZA – ISSQN, na qualidade de PRESTADOR e 
TOMADOR.

Constatamos como prestador de serviços infração ao art. 132 
da lei 1802/69.  O ISSQN foi lançado mediante avisos recibos nº 292/17-710085 
a 292/17-710089, 292/17-1051616 a 292/17-1051627, 292/17-1301504 a 292/17-
1301515, 292/17-1733266 a 292/17-1733277, 292/17-2043706 a 292/17-2043717, 
292/17-2283373 a 292/17-2283377, 292/17-2283379, 292/17-2283381, 292/17-
2283382. Aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso II da lei acima 
citada, constituída pelos avisos recibos nº. 704/17-3006464 e Auto de infração 
100.775.

Constatamos como prestador e tomador de serviços infração ao 
art.46, 54, 57 e 59 do Decreto Municipal n° 17419/2011. Aplicamos a multa 
prevista no art.80, § 2º, inciso III, alíne “b” da Lei Municipal 1802/69 constituída 
pelos avisos recibos nº 704/17-3006465 e Auto de Infração 100.776.
	 Notificamos,	ainda,	que	o	prazo	para	defesa	mediante	prova	de	alegações	é	
30	(trinta)	dias, contados	a	partir	desta	publicação,	e,	decorrido	este	sem	a	impugnação	
do	autuado	ou	de	seu	representante	legal,	será	efetuada	a	cobrança	imediata	do	débito,	
por	via	amigável	ou	executiva,	com
atualização	monetária,	independentemente	das	demais	sanções	previstas	na	legislação	
vigente.
Nos termos do artigo 69, inciso I do Decreto Municipal nº 17.419/2011, o 
Procedimento de Verificação Fiscal - PVF ora encerrada não homologa as 
operações tributáveis realizadas no período verificado.

Assunto: Termo de Encerramento de Procedimento de Verificação Fiscal
Razão Social: Administradora Geral de Estacionamento S.A.
Inscrição Mobiliária: 219.499-6
CNPJ: 86.862.208/0076-52
Processo: SB 65668/2017
P.V.F.: 129/2017
Endereço:  Praça Samuel Sabatini, 200 Centro – São Bernardo do Campo/
SP;
Período Fiscalizado: Serviços Prestados: 07/2013 a 09/2017

Nos termos do disposto no artigo 77 do Decreto Municipal 
17.419/2011, fica o contribuinte Administradora Geral de Estacionamento 
S.A., inscrito no cadastro mobiliário sob nº 219-499-6, NOTIFICADO 
DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO PROCEDIMENTO DE 
VERIFICAÇÃO FISCAL, 129/2017, com a finalidade de regularização do 
IMPOSTO SOBRE SERVIÇOS DE QUALQUER NATUREZA – ISSQN, 
nas qualidades de PRESTADOR DE SERVIÇOS.

Verificada, após emissão de novo relatório situacional, a não 
regularização das pendências apontadas no Termo de Início de Procedimento de 
Verificação Fiscal, recepcionado por esta empresa em 28/09/2017, procedemos 
à constituição dos créditos tributários complementares através dos lançamentos 
números: 292/17-2269115-1 e 292/17-2269423-8, ref. 2013; 292/17-2269428-8 
e 292/17-2969541-4, ref. 2014; 292/17-2269625-4, 292/17-2269629-8 e 292/17-
2269648-8, ref. 2015; 292/17-2269710-3, 292/17-2266660-3 e 405/17-3006397-
2, ref. 2016 e 405/17-3006398-8, ref.2017.

Procedemos também, conforme previsão no artigo 80, §2°, II, da 
Lei Municipal 1802/1969, a constituição de lançamento de multa nr° 704/17-
3006399-4 – Auto de Infração 003419-SF – e o lançamento nr° 704/17-3006526-
9 – Auto de Infração 100.788 – pelo não recolhimento dos impostos referentes às 
competências 07/2013, 09/2013, 02/2014, 05/2014, 02/2015, 03/2015, 11/2015, 
03/2016, 09/2016, 12/2016, 01/2017 e 04/2017 como prestador de serviços de 
acordo com os artigos 124 e 132 da Lei Municipal 1802/1969.
 Esse Termo de Encerramento não homologa os créditos do período 
verificado.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL 
PVF nº 193/2017 – P.A. nº 067618/2017-SB

PSYHOUSE INTERNET LTDA ME
Av. Maria Servidei Demarchi n°1.516 Demarchi São Bernardo do Campo – SP 
CEP 09820 - 000
Inscrição mobiliária: 174572-7
CPF/CNPJ nº: 08.985.331/0001-30
Fiscalização: Serviços prestados e tomados
Período fiscalizado:    08/2012 a 08/2017 (serviços tomados)
                                   08/2012 a 08/2017 (serviços prestados)  

Constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal nº 1802/69 e 
procedemos aos lançamentos do crédito, através do arbitramento do ISSQN. Foi usada 
como base para o arbitramento, a estimativa realizada pelo Município de São Bernardo 
do Campo. O período em análise foi de 08/2012 a 08/2017 referente aos serviços 
tomados e de 08/2012 a 08/2017 referente aos serviços prestados. Por conseguinte, 
foram realizados os lançamentos de nº(s): 405173006400 a 405173006460.

Consequentemente, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, 
inciso II da lei acima citada, constituída pelo aviso-recibo nº 704-3006461/09 17 (Auto 
de Infração 3420 -SF). 

Ainda, identificamos infração aos art. 46 e 54 do Decreto Municipal 
nº 17.419/2011, nos meses de 08/2012 a 08/2017, uma vez não ter sido realizado 
pelo sujeito passivo, o encerramento de sua escrituração fiscal relativa aos livros de 
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serviços prestados e aos livros de serviços tomados. Por conseguinte, aplicamos 
a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso III, alínea “b” da Lei Municipal nº 1802/69, 
constituída pelo aviso-recibo nº 704/173006463 - 1 (Auto de Infração 100.787). 

Nos termos do artigo 69, inciso I, do Decreto Municipal nº 
17.419/2011, o procedimento de verificação fiscal ora encerrada não homologa as 
operações tributáveis realizadas no período verificado.
 Fica o sujeito passivo responsável pela emissão das guias de 
recolhimento, referentes aos lançamentos efetuados pelo sujeito ativo, pelo site da 
Prefeitura de São Bernardo do Campo ou por meio dos postos de atendimento do 
município.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE PROCEDIMENTO DE VERIFICAÇÃO FISCAL 
PVF nº 214/2017 – P.A. nº 067702/2017-SB

SERGIO LUIS EBNER
Av. Francisco Prestes Maia n°46 Centro São Bernardo do Campo – SP CEP 09770 
- 000
Inscrição mobiliária: 157965
CPF/CNPJ nº: 155.389.558-42
Fiscalização:        Serviços prestados e tomados
Período fiscalizado:             08/2012 a 08/2017 (serviços tomados)
                                            08/2012 a 08/2017 (serviços prestados)  

Constatamos infração ao art. 132 da Lei Municipal nº 1802/69 e 
procedemos aos lançamentos do crédito, através do arbitramento do ISSQN. Foi usada 
como base para o arbitramento, a estimativa realizada pelo Município de São Bernardo 
do Campo. O período em análise foi de 08/2012 a 08/2017 referente aos serviços 
tomados e de 08/2012 a 08/2017 referente aos serviços prestados. Por conseguinte, 
foram realizados os lançamentos de nº(s): 40517300583 a 405173005893.

Consequentemente, aplicamos a multa prevista no art. 80, § 2º, 
inciso II da lei acima citada, constituída pelo aviso-recibo nº 704-3005894/03 17 (Auto 
de Infração 3414 -SF). 

Ainda, identificamos infração aos art. 46 e 54 do Decreto Municipal 
nº 17.419/2011, nos meses de 08/2012 a 08/2017, uma vez não ter sido realizado 
pelo sujeito passivo, o encerramento de sua escrituração fiscal relativa aos livros de 
serviços prestados e aos livros de serviços tomados. Por conseguinte, aplicamos 
a multa prevista no art. 80, § 2º, inciso III, alínea “b” da Lei Municipal nº 1802/69, 
constituída pelo aviso-recibo nº 704/173005897-1 (Auto de Infração 100.777). 

Nos termos do artigo 69, inciso I, do Decreto Municipal nº 
17.419/2011, o procedimento de verificação fiscal ora encerrada não homologa as 
operações tributáveis realizadas no período verificado.
 Fica o sujeito passivo responsável pela emissão das guias de 
recolhimento, referentes aos lançamentos efetuados pelo sujeito ativo, pelo site da 
Prefeitura de São Bernardo do Campo ou por meio dos postos de atendimento do 
município.

SF.1, 11 de dezembro de 2017.
FABIANA RODRIGUEZ MARTINS

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DA RECEITA

SECRETARIA DE FINANÇAS – DEPARTAMENTO DA RECEITA
E R R A T A

Na edição nº 1969, do dia 08/12/2017, página nº 54 do Jornal Notícias do Município:
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SECRETARIA DE FINANCAS - DEPARTAMENTO 
DA RECEITA - EDITAL     346/2017                                                                                  

                                                                                                                                                        
NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, 

DA LEI MUNICIPAL 1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES 
ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICADOS DOS SEGUINTES LANÇAMENTOS :

NOME INSCRICAO 
<IMOBI/MOBIL> COD-AVISO/EXE

VALOR 
TOTAL DO 

LANCA-
MENTO

VENCTO NUMERO DO 
PROCESSO                                                         

A & C NETWORK SOLUCOES 
LTDA - ME      258.400-0 406-3017321/2017        715,28 16012018                                                           
A DE CARVALHO SERV. DE 
APOIO ADM. - EPP      258.285-6 406-3017264/2017         89,40 16012018                                                    
A DIGIFORTE TECNOLOGIA 
LTDA      258.524-3 406-3017386/2017        357,64 16012018                                                                
A.M.PRETO SERVICOS ADMI-
NISTRATIVOS-ME      258.592-8 406-3017423/2017      1.072,92 16012018                                                      

ABNER APARECIDO GRATON 705-3005959/2017        438,30 16012018 33172/2017/SB                                                                      

ACCURA SERVICE LTDA - ME      258.446-8 406-3017347/2017        536,44 16012018                                                                   

ACHIM LESSEL 705-3005956/2017        135,39 16012018  7895/2016/SB                                                                                

ACHIM LESSEL 705-3005957/2017      1.813,38 16012018  7895/2016/SB                                                                                

ADILSON OLIVEIRA FERREIRA 707-3006507/2017        280,14 16012018 23818/2017/SB                                                                   
ADIPESP- ASSOC.DOS DIR.DO 
POVO DO ESTADO S.PAULO      233.323-6 406-3005920/2017        206,72 16012018  1535/2017/SB                             
ADMINISTRADORA GERAL DE 
ESTACIONAMENTO S.A.      219.499-6 405-3006397/2017     20.691,41 15012017 65668/2017/SB                                  
ADMINISTRADORA GERAL DE 
ESTACIONAMENTO S.A.      219.499-6 405-3006398/2017     29.318,34 15022017 65668/2017/SB                                  
ADMINISTRADORA GERAL DE 
ESTACIONAMENTO S.A.      219.499-6 704-3006399/2017     25.602,05 16012018 65668/2017/SB                                  
ADMINISTRADORA GERAL DE 
ESTACIONAMENTO S.A.      219.499-6 704-3006526/2017     43.504,76 16012018 65668/2017/SB                                  
AFAMIA COMERCIO DE IMPOR-
TACAO E EXPORT. LTDA EPP      258.340-2 406-3017291/2017        178,80 16012018                                           
AH-TEM REPRESENTACAO 
COMERCIAL LTDA      258.318-6 406-3017278/2017        178,80 16012018                                                        

AILTON DA SILVA - CAFE - ME      258.383-6 406-3017311/2017        385,56 16012018                                                                
AIRMED BRASIL COM.IMP.
EQUIP.MED.ODONT. LTDA-ME      258.557-0 406-3017405/2017        715,28 16012018                                             
ALEANDRO S. DE OLIVEIRA 
MANUT.E JARDINAGEM - ME      214.392-5 406-3005904/2017         89,40 16012018  1535/2017/SB                              
ALEX E MARCELO AIRSOFT 
LTDA-ME      258.488-3 406-3017367/2017        357,64 16012018                                                             
ALEXANDRA MARIA DA CON-
CEICAO RABELO 707-3006488/2017        280,14 16012018 27465/2017/SB                                                         
ALEXANDRE DOMINGUES 
COM.E IMP.DE EQUIP.DE 
MEDICA

     200.663-4 406-3017244/2017        536,44 16012018                                           

ALEXANDRE DOMINGUES 
COM.E IMP.DE EQUIP.DE 
MEDICA

     200.663-4 406-3017252/2017        536,44 16012018                                           

ALEXANDRE FEITOSA DE 
OLIVEIRA 705-3005909/2017      1.420,26 16012018 75064/2016/SB                                                               

ALL STOCK COM.DE P.NAC.E 
IND.P/CON DE T.LTDA EPP      258.581-2 406-3017251/2017        357,64 16012018                                           
ALL STOCK COM.DE P.NAC.E 
IND.P/CON DE T.LTDA EPP      258.581-2 406-3017417/2017      1.072,92 16012018                                           
ANA CAROLINA GOMES 
BERGO - ME      258.274-0 406-3017257/2017         89,40 16012018                                                              
ANA PAULA F. DE LUCENA 
PIZZARIA ME      258.344-5 406-3017292/2017        743,20 16012018                                                         

ANDERSON HORTO TEIXEIRA      258.439-5 406-3017341/2017        236,88 16012018                                                                    
ANDREA ENCKE LUCAS DA 
FONSECA 704-3017428/2017      6.144,07 16012018                                                                             
ANDREATTA TECNOLOGIA DA 
INFORMACAO LTDA - ME      258.345-3 406-3017293/2017         89,40 16012018                                               
ANDREIA FERREIRA DE 
ALMEIDA 032.010.069.000 101-3005947/2017        678,00 16012018 14052/2016/SB                                                  

ANDREIA MENDES SIQUEIRA 707-3017594/2017        280,14 16012018 23865/2017/SB                                                                     
ANGELA MARIA DA SILVA 
RODRIGUES 705-3005910/2017      1.075,14 16012018 45414/2014/SB                                                             

ANGELO LEANDRO SANTOS 707-3006510/2017        280,14 16012018 23794/2017/SB                                                                       

ANGRA OLIVEIRA RIBEIRO 707-3006499/2017        280,14 16012018 23770/2017/SB                                                                      
ANNGRA CORRETORA DE 
SEGUROS LTDA -ME      258.268-6 406-3017253/2017         89,40 16012018                                                       
ANTONIO FIGUEIREDO 
FERREIRA 033.132.001.000 101-3006520/2017        258,06 16012018 29446/2014/SB                                                  

ANTONY CURTI - ME      258.548-0 406-3017399/2017         89,40 16012018                                                                          
ARG CORRETORES DE SEGU-
ROS LTDA - ME      258.425-5 406-3017332/2017        536,44 16012018                                                        

ARLINDO RUIZ - ESPOLIO 033.099.046.000 101-3006380/2017        665,64 16012018 11423/1988/SB                                                       
ARNALDO RENAN MENDES 
GNAN MOVEIS ME      258.324-0 406-3017281/2017        743,20 16012018                                                        
ARTGLASS - TEMPERADO 
PARA ENGENHARIA LTDA       20.989-9 406-3005899/2017        413,48 16012018  1535/2017/SB                                    
ASMAA KHALED AHMED 
FOUAD MOHAMED K AHMED 
SHALABY

     258.538-3 406-3017391/2017        195,60 16012018                                           

ASSOCIACAO DA IGREJA 
METODISTA 013.006.095.000 101-3006365/2017      1.292,52 16012018  2779/1989/RR                                               
AUGUSTA ANTONIA INAMORA-
TO DE FARIA      258.462-0 406-3017355/2017        822,40 16012018                                                         
BANNY'S CABELEIREIROS 
LTDA - ME      258.440-9 406-3017342/2017        178,80 16012018                                                            
BARBOZA & BARBOZA 
REPRESENTAC.COMERCIAL 
LTDA-EPP

     258.316-0 406-3017277/2017         89,40 16012018                                           

BATISTINI DIESEL S/C LTDA ME      117.215-8 704-3006555/2017      7.806,86 16012018 67649/2017/SB                                                 

BATISTINI DIESEL S/C LTDA ME      117.215-8 704-3006607/2017         89,40 16012018 67649/2017/SB                                                 
BERNARDINO VIEIRA 
BARRETO 705-3017502/2017     16.120,92 16012018  6703/1994/SB                                                                   
BMZ - ENGENHARIA CON-
SULT.E GEST.DE PROJETOS 
LTDA

     258.475-1 406-3017361/2017         89,40 16012018                                           

BOBSAND LTDA - ME      258.490-5 406-3017368/2017        357,64 16012018                                                                          
BOTTER GESTAO EM SAUDE 
EIRELI - ME      258.517-0 406-3017382/2017         89,40 16012018                                                         
BRABUS ASSISTENCIA TECNI-
CA LTDA -EPP      258.431-0 406-3017336/2017        715,28 16012018                                                       
BRINTECH MONTAGENS 
INDUSTRIAIS LTDA ME      258.413-1 406-3017328/2017         89,40 16012018                                                     
BRUMAR FUNILARIA E PINTU-
RA LTDA ME      258.363-1 406-3017302/2017        536,44 16012018                                                         
C.A.S SANTOS TRANSPORTES 
LTDA - ME      258.552-9 406-3017249/2017        268,24 16012018                                                         
C.A.S SANTOS TRANSPORTES 
LTDA - ME      258.552-9 406-3017402/2017        268,24 16012018                                                         

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 020.069.062.014 101-3005942/2017        718,68 16012018 59796/2017/SB                                                      

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 020.069.062.014 101-3005943/2017        662,04 16012018 59796/2017/SB                                                      
CAMARGO E RUIZ SERVICOS 
LTDA-ME      258.584-7 406-3017419/2017         89,40 16012018                                                            
CARBLAY MATERIAIS E EQUI-
PAMENTOS LTDA - EPP      258.551-0 406-3017401/2017         89,40 16012018                                                

CARLOS ALBERTO XAVIER 705-3005925/2017      1.682,58 16012018 56597/2016/SB                                                                       

CARLOS EDUARDO GOMES      258.443-3 406-3017345/2017         89,40 16012018                                                                       
CAVALCANTI AUTO PECAS E 
SERVICOS LTDA - ME      258.534-0 406-3017389/2017        178,80 16012018                                                 
CELULA S MONTAGENS E 
SERV. INDUSTRIAIS LTDA - ME      258.415-8 406-3017330/2017         89,40 16012018                                           

CLAUDIONOR GABAS 705-3005645/2017     78.623,58 16012018 16408/2012/SB                                                                            

CLAYTON DE SOUZA - ME      258.348-8 406-3017295/2017         89,40 16012018                                                                      
CLINICA GUERREIRO 
MACCHERONIO ODONTOLOG. 
LTDA-ME

     245.210-3 406-3005903/2017        413,48 16012018  1535/2017/SB                             

COBASI COMERCIO DE PROD.
BASICOS E INDUST.LTDA.      250.192-9 406-3006509/2017      1.653,96 16012018  1535/2017/SB                               
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017567/2017     11.408,32 15022013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017568/2017     11.408,32 15032013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017569/2017     11.408,32 15042013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017570/2017     11.408,32 15052013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017571/2017     11.408,32 15062013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017572/2017     11.408,32 15072013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017573/2017     11.408,32 15082013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017574/2017     11.408,32 15092013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017575/2017     11.408,32 15102013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017576/2017     11.408,32 15112013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017577/2017     11.408,32 15122013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017578/2017     11.408,32 15012014 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017579/2017     13.253,87 15022012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017580/2017     13.253,87 15032012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017581/2017     13.253,87 15042012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017582/2017     13.253,87 15052012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017583/2017     13.253,87 15062012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017584/2017     13.253,87 15072012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017585/2017     13.253,87 15082012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017586/2017     13.253,87 15092012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017587/2017     13.253,87 15102012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017588/2017     13.253,87 15112012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017589/2017     13.253,87 15122012 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 405-3017590/2017     13.253,87 15012013 14534/2016/SB                                           
COLEGIO SINGULAR SAO 
BERNARDO LTDA       55.015-9 704-3017596/2017    201.806,14 16012018 14534/2016/SB                                           
COMUNIDADE EVANGELICA 
CRISTA PENIEL      258.563-4 406-3017409/2017      1.072,92 16012018                                                        
CONCEICAO APARECIDA 
DE SOUZA      258.547-2 406-3017398/2017         89,40 16012018                                                               
CONCILEIDE SANTANA DE 
OLIVEIRA 707-3006490/2017        280,14 16012018 23916/2017/SB                                                              
DAC CONSULTORIA E PROMO-
CAO DE VENDAS LTDA-ME      258.390-9 406-3017315/2017        178,80 16012018                                               
DAGMAR CRUZ DA SILVA 
TRAJES ME      116.656-5 406-3005914/2017        275,64 16012018  1535/2017/SB                                               

DARIO MIRANDA FILHO 620.021.026.000 101-3006389/2017      1.275,48 16012018  3781/2013/SB                                                          
DAS GRACAS TRANSPORTES 
E LOGISTICA DE VEICULOS      258.276-7 406-3017258/2017         89,40 16012018                                             
DEBORA DA SILVA FER-
RONATO      258.365-8 406-3017303/2017         89,40 16012018                                                                  

DEBORA RIBEIRO ANDRADE      258.432-8 406-3017337/2017        236,88 16012018                                                                     
DECORAZZA ARTEFATOS 
TEXTEIS LTDA - ME      258.539-1 406-3017392/2017        715,28 16012018                                                      
DEMAC PRODUTOS FARMA-
CEUTICOS LTDA      151.748-1 407-3006628/2017        172,38 08122017 14026/2004/SB                                            

DEMESIO SFORNA 033.091.015.000 101-3006379/2017      1.118,16 16012018 39373/2011/SB                                                               
DOCEIRA NOVA PRISCILA 
PAES ESPECIAIS LTDA EPP      217.873-7 406-3006477/2017        206,72 16012018  1535/2017/SB                                
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DULCENEIA ALVES SANTIAGO 705-3017564/2017      1.419,00 16012018 12564/2000/SB                                                                    
DUNAMIS CONSULTORIA E 
INTERMED.COML.EIRELI-ME      258.444-1 406-3017346/2017        178,80 16012018                                              
EASYWAY COMERCIO EM 
INFORMATICA LTDA-ME      258.334-8 406-3017287/2017        178,80 16012018                                                    
ECOIMAGEM DIAGNOSTICOS 
POR ULTRA SOM LTDA       75.901-5 407-3006525/2017        172,38 08122017 24486/2001/SB                                    

EDINILSON JOSE DA SILVA       87.389-6 704-3005769/2017        654,99 16012018  3845/1996/SB                                                      
EDSON APARECIDO DE 
ALMEIDA      258.455-7 406-3017352/2017         89,40 16012018                                                                 
EDTEL COMERCIO E SERVI-
COS LTDA - ME      258.442-5 406-3017344/2017        178,80 16012018                                                        

EGITO SERVICES LTDA -EPP      258.281-3 406-3017261/2017        357,64 16012018                                                                   

ELIANA LOPES DA SILVA 707-3006501/2017        280,14 16012018 23845/2017/SB                                                                       

ELZA TEIXEIRA 032.011.020.000 101-3006632/2017        238,14 16012018  3164/2016/SB                                                                
EMBRAEPOXI-EMP.BRA.EPOXI 
E REVEST.ALTO DESEMP.LT      258.357-7 406-3017299/2017        178,80 16012018                                           
EMESSA RESTAURANTE ARA-
BE TRADICIONAL LTDA - EPP      258.339-9 406-3017290/2017        268,24 16012018                                            
EMPORIO DO SR. MONTEIRO 
LTDA - EPP      252.489-9 406-3005916/2017        551,32 16012018  1535/2017/SB                                           
ESCAP TOTAL AUTO CENTER 
LTDA - ME      146.278-4 406-3006283/2017        413,48 16012018  1535/2017/SB                                            
ESPORTE CLUBE SAO 
BERNARDO 001.102.042.000 101-3006357/2017     36.263,52 16012018 20285/2004/SB                                                   
ESTACIONAMENTO ITALO 
SETTI LTDA - ME      258.327-5 406-3017283/2017        536,44 16012018                                                       

EXATA SECURITIZADORA S/A      258.437-9 406-3017340/2017      1.609,36 16012018                                                                   
EXPOAQUA - EXPOSICAO DE 
AQUARIO DE SAO PAULO LT      197.404-1 707-3017505/2017      1.308,74 16012018 41581/2013/SB                              
EXPOAQUA - EXPOSICAO DE 
AQUARIO DE SAO PAULO LT      197.404-1 707-3017510/2017        867,75 16012018 41581/2013/SB                              
FA DE OLIVEIRA JUNIOR 
LATICINIOS - ME      258.560-0 406-3017408/2017         89,40 16012018                                                      

FABIANA SOUSA DE OLIVEIRA 707-3006487/2017        280,14 16012018 23864/2017/SB                                                                   

FABIANO ROCHA DE ALMEIDA      258.461-1 406-3017354/2017         89,40 16012018                                                                   

FABIO DIAS TELES 705-3017566/2017      7.321,38 16012018 59697/2011/SB                                                                            
FANA REPRESENTACAO E 
COMERCIO LTDA      258.300-3 406-3017271/2017        715,28 16012018                                                         
FGMED DIAGNOSTICO 
LTDA - ME      258.403-4 406-3017323/2017        357,64 16012018                                                                
FINANCIAL SUPPORT FACTO-
RING EIRELI      258.353-4 406-3017296/2017        536,44 16012018                                                         
FLOR DE ALGODAO FARMACIA 
DE MANIPULACAO LTDA-ME.       73.758-5 407-3017536/2017        191,53 11122017                                           
FRANCISCO CARRINHO 
TURIBIO 521.027.026.000 101-3005951/2017        782,64 18012018  2005/2017/SB                                                   
GABRIEL MOLGORA VISOTTO 
FOTOGRAFIAS - ME      258.580-4 406-3017416/2017         89,40 16012018                                                   
GAM DE SAINT SEIGNE DE-
SENVOL.DE MERCADOS-ME      258.537-5 406-3017390/2017        178,80 16012018                                                
GDR PRIMOS TRANSPORTES 
RODOVIARIO LTDA - EPP      258.354-2 406-3017297/2017         89,40 16012018                                               
GEEK BOX ARTIGOS PERSO-
NALIZADOS EIRELI - ME      258.590-1 406-3017422/2017        385,56 16012018                                                
GENERALLI MULTIMARCAS 
EIRELI-ME      236.121-3 406-3006514/2017        551,32 16012018  1535/2017/SB                                              
GERALDO ROBERTO DE 
MOURA - ESPOLIO 705-3017557/2017        107,18 16012018 48671/2013/SB                                                          
GF MAGNANI INCOPORACAO 
LTDA      258.541-3 406-3017394/2017        178,80 16012018                                                                

GILDASIO GOMES TOLENTINO 705-3006394/2017        427,68 16012018 32664/2016/SB                                                                    
GILIARDI NUNES DE OLIVI-
VEIRA - ME      222.291-4 406-3005898/2017        206,72 16012018  1535/2017/SB                                            

GINO MARIO MORANDO 015.040.059.000 101-3006366/2017      1.413,00 16012018 11045/1977/SB                                                           

GINO MARIO MORANDO 015.040.059.000 101-3006367/2017      1.391,40 16012018 11045/1997/SB                                                           

GISELE LUIZ 707-3006500/2017        280,14 16012018 23837/2017/SB                                                                                 
GRIMAU CONSULTORIA E 
REPRESENTACOES EIRELI      258.347-0 406-3017294/2017        536,44 16012018                                                 
GUARDA BEM PATIO DE RECO-
LH.IMPORT.E EXPORT.LTDA      258.544-8 406-3017396/2017      1.788,16 16012018                                            
GUSTAVO HENRIQUE CHEC-
CHI HEHN EIRELI-ME      258.578-2 406-3017415/2017         89,40 16012018                                                    
GZFM ADMINISTRADORA DE 
BENS LTDA      258.588-0 406-3017420/2017         89,40 16012018                                                           
H & M PRCOESSAMENTO 
ELETRONICO DE DADOS 
LTDA. ME

     258.269-4 406-3017254/2017         89,40 16012018                                           

HECTOR CAPASSI PELOSINI 
REPRESENTACOES ME      258.380-1 406-3017308/2017         89,40 16012018                                                  
HELENA LASARA DE OLIVEI-
RA - ME      258.480-8 406-3017363/2017        743,20 16012018                                                             

HELENITA MARSON CLIUCICA 015.048.026.000 101-3006368/2017        133,32 16012018 13365/2017/SB                                                     
HOLANDA SERV.ODONTOLOGI-
COS LTDA ME      258.520-0 406-3017384/2017         89,40 16012018                                                         
IAGO VIEIRA VILLAR LAN-
CHONETE      223.143-3 406-3006478/2017        206,72 16012018  1535/2017/SB                                                
IDEAL ARTES & PRESENTES 
LTDA      258.297-0 406-3017269/2017        178,80 16012018                                                               
IGREJA EVANG.ASSEMBL.DE 
DEUS MIN.DE.S.B.CAMPO      258.513-8 406-3017380/2017      2.766,04 16012018                                              
INCANDESCENTE SOLUCOES 
EM TEC.E COMUM. LTDA-ME      258.491-3 406-3017369/2017        715,28 16012018                                             
INDUSTRIA COM.S.BERNARDO 
DE PRODS.TEXTEIS LTDA 001.028.001.000 101-3006356/2017      1.026,12 16012018 15708/1997/SB                               
INFINITY EMPREENDIMENTOS 
IMOBILIARIOS SPE LTDA      258.468-9 406-3017358/2017         89,40 16012018                                             
INTERFAZ CONSTRUTORA 
EIRELI - EPP      258.411-5 406-3017327/2017        178,80 16012018                                                          

IRACEMA SAYAMA 707-3017595/2017        280,14 16012018 26210/2017/SB                                                                              

IVAIR FERNANDES DE PAIVA 705-3005922/2017      3.166,50 16012018 55590/2013/SB                                                                    

IVAN DOS SANTOS 015.116.008.000 101-3006369/2017        370,44 16012018 69620/2016/SB                                                              

IVAN DOS SANTOS 015.116.008.000 101-3006370/2017        365,31 16012018 69620/2016/SB                                                              
IZABEL AMADOR ALCAZAR 
(ESPOLIO) 705-3006002/2017      2.827,20 16012018 24694/2016/SB                                                             

IZABEL DE FREITAS SANTOS 704-3017500/2017      6.144,07 16012018                                                                                  
J & M SERVICOS EMPRESA-
RIAIS LTDA - ME      258.283-0 406-3017263/2017         89,40 16012018                                                      
JBF HORTIFRUTIGRANJEIRO 
EIRELI - ME      258.583-9 406-3017418/2017      1.279,64 16012018                                                        
JERUSA CARVALHO DE 
OLIVEIRA 707-3017603/2017        280,14 16012018 23889/2017/SB                                                                 

JESSICA CARVALHO OLIVEIRA 707-3017556/2017        280,14 16012018 23880/2017/SB                                                                   
JF COMERCIO DE FRALDAS 
EIRELI EPP      258.471-9 406-3017360/2017        536,44 16012018                                                          
JFRANCO TECNOLOGIA DA 
INFORMACAO LTDA - ME      258.372-0 406-3017304/2017         89,40 16012018                                                 
JHONATAN SOARES 
ARICODINO      258.424-7 406-3017331/2017         89,40 16012018                                                                  

JINHE LI BIJUTERIAS - ME      258.409-3 406-3017325/2017        922,00 16012018                                                                   
JJ CAMPOS SBC RESTAURAN-
TE EIRELI - ME      258.296-1 406-3017268/2017        743,20 16012018                                                      
JJL COMERCIO DE ROUPAS 
LTDA - ME      258.452-2 406-3017350/2017        357,64 16012018                                                           
JM DE OLIVEIRA LEMES SERVI-
COS EMPRESARIAIS - ME      258.433-6 406-3017338/2017         89,40 16012018                                            

JOAO BATISTA SIQUEIRA 707-3017601/2017        280,14 16012018 23792/2017/SB                                                                       

JOAO CARLOS MEDIOLARO 001.021.015.000 101-3005932/2017      1.758,72 16012018  5508/2010/SB                                                        

JOAO CARLOS MEDIOLARO 001.021.015.000 101-3005933/2017      1.729,32 16012018  5508/2010/SB                                                        

JOAO RITONDALE 620.502.012.000 704-3006493/2017        654,84 16012018                                                                             

JOAO RITONDALE 620.502.012.000 704-3006495/2017        785,79 16012018                                                                             
JOAO RODRIGUES DE OLIVEI-
RA FILHO 707-3017599/2017        280,14 16012018 23901/2017/SB                                                            

JOASSE DE OLIVEIRA RIBEIRO 707-3006505/2017        280,14 16012018 23887/2017/SB                                                                  
JOSAFA FABIO MARTINS 
MACHADO 532.504.030.000 101-3006387/2017        200,35 16012018 22898/2010/SB                                                 

JOSE AGNALDO ALTHOFF 705-3017501/2017      4.206,66 16012018 64090/2016/SB                                                                        
JOSE CARLOS COSTA 
DIAS - ME      228.119-8 704-3006485/2017      1.072,90 16012018  8595/2014/SB                                                  
JOSE ESMERALDO ALVES 
CUNHA      258.521-9 406-3017385/2017        195,60 16012018                                                                 
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005646/2017        135,27 15092012 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005647/2017        135,27 15102012 67684/2017/SB                                             

JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005648/2017        135,27 15112012 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005649/2017        135,27 15122012 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005650/2017        135,27 15012013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005651/2017        143,09 15022013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005652/2017        143,09 15032013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005653/2017        143,09 15042013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005654/2017        143,09 15052013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005655/2017        143,09 15062013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005656/2017        143,09 15072013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005657/2017        143,09 15082013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005658/2017        143,09 15092013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005659/2017        143,09 15102013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005660/2017        143,09 15112013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005661/2017        143,09 15122013 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005662/2017        143,09 15012014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005699/2017        151,47 15022014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005700/2017        151,47 15032014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005701/2017        151,47 15042014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005702/2017        151,47 15052014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005703/2017        151,47 15062014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005704/2017        151,47 15072014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005705/2017        151,47 15082014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005706/2017        151,47 15092014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005707/2017        151,47 15102014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005708/2017        151,47 15112014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005709/2017        151,47 15122014 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005710/2017        151,47 15012015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005725/2017        161,25 15022015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005726/2017        161,25 15032015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005727/2017        161,25 15042015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005728/2017        161,25 15052015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005729/2017        161,25 15062015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005730/2017        161,25 15072015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005731/2017        161,25 15082015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005732/2017        161,25 15092015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005733/2017        161,25 15102015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005734/2017        161,25 15112015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005735/2017        161,25 15122015 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005736/2017        161,25 15012016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005739/2017        178,52 15022016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005740/2017        178,52 15032016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005741/2017        178,52 15042016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005742/2017        178,52 15052016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005743/2017        178,52 15062016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005744/2017        178,52 15072016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005745/2017        178,52 15082016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005746/2017        178,52 15092016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005747/2017        178,52 15102016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005748/2017        178,52 15112016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005749/2017        178,52 15122016 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005750/2017        178,52 15012017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005751/2017        190,26 15022017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005752/2017        190,26 15032017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005753/2017        190,26 15042017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005754/2017        190,26 15052017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005755/2017        190,26 15062017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005756/2017        190,26 15072017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005757/2017        190,26 15082017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 405-3005758/2017        190,26 15092017 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 704-3005643/2017      5.558,32 16012018 67684/2017/SB                                             
JOSE G. AVELINO - BORRA-
CHARIA-ME      112.858-2 704-3005759/2017      5.725,53 16012018 67684/2017/SB                                             

JOSE GERALDO DA SILVA 707-3017592/2017        280,14 16012018 23848/2017/SB                                                                       

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017434/2017        150,93 15092012 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017435/2017        150,93 15102012 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017436/2017        150,93 15112012 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017437/2017        150,93 15122012 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017438/2017        150,93 15012013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017439/2017        159,64 15022013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017440/2017        159,64 15032013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017441/2017        159,64 15042013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017442/2017        159,64 15052013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017443/2017        159,64 15062013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017444/2017        159,64 15072013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017445/2017        159,64 15082013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017446/2017        200,00 15092013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017447/2017        200,00 15102013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017448/2017        200,00 15112013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017449/2017        200,00 15122013 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017450/2017        200,00 15012014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017451/2017        211,71 15022014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017452/2017        211,71 15032014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017453/2017        211,71 15042014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017454/2017        211,71 15052014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017455/2017        211,71 15062014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017456/2017        211,71 15072014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017457/2017        211,71 15082014 66065/2017/SB                                                                 
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JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017458/2017        211,71 15092014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017459/2017        211,71 15102014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017460/2017        211,71 15112014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017461/2017        211,71 15122014 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017462/2017        211,71 15012015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017464/2017        225,38 15022015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017465/2017        225,38 15032015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017466/2017        225,38 15042015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017467/2017        225,38 15052015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017468/2017        225,38 15062015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017469/2017        225,38 15072015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017470/2017        225,38 15082015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017471/2017        225,38 15092015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017472/2017        225,38 15102015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017473/2017        225,38 15112015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017474/2017        225,38 15122015 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017475/2017        225,38 15012016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017476/2017        249,51 15022016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017477/2017        249,51 15032016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017478/2017        249,51 15042016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017479/2017        249,51 15052016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017480/2017        249,51 15062016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017481/2017        249,51 15072016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017482/2017        249,51 15082016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017483/2017        249,51 15092016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017484/2017        249,51 15102016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017485/2017        249,51 15112016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017486/2017        249,51 15122016 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017487/2017        249,51 15012017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017488/2017        265,93 15022017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017489/2017        265,93 15032017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017490/2017        265,93 15042017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017491/2017        265,93 15052017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017492/2017        265,93 15062017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017493/2017        265,93 15072017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017494/2017        265,93 15082017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 405-3017495/2017        265,93 15092017 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 704-3017496/2017      7.682,84 16012018 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MANHEZI       73.660-0 704-3017499/2017      5.546,12 16012018 66065/2017/SB                                                                 

JOSE MARCOS DA SILVA 707-3006494/2017        280,14 16012018 23804/2017/SB                                                                        

JOSE SEBASTIAO DE LIMA 705-3017593/2017        325,98 16012018 24748/2015/SB                                                                      

JOSE VALENTIM DA SILVA      258.492-1 406-3017370/2017        236,88 16012018                                                                     
JOSELITA ROSA FLORENCIO 
- ME      258.328-3 406-3017284/2017         89,40 16012018                                                               
JUNQUEIRA COMERCIO DE 
UTILIDADES LTDA - ME      258.373-9 406-3017305/2017         89,40 16012018                                                 
KABENKO IMP. E EXP. DE PRO-
DUTOS EM GERAL EIRELI      258.321-6 406-3017279/2017         89,40 16012018                                            
KANKOBUS EMPREENDIMEN-
TOS IMOBILIARIOS LTDA 017.021.045.000 101-3006371/2017     12.248,04 16012018  2702/1998/SB                                   

KATIA D ADAMO      258.543-0 406-3017395/2017         89,40 16012018                                                                              
LCP FILHOS TRANSPORTES 
LTDA - EPP      258.554-5 406-3017404/2017         89,40 16012018                                                          
LELLIS BABY - ROUPAS INFAN-
TIS EIRELI ME      258.271-6 406-3017256/2017         89,40 16012018                                                    
LEVANTINOS EMPREENDS.E 
PARTICIPACOES LTDA      258.495-6 406-3017371/2017        178,80 16012018                                                  
LIDER HOTEL DE SAO BER-
NARDO DO CAMPO LTDA - ME      234.939-6 406-3006279/2017        482,40 16012018  1535/2017/SB                               
LIONTECH - USINAGEM 
ANODIZACAO LTDA      258.397-6 406-3017319/2017        715,28 16012018                                                        
LOBO SERVICOS MEDICOS 
LTDA - ME      258.553-7 406-3017403/2017        385,56 16012018                                                            
LONCIVONE SANTANA DE 
OLIVEIRA 707-3017605/2017        280,14 16012018 23844/2017/SB                                                               
LOTS LATIN AMERICA LOGISTI-
CA E TRANSPORTES LTDA      258.540-5 406-3017393/2017        357,64 16012018                                            

LUA DA SILVA PAZ      258.574-0 406-3017412/2017         89,40 16012018                                                                           
LUCELMO AGOSTINHO 
BALBINO 707-3006503/2017        280,14 16012018 26212/2017/SB                                                                   

LUCINEIDE MARIA DA SILVA 707-3006504/2017        280,14 16012018 23859/2017/SB                                                                    
LUENCA S/A EMPREENDIMEN-
TOS ADM.E PARTICIPACAO 003.054.030.000 101-3006358/2017        532,68 16012018 11049/1995/SB                                
LUENCA S/A EMPREENDIMEN-
TOS ADM.E PARTICIPACAO 003.054.030.000 101-3006359/2017        510,96 16012018 11049/1995/SB                                

LUIS PORFIRIO DE SOUSA 707-3017598/2017        280,14 16012018 23787/2017/SB                                                                      

LUIZ BARDELLI - ESPOLIO 001.013.002.025 101-3005929/2017        448,69 16012018 39086/2017/SB                                                      

LUIZ BARDELLI - ESPOLIO 001.013.002.025 101-3005930/2017        539,28 16012018 39086/2017/SB                                                      

LUIZ BARDELLI - ESPOLIO 002.037.035.000 101-3005935/2017      4.659,48 16012018 39086/2017/SB                                                      

LUIZ BARDELLI - ESPOLIO 004.002.034.000 101-3005938/2017      4.819,92 16012018 39086/2017/SB                                                      

LUIZ BARDELLI - ESPOLIO 029.048.018.001 101-3006372/2017        811,44 16012018 39086/2017/SB                                                      

LUIZ BARDELLI - ESPOLIO 029.048.018.002 101-3006374/2017        867,24 16012018 39086/2017/SB                                                      

LUIZ FERNANDES PAIVA 530.303.067.000 101-3005954/2017      1.009,32 16012018 15705/2016/SB                                                         
LUXVIP HOSPEDARIA E SPA 
EIRELI - ME      258.336-4 406-3017288/2017      1.072,92 16012018                                                        
M R A DE SOUZA - MATERIAIS 
DE CONSTRUCAO - ME      258.577-4 406-3017414/2017        743,20 16012018                                              
M&F CORRETORA DE SEGU-
ROS DE VIDA LTDA - ME      258.430-1 406-3017335/2017         89,40 16012018                                                 

M. CASLINI - ME      258.379-8 406-3017307/2017        178,80 16012018                                                                            
M.A. DO NASCIMENTO RES-
TAURANTE - ME      258.302-0 406-3017272/2017        536,44 16012018                                                        
M.A.BAPTISTA ASSIST.TECNICA 
E COM.DE BALANCAS-ME      258.392-5 406-3017316/2017        357,64 16012018                                           
M.C.P. SILVA SERVICOS 
ADMINISTRATIVOS - ME      258.593-6 406-3017424/2017        536,44 16012018                                                 

MAF PARK LTDA - ME      146.020-0 704-3006482/2017         89,40 16012018 67655/2017/SB                                                           

MAF PARK LTDA - ME      146.020-0 704-3006483/2017      7.491,43 16012018 67655/2017/SB                                                           
MAICON SANTANA DE 
OLIVEIRA 707-3017604/2017        280,14 16012018 23834/2017/SB                                                                  
MAJED MOVEIS E DECORACO-
ES LTDA - ME      246.052-1 406-3005906/2017        275,64 16012018  1535/2017/SB                                          
MANOEL ALMIR FRANCA 
DA SILVA 707-3017602/2017        280,14 16012018 23850/2017/SB                                                                
MARCELO BERNARDES DE 
OLIVEIRA REPRESENTA-
COES-ME

     258.410-7 406-3017326/2017         89,40 16012018                                            

MARCELO BOARINI 705-3017530/2017      1.352,28 16012018 51961/2016/SB                                                                             
MARCELO DO ESPIRITO 
SANTO      258.567-7 406-3017410/2017         89,40 16012018                                                                  
MARCO ANTONIO FOLKAS 
TEMAKARIA ME      258.323-2 406-3017280/2017        474,96 16012018                                                          
MARIA DA GLORIA ROCHA 
LOBO 030.139.007.000 101-3006377/2017      1.243,80 16012018 75575/2015/SB                                                   
MARIA DA GLORIA ROCHA 
LOBO 030.139.007.000 101-3006378/2017        932,40 16012018 75575/2015/SB                                                   

MARIA DAS DORES CALDAS 030.135.006.000 101-3005945/2017        544,08 16012018 38539/2014/SB                                                       
MARIA DAS DORES FEITOZA 
- ME      258.508-1 406-3017377/2017        357,64 16012018                                                               
MARIA DE LOURDES DOS 
SANTOS 707-3017606/2017        280,14 16012018 23906/2017/SB                                                                 
MARIA IRANILDES DANTAS 
DE SALES 705-3006462/2017      1.264,62 16012018 59098/2016/SB                                                             

MARIA ISABEL MASSUCATO      258.454-9 406-3017351/2017        236,88 16012018                                                                     
MARIA SOCORRO DA SILVA 
FERREIRA MOVEIS - ME      258.360-7 406-3017301/2017        564,36 16012018                                                
MARIA SUELI DA SILVA 
FERREIRA 520.100.003.000 101-3006634/2017      7.964,88 16012018  1576/2003/SB                                                

MARIA VIDIGAL TEIXEIRA 032.046.044.000 101-3005949/2017        663,24 16012018 13880/2016/SB                                                       
MARILENE PERFEITO OLIVEI-
RA PIZZARIA - EPP      258.512-0 406-3017379/2017      1.072,92 16012018                                                  
MARQUES & ITALIANI CLINI-
CAS INTEGRADAS LTDA - ME      258.470-0 406-3017359/2017        922,00 16012018                                           

MATIAS CUSTODIO FERREIRA 707-3006508/2017        249,00 16012018 30962/2017/SB                                                                    
MEDZIN SEGURANCA E SAUDE 
DO TRABALHO LTDA - ME      258.426-3 406-3017333/2017         89,40 16012018                                             
MEIA NOITE E UM HAMBUR-
GUERIA LTDA - ME      245.844-6 406-3005921/2017        551,32 16012018  1535/2017/SB                                       
MERCADOFRIO COM.DE 
REFRIGERACAO E SERVICOS 
LTDA

     258.293-7 406-3017266/2017        715,28 16012018                                            

MERCEDES-BENZ DO BRASIL 
LTDA          674-2 407-3017597/2017        191,53 11122017  7784/2001/SB                                                 
MERCEDES-BENZ DO BRASIL 
LTDA          674-2 407-3017600/2017         95,76 11122017  7784/2001/SB                                                 
MFL MARQUES PROCESSA-
MENTO DE DADOS-ME      258.458-1 406-3017353/2017         89,40 16012018                                                      

MIE SHIMADA      258.287-2 406-3017265/2017        195,60 16012018                                                                                
MR TRANSPORTES RODOVIA-
RIOS LTDA - ME      258.331-3 406-3017286/2017         89,40 16012018                                                       
MRV PARK TENS ESTACIONA-
MENTO DE VEIC LTDA - ME      258.509-0 406-3017378/2017        715,28 16012018                                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006006/2017        528,64 15012013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006085/2017        707,14 15072016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006086/2017        707,14 15082016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006087/2017        707,14 15092016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006088/2017        707,14 15102016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006089/2017        707,14 15112016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006090/2017        707,14 15122016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006091/2017        707,14 15012017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006092/2017        753,67 15022017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006093/2017        753,67 15032017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006094/2017        753,67 15042017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006095/2017        753,67 15052017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006096/2017        753,67 15062017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006097/2017        753,67 15072017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006098/2017        753,67 15082017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006303/2017        402,00 15022013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006304/2017        114,00 15032013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006305/2017        144,00 15042013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006306/2017         24,00 15052013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006307/2017        114,00 15062013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006308/2017        114,00 15072013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006309/2017        114,00 15082013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006310/2017        508,00 15092013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006311/2017        114,00 15102013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006312/2017        114,00 15112013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006313/2017        114,00 15122013 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006314/2017        114,00 15012014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006315/2017        114,00 15022014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006316/2017        114,00 15032014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006317/2017        114,00 15042014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006318/2017        114,00 15052014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006319/2017        574,00 15062014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006320/2017        314,00 15072014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006321/2017        314,00 15082014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006322/2017        314,00 15092014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006323/2017        674,00 15102014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006324/2017        114,00 15112014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006325/2017        166,00 15122014 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006326/2017         57,00 15012015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006328/2017        485,00 15022015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006329/2017        168,00 15042015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006330/2017        252,00 15072015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006331/2017        168,00 15082015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006332/2017        274,00 15102015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006333/2017        240,00 15112015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006334/2017        120,00 15122015 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006335/2017        480,00 15012016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006336/2017        120,00 15022016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006337/2017        120,00 15032016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006338/2017        155,00 15042016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006339/2017        129,60 15052016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006340/2017        216,00 15062016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006341/2017        129,60 15072016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006342/2017        129,60 15082016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006343/2017        129,60 15092016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006344/2017         43,20 15102016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006345/2017        129,60 15112016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006346/2017        259,20 15122016 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006347/2017        259,20 15012017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006348/2017        216,00 15032017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006349/2017        172,80 15042017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006350/2017        170,00 15052017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006351/2017        129,60 15062017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 405-3006352/2017        619,60 15072017 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 704-3006132/2017      1.772,94 16012018 65699/2017/SB                             
MULTI SERV ASSES.CONTABIL 
S/S LTDA & CONS.ASSOC.       59.393-1 704-3006353/2017     26.762,66 16012018 65699/2017/SB                             
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MZM BUTANTA DESENVOLVI-
MENTO IMOBILIARIO LTDA.      258.576-6 406-3017250/2017        536,44 16012018                                              
MZM BUTANTA DESENVOLVI-
MENTO IMOBILIARIO LTDA.      258.576-6 406-3017413/2017        536,44 16012018                                              

NATAL PASQUALETTI NETO 008.047.020.000 101-3006361/2017        752,16 16012018 72442/2014/SB                                                       

NATAL PASQUALETTI NETO 008.047.020.000 101-3006362/2017        752,40 16012018 72442/2014/SB                                                       

NATHALY BARBARA SILVA      258.447-6 406-3017348/2017        236,88 16012018                                                                      
NAXOS CONSULTORIA 
LTDA - ME      258.402-6 406-3017322/2017         89,40 16012018                                                                
NICO MOTO COM.PECAS MO-
TOS E ACESSORIOS LTDA      203.966-4 406-3006515/2017        551,32 16012018  1535/2017/SB                                  
NOVA - MULTIMARCAS 
EIRELI - EPP      258.507-3 406-3017376/2017        536,44 16012018                                                            
NOVA ECO TECNOLOGIA E 
SERVICOS LTDA ME      205.072-2 406-3006281/2017        206,72 16012018  1535/2017/SB                                       
OCG FACILITY ENGENHARIA 
LTDA      258.498-0 406-3017373/2017         89,40 16012018                                                               

ODAIR TOME DE OLIVEIRA      191.840-0 704-3006464/2017      7.634,14 16012018 67647/2017/SB                                                       

ODAIR TOME DE OLIVEIRA      191.840-0 704-3006465/2017         89,40 16012018 67647/2017/SB                                                       
OFICINA DE REPAROS DE 
VEICULOS MFS LTDA ME      127.007-9 704-3006248/2017      7.823,89 16012018 65870/2017/SB                                   
OFICINA DE REPAROS DE 
VEICULOS MFS LTDA ME      127.007-9 704-3006250/2017         89,43 16012018 65870/2017/SB                                   

OTAVIO LOPES DE SOUSA 707-3006497/2017        249,00 16012018 30952/2017/SB                                                                       
P & M EDUCACAO COMPLE-
MENTAR LTDA - ME      231.322-7 406-3005918/2017        275,64 16012018  1535/2017/SB                                        

P. M. FAVATO BICICLETAS      205.522-8 406-3005900/2017        551,32 16012018  1535/2017/SB                                                      
P.C.S. SERVICOS MEDICOS 
LTDA - EPP      258.559-6 406-3017407/2017         89,40 16012018                                                         
PAMELLA CASSEMIRO DE 
SOUZA 704-3017543/2017      6.144,07 16012018                                                                                
PARCHEGGIO SBC ESTACIO-
NAMENTO DE VEIC. LTDA ME      188.700-9 406-3006479/2017        551,32 16012018  1535/2017/SB                               
PARKEGGIO LIDO ESTACIONA-
MENTO LTDA-ME      258.485-9 406-3017365/2017        715,28 16012018                                                      
PAVANELLI TRANSPORTES 
EIRELI - EPP      258.589-8 406-3017421/2017         89,40 16012018                                                         
PERUGINO & AGUILAR SOCIE-
DADE DE ADVOGADOS      258.463-8 406-3017356/2017        357,64 16012018                                                  
PHENIX DISTRIB. DE PROD. 
HOSPITALARES LTDA - ME      258.429-8 406-3017334/2017        536,44 16012018                                            
POLO PLANEJAMENTO 
LTDA - ME      258.405-0 406-3017324/2017        357,64 16012018                                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006103/2017        189,02 15092012 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006104/2017        189,02 15102012 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006105/2017        189,02 15112012 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006106/2017        189,02 15122012 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006107/2017        189,02 15012013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006108/2017        199,93 15022013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006109/2017        199,93 15032013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006110/2017        199,93 15042013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006111/2017        199,93 15052013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006112/2017        199,93 15062013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006113/2017        199,93 15072013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006114/2017        199,93 15082013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006115/2017        199,93 15092013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006116/2017        199,93 15102013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006117/2017        199,93 15112013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006118/2017        199,93 15122013 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006119/2017        199,93 15012014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006120/2017        211,64 15022014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006121/2017        211,64 15032014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006122/2017        211,64 15042014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006123/2017        211,64 15052014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006124/2017        211,64 15062014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006125/2017        211,64 15072014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006126/2017        211,64 15082014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006127/2017        211,64 15092014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006128/2017        211,64 15102014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006129/2017        211,64 15112014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006130/2017        211,64 15122014 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006131/2017        211,64 15012015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006133/2017        225,31 15022015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006134/2017        225,31 15032015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006135/2017        225,31 15042015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006136/2017        225,31 15052015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006137/2017        225,31 15062015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006138/2017        225,31 15072015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006139/2017        225,31 15082015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006140/2017        225,31 15092015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006141/2017        225,31 15102015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006142/2017        225,31 15112015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006143/2017        225,31 15122015 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006144/2017        225,31 15012016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006145/2017        249,44 15022016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006146/2017        249,44 15032016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006147/2017        249,44 15042016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006148/2017        249,44 15052016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006149/2017        249,44 15062016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006150/2017        249,44 15072016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006151/2017        249,44 15082016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006152/2017        249,44 15092016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006153/2017        249,44 15102016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006154/2017        249,44 15112016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006155/2017        249,44 15122016 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006156/2017        249,44 15012017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006157/2017        265,85 15022017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006158/2017        265,85 15032017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006159/2017        265,85 15042017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006160/2017        265,85 15052017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006161/2017        265,85 15062017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006162/2017        265,85 15072017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006163/2017        265,85 15082017 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 405-3006164/2017        265,85 15092017 66075/2017/SB                                                

POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 704-3006003/2017      5.102,72 16012018 66075/2017/SB                                                
POSTO DE SERVICOS CASTRO 
LTDA       11.608-4 704-3006166/2017      8.000,08 16012018 66075/2017/SB                                                
PRO COMERCIO DE MOVEIS 
LTDA      258.282-1 406-3017262/2017        357,64 16012018                                                                
PRODAVEZ SERVICOS E RE-
PRESENTACAO LTDA - EPP      258.395-0 406-3017318/2017         89,40 16012018                                               
PRODOS PROCESSAMENTOS 
DE DADOS LTDA - ME      258.381-0 406-3017309/2017         89,40 16012018                                                   
PROJETO IDE ASSOCIACO 
EVANGELICA BENEFICENTE      258.355-0 406-3017246/2017      1.072,92 16012018                                               
PROJETO IDE ASSOCIACO 
EVANGELICA BENEFICENTE      258.355-0 406-3017298/2017      1.072,92 16012018                                               
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006400/2017        161,91 15092012 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006401/2017        161,91 15102012 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006402/2017        161,91 15112012 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006403/2017        161,91 15122012 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006404/2017        161,91 15012013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006405/2017        171,26 15022013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006406/2017        171,26 15032013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006407/2017        171,26 15042013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006408/2017        171,26 15052013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006409/2017        171,26 15062013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006410/2017        171,26 15072013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006411/2017        171,26 15082013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006412/2017        171,26 15092013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006413/2017        171,26 15102013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006414/2017        171,26 15112013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006415/2017        171,26 15122013 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006416/2017        171,26 15012014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006417/2017        181,29 15022014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006418/2017        181,29 15032014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006419/2017        181,29 15042014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006420/2017        181,29 15052014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006421/2017        181,29 15062014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006422/2017        181,29 15072014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006423/2017        181,29 15082014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006424/2017        181,29 15092014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006425/2017        181,29 15102014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006426/2017        181,29 15112014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006427/2017        181,29 15122014 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006428/2017        181,29 15012015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006429/2017        193,00 15022015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006430/2017        193,00 15032015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006431/2017        193,00 15042015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006432/2017        193,00 15052015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006433/2017        193,00 15062015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006434/2017        193,00 15072015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006435/2017        193,00 15082015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006436/2017        193,00 15092015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006437/2017        193,00 15102015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006438/2017        193,00 15112015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006439/2017        193,00 15122015 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006440/2017        193,00 15012016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006441/2017        213,67 15022016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006442/2017        213,67 15032016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006443/2017        213,67 15042016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006444/2017        213,67 15052016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006445/2017        213,67 15062016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006446/2017        213,67 15072016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006447/2017        213,67 15082016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006448/2017        213,67 15092016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006449/2017        213,67 15102016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006450/2017        213,67 15112016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006451/2017        213,67 15122016 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006452/2017        213,67 15012017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006453/2017        227,73 15022017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006454/2017        227,73 15032017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006455/2017        227,73 15042017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006456/2017        227,73 15052017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006457/2017        227,73 15062017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006458/2017        227,73 15072017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006459/2017        227,73 15082017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 405-3006460/2017        227,73 15092017 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 704-3006461/2017      6.852,86 16012018 67618/2017/SB                                                
PSYCOHOUSE INTERNET 
LTDA - ME      174.572-7 704-3006463/2017      5.546,12 16012018 67618/2017/SB                                                

QUITERIA DE FREITAS 033.135.017.000 101-3006522/2017        257,46 16012018 29696/2014/SB                                                          

R E HAGE SOFAS - ME      258.399-2 406-3017320/2017         89,40 16012018                                                                        

R SILVA INSTALACOES - ME      258.330-5 406-3017245/2017         89,40 16012018                                                                   

R SILVA INSTALACOES - ME      258.330-5 406-3017285/2017        268,24 16012018                                                                   
R&M INTERMEDIACAO CO-
MERCIAIS E NEGOCIOS LTDA      258.386-0 406-3017313/2017        536,44 16012018                                               

R.N. DA SILVA SBC      258.338-0 406-3017289/2017        743,20 16012018                                                                          
RAFAEL CUESTA CONSULTO-
RIA EM TI      258.595-2 406-3017425/2017         89,40 16012018                                                            
RAFAEL SILVEIRA - SOC.INDIVI-
DUAL DE ADVOCACIA      258.501-4 406-3017375/2017         89,40 16012018                                              

REDE D'OR SAO LUIZ S.A        6.922-1 407-3006616/2017      1.915,35 08122017  6922/2001/SB                                                       
RENATO BARBOZA DE 
TORRES      258.314-3 406-3017275/2017         89,40 16012018                                                                   
REP INJETORAS DE BORRA-
CHA LTDA      258.499-9 406-3017374/2017        715,28 16012018                                                             

ROGERIO DE SOUZA MEUSEL 008.034.100.000 101-3005940/2017        648,60 16012018 68148/2014/SB                                                      

ROGERIO DE SOUZA MEUSEL 008.034.100.000 101-3005941/2017        997,56 16012018 68148/2014/SB                                                      
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006545/2017        304,00 15042013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006546/2017        304,00 15052013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006547/2017        304,00 15062013 67529/2017/SB                                              
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ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006548/2017        304,00 15072013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006549/2017        304,00 15082013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006550/2017        304,00 15092013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006551/2017        304,00 15102013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006552/2017        304,00 15112013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006553/2017        304,00 15122013 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006554/2017        304,00 15012014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006556/2017        321,80 15022014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006557/2017        321,80 15032014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006558/2017        321,80 15042014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006559/2017        321,80 15052014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006560/2017        321,80 15062014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006561/2017        321,80 15072014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006562/2017        321,80 15082014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006563/2017        321,80 15092014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006564/2017        321,80 15102014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006565/2017        321,80 15112014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006566/2017        321,80 15122014 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006567/2017        321,80 15012015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006570/2017        342,57 15022015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006571/2017        342,57 15032015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006572/2017        342,57 15042015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006573/2017        342,57 15052015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006574/2017        342,57 15062015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006575/2017        342,57 15072015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006576/2017        342,57 15082015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006577/2017        342,57 15092015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006578/2017        342,57 15102015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006579/2017        342,57 15112015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006580/2017        342,57 15122015 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006581/2017        342,57 15012016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006582/2017        379,26 15022016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006583/2017        379,26 15032016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006584/2017        379,26 15042016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006585/2017        379,26 15052016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006586/2017        379,26 15062016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006587/2017        379,26 15072016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006588/2017        379,26 15082016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006589/2017        379,26 15092016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006590/2017        379,26 15102016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006591/2017        379,26 15112016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006592/2017        379,26 15122016 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006593/2017        379,26 15012017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006594/2017        404,22 15022017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006595/2017        404,22 15032017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006596/2017        404,22 15042017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006597/2017        404,22 15052017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006598/2017        404,22 15062017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006599/2017        404,22 15072017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006600/2017        404,22 15082017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 405-3006601/2017        404,22 15092017 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 704-3006542/2017      4.920,48 16012018 67529/2017/SB                                              
ROSANGELA APARECIDA DE 
CARVALHO      217.951-2 704-3006602/2017     10.762,25 16012018 67529/2017/SB                                              
ROSESBRA COM DE DISPOS 
ELET.SERV.E IMPORT-LT EPP      258.295-3 406-3017267/2017        357,64 16012018                                           
RP ACESSORIOS AUTOMOTI-
VOS LTDA - ME      258.304-6 406-3017273/2017        715,28 16012018                                                        
RUOTTI KAMIKAWA SERV.DE 
DIAG.VETERINARIO LTDA      175.422-0 406-3005919/2017        275,64 16012018  1535/2017/SB                                
SAIFI ADMINISTRACAO DE 
BENS EIRELI - ME      258.441-7 406-3017343/2017         89,40 16012018                                                    
SALUM ABDALLA-COSTRUCO-
ES PARTICIP.E ADMINS.LTDA 523.001.016.000 101-3006635/2017     12.332,64 16012018 14781/2010/SB                              

SERGIO ANTONIO PEREIRA 011.046.036.000 101-3006363/2017        814,56 16012018 45249/2012/SB                                                       

SERGIO ANTONIO PEREIRA 011.046.036.000 101-3006364/2017        136,92 16012018 45249/2012/SB                                                       

SERGIO CARLOS PANIGASSI 008.023.011.000 101-3006360/2017      1.286,28 16012018  3648/2006/SB                                                      

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005831/2017        115,55 15092012 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005832/2017        115,55 15102012 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005833/2017        115,55 15112012 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005834/2017        115,55 15122012 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005835/2017        115,55 15012013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005836/2017        150,00 15022013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005837/2017        150,00 15032013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005838/2017        150,00 15042013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005839/2017        150,00 15052013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005840/2017        150,00 15062013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005841/2017        150,00 15072013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005842/2017        150,00 15082013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005843/2017        150,00 15092013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005844/2017        150,00 15102013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005845/2017        150,00 15112013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005846/2017        150,00 15122013 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005847/2017        150,00 15012014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005848/2017        158,78 15022014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005849/2017        158,78 15032014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005850/2017        158,78 15042014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005851/2017        158,78 15052014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005852/2017        160,00 15062014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005853/2017        160,00 15072014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005854/2017        160,00 15082014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005855/2017        160,00 15092014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005856/2017        160,00 15102014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005857/2017        160,00 15112014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005858/2017        160,00 15122014 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005859/2017        160,00 15012015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005860/2017        170,33 15022015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005861/2017        170,33 15032015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005862/2017        170,33 15042015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005863/2017        170,33 15052015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005864/2017        170,33 15062015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005865/2017        170,33 15072015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005866/2017        170,33 15082015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005867/2017        170,33 15092015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005868/2017        170,33 15102015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005869/2017        170,33 15112015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005870/2017        170,33 15122015 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005871/2017        170,33 15012016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005874/2017        188,57 15022016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005875/2017        188,57 15032016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005876/2017        188,57 15042016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005877/2017        188,57 15052016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005878/2017        188,57 15062016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005879/2017        188,57 15072016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005880/2017        188,57 15082016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005881/2017        188,57 15092016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005882/2017        188,57 15102016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005883/2017        188,57 15112016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005884/2017        188,57 15122016 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005885/2017        188,57 15012017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005886/2017        200,98 15022017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005887/2017        200,98 15032017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005888/2017        200,98 15042017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005889/2017        200,98 15052017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005890/2017        200,98 15062017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005891/2017        200,98 15072017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005892/2017        200,98 15082017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 405-3005893/2017        200,98 15092017 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 704-3005894/2017      8.912,08 16012018 67702/2017/SB                                                            

SERGIO LUIS EBNER      157.965-7 704-3005897/2017      5.546,12 16012018 67702/2017/SB                                                            

SERGIO NICOMEDES LOPES 704-3017540/2017      6.144,07 16012018                                                                                    
SEVENTY TWO SOLUCOES 
IMOBILIARIAS LTDA - ME      258.326-7 406-3017282/2017         89,40 16012018                                                

SIDNEY SOUZA E SILVA 707-3006492/2017        280,14 16012018 23870/2017/SB                                                                        
SILVANA ALVES RIBIBEIRO 
STELARI TRANSPORTE - ME      258.315-1 406-3017276/2017         89,40 16012018                                            
SILVANO MILAN MECANICA 
E AR - ME      258.435-2 406-3017339/2017        922,00 16012018                                                           

SIVE SECURITIZADORA S.A.      258.467-0 406-3017247/2017        536,44 16012018                                                                   

SIVE SECURITIZADORA S.A.      258.467-0 406-3017357/2017      1.609,36 16012018                                                                   
SOLUS REPRESENTACOES 
COMERCIAIS EIRELI - EPP      258.376-3 406-3017306/2017         89,40 16012018                                               
SPACE TOYS COM. DE PRODU-
TOS INFANTIS LTDA-ME      161.745-1 406-3005901/2017      2.618,80 16012018  1535/2017/SB                                 
SPEL GRAFICA E EDITORA 
LTDA 029.095.005.000 101-3006376/2017      3.958,20 16012018  4955/2011/SB                                                  
SPRAY PINT PINTURAS EM 
GERAL EIRELI - EPP      258.382-8 406-3017310/2017        178,80 16012018                                                  

STEFANNI BLASK      258.387-9 406-3017314/2017         89,40 16012018                                                                             
STEPHANIE RIBEIRO DE 
SOUZA - ME      258.278-3 406-3017260/2017        357,64 16012018                                                            
STILOSEG CORRETORA DE 
SEGUROS LTDA - ME      258.518-9 406-3017383/2017         89,40 16012018                                                    
STUDIO HUMANITA ESTETICA 
E BELEZA LTDA-ME      258.359-3 406-3017300/2017        715,28 16012018                                                  
TADERMAH COMERCIO E 
SERVICOS EIRELI - ME      258.526-0 406-3017248/2017      1.430,52 16012018                                                   
TADERMAH COMERCIO E 
SERVICOS EIRELI - ME      258.526-0 406-3017387/2017      2.145,80 16012018                                                   

TALITA SOUZA TORRES      258.448-4 406-3017349/2017        195,60 16012018                                                                        
TESTA TRANSPORTES 
LTDA - ME      258.298-8 406-3017270/2017      1.788,16 16012018                                                                

TF COMERCIAL EIRELI - ME      258.558-8 406-3017406/2017        536,44 16012018                                                                   
THAIS REGINA DE SOUSA 
LOPES      258.277-5 406-3017259/2017        195,60 16012018                                                                

THAISE CLETO - ME      258.484-0 406-3017364/2017        178,80 16012018                                                                          

THIAGO BEZERRA ALEXANDRE      258.384-4 406-3017312/2017         89,40 16012018                                                                   
TUCUNDUVA EMPREENDIMEN-
TOS COMERCIAIS LTDA 532.400.067.000 101-3006386/2017    182.401,68 16012018  2485/2011/SB                                    
UNIAO CERRADO S.B.C. COM. 
DE SORV. E DER.LTDA ME      245.904-3 406-3006506/2017        275,64 16012018  1535/2017/SB                             

UOSTON AMORIM DA SILVA 705-3017565/2017      7.531,14 16012018 44973/2011/SB                                                                      
UPPER CUSTOM MOVEIS E 
DECORACOES EIRELI - ME      257.176-5 406-3006273/2017         89,40 16012018  1535/2017/SB                                 
UPPER CUSTOM MOVEIS E 
DECORACOES EIRELI - ME      257.176-5 406-3006274/2017         89,40 16012018  1535/2017/SB                                 
URBANO DOS SANTOS 
BARRETO 707-3006511/2017        280,14 16012018 26207/2017/SB                                                                   

V3 COSMETICOS LTDA - ME      258.414-0 406-3017329/2017        178,80 16012018                                                                    
VABB CONSULTORIA EMPRE-
SARIAL EIRELI - EPP      258.487-5 406-3017366/2017         89,40 16012018                                                  

VAGNER COSTA SANTOS      258.394-1 406-3017317/2017         89,40 16012018                                                                        

VALDIRENE DIAS DOS SANTOS 707-3006502/2017        280,14 16012018 23854/2017/SB                                                                   
VALEGON SERVICOS ADMINIS-
TRATIVOS LTDA - ME      258.568-5 406-3017411/2017         89,40 16012018                                                 
VALMIRA ALVES DE ANDRADE 
MOURA 510.211.006.000 101-3006381/2017        926,28 16012018 46601/2014/SB                                               

VANDERLEI DA SILVA      258.476-0 406-3017362/2017         89,40 16012018                                                                         

VANI RAMOS DA ROCHA 510.212.029.000 101-3006383/2017        961,32 16012018 46774/2014/SB                                                          
VIKELL COSMETICOS 
LTDA. - ME      142.748-2 406-3005902/2017        206,72 16012018  1535/2017/SB                                                 
VIRISSIMO E ALVES RESTAU-
RANTE LTDA      258.496-4 406-3017372/2017        743,20 16012018                                                         
VITALITY EMPREENDIMENTOS 
E PARTICIPACOES EIRELI      258.546-4 406-3017397/2017        357,64 16012018                                            
VIVIANE DE OLIVEIRA DANTAS 
MODAS-ME      258.550-2 406-3017400/2017         89,40 16012018                                                        
WELLINGTON RODRIGUES 
LIMA      258.515-4 406-3017381/2017         89,40 16012018                                                                  

WESLEY CARVALHO SILVA 707-3006498/2017        280,14 16012018 23825/2017/SB                                                                       
WILLIAN STURARI DA 
COSTA - ME      258.270-8 406-3017255/2017        536,44 16012018                                                              

WILSON BORGES LEAL 533.012.004.000 101-3006388/2017        653,04 16012018 22378/2012/SB                                                           
YOUSSEF ALEJANDRO 
DELGADO TARIF COM DE 
MOVEIS ME

     258.528-6 406-3017388/2017        385,56 16012018                                           

ZAVOD SERVICOS LTDA. - EPP      258.308-9 406-3017274/2017         89,40 16012018                                                                 

ZILDA DE SOUZA MELO 620.006.043.000 704-3006481/2017        654,84 16012018                                                                        
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ZILDA DE SOUZA MELO 620.006.043.000 704-3006484/2017        327,41 16012018                                                                        

ZILDA DE SOUZA MELO 620.006.043.000 704-3006486/2017        327,41 16012018                                                                        

ZIZETE QUEIROZ DE MORAIS 521.439.009.000 101-3005952/2017         49,81 16012018 33953/2015/SB                                                     

ZIZETE QUEIROZ DE MORAIS 521.439.009.000 101-3005953/2017         48,39 16012018 33953/2015/SB    
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FABIANA RODRIGUEZ MARTINS - DIRETORA DO DEPTO.DA RECEITA                                                                                               
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SECRETARIA DE FINANCAS - DEPARTAMENTO 
DA RECEITA - EDITAL     348/2017

NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, 
DA LEI MUNICIPAL 1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES 
ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICADOS DO LANCAMENTO REFERENTE A 
PARTE INCONTROVERSA DE ACORDO COM A LEGISLACAO MUNICIPAL EM 
VIGENCIA.

NOME INSCRICAO 
<IMOBI/MOBIL> COD-AVISO/EXE

VALOR TOTAL 
DO LANCA-

MENTO
VENCTO NUMERO DO PRO-

CESSO

KYU YUL KIM 626.437.012.000 103-5220015/2014         39,82 14012014 ** 69861/2017/SB

KYU YUL KIM 626.437.012.000 103-5226788/2015         42,38 19012015 ** 69861/2017/SB

KYU YUL KIM 626.437.012.000 103-5233297/2016         48,79 19012016 ** 69861/2017/SB

KYU YUL KIM 626.437.012.000 103-5238175/2017         50,26 19012017 ** 69861/2017/SB
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** LANCAMENTO SEM NOVO PRAZO EM FACE DA INTEMPESTIVIDADE DO 
PEDIDO <ART.327 5.DA LM 1802/69>

.........................................................................................................................................

SECRETARIA DE FINANCAS - DEPARTAMENTO 
DA RECEITA - EDITAL     349/2017

Ficam os contribuintes abaixo relacionados notificados de que deverão comparecer 
à Rede Fácil - Atendimento ao Cidadão, situado na Praça Samuel Sabatini,50 - piso 
térreo do Paço Municipal, ou em um dos demais postos de atendimento, no prazo de 30 
(trinta) dias, para providenciar a alteração do endereço declarado ou o encerramento 
de sua inscrição mobiliária.

Após este prazo, a inscrição será cancelada de ofício, com a aplicação da 
penalidade devida (multa).

INSCRICAO MOBILIARIA;NOME;
165797 6 - ASSOCIACAO DE EDUCACAO INFANTIL RAIO DE LUZ
139437 1 - ASSOCIACAO JOVENS DENTISTAS - AJD
115449 4 - AUXILIADORA SANTANA DOS SANTOS
233167 5 - BRUNO AUGUSTO RIOS PEREIRA
254999 9 - CAIO CORSI LUCILO
238043 9 - CARLA PAOLUCCI GERAUD
224157 9 - DAVID MILANI REIS
239194 5 - ERAMIR FERNANDES NETO
207242 4 - ESLIRA DE SOUZA
101963 5 - EVANDO APARECIDO DANGELLER BRITO DA SILVA
243439 3 - FABIANO DOS SANTOS HENRIQUE
246776 3 - FLAVIA DI FAVARI GROTTI
236010 1 - FLAVIA KARINA ROBERTO MALATESTA
024482 1 - FOTOPTICA LTDA
250618 1 - GABRIEL JIMENES MONTEIRO
157422 1 - INTERPROM COMERCIO E IND DE EQUIP ELETRONICOS LT
224033 5 - ISOLDA SOUSA DE BARROS LOBO
255450 0 - IVAN FLORIDO DE LIMA
245361 4 - IZABEL OLIVEIRA DE MENDONCA BAZZO
236848 0 - JOAQUIM BRANDINI NETO
252178 4 - KANANDA NUNES CARNEIRO
211597 2 - KLEITON VICENTE FONSECA
256360 6 - LARISSA XAVIER DE MELO
255890 4 - LEANDRO ANTUNES DOS SANTOS
252238 1 - LIVIA CRISTINA CASSIANI DE CARVALHO
243954 9 - LUIZ FERNANDO CONSONI
244006 7 - MARCIA MARIA TAROCO BOLDORINI
237944 9 - MARIA JULIA ROSA CHAVES DEPTULSKI
251063 4 - MARLENE DA SILVA SIWIEC
113689 5 - MESSIAS SANTANA SOUZA
175179 4 - MOPRI FERRAMENTARIA LTDA ME
238697 6 - NILAMON PINHEIRO LOBO FILHO
237683 0 - PAMELLA ALBUQUERQUE OLIVEIRA
243503 9 - PAULA FERNANDA FARIA DOS SANTOS
256248 0 - PAULO SERGIO LOPES DIAS
254007 0 - RENATO HENRIQUE SENA DE OLIVEIRA
246612 0 - RODRIGO FILGUEIRAS GARCIA
223670 2 - ROSANGELA RESENDE
253659 5 - TATIANE LIMA
250851 6 - TIELLY RODRIGUES ABRANTES
234038 0 - VALDEMIR DA SILVA CAVALCANTI
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RESOLUÇÃO GSF nº 034 de 01 de dezembro de 2017.
Dispõe sobre a designação de procuradores para compor o 
Conselho de Recursos Tributários.

JOSÉ LUIZ GAVINELLI, Secretário de Finanças e da Junta de Recursos Fiscais do 
Município de São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo inciso II do artigo 23 da Lei Municipal nº 2.052, de 6 de julho de 1973; inciso V do 
artigo 21 da Lei Municipal nº 5.982, de 11 de novembro de 2009; inciso III do artigo 6º 
da Lei Municipal nº 6.387, de 19 de dezembro de 2014; e

Considerando o caput do artigo 7º e o artigo 20 da Lei Municipal nº 6.387, de 
19 de dezembro de 2014, bem como a necessidade de estruturação da Junta de 

Recursos Fiscais,
RESOLVE
Art. 1º. Acolher a indicação e nomear os Procuradores abaixo relacionados para 

compor a Junta de Recursos Fiscais – JRF nos termos seguintes:
I – DANIEL DOVIGO BIZIAK, matrícula nº 39.029-8 como Procurador do Município 

titular da 2ª Câmara de Julgamento de Recursos Tributários;
II – ANDERSON CARNEVALE DE MOURA, matrícula nº 39.026-4 como 

Procurador do Município suplente das 1ª e 2ª Câmaras de Julgamento de Recursos 
Tributários.

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação;
São Bernardo do Campo, 01 de dezembro de 2017.

JOSÉ LUIZ GAVINELLI
Secretário de Finanças

.........................................................................................................................................

SEÇÃO DE TESOURARIA - SERVIÇO DE PAGADORIA
EDITAL - SF 202.2 -01/2017

Comunicamos aos interessados, abaixo relacionados, a comparecerem no 
horário das 8h30 às 17h00, na Secretaria de Finanças, Departamento do Tesouro, 
Serviço de Pagadoria, sito na Av. Kennedy, n° 1058, 1° andar, para retirada de cheque 
referente à restituição de quantia de multa de trânsito que está à disposição.

O não comparecimento no prazo de 03 dias úteis da data da publicação do 
presente, implicará no cancelamento dos respectivos pagamentos.

Interessado Processo
1 ABEL FLORINDO SB 817/17
2 AZUL COMPANHIA DE SEGUROS SB 10212/17
3 CICERO VIEIRA DOS SANTOS SB 817/17
4 COMPANHIA DE GÁS DE SP - COMGAS SB 817/17
5 ELETROPAULO METROPOLITANA SB 817/17
6 FERNANDO RAMOS DA SILVA SB 72429/17
7 FRANCISCO ALVES DONATO SB 21463/17
8 GEORGES NASCIMENTO SILVA DE SOUZA SB 10212/17
9 JOSE MAURICIO PACHECO CAMPOS SB 10212/17
10 LEANDRO VIANA GARBINI SB 817/17
11 MARCELO JOSE KOSERA SB 10212/17
12 MUNICÍPIO DE SBCAMPO SB 817/17
13 PATRICIA MARQUES DE CASTRO SB 10212/17
14 ROSANA FERREIRA DOS SANTOS SB 817/17
15 SILVANIO APARECIDO GOIS SB 817/17
16 SIMÃO DA SILVA COSTA SB 817/17
17 THIAGO EMMANUEL CALDEIRA SB 10212/17
18 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO SB 817/17
19 VANESSA SANTOS CARINHANHA SB 817/17
20 ZEIZA MORO DOS SANTOS SB 817/17

SF-202.2, 13 de dezembro de 2017.
RODRIGO MACHADO
Serviço de Pagadoria

Encarregado
CARLOS A.A. GALHARDO

Seção de Tesouraria
Chefe

MATIAS JOSE DE SOUSA
Departamento do Tesouro

Diretor
/crb

.........................................................................................................................................

Secretaria de Habitação
Gabinete do Secretário

MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE Nº 04/2017
A MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE nº 04/2017 Silvina Audi e Orquídeas – 

Objeto: seleção de empresas do ramo da construção civil interessadas na produção 
de no mínimo 1.300 unidades habitacionais para área 1 e de no mínimo 194 unidades 
habitacionais para a área 2, no âmbito do programa minha casa minha vida iii – faixa 
1, no Município de São Bernardo do Campo a ser contratado junto a Caixa Econômica 
Federal - CEF, podendo ser complementado com recursos do programa estadual casa 
paulista, teve pedido de esclarecimentos respondido.

Os esclarecimentos estão disponíveis na Secretaria de Habitação, localizada na 
Rua Jacquey nº 61 – 2º andar, Bairro Rudge Ramos, São Bernardo do Campo, SP, das 
8h30 às 17h00, devendo o interessado estar munido de CD (Compact Disc) gravável, 
de boa qualidade ou pelo link da Secretaria de Habitação (http://www.saobernardo.
sp.gov.br/web/sbc/habitacao)
.........................................................................................................................................
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Secretaria de Segurança Urbana
Gabinete do Secretário

CARLOS ALBERTO DOS SANTOS, Secretário de Segurança Urbana de 
São Bernardo do Campo, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelas Leis 
Complementares nº 006, de 12 de novembro de 2009 e nº 007, de 07 de julho de 2010, 
torna pública a seguinte decisão:

RECURSO HIERÁRQUICO Nº 07.02/2017
RECORRENTE: PAULO SÉRGIO DA SILVA
MATRÍCULA Nº 17.590-5
RECORRIDO: SECRETÁRIO DE SEGURANÇA URBANA DE SÃO BERNARDO 

DO CAMPO
PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUÉRITO ADMINISTRATIVO – RITO 

ORDINÁRIO Nº 07/2016 CONVERTIDO PARA RITO SUMÁRIO
 “(...) Nos termos do artigo 151, inciso II, combinado com o artigo 145, inciso III, 

todos da Lei Complementar Municipal nº 07/2010, declaro, pois, extinta a punibilidade 
contra o referido servidor, determinando a imediata remessa do feito ao ARQUIVO”.

ERRATA
Onde se lê:
RUI CONEGUNDES DE SOUZA, Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de 

São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelas Leis 
Municipais nº 006 de 12 de novembro de 2009 e nº 7 de 07 de Julho de 2010, torna 
pública a seguinte decisão:

CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
INQUÉRITO ADMINISTRATIVO – RITO ORDINÁRIO Nº 13/2016 CONVERTIDO 

PARA RITO SUMÁRIO
INFRAÇÃO AO ART. 49, INCISO XIX – NATUREZA MÉDIA
SERVIDOR: CÉSAR TADEU CARDOSO
MATRÍCULA Nº 17.372-5
“(...) acolho integralmente o relatório e parecer conclusivo, unânime, 

tempestivamente exarado pela Comissão Processante Especial, para aplicar ao 
servidor em epígrafe, 10 (dez) dias de suspensão, em prejuízo de sua remuneração, por 
infração ao disposto no artigo 49, inciso XIX – ofender, provocar ou desafiar autoridade 
ou servidor da Guarda Civil Municipal de São Bernardo do Campo, que exerça função 
superior, igual ou subordinado, com palavras, gestos ou ações, resguardando-se ao 
Guarda Civil Municipal de São Bernardo do Campo o direito ao exercício da liberdade 
de expressão, nos termos previstos pela Constituição Federal,  com as atenuantes de 
número I e II do artigo 148 e com a agravante de número VI do artigo 149, todos  da 
Lei Complementar Municipal nº 07/2010”.

Leia-se:
RUI CONEGUNDES DE SOUZA, Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de 

São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelas Leis 
Municipais nº 006 de 12 de novembro de 2009 e nº 7 de 07 de Julho de 2010, torna 
pública a seguinte decisão:

CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
INQUÉRITO ADMINISTRATIVO – RITO ORDINÁRIO Nº 13/2016 CONVERTIDO 

PARA RITO SUMÁRIO
INFRAÇÃO AO ART. 49, INCISO XIX – NATUREZA MÉDIA
SERVIDOR: CÉSAR TADEU CARDOSO DANTAS
MATRÍCULA Nº 17.372-5
“(...) acolho integralmente o relatório e parecer conclusivo, unânime, 

tempestivamente exarado pela Comissão Processante Especial, para aplicar ao 
servidor em epígrafe, 10 (dez) dias de suspensão, em prejuízo de sua remuneração, por 
infração ao disposto no artigo 49, inciso XIX – ofender, provocar ou desafiar autoridade 
ou servidor da Guarda Civil Municipal de São Bernardo do Campo, que exerça função 
superior, igual ou subordinado, com palavras, gestos ou ações, resguardando-se ao 
Guarda Civil Municipal de São Bernardo do Campo o direito ao exercício da liberdade 
de expressão, nos termos previstos pela Constituição Federal,  com as atenuantes de 
número I e II do artigo 148 e com a agravante de número VI do artigo 149, todos  da 
Lei Complementar Municipal nº 07/2010”.

RUI CONEGUNDES DE SOUZA, Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de 
São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelas Leis 
Municipais nº 006 de 12 de novembro de 2009 e nº 7 de 07 de Julho de 2010, torna 
pública a seguinte decisão:

CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
SINDICÂNCIA Nº 07/2017
SERVIDOR: JONILSON CABRAL SOARES DE LIMA
MATRÍCULA: 63.849-8
“(...) considerando a perda de objeto pela exoneração a pedido do servidor, na 

publicação de edição nº 1969 de 08/12/2017 no jornal Noticias do Município de São 
Bernardo do Campo, ARQUIVE-SE o feito.”

RUI CONEGUNDES DE SOUZA, Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de 
São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelas Leis 
Municipais nº 006 de 12 de novembro de 2009 e nº 7 de 07 de Julho de 2010, torna 
pública a seguinte decisão:

PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO – RITO SUMÁRIO Nº 10.01/2017
RECORRENTE: CLADEMIR FERRAZ DE ABREU – Matricula 60.411-0
RECORRIDO: CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUÉRITO ADMINISTRATIVO – RITO 

ORDINÁRIO Nº 10/2016 CONVERTIDO PARA RITO SUMÁRIO
INFRAÇÕES AO ART. 49, INCISO XX e ART. 50, INCISO I – NATUREZA MÉDIA
“(...) por tudo quanto alegado, o Recurso não modifica a sanção já imposta, 

entretanto o poder punitivo da Administração foi alcançado pela Prescrição, nos termos 
do Art. 151, inciso II, da Lei Complementar nº 07/2010, determino o ARQUIVAMENTO 
do feito”.

RUI CONEGUNDES DE SOUZA, Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de 
São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelas Leis 
Municipais nº 006 de 12 de novembro de 2009 e nº 7 de 07 de Julho de 2010, torna 
pública a seguinte decisão:

PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO – RITO SUMÁRIO Nº 96.01/2017
RECORRENTE: DONIZETI APARECIDO DA SILVA – Matricula 17.113-9
RECORRIDO: CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
PROCEDIMENTO DE ORIGEM: INQUÉRITO ADMINISTRATIVO – RITO 

SUMÁRIO Nº 96/2017
INFRAÇÃO AO ART. 49, INCISO XVII – NATUREZA MÉDIA
“(...) por tudo quanto alegado, não foi apresentado no recurso qualquer fato 

novo que pudesse alterar ou atenuar a sanção imposta. Desse modo INDEFIRO 
a reconsideração pleiteada e a sanção imposta se mantém pelos seus próprios 
fundamentos”.
.........................................................................................................................................

Secretaria de Educação
Gabinete da Secretária

AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO DE ESCOLA DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA, Secretária de Educação 
de São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições legais e com fundamento 
nos arts. 209, II e 211, § 2º, da Constituição Federal, bem como, no art. 11, IV, da 
Lei Federal nº 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional) expede a 
presente Autorização de Funcionamento da escola de Educação Infantil de Iniciativa 
Privada, abaixo relacionada, observando-se a correspondência das exigências e do 
prazo de até 08/01/2020, a contar a partir da publicação nos termos do Parecer CME 
nº 39/2017 do Conselho Municipal de Educação, assim como homologa o respectivo 
Projeto Político Pedagógico e Regimento Escolar.

PROCESSO ESCOLA DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL CNPJ ENDEREÇO PRAZO

PA/SB
068.686/2017

Nome Empresarial: Cen-
tro Educacional Perazollo 

LTDA EPP
Nome Fantasia: Centro 

Educacional Galileu

26.167.871/0001-13

Alameda Princesa 
Izabel, nº 160 – 
Nova Petrópolis

09771-110

Até 
08/01/2020

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017
SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA

Secretária de Educação
.........................................................................................................................................

AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO DE ESCOLA DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA, Secretária de Educação 
de São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições legais e com fundamento 
nos arts. 209, II e 211, § 2º, da Constituição Federal, bem como, no art. 11, IV, da 
Lei Federal nº 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional) expede a 
presente Autorização de Funcionamento da escola de Educação Infantil de Iniciativa 
Privada, abaixo relacionada, observando-se a correspondência das exigências e do 
prazo de até 28/11/2018, a contar a partir da publicação nos termos do Parecer CME 
nº 40/2017 do Conselho Municipal de Educação, assim como homologa o respectivo 
Projeto Político Pedagógico e Regimento Escolar.

PROCESSO ESCOLA DE EDUCA-
ÇÃO INFANTIL CNPJ ENDEREÇO PRAZO

PA/SB
069.162/2017

Nome Empresarial: 
Instituto Educacional 

Pentagonal
Nome Fantasia: Igreja 
Pentagonal da Bíblia

17.835.402/0002-90
Rua Francico Alves, 
nº 1.580 – Paulicéia

09692-100

Até 
28/11/2018

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017
SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA

Secretária de Educação
.........................................................................................................................................

AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO DE ESCOLA DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA, Secretária de Educação 
de São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições legais e com fundamento 
nos arts. 209, II e 211, § 2º, da Constituição Federal, bem como, no art. 11, IV, da 
Lei Federal nº 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional) expede a 
presente Autorização de Funcionamento da Entidade Parceira, abaixo relacionada, 
até 08/06/2018, retroagindo seus efeitos a 02/12/2017, nos termos do Parecer CME nº 
41/2017 do Conselho Municipal de Educação.

PROCESSO ESCOLA DE EDU-
CAÇÃO INFANTIL CNPJ ENDEREÇO PRAZO

PA/SB
028.899/2013

Casa das Crianças 
Menino Jesus – 

Congregação São 
João Batista

17.257.510/0007-37
Rua Dr. José Ória, nº 

444 – Planalto
CEP: 09890-030

Até 
08/06/2018, 
retroativos a 
02/12/2017

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017
SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA

Secretária de Educação
.........................................................................................................................................

AUTORIZAÇÃO PROVISÓRIA DE FUNCIONAMENTO DE ESCOLAS DE
EDUCAÇÃO INFANTIL

SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA, Secretária de Educação 
de São Bernardo do Campo, no uso de suas atribuições legais e com fundamento 
nos arts. 211, § 2º, e 209, II, da Constituição Federal, bem como, no art. 11, IV, da 
Lei Federal nº 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional) expede 
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a presente Autorização Provisória de Funcionamento da entidade parceira, abaixo 
relacionada, observando-se a correspondência das exigências e do prazo até 
04/02/2019, retroagindo seus efeitos à 02/12/2017, nos termos do Parecer CME nº 
42/2017 do Conselho Municipal de Educação.

PROCESSO ENTIDADE ASSISTENCIAL PRAZO OBSERVAÇÃO

PA/SB
009.937/2014

Fraterno Associação Assis-
tencial Unidade II

CNPJ: 55.038.905/0002-23

Até 04/02/2019, 
retroagindo efeitos a 

02/12/2017.

Para obtenção do Alvará de 
Funcionamento com a devida 

comprovação à Seção de 
Atendimento às Entidades 

Conveniadas (SE-116).

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017.
SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA

Secretária de Educação
.........................................................................................................................................

Resultado final da classificação elaborada pelas Instituições de Ensino 
conveniadas, dos alunos do curso de Pedagogia, interessados em realizar estágio 
remunerado junto às Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino. 
 

CLASS GERAL NOME    INSTITUIÇÃO
405  LAURA FERNANDES DOS SANTOS DE SOUZA FASB
406  NATÁLIA LEMES PAES   FASB
407  PENÉLOPE TIRABASSI CUSTÓDIO  FASB
408  TALITA JANAINA EVARISTO DOS SANTOS FASB
409  AMANDA MOREIRA DA CRUZ  FASB
410  ARIANA CRISTINA DA COSTA BRITO  FASB

.........................................................................................................................................

PARECER CME Nº 39/2017
Aprova a solicitação de Autorização de Funcionamento de escola 
de Educação Infantil de Iniciativa Privada.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais 
amparadas no art. 12, da Lei Municipal nº 5.309, de 30 de junho de 2004, bem como 
nos termos da Deliberação nº CMED 1/2002, e

Considerando os termos contidos no respectivo processo, em especial, no 
parecer conclusivo elaborado pela Comissão de Orientadores Pedagógicos designada 
pela Secretaria de Educação para realizar a análise dos documentos que compõem o 
processo de solicitação para Autorização de Funcionamento da escola de Educação 
Infantil de Iniciativa Privada, constante deste Parecer, a saber:

- a vistoria realizada pela comissão de orientadores pedagógicos para verificação 
quanto às condições de natureza pedagógica, administrativa e física exigidas pelas 
normas vigentes;

- a entrega de todos os documentos necessários à Autorização de Funcionamento 
estando os mesmos de acordo com o disposto na Lei nº 9.394, de 20 de dezembro 
de 1996, bem como a Resolução SG, SF, SO, SEC, SS, SA, SHAMA nº 3/2003, 
Deliberação CMED nº 1/2002, Deliberação CME nº 01/2012, Pareceres nº 10/97 e 
01/99 da CEB do CNE e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil, 
e legislação superveniente;

APROVA, por unanimidade de votos dos presentes, a solicitação de 
AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO da escola de Educação Infantil de Iniciativa 
Privada, abaixo relacionada, até 08/01/2020:

PROCESSO ESCOLA DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL CNPJ ENDEREÇO PRAZO

PA/SB
068.686/2017

Nome Empresarial: Centro 
Educacional Perazzolo 

LTDA EPP
 

Nome Fantasia:
Centro Educacional Galileu

26.167.871/0001-13

Alameda 
Princesa Izabel, 
nº 160 – Nova 

Petrópolis
09771-110

Até 
08/01/2020

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017.
PERCIVAL TADEU FIGUEIREDO

Presidente do Conselho Municipal de Educação
.........................................................................................................................................

PARECER CME Nº 40/2017
Aprova a solicitação de Autorização de Funcionamento de escola 
de Educação Infantil de Iniciativa Privada.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais 
amparadas no art. 12, da Lei Municipal nº 5.309, de 30 de junho de 2004, bem como 
nos termos da Deliberação nº CMED 1/2002, e

 Considerando os termos contidos no respectivo processo, em especial, no 
parecer conclusivo elaborado pela Comissão de Orientadores Pedagógicos designada 
pela Secretaria de Educação para realizar a análise dos documentos que compõem o 
processo de solicitação para Autorização de Funcionamento da escola de Educação 
Infantil de Iniciativa Privada, constante deste Parecer, a saber:

- a vistoria realizada pela comissão de orientadores pedagógicos para verificação 
quanto às condições de natureza pedagógica, administrativa e física exigidas pelas 
normas vigentes;

- a entrega de todos os documentos necessários à Autorização de Funcionamento 
estando os mesmos de acordo com o disposto na Lei nº 9.394, de 20 de dezembro 
de 1996, bem como a Resolução SG, SF, SO, SEC, SS, SA, SHAMA nº 3/2003, 
Deliberação CMED nº 1/2002, Deliberação CME nº 01/2012, Pareceres nº 10/97 e 
01/99 da CEB do CNE e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil, 
e legislação superveniente;

APROVA, por unanimidade de votos dos presentes, a solicitação de 
AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO da escola de Educação Infantil de Iniciativa 
Privada, abaixo relacionada, até 28/11/2018:

PROCESSO ESCOLA DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL CNPJ ENDEREÇO PRAZO

PA/SB
069.162/2017

Nome Empresarial: IEP 
Instituto Educacional 

Pentagonal
 

Nome Fantasia:
Igreja Pentagonal da Bíblia

17.835.402/0002-90

Rua Francisco 
Alves, nº 1.580 

– Paulicéia
09692-100

Até 
28/11/2018

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017.
PERCIVAL TADEU FIGUEIREDO

Presidente do Conselho Municipal de Educação
.........................................................................................................................................

PARECER CME Nº 41/2017
Aprova a solicitação de Autorização de Funcionamento de 
entidades parceiras.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais 
amparadas no art. 12, da Lei Municipal nº 5.309, de 30 de junho de 2004, bem como 
nos termos da Deliberação nº CMED 1/2002, e

 Considerando os termos contidos no respectivo processo, em especial, no 
parecer conclusivo elaborado pela Comissão de Orientadores Pedagógicos designada 
pela Secretaria de Educação para realizar a análise dos documentos que compõem o 
processo de solicitação para Autorização de Funcionamento da escola de Educação 
Infantil de Iniciativa Privada, constante deste Parecer, a saber:

- a vistoria realizada pela comissão de orientadores pedagógicos para verificação 
quanto às condições de natureza pedagógica, administrativa e física exigidas pelas 
normas vigentes;

- a entrega de todos os documentos necessários à Autorização de Funcionamento 
estando os mesmos de acordo com o disposto na Lei nº 9.394, de 20 de dezembro 
de 1996, bem como a Resolução SG, SF, SO, SEC, SS, SA, SHAMA nº 3/2003, 
Deliberação CMED nº 1/2002, Deliberação CME nº 01/2012, Pareceres nº 10/97 e 
01/99 da CEB do CNE e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil, 
e legislação superveniente;

APROVA, por unanimidade de votos dos presentes, a solicitação de 
AUTORIZAÇÃO DE FUNCIONAMENTO da Entidade Parceira, abaixo relacionada, 
até 08/06/2018, retroagindo seus efeitos a 02/12/2017:

PROCESSO ESCOLA DE EDUCA-
ÇÃO INFANTIL CNPJ ENDEREÇO PRAZO

PA/SB
028.899/2013

Casa das Crianças 
Menino Jesus – 

Congregação São João 
Batista

17.257.510/0007-
37

Rua Dr. José Ória, 
nº 444 – Planalto
CEP: 09890-030

Até 
08/06/2018, 
retroativos a 
02/12/2017

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017.
PERCIVAL TADEU FIGUEIREDO

Presidente do Conselho Municipal de Educação
.........................................................................................................................................

PARECER CME Nº 42/2017
Aprova a solicitação de Autorização Provisória de Funcionamento 
de entidades parceiras.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, 
com fundamento no art. 12, da Lei Municipal nº 5.309, de 30 de junho de 2004, bem 
como no art. 34, da Deliberação CMED nº 1/2002, e,

Considerando que a entidade conveniada possui pedido de Autorização de 
Funcionamento em tramitação junto a este Conselho, tendo cumprido as exigências 
legais cabíveis quanto à documentação de natureza pedagógica e parcialmente as de 
natureza administrativa;

Considerando que a entidade possui exigências diversas a serem cumpridas 
junto à Secretaria de Planejamento Urbano e Ação Regional (SPU), para posterior 
obtenção da Autorização de Funcionamento, o que demanda prazo razoável;

Considerando que a entidade assumirá o compromisso de cumprir as 
exigências faltantes junto aos setores competentes, para obtenção da Autorização de 
Funcionamento;

APROVA, por unanimidade de votos, a solicitação de AUTORIZAÇÃO 
PROVISÓRIA DE FUNCIONAMENTO da entidade parceira abaixo relacionada, até 
04/02/2019, retroagindo seus efeitos a 02/12/2017.

PROCESSO ENTIDADE ASSISTENCIAL PRAZO OBSERVAÇÃO

PA/SB
009.937/2014

Fraterno Associação Assisten-
cial Unidade II

CNPJ: 55.038.905/0002-23

Até 04/02/2019, 
retroagindo efeitos a 

02/12/2017.

Para obtenção do Alvará de 
Funcionamento com a devida 

comprovação à Seção de 
Atendimento às Entidades 

Conveniadas (SE-116).

São Bernardo do Campo, 08 de dezembro de 2017.
PERCIVAL TADEU FIGUEIREDO

Presidente do Conselho Municipal de Educação
.........................................................................................................................................

TERMO DE INDICAÇÃO
A Diretora do Departamento de Ações Educacionais de acordo com a Deliberação 

do CME Nº 01/2013, parágrafo 1º do Art. 6º, indica a Chefe de Divisão e as orientadoras 
pedagógicas, abaixo relacionadas, para constituição da comissão municipal, que 
analisará a solicitação de recurso interposto, conforme segue:

1 - Liliane Cremonese Salome ( Chefe de Seção )
2- Cláudia Carolina Dario Finato ( Orientadora Pedagógica )
3- Izaura Naomi Yoshioka Martins ( Orientadora Pedagógica )
4- Maria Rosa Raduan ( Orientadora Pedagógica )
5- Terezinha Cristina Nakamatsu Siraque ( Orientadora Pedagógica )

São Bernardo do Campo, 27 de novembro de 2017.
NUELI O. QUIRINO DE S. VINTURINI

Diretora
Departamento de Ações Educacionais

.........................................................................................................................................

EDITAL DE NORMATIZAÇÃO
FUNÇÕES GRATIFICADAS DO QUADRO DO MAGISTÉRIO/2018
1. DO OBJETIVO E ESPECIFICAÇÕES
1.1    O presente edital tem por objetivo normatizar o processo de seleção, 

avaliação e validação, para o ano letivo de 2018, das funções gratificadas, abaixo 
relacionadas, que constituem a parte provisória dos Profissionais do Quadro do 
Magistério Público Municipal, por justificado interesse do ensino, nos termos do artigo 
73 da Lei Municipal 6.316/13.

1.1.1 Diretor Escolar (PRD)
1.1.2 Vice-Diretor
1.1.3 Coordenador Pedagógico (PRCP)
1.1.4 Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos – Alimentação (PAPP ALI)
1.1.5 Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos – Atendimento Educacional 
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Especializado (PAPP AEE)
1.1.6 Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos – Escola de Portas Abertas 

(PAPP EPA)
1.1.7 Professor de Apoio a Projetos Pedagógicos – Tecnologias na Educação 

(PAPP TEC)
1.2   O processo de seleção, avaliação e validação para as funções gratificadas, 

dar-se-á em quatro fases:
1.2.1. Primeira fase: seleção para o preenchimento de vagas advindas de 

aposentadorias, desistências de função gratificada, encerramento de designações e 
outras que venham a surgir ao longo do ano de 2018 em todas as funções.

1.2.2. Segunda fase: avaliação na unidade escolar para todas as funções;
1.2.3. Terceira fase: processo de validação pela Secretaria de Educação (SE) 

para todas as funções gratificadas;
1.2.4. Quarta fase: processo de reorganização de PAPP TEC, PAPP EPA, PAPP 

AEE e PAPP ALI, validados pela SE, diante de vagas decorrentes de aposentadorias, 
desistências da referida função e encerramento de designações;

2. DOS REQUISITOS BÁSICOS E PERFIL DAS VAGAS
2.1. São requisitos básicos para o exercício de funções gratificadas:
2.1.1. Ser professor da rede pública municipal (ter sido publicado no jornal 

Notícias do Município o término do Estágio Probatório);
2.1.2. Para as funções de Diretor Escolar (PRD), Vice-Diretor e Coordenador 

Pedagógico (PRCP), possuir curso Normal Superior, graduação em Pedagogia ou 
Pós-Graduação em Gestão Escolar (a formação pelo PEC não habilita para exercer as 
funções);

2.1.3. Para a função de PAPP ALI, ser graduado em Pedagogia, com formação 
Técnica ou Superior em Nutrição para atuar junto à Divisão de Alimentação Escolar.

2.1.4. Para a função de PAPP AEE ser graduado em Pedagogia com habilitação 
nas seguintes áreas: Deficiência Auditiva, Deficiência Intelectual ou Deficiência Visual 
e/ou Pós Graduação em AEE ou Educação Inclusiva, apresentando certificado nas 
áreas de deficiência visual (Braille e Soroban), ou deficiência auditiva (Libras);

2.1.5. Para a função de PAPP TEC, ser graduado em Normal Superior ou possuir 
licenciatura em Pedagogia, Ciências, Biologia, Matemática ou Língua Portuguesa;

2.1.6. Para a função de PAPP EPA, ser graduado em Normal Superior ou possuir 
licenciatura em Pedagogia, Ciências, Biologia, Matemática, Língua Portuguesa, Artes 
ou Educação Física;

2.1.7. Para as funções de Diretor Escolar (PRD), Vice-Diretor e Coordenador 
Pedagógico (PRCP), PAPP AEE e PAPP TEC, ter disponibilidade de horário (manhã, 
tarde ou noite) de 2ª a 6ª e eventualmente aos sábados e domingos de acordo com o 
calendário escolar;

2.1.8. Para a função de PAPP EPA, ter disponibilidade para trabalhar todos os 
sábados das 8h às 17h no Programa Escola de Portas Abertas, nas escolas desta rede 
de ensino;

2.1.9. Não ter sofrido sanção em processo disciplinar;
2.1.10. Ser assíduo, nos termos do Estatuto dos Servidores do 

Município de São Bernardo do Campo – Lei Municipal nº 1.729/68
3 DO PROCESSO DE SELEÇÃO PARA DIRETOR ESCOLAR (PRD), VICE-

DIRETOR E COORDENADOR PEDAGÓGICO (PRCP)
3.1 Compõe o processo de seleção para Diretor Escolar (PRD), Vice Diretor e 

Coordenador Pedagógico (PRCP):
3.1.1 Inscrição via formulário online.
3.1.2 Encaminhamento de projeto.
3.1.3 Encaminhamento de documentos comprobatórios de graduação exigidos 

para cada função em formato PDF para o e-mail da Divisão de Educação Básica.
3.2 A inscrição dos candidatos para as funções gratificadas de Diretor Escolar 

(PRD), Vice Diretor e Coordenador Pedagógico (PRCP) dar-se-á através de formulário 
eletrônico (online), cujo endereço será divulgado através de Rede específica do GSE.

3.3 Os candidatos inscritos para esta seleção deverão elaborar um projeto 
explicitando sua proposta de trabalho anual, o qual deverá ser anexado no formulário 
eletrônico no momento da inscrição.

3.4 Os documentos comprobatórios de graduação exigidos para cada função 
deverão ser encaminhados em   formato PDF para o email da Divisão de Educação 
Básica somente após análise e parecer favorável do projeto pela da Secretaria de 
Educação. Havendo algum impedimento ou falta de comprovação de graduação 
para que o primeiro classificado assuma a função, será validado o segundo e assim 
sucessivamente, até que todos os requisitos básicos sejam cumpridos.

3.5 As vagas decorrentes de desistência ou vagas reais e instruções para 
as inscrições por meio do preenchimento de formulário online serão enviadas 
oportunamente via Rede específica do GSE, ou por designação da Secretaria de 
Educação, a bem do serviço.

3.6 Considerando as diretrizes da Secretaria de Educação (Gestão 
Democrática, Acesso, permanência e sucesso escolar e, Atendimento à diversidade/
inclusão) e com a intenção de evitar que a escolha seja pautada apenas em aspectos 
subjetivos, o processo de seleção considerará também: assiduidade, tempo de 
experiência em gestão escolar, consonância do projeto elaborado com a equipe e 
comunidade escolar indicada, conhecimento dos princípios da Gestão Democrática, 
valorização do PPP como documento norteador das ações desenvolvidas na 
Unidade Escolar, disponibilidade para estabelecer diálogo com toda equipe escolar e 
comunidade escolar.

4 DO PROCESSO DE SELEÇÃO PARA PAPP AEE, PAPP ALI, PAPP EPA e 
PAPP TEC

4.1 Compõem o processo de seleção de PAPP AEE, PAPP ALI, PAPP EPA e 
PAPP TEC:

4.1.1 Inscrição via formulário online.
4.1.2 Envio de documentos comprobatórios, pertinentes à formação acadêmica/

titulação e atuação profissional, a fim de compor pontuação para classificação final 
conforme item 4.7 para PAPP AEE, item 4.8 para PAPP ALI, item 4.9 para PAPP EPA 
e item 4.10 para PAPP TEC.

4.1.3 Avaliação presencial aplicada pela SE.
4.2 As inscrições deverão ser efetuadas por meio do preenchimento de 

formulário online a ser enviado oportunamente via Rede específica do GSE.
4.3 Os documentos comprobatórios pertinentes à formação acadêmica/

titulação e atuação profissional deverão ser digitalizados e enviados em arquivo único 
salvo em PDF por email a ser informado oportunamente via Rede específica do GSE.

4.4 Quando constatado o não envio dos documentos comprobatórios conforme 
4.7 para PAPP AEE, item 4.8 para PAPP ALI, item 4.9 para PAPP EPA e item 4.10 para 
PAPP TEC, a inscrição online não será aceita.

4.5 É de responsabilidade do participante o envio dos documentos 
comprobatórios, até o término do prazo estipulado.

4.6 A data, horário e local da avaliação presencial serão informados 
oportunamente via Rede específica do GSE.

4.7 Para efeitos de pontuação de PAPP AEE, serão considerados os itens 
abaixo e suas respectivas pontuações conforme tabela de formação acadêmica/
titulação e atuação profissional:

ITENS PONTOS PONTUAÇÃO MÁXIMA
Pós-graduação (Lato Sensu) em AEE e/ou 

Educação Inclusiva 0,5 1 ponto
(até 2 certificados)

Mestrado e/ou doutorado (Stricto Sensu) em 
área da educação ou áreas afins 1,0 2 pontos

(até 2 certificados)
Avaliação presencial realizada pela Secretaria 

de Educação 5,0 Até 7 pontos

TOTAL 10 PONTOS

Todos os candidatos que participarem desta seleção e cumprirem todas as suas 
etapas, serão classificados em lista única de acordo com a pontuação final. Quando 
surgir vaga em alguma unidade escolar, será consultada a lista.

4.8 Para efeitos de pontuação de PAPP ALI, serão considerados os itens 
abaixo e suas respectivas pontuações conforme tabela de formação acadêmica/
titulação e atuação profissional:

ITENS PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA

Possuir mais de cinco anos como professor desta Rede 
de Ensino 1,0 1,0 ponto

Curso com carga horária acima de 40 horas voltado 
para área de Alimentação Escolar 0,5 1,0 ponto

(até 2 certificados)
Pós-graduação (Lato Sensu) em área da Educação ou 

áreas afins 0,5 1 ponto
(até 2 certificados)

Mestrado e/ou doutorado (Stricto Sensu) em área da 
Educação ou áreas afins 1,0 2 pontos

(até 2 certificados)
Elaboração de um projeto com justificativa e objetivos 

de atuação 5,0 Até 5 pontos

TOTAL 10 PONTOS

Todos os candidatos que participarem desta seleção e cumprirem todas as suas 
etapas, serão classificados em lista única de acordo com a pontuação final. Quando 
surgir vaga em alguma unidade escolar, será consultada a lista.

4.9 Para efeitos de pontuação de PAPP EPA, serão considerados os itens 
abaixo e suas respectivas pontuações conforme tabela de formação acadêmica/
titulação e atuação profissional:

ITENS PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA

Possuir mais de cinco anos como professor desta Rede 
de Ensino 1,0 1,0 ponto

Curso com carga horária acima de 40 horas voltado para 
área de Tecnologia Educacional ou Educação Ambiental ou 

Artes ou Educação Física
0,25

0,5 ponto
(até 2 certifica-

dos)
Ter atuado como formador na área educacional com 

certificação. 0,5
0,5

(apenas 1 certi-
ficado)

Pós-graduação (Lato Sensu) em área de Tecnologia 
Educacional ou Educação Ambiental ou Artes ou Educação 

Física
0,5

1 ponto
(até 2 certifica-

dos)
Mestrado e/ou doutorado (Stricto Sensu) em área da 

educação ou áreas afins 1,0
2 pontos

(até 2 certifica-
dos)

Elaboração de um projeto com justificativa e objetivos de 
atuação 5,0 Até 5 pontos

Ser professor em exercício na unidade escolar onde houver 
a vaga de PAPP EPA (*) 5 (*) 5 pontos (*)

TOTAL 10 PONTOS

(*) Todos os candidatos que participarem desta seleção e cumprirem todas as 
suas etapas, serão classificados em lista única de acordo com a pontuação final. 
Quando surgir vaga em alguma unidade escolar, será consultada a lista. Caso 
tenha um ou mais candidatos em exercício na U.E. este receberá mais 5 pontos, 
sendo reclassificado para a referida vaga. Caso, nessa reclassificação ultrapasse a 
pontuação do candidato aguardando na lista, terá prioridade à vaga.

4.10 Para efeitos de pontuação de PAPP TEC, serão considerados os itens 
abaixo e suas respectivas pontuações conforme tabela de formação acadêmica/
titulação e atuação profissional:

ITENS PONTOS PONTUAÇÃO 
MÁXIMA

Possuir mais de cinco anos como professor desta Rede 
de Ensino 1,0 1,0 ponto

Curso com carga horária acima de 40 horas voltado 
para área de Tecnologias Educacionais 0,25 0,5 ponto

(até 2 certificados)
Outra Graduação: Ciências da Computação ou Tecno-

logia da Informação. 0,5 0,5 ponto
(apenas 1 certificado)

Pós-graduação (Lato Sensu) em área de Tecnologia 
Educacional 0,5 1 ponto

(até 2 certificados)
Mestrado e/ou doutorado (Stricto Sensu) em área da 

educação ou áreas afins 1,0 2 pontos
(até 2 certificados)

Avaliação presencial realizada pela Secretaria de 
Educação 5,0 Até 5 pontos

TOTAL 10 PONTOS

Todos os candidatos que participarem desta seleção e cumprirem todas as suas 
etapas, serão classificados em lista única de acordo com a pontuação final. Quando 
surgir vaga em alguma unidade escolar, será consultada a lista.

4.11 Em casos de empate, a pontuação oficial publicada pela Comissão de 
Desenvolvimento Funcional será utilizada para desempate.

4.12 O PAPP TEC que ingressar no programa será designado para atuar na(s) 
unidade(s) escolar(es) de sua escolha até o final de 2018, devendo participar da fase 
de reorganização de PAPP, ficando vaga a escola em que atuou no ano de 2018.

5 DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO NAS UNIDADES ESCOLARES
5.1 Compõem as etapas do processo de avaliação ao final do ano letivo de 

2018: apresentação de síntese; avaliação individual pela Equipe Escolar; indicação 
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de recondução para 2019, considerações da Equipe Gestora; apreciação e parecer do 
Conselho de Escola; parecer da Orientadora Pedagógica; envio de documentação à 
Secretaria de Educação.

5.2 A apresentação da síntese elaborada pelo profissional em processo 
de avaliação deverá ser realizada a fim de nortear a discussão da Equipe Escolar, 
favorecendo a visibilidade do trabalho realizado pelo profissional e do cumprimento 
das atribuições da função exercida.

5.3 Os instrumentos de avaliação individual são elaborados a fim de subsidiar 
a discussão da Equipe Escolar e a reflexão individual dos avaliadores culminando na 
recondução, ou não, do profissional em função, de maneira mais assertiva.

5.4 Na etapa de indicação de recondução, todos os profissionais da equipe 
escolar deverão indicar se são favoráveis, ou não, pela recondução do profissional na 
função, por meio de voto secreto.

5.5 Além de participar da avaliação individual, os membros da Equipe Gestora 
deverão preencher o modelo a ser enviado por email, via Rede específica do GSE, 
com suas considerações a respeito da atuação do profissional em função gratificada.

5.6 O resultado de todo o processo deverá ser apresentado ao Conselho 
de Escola para que todos possam dar ciência às atas das discussões e votar pela 
aceitação, ou não, do resultado da Equipe Escolar.

5.7 A Orientadora Pedagógica emitirá parecer favorável, ou não, à recondução 
do professor na função a partir do acompanhamento do trabalho desenvolvido.

5.8 Os documentos pertinentes ao processo de avaliação na unidade escolar 
deverão ser enviados para a Divisão de Educação Básica e a Divisão de Incremento 
ao Ensino (no caso de PAPP TEC e PAPP EPA), conforme orientações que serão 
enviadas via Rede específica do GSE.

5.9 O PAPP ALI será avaliado pela Divisão de Alimentação escolar, mediante 
acompanhamento direto de suas ações.

6 DA VALIDAÇÃO
6.1 Compõem as etapas do processo de validação: recebimento dos 

arquivos de avaliação dos profissionais atuando em função nas unidades escolares; 
considerações da comissão de validação da SE; divulgação do resultado final para as 
escolas.

6.2 As considerações da Equipe Gestora, o parecer da Orientadora Pedagógica 
e o registro em ata com assinatura dos participantes irão agregar às considerações da 
comissão da SE para fins de validação, ou não, da referida função.

6.3 A comissão de validação da Secretaria de Educação será composta pelas 
chefias da SE11, da SE13 e chefes de Divisão a fim de dar parecer final ao processo.

6.4 Para a função de PAPP ALI, a Divisão de Alimentação Escolar fica 
encarregada de emitir parecer final para recondução, ou não, desse profissional.

6.5 O resultado final será divulgado após a validação final da Secretaria de 
Educação.

7 DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS
7.1 Nos casos em que houver a necessidade de substituição de profissionais, 

não mencionados na Lei nº 6372/2014, a avaliação será realizada pelo Departamento 
de Ações Educacionais.

7.2 As escolas polos de surdez terão a designação de um coordenador 
pedagógico, considerando a necessidade de atendimento dos alunos surdos. 
Este profissional será selecionado, avaliado e validado atendendo aos dispositivos 
prescritos neste edital de normatização.

8 CONSIDERAÇÕES FINAIS
8.1 O professor que já atua em função gratificada e não for validado em 2017, 

não poderá participar desta seleção.
8.2 O professor que já atua em função gratificada e for selecionado nesse 

processo, deverá desistir da função validada anteriormente assinando documento 
próprio no Departamento de Ações Educacionais/SE1.

8.3 O professor que estiver em sala de aula deverá aguardar a substituição por 
parte do Setor de Movimentação do Quadro do Magistério, para assumir a função.

8.4 O professor designado para a função gratificada participará regularmente 
do HTPC e ficará sujeito aos horários determinados pela unidade e/ou Seção à qual 
está vinculado, de acordo com as necessidades dos serviços, inclusive ao atendimento 
no período noturno.

8.5 As designações terão validade até o dia 31/01/2019 e poderão ser 
encerradas a qualquer momento pela Secretaria de Educação mediante avaliação 
do trabalho, mediante o término da licença/afastamento e consequente retorno do 
titular da vaga em substituição e em casos de longos ou seguidos afastamentos que 
prejudiquem o atendimento aos alunos, exceto casos de licença maternidade ou 
licença prêmio. Não serão aceitas licenças subsequentes.

8.6 Encerrada ou cessada a designação no decorrer do ano letivo de 2018, 
o professor retornará a sua carga horária original, em sua Unidade Escolar de 
titularidade.

8.7 De acordo com a Instrução Normativa do DHRU, de 19 de dezembro de 
2007, não é mais permitida alteração de jornada de trabalho de professor conveniado, 
motivo pelo qual os mesmos não poderão se inscrever para exercer qualquer função.

8.8 Conforme Resolução SE Nº05/2016 os professores substitutos podem 
participar do processo de funções gratificadas.

8.9 Professores com 02 (duas) titularidades no quadro do magistério público 
municipal de São Bernardo do Campo (inclusive professores regidos pela CLT) 
poderão participar do processo de seleção, desde que concordem em alterar sua 
carga horária total para 40 horas, sendo 20 horas em cada matrícula, considerando a 
proporcionalidade de carga horária e de vencimentos.

8.10 Para professor “readaptado” e/ou com restrições médicas, a decisão pela 
validação dependerá de anuência do Departamento de Ações Educacionais/SE-1, 
amparada pela restrição proferida por conclusão de Junta Médica, expedida pelo 
Serviço de Saúde Ocupacional.

8.11 Os casos omissos serão resolvidos pelo Departamento de Ações 
Educacionais ou pelo Departamento de Apoio à Educação, no caso de designação de 
PAPP ALI para atuar junto à Divisão de Alimentação Escolar.

8.12 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicação, ficando 
revogadas as disposições em contrário, em especial o Edital de Atividades 
Educacionais Complementares 2017, publicado em 02 de dezembro de 2016.

GSE, 13  de dezembro de 2017.
SUZANA APARECIDA DECHECHI DE OLIVEIRA

Secretária de Educação
.........................................................................................................................................

Secretaria de Planejamento Urbano e Ação Regional
Gabinete do Secretário

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES
DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS PARTICULARES – SPU. 22

EDITAL Nº 198/2017
Cientificamos V.S., quanto ao requerido, referente ao pedido de PRAZO, o qual foi 

DEFERIDO e estará aguardando conforme data abaixo relacionada.
Região Processo Exercício Interessado Prazo

RG 00907 1988 GNC AUTOMOTORES LTDA 06/02/2018
SB 13650 1988 RAQUEL HATTORI CITTADINI 06/02/2018
SB 04743 1989 PANIFICADORA VILA ROSA LTDA 05/02/2018
SB 25979 2001 FABIO CELANTE 06/03/2018

SB 18777 2003 BAR E RESTAURANTE ARAMIS 
LTDA - ME 05/02/2018

SB 11970 2011 FERNANDO GUIMARÃES DE SOUZA 06/02/2018

SB 12781 2012 VALÉRIO P. DOS SANTOS COM.SERV.
ELÉTRICOS –EIRELI-EPP 06/01/2018

SB 70263 2014 ARCOS DOURADOS COMERCIO DE 
ALIMENTOS 08/02/2018

SB 60730 2015 WADERLEIA PINTO DE ASSIS 07/03/2018

SB 22849 2016 ADRIANA ARAUJO DE OLIVEIRA 
FERREIRA 06/02/2018

SB 41180 2016 MAURO GONÇALVES 07/03/2018
SB 49088 2016 MINERVINA MARTINS FONSECA 10/12/2018
SB 50712 2017 LUCAS GRICOLIN SILVA 07/01/2018
SB 72620 2017 MARCOS ANTONIO GODOI 06/03/2018

SPU-22, em 15 de dezembro de 2017, Marilia Iniestas – Encarregada de Serviço, Arqtª. 
Fabiana Akemi Marumo Nangino - Chefe de Divisão- SPU-22 –Arqtº João Capistrano 

de Castro Neto - Diretor do SPU-2.
.........................................................................................................................................

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES  -  SPU.2
DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS PARTICULARES - SPU.22

EDITAL Nº   199/17
    Nos termos da Legislação Municipal vigente, ficam os Senhores Contribuintes 

abaixo relacionados AUTUADOS para a regularização da OBRA junto ao 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES.
      PROCESSO     CONTRIBUINTE                                      AUTO  Nº
      RR-  164/1991 NELSON SOARES DE CARVALHO                          56672
      SB- 7345/2005 MARIO ALONSO                                       56671
      SB-12602/2006 ADENIR PERES                                       56648
      SB-12602/2006 CELSO DE BARROS CASTRO NUNES                       56649
      SB- 7301/2007 BRUNO TAKEO YOSHIDA                                56621
      SB-22193/2007 BIONDI BENEFICIAMENTO DE MADEIRA LTDA              56619
      SB- 2270/2011 CLAUDIO ZAGO                                       56647
      SB-60206/2011 ADEILSON RODRIGUES ALEXANDRE                       56701
      SB-60206/2011 ALI NADIM YASSINE                                  56650
      SB-72139/2012 EVER GREEN INDUSTRIA E COMERCIO LTDA               56615
      SB-18365/2014 SEN ALABI ESPOLIO DE                               56670
      SB-14567/2017 LEANDRO CESAR DE CAMPOS                           56680
      SB-27664/2017 ANIBAL VAZ MEDEIROS                                56673
      SB-74552/2017 GEORGE JOAO GONZAGA SILVA                          56268
      SB-76163/2017 LUIZ BIONDO SOBRINHO                               56221
    SPU.22, em 15 de Dezembro de 2017, Arqtª Fabiana Akemi Marumo Nangino - 

Chefe de Divisão SPU.22,  Arqtº João
    Capistrano de Castro Neto - Diretor do SPU.2 

.........................................................................................................................................

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES - SPU.2
DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS PARTICULARES - SPU.22

EDITAL Nº 200/17
     Nos termos da Legislação Municipal vigente, ficam os Senhores Contribuintes 

abaixo relacionados AUTUADOS para a regularização do FUNCIONAMENTO junto ao 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES.
       PROCESSO       CONTRIBUINTE                                           AUTO  Nº
       SB- 5366/1990  RUDGE PEDRAS PARA REVESTIMENTO LTDA - EPP               10.066
       SB-  823/1995  INTOTECH DO BRASIL - COM E IMP EXPORTAÇÃO LTDA                     10.406
       SB-18777/2003  BAR E RESTAURANTE ARAMIS LTDA- ME                       10.407
       SB-72678/2015  ELIZABETH CRISIA DINI                                   10.405
       SB-23742/2017  REGINALDO DE OLIVEIRA CORTES                             6.811
       SB-66916/2017  LUXVIP HOSPEDARIA E SPA EIRELI - ME                     10.408
     SPU.22, em 15 de Dezembro de 2017,  Arqtª Fabiana Akemi Marumo Nangino - 

Chefe de Divisão SPU.22,  Arqtº João
     Capistrano de Castro Neto - Diretor do SPU.2.

.........................................................................................................................................

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES - SPU.2
DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS PARTICULARES - SPU-22

EDITAL Nº 201/17
     Nos termos da Legislação Municipal vigente, ficam os Senhores Contribuintes 

abaixo relacionados NOTIFICADOS para a regularização da OBRA junto ao 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES.
      PROCESSO       CONTRIBUINTE                           NOTIFICAÇÃO Nº
      SB-13574/1993  SECULO XXI COMERCIAL E PARTICIPAÇÕES LTDA 164188
      SB- 8885/1997  ASSOCIAÇÃO DOS SEM TETO DO BAIRRO BATISTINI 163888
      SB-13105/2004  ANTONIO CARLOS DE JESUS   164326
      SB-12738/2007  DANIEL VIEIRA DO CARMO   163700
      SB-22193/2007  LEONARDO FILIPE DA SILVA   163699
      SB-23332/2008  CLAUDINEI DOS SANTOS ARCAS JUNIOR  164065
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      SB-27901/2013  IZAURO TEODORO GOMES - ESPÓLIO  164063
      SB-77467/2014  MIRIAM DO ROSARIO PEREIRA  164189
      SB-81363/2014  AUGUSTO FERREIRA DANTAS   164228
      SB-85686/2014  MIRIAM GARCIA DE MELO ÓTICA - ME  164187
      SB-60730/2015  WANDERLEIA PINTO DE ASSIS   160864
      SB-12494/2016  MIGUEL ALVES TEIXEIRA   164259
      SB-12494/2016  GERSON AMARO DOS SANTOS JUNIOR  164260
      SB-24423/2016  CONSTRUTORA E INCORPORADORA DE IMÓVEIS J.R. LTDA            164351
      SB-77370/2017  JORGE TANELLI    164144
      SB-77680/2017  JOAQUIM DA LUZ SILVA   164062
      SB-77870/2017  MARIA DO ROSARIO JORGE COELHO  164229
      SB-78803/2017  TARCISIO COLOMBO - USUFRUTUARIO  164064
      SB-79798/2017  OTAVIO SIQUEIRA    164258
       SPU.22, em 15 de Dezembro de 2017, Marilia Iniestas - Encarregada de Serviço, 

Arqtª Fabiana Akemi Marumo
       Nangino - Chefe de Divisão SPU.22,  Arqtº João Capistrano de Castro Neto - 

Diretor do SPU.2.
.........................................................................................................................................

DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES -  SPU.2
DIVISÃO DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS PARTICULARES - SPU-22

EDITAL Nº 202/17
       Nos termos da Legislação Municipal vigente, ficam os Senhores Contribuintes 

abaixo relacionados NOTIFICADOS para a regularização do FUNCIONAMENTO junto 
ao DEPARTAMENTO DE OBRAS PARTICULARES.
       PROCESSO      CONTRIBUINTE                                            NOTIFICAÇÃO Nº
       SB-11757/1988 REGINALDO DE OLIVEIRA DA SILVA                           45.644
       SB- 2075/1989 GWB DISTRIBUIDORA DE VEÍCULOS LTDA                       45.641
       SB- 3259/1989 LANCHONETE E RESTAURANTE DOS JAPAS LTDA-ME               45.811
       SB- 4178/1989 JANAINA DA SILVA                                         45.965
       SB- 2542/1992 PEREIRA E EVANGELISTA MECANICA LTDA                      45.950
       SB-16649/1992 JUDITH AUREA TOLENTINO MODAS ME                          46.030
       SB-16649/1992 PAO QUENTE DO GRANDE ABC LTDA EPP                        46.038
       SB- 3642/1997 IGREJA APOST. RESTAURANDO VIDAS-MINISTERIO AREVI         45.458
       SB- 8786/1997 DROGRARIA CAPITAO CASA LTDA                              45.948
       SB- 8786/1997 ANDERSON LUIS DE LIMA                                    45.949
       SB-13703/1999 DEMARCA COMERCIAL LAVANDERIA LTDA EPP                    45.985
       SB-17694/2002 JOSIVALDO GONZAGA DE ABREU RESTAURANTE ME                46.040
       SB-11515/2005 GONCALVES JUNIOR ACADEMIA LTDA                           45.723
       SB- 4874/2006 RAJI SERV. MECANICA E AUTOM. INDUSTRIAL LTA ME           45.963
       SB- 4874/2006 JCDCAUX MIDIA BRASIL LTDA                                45.964
       SB- 6594/2008 ALINE OLIVEIRA PERRUD                                    45.812
       SB-10120/2010 IGREJA METODISTA WESLEYANA                               45.457
       SB-13144/2010 SILVANA DE JESUS SILVA                                   45.902
       SB-13144/2010 RAIMUNDO REONILDO SARMENTO                               45.903
       SB-10063/2011 LBR CENTRO AUTOMOTIVO LTDA - ME                          45.642
       SB-60076/2012 INSTITUTO EDUCACIONAL EL-SHADAY ABC LTDA                 45.947
       SB-30451/2013 MAIS LUBE LUBRIF. E PEÇAS AUTOMOT. LTDA - ME             46.002
       SB-30451/2013 TNTECH SERVIÇOS AUT PREDIAL E TELECOM LTDA EPP           46.003
       SB-30451/2013 ESCRITÓRIO CONTÁBIL MOVIMENTO                            46.004
       SB-30451/2013 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS O.M.S. LTDA                 46.005
       SB-30451/2013 ID INVEST DREAMS                                         46.006
       SB-30451/2013 TESLACOMM ENG. CONSULT. ASSESS. E REPR.LTDA-EPP          46.007
       SB-30451/2013 SELECT CAR LOCADORA DE VEÍCULOS LTDA                     46.008
       SB-30451/2013 CASA PLANOS CONSULTORIA EM ASSISTÊNCIA MÉDICA            46.009
       SB-30454/2013 CORRETORA DE SEGUROS                                     46.001
       SB-29210/2014 PERFUMARIA HIROMI & MAYUMI LTDA - EPP                    45.983
       SB-30367/2014 CAPITAO DO OLEO LUBRIFICANTES LTDA                       46.026
       SB-30367/2014 CELIA REGINA DE BARROS  JOSÉ                             46.028
       SB-30367/2014 MARIA EDILEUZA DO NASCIMENTO                             46.029
       SB-30367/2014 D.L. DE SOUSA DESIGN DE INTERIORES - ME                  16.027
       SB-17540/2015 CHAN SIN WONG - ME                                       45.789
       SB-51426/2015 R.A.CAMARGO SERVICE CAR EIRELI - ME                      45.810
       SB-77801/2016 RODRIGO BRESSIANINI MERLO                                45.722
       SB-21091/2017 RONDON ESTACIONAMENTO LTDA - ME                          45.982
       SB-21091/2017 FABIANA CARDOSO DA SILVA SIMOES EPP                      45.967
       SB-21091/2017 SERGIO ROBERTO ALVARO MAEDA                              45.968
       SB-21091/2017 NAYARA DOS SANTOS CARVALHO LAVA RÁPIDO - ME              45.969
       SB-27667/2017 INSTITUTO EDUCACIONAL EL-SHADAY ABC LTDA                 45.946
       SB-65221/2017 WANDERLEIA PINTO DE ASSIS                                44.518
       SB-70380/2017 MARLENE FAUSONI MAGIAROV                                 45.686
       SB-75920/2017 TADEU ROBERTO DE CAMARGO                                 45.958
       SB-75964/2017 STATUSS BAR E LANCHONETE LTDA - ME                       45.788
       SB-76114/2017 MANOEL DE DEUS SANTOS                                    45.118
       SB-76184/2017 MARIA APARECIDA ALEXANDRE DAVI                           45.959
       SB-76694/2017 SERGIO APARECIDO CORREA DOS SANTOS                       45.962
       SB-77377/2017 SONIA MARIA FERNANDES                                    45.806
       SB-77379/2017 JOAQUIM ALVES DE MATTOS                                  45.721
       SPU.22, em 15 de Dezembro de 2017, Marilia Iniestas - Encarregada de Serviço, 

Arqtª Fabiana Akemi Marumo
       Nangino - Chefe de Divisão SPU.22,  Arqtº João Capistrano de Castro Neto - 

Diretor do SPU.2.
.........................................................................................................................................

Secretaria de Serviços Urbanos
Gabinete do Secretário

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS
SERVIÇO DE EXPEDIENTE SU-002.4

EDITAL GSU nº 29/2017
Nos termos do artigo 2º, inciso VII, item “a” do Decreto nº 13.463, de 09 de agosto 

de 2001, seguem publicados, para ciência dos respectivos interessados, os processos 
abaixo relacionados que foram objeto de despacho decisório.

PROCESSOS DEFERIDOS
Assunto: Inscrição de Preposto de Feira-Livre
Processo  Interessado
SB-12681/05 KELLY CRISTINA KAVABATA MARUMOTO
Assunto: Aumento de Metragens em Feira-Livre
Processo Interessado
SB-19483/03 MARIA DE LOURDES PEREIRA CAPECCI
Assunto: Encerramento de Atividades de Feirante
Processo Interessado
SB-05514/10 VICTOR CAPECCI
PROCESSOS INDEFERIDOS
Assunto: Aumento de Metragens em Feira-Livre

Processo  Interessado
SB-14530/02 FLAVIO DE OLIVEIRA TAVARES

SU-002.4 em 13 de dezembro de 2017.
MARCELO DE LIMA FERNANDES

Secretário de Serviços Urbanos
.........................................................................................................................................

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS
SERVIÇO DE EXPEDIENTE SU-002.4

EDITAL nº 46/2017
Nos termos do artigo 2º, inciso VII, item “a” do Decreto nº 13.463, de 09 de agosto 

de 2001, combinado com a Resolução nº 06 GSU, publicada em 29 de julho de 2011, 
seguem publicados, para ciência dos respectivos interessados, os processos abaixo 
relacionados que foram objeto de despacho decisório.

PROCESSOS DEFERIDOS
Assunto: Cancelamento de Auto de Infração
Processo Interessado
SB-59517/17 KENDJI FUMOTO
Assunto: Cancelamento de Licença de Ambulante
Processo Interessado
SB-71518/14 RITA DE CASSIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Assunto: Cancelamento de Lançamento
Processo Interessado
SB-71518/14 RITA DE CASSIA DE JESUS GOMES DA SILVA
Assunto: Inclusão de Produtos na Licença de Ambulante
Processo  Interessado
SB-56389/11 RICARDO NASCIMENTO DA SILVA
Assunto: Autorização Para Rebaixamento de Guias
Processo Interessado
SB-75812/17 ANGELO ANTONIO FRANZOLOZO
SB-75830/17 RODRIGO NUNES LIMA
Assunto: Rebaixamento de Guias
Processo Interessado
SB-68406/17 VALDINETE SILVA E SILVEIRA
Assunto: Mudança de Local de Ambulação
Processo Interessado
SB-31487/17 ANTONIO DE ARAUJO LIMA
PROCESSOS INDEFERIDOS
Assunto: Cancelamento de Auto de Infração
Processo  Interessado
SB-68577/17 TEMPLO DE UMBANDA MÃE IEMANJÁ E MARINHEIRO 

SETE MARES
SB-68703/17 MARCOS JULIO DA SILVA
Assunto: Inclusão de Produtos na Licença de Ambulante
Processo  Interessado
SB-56389/11 RICARDO NASCIMENTO DA SILVA
Assunto: Tolerância para a Permanência de Guarita
Processo  Interessado
SB-24746/03 WALTER DELAZARI

SU-002.4, em 13 de dezembro de 2017.
JOÃO LUÍS LAURIELLO DE SOUZA

Chefe de Seção
.........................................................................................................................................

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS
SU-002.1 - SERVIÇO DE FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS E COMÉRCIO

EDITAL 049/2017
NOS TERMOS DO ARTIGO 25, PARAGRAFO TERCEIRO, ITEM 1, ALINEA B, 

DA LEI MUNICIPAL 1802/69 E SUAS ALTERACOES FICAM OS CONTRIBUINTES 
ABAIXO RELACIONADOS, NOTIFICADOS DOS SEGUINTES LANCAMENTOS E 
AUTUACOES :

NOME INSCRIÇÃO COD-AVISO/EXE  VALOR LANC VENCTO N.AUTO COD

ADRIX PIZZARIA LTDA - ME  243.447-4 704-3005830/2017  R$      2.131,60 15012018 3005830 106
ALTANA ALEMANHA EMPREENDIMENTO 
IMOBILIARIO LTDA. 32.075.022.000 704-3006466/2017  R$      2.131,60 15012018 3006466 106

ANTONIA DE AGUIAR  164.601-0 704-3006539/2017  R$          327,41 15012018 3006539 56

AZAURI TEIXEIRA SIQUEIRA 4.044.012.000 704-3005913/2017  R$          523,86 15012018 3005913 1

BMP UTILIDADES DOMESTICAS LTDA  206.252-6 704-3006282/2017  R$          327,41 15012018 3006282 62

CARLOS ALBERTO LIMA DE SALES  254.568-3 708-3006253/2017  R$             
38,30 16012018  39700/2017/

SB 991

CARLOS EGIDIO SANTOS 5.025.033.000 704-3006569/2017  R$          327,41 15012018 3006569 52

CECILIA CARMACIO  254.290-0 708-3006252/2017  R$             
38,30 16012018  37128/2017/

SB 991

COOP - COOPERATIVA DE CONSUMO  256.206-5 704-3005912/2017  R$          327,41 15012018 3005912 56

GROVER MALPARTIDA PEREZ 10.024.020.000 704-3006275/2017  R$          982,25 15012018 3006275 7
HEJONILE ADMINISTRACAO E PARTI-
CIPACOES 1.049.065.000 704-3006544/2017  R$      2.285,37 15012018 3006544 1
HEJONILE ADMINISTRACAO E PARTICI-
PACOES LTDA 1.049.004.000 704-3006543/2017  R$      1.178,70 15012018 3006543 1

JOAO PENHA 4.044.011.000 704-3005915/2017  R$          523,86 15012018 3005915 1

JOSE DE SOUZA MORAIS 510.108.041.000 704-3006568/2017  R$      2.093,50 15012018 3006568 1

NAGIB AUDI - ESPOLIO DE 512.100.015.000 704-3006276/2017  R$   38.203,73 15012018 3006276 2

NAGIB AUDI - ESPOLIO DE 512.100.015.000 704-3006277/2017  R$          327,41 15012018 3006277 4
PHILOMENA EGLE MONTEMURRO 
MARSICANO 13.017.025.000 704-3017608/2017  R$   15.290,40 15012018 3017608 1
RESTAURANTE E BOMBONIERE D MAIS 
LTDA ME  211.473-9 704-3006280/2017  R$          327,41 15012018 3006280 62
SABC COMERCIO DE OCULOS RELOG E 
JOIAS EIRELI EPP  242.969-1 704-3005998/2017  R$          327,41 15012018 3005998 56

ULDINI DONIZETI TRENTINI 3.009.070.000 704-3005917/2017  R$          327,41 15012018 3005917 6

DESCRIÇÃO DOS CÓDIGOS ACIMA:
001-LIMPEZA, CAPINACAO E REMOCAO DE ENTULHO
002-CONSTRUIR MURO DE FECHO
004-CONSTRUIR PASSEIO PUBLICO
006-REPAROS, CONSERV. E LIMPEZA DO PASSEIO
007-ENTULHO E MAT. DE CONSTRUCAO NO PASSEIO
052-PUBLIC.IRREG - BANNER, FAIXAS E CARTAZES
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056-PUBLICIDADE IRREGULAR - PANFLETOS
062-CESSAR EMISSAO DE POLUICAO SONORA
106-PUBLICIDADE IRREG. - PINTURAS E COLAGENS
991-LICENCIAMENTO DE AMBULANTE

SU002.2, 13 DE DEZEMBRO DE 2017
JOAO LUIS LAURIELLO DE SOUZA - CHEFE

.........................................................................................................................................

SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS
SU002.2 - SERVIÇO DE FISCALIZAÇÃO DE POSTURAS E COMÉRCIO

EDITAL 249/2017
- Em cumprimento a lei 4974/2001 31 de maio de 2001
Ficam os contribuintes abaixo relacionados notificados, para execucao dos 

servicos de:
006-REPAROS, CONSERV. E LIMPEZA DO PASSEIO
Prazo legal para execucao do servico: 60 DIAS
007-ENTULHO E MAT. DE CONSTRUCAO NO PASSEIO
Prazo legal para execucao do servico: 03 DIAS
022-GARGULA ADEQUAR OU EXECUTAR
Prazo legal para execucao do servico: 05 DIAS
030-LIXO FORA DO LOCAL OU MAL ACONDICIONADO
Prazo legal para execucao do servico: 05 DIAS
044-OCUPACAO DO PASSEIO/VIA/TERRENO-(TERRA)
Prazo legal para execucao do servico: 03 DIAS
045-OCUPACAO IRREGULAR DE AREA PUBLICA
Prazo legal para execucao do servico: 05 DIAS
051-PREPARO DE ARGAMASSA NA VIA / PASSEIO
Prazo legal para execucao do servico: 01 DIA
056-PUBLICIDADE IRREGULAR - PANFLETOS
Prazo legal para execucao do servico: 01 DIA
062-CESSAR EMISSAO DE POLUICAO SONORA
Prazo legal para execucao do servico: 01 DIA
106-PUBLICIDADE IRREG. - PINTURAS E COLAGENS
Prazo legal para execucao do servico: 10 DIAS
107-PUBLICIDADE IRREGULAR-PLACAS NO PASSEIO
Prazo legal para execucao do servico: 01 DIA
Prazos acima contados a partir da data de publicacao do presente edital.
Esclarecemos aos contribuintes, que foram encaminhadas notificacoes individuais 

via correio.
NOME INSCRICAO SERVICOS

ATILO DE MARCHI 3.052.006.000 006
CARAVELA RESTAURANTE FLUTUANTE LTDA ME 177.537 045
DEPOSITO RIACHO - MATERIAIS P/CONSTRUCAO LTDA ME 98.516 107
DIRCE SILVA GOMES 23.013.036.000 044
EDILEUSA DEDITE DOS SANTOS 253.976 107
EDNEA MARIA DE SOUZA - ESPOLIO 3.052.035.000 006
FSROCHA CONSTRUTORA E COMERCIO LTDA - ME 152.749 107
J MENON OPTICA - ME 246.628 062
JAIR DOS SANTOS 410.024.125.000 106
JOAO BERNARDO NUNES 410.003.005.000 106
JOSE ATALIBA DIOGO DE FARIA 410.010.012.000 106
JOSE WANDERLEY BENATI 4.109.097.000 107
LUIZ ALVES VIEIRA 1.032.021.000 006
LUIZ GONZAGA DE ANDRADE CARVALHO 1.098.071.000 022
MAGAZINE TORRA TORRA LTDA 92.825 062
NURIA TARGA BITOLO-BAR E LANCHONETE - ME 250.973 030
ORLANDO DE OLIVEIRA E SOUZA JUNIOR - ME 232.987 107
PEDRO BELMIRO 6.064.010.000 007
RESTAURANTE CENTRAL DO RIACHO EIRELI ME 234.894 107
RIVALDO RIBEIRO DE JESUS 4.028.050.000 051
SAO BERNARDO ARQUITETURA E INCORPORADORA SPE 
LTD 4.109.140.001 107

SIDNEY DE SOUZA 1.098.070.000 022
THIAGO ALMEIDA DA COSTA 258.142 056

SU002.2, 13 DE DEZEMBRO DE 2017
NOTIFICAÇÕES ENTREGUES EM MÃOS:
SERVIÇO: CESSAR AS ATIVIDADE DE VENDEDOR AMBULANTE 

IRREGULAR  
NOME    NOTIFICAÇÃO PRAZO
SIDCLEY CLAYSON DA COSTA ANTONIO 111.377 IMEDIATO

MARIO ANTONIO MARGONARI, ENCARREGADO
JOAO LUIS LAURIELLO DE SOUZA, CHEFE

.........................................................................................................................................

Secretaria de Serviços Urbanos
Edital nº 38/2017 do Departamento de 
Manutenção de Próprios Municipais

1)- TRANSLADAÇÃO DE DESPOJOS:
 PROCESSOS DEFERIDOS:
SB.076.065/2017 – DC. 05 – INTERESSADO: ELISA MARGARETH BAGGIO.
SB.068.227/2017 – DC. 88 – INTERESSADO: ELAINE CRISTINA XAVIER 

QUEIROZ
SB.074.857/2017 – DC. 35 – INTERESSADO: RAIMUNDA HELENA PEREIRA
SB.075.461/2017 – DC. 33 – INTERESSADO: MAURICÉIA PAZ MEDEIROS
SB.075.489/2017 – DC. 73 – INTERESSADO: ROSEANGELA ROSA SAMPAIO
SB.076.236/2017 – DC. 12 – INTERESSADO: IVANILDO JOAQUIM DE MOURA

ENGº ADEMIR FERNANDES CENTURION
DIRETOR - SU-2

.........................................................................................................................................

Secretaria de Saúde
Gabinete do Secretário

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
RESOLUÇÃO CMS Nº 022 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017

O Conselho Municipal de Saúde de São Bernardo do Campo, no uso de suas 
atribuições e em conformidade com as deliberações emanadas em sua 263ª Reunião 
Ordinária ocorrida em 12 de dezembro de 2017, realizada na Secretaria de Saúde, 
situada na Rua João Pessoa, 59 - Centro – São Bernardo do Campo.

RESOLVE:
Artigo 1º – aprovar o Contrato de Gestão 001/13 – Complexo Hospitalar - SS 

012/17(6º);
Artigo 2º - aprovar o Contrato de Gestão 001/14 – Central de Convênios e os 

Termos de Aditamento da Atenção Básica - SS 013/17(5º); Termo de aditamento 
Atenção Especializada - SS 014/17(5º); Termo de aditamento Urgência e Emergência 
- SS 015/17(5º); Termo de aditamento Vigilância - SS 016/17(5º); Termo de aditamento 
Apoio Gerencial - SS 017/17(5º); Termo de aditamento Capacitação em Saúde Mental 
- SS 018/17(3º).

Geraldo Reple Sobrinho
Secretário de Saúde

Presidente do Conselho Municipal de Saúde
.........................................................................................................................................

SECRETARIA DE SAÚDE
DEPARTAMENTO DE PROTEÇÃO À SAÚDE E VIGILÂNCIAS

======================================================
EDITAL N.º 51/2017

SS. 42 – DIVISÃO DE VETERINÁRIA E CONTROLE DE ZOONOSES
Autuados para regularização junto ao Departamento de Proteção à Saúde e Vigilâncias:

NOME                              INFRAÇÃO
JOSÉ CELSO BARBOSA LIMA (CPF: 840.860.178-49)      AIP  SÉRIE H Nº 684

SS. 43 – DIVISÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA
PROCESSOS DEFERIDOS
Processo:   Nome: 
78117/14                                   SETTER EMBALAGENS PROMOCIONAIS LTDA - EPP
11320/01                                   CASA DE REPOUSO SANTO EXPEDITO S/S LTDA
69233/12                                   CAMILA DORTA TUBOTA ME
34902/14                                   SAVIO ITALIANI MORADIA ASSITIDA PARA IDOSOS 
LTDA-ME
35538/2017                               CNPH LOGISTICA E SERVIÇOS LTDA

PROCESSOS DEFERIDOS
Assunto: LICENÇA SANITÁRIA SIMPLES (segundo Resolução GSS nº 07/2016 de 
08/04/2016)

RAZÃO SOCIAL: MEC CARGAS E ENCOMENDAS EIRELI - ME 
CEVS: 354870801-493-000547-1-2
PROCESSO: 32829/2017
VALIDADE: 11/12/2022
CNAE: 4930-2/02 TRANSPORTE RODOVIÁRIO DE CARGAS - EXCETO PRODUTOS 
PERIGOSOS E
MUDANÇAS INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL
DETALHE:  173 TRANSPORTE DE MATERIAL BIOLÓGICO HUMANO, PARA FINS DE
DIAGNOSTICO, PROVENIENTES DE LABORATÓRIOS DE ANALISES
CLÍNICAS/ANATOMIA PATOLÓGICA
CNPJ: 20.920.061/0001-84
ENDEREÇO:	Rua	VICENTE	DE	CARVALHO,	628	–	ANCHIETA	-	CEP:	09732-600
RESPONSÁVEL LEGAL: PRISCILA CAVALCANTI DE SOUSA TOMAZ
RESPONSÁVEL TÉCNICO: ANA CAROLINA RAGGHIANTI – CRF/SP: 86.153
VEÍCULOS AUTORIZADO:	Marca/Modelo:	FIAT/	UNO	FLEX	–	Placa:	GRR	8176
Nº CHASSI: 9BD258039C6591479 

RAZÃO SOCIAL: E W M EMANUEL KAHN CLÍNICA MÉDICA - ME
CEVS: 354870801-863-003338-1-6
PROCESSO: 75403/2017
VALIDADE: 05/12/2022
CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTA
CNPJ: 28.692.649/0001-30
DETALHE: 110 CLÍNICA / UNIDADE AMBULATÓRIO TIPO I
ENDEREÇO:	Rua	ANTÔNIO	FREDERICO	OZANAN,	64	–	NOVA	PETRÓPOLIS	 -	CEP:	
09770-410
RESPONSÁVEL LEGAL: ERNESTO WERNER MAX EMANUEL KAHN
RESPONSÁVEL TÉCNICO: ERNESTO WERNER MAX EMANUEL KAHN – CRM/SP: 
6.247

RAZÃO SOCIAL: JINGYI TAN - ME
CEVS: 354870801-472-000782-1-2
PROCESSO: 63153/2017
VALIDADE: 27/11/2022
CNAE: 4721-1/04 COMÉRCIO VAREJISTA DE DOCES, BALAS, BOMBONS E 
SEMELHANTES
CNPJ: 21.502.835/0001-10
ENDEREÇO:	Rua	MARECHAL	DEODORO,	355	–	CENTRO	-	CEP:	09710-010
RESPONSÁVEL LEGAL: JINGYI TAN
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RAZÃO SOCIAL: MARINI & SILVA OPTICA LTDA ME 
Nº CEVS: 354870801-477-000727-1-0 
DATA DE VALIDADE: 12/12/2022
Nº PROCESSO: 32246/2011
CNAE: 4774-1/00 COMÉRCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE ÓTICA
CNPJ: 13.550.685/0001-91
Avenida	ÁLVARO	GUIMARÃES,	857	–	Planalto	-	CEP:	09890-003	
Responsável	Legal:	ELAINE	MARINI
Responsável	Legal:	ENIO	ROMERO	ALVES	DA	SILVA	-	CR:	N/A	Nº:	59.1955/DF
Responsável	Técnico:	ENIO	ROMERO	ALVES	DA	SILVA	-	CR:	N/A	Nº:	59.1955/DF

RAZÃO SOCIAL: KARLA MARA MEDEIROS CAVALCANTE
CEVS: 354870801-472-000774-1-0
PROCESSO: 46683/2017
VALIDADE: 12/12/2022
CNAE: 4721-1/02 PADARIA E CONFEITARIA COM PREDOMINÂNCIA DE REVENDA
CNPJ: 19.483.880/0001-22
ENDEREÇO:	Rua	OSWALD	DE	ANDRADE,	348	–	Jordanópolis	-	CEP:	09894-070
RESPONSÁVEL LEGAL: KARLA MARA MEDEIROS CAVALCANTE

RAZÃO SOCIAL: SIMONE SIQUEIRA MEIRELLES 
Nº CEVS: 354870801-863-001940-1-8 
DATA DE VALIDADE: 12/12/2022
Nº PROCESSO: 4824/2003
CNAE: 8630-5/03 ATIVIDADE MÉDICA AMBULATORIAL RESTRITA A CONSULTA
OBJETO LICENCIADO: AMBULATÓRIO TIPO I
CPF: 14247172808
Avenida	SENADOR	VERGUEIRO,	2123	-	CONJ.	604	–	Centro	-	CEP:	09750-001	
Responsável	Legal:	SIMONE	SIQUEIRA	MEIRELLES	-	CRM/SP:	73730	
Responsável	Técnico:	SIMONE	SIQUEIRA	MEIRELLES	-	CRM/SP:	73730	

RAZÃO SOCIAL: DINAMARA FERNANDES ALVES
CEVS: 354870801-561-001860-1-5
PROCESSO: 33198/2017
VALIDADE: 12/12/2022
CNAE: 5611-2/02 BARES E OUTROS ESTABELECIMENTOS ESPECIALIZADOS EM 
SERVIR BEBIDAS
CNPJ: 27.846.362/0001-54
ENDEREÇO:	Avenida	DOM	PEDRO	DE	ALCÂNTARA,	345	CASA	2	–	MONTANHÃO	-	
CEP: 09784-000
RESPONSÁVEL LEGAL: DINAMARA FERNANDES ALVES

LICENÇA SANITÁRIA SIMPLES ATUALIZADA

RAZÃO SOCIAL: COOP - COOPERATIVA DE CONSUMO 
Nº CEVS: 354870801-477-000615-1-4 
DATA DE VALIDADE: 23/09/2021
Nº PROCESSO: 25531/2014
CNAE:	4771-7/01	-	Comércio	varejista	de	produtos	farmacêuticos,	sem	manipulação	de	
fórmulas
CNPJ: 57.508.426/0046-70
ENDEREÇO:	Avenida	Getúlio	Vargas,	1014	-	Baeta	Neves	-	CEP:	09751-250	
RESPONSÁVEL	LEGAL:	Márcio	Francisco	Blanco	do	Valle
RESPONSÁVEL	TÉCNICO:	Juliano	Bacheschi	-	CRF/SP:	55.105	
RESPONSÁVEL	TÉCNICO	SUBSTITUTO:	Fernanda	Mara	Massi	da	Cunha	-	CRF/SP:	
18.515
RESPONSÁVEL	TÉCNICO	SUBSTITUTO:	Tatiane	Cordeiro	de	Azevedo	-	CRF/SP:	79.704	
Atividades Autorizadas e Classes de Produtos:  
MEDICAMENTO: DISPENSAR; MEDICAMENTO DE CONTROLE ESPECIAL: 
DISPENSAR; ADMINISTRAR/APLICAR MEDICAMENTOS, MEDICAMENTO DE 
CONTROLE ESPECIAL - ADMINISTRAR/APLICAR MEDICAMENTOS

RAZÃO SOCIAL: DEMAC PRODUTOS FARMACÊUTICOS LTDA 
Nº CEVS: 354870801-477-000123-1-9 
DATA DE VALIDADE: 26/01/2022
CNAE:	4771-7/01	-	Comércio	varejista	de	produtos	farmacêuticos,	sem	manipulação	de	
fórmulas
CNPJ: 65.837.916/0039-19
ENDEREÇO:	Avenida	LUCAS	NOGUEIRA	GARCEZ,	640	–	CENTRO	-	CEP:	09750-660	
Responsável	Legal:	ALEXANDRE	DELLA	COLETTA
Responsável	Técnico:	MARCOS	PAULO	RIBEIRO	-	CRF/SP:	74.737	
Responsável	Técnico	Substituto:	JOEDSON	DE	SANTANA	COSTA	-	CRF/SP:	76.270	
Atividades Autorizadas e Classes de Produtos:  
MEDICAMENTO: DISPENSAR; MEDICAMENTO DE CONTROLE ESPECIAL: 
DISPENSAR; CATEGORIA: ALOPÁTICOS – ANTIBIÓTICOS; COMERCIALIZAR 
RETINÓIDES DE USO SISTÊMICO; ADMINISTRAR/APLICAR MEDICAMENTOS; 
MEDICAMENTO DE CONTROLE ESPECIAL - ADMINISTRAR/APLICAR 
MEDICAMENTOS; PERFURAR LÓBULO AURICULAR PARA COLOCAÇÃO DE 
BRINCO

RAZÃO SOCIAL: COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUIÇÃO 
Nº CEVS: 354870801-477-000410-1-7 
DATA DE VALIDADE: 12/05/2021
Nº PROCESSO: 22026/2010
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS
CNPJ: 47.508.411/1524-10
Avenida	CAMINHO	DO	MAR,	3629	-	PARTE	1	-	RUDGE	RAMOS	-	CEP:	09611-000	
Responsável	Legal:	ANTÔNIO	SÉRGIO	SALVADOR	DOS	SANTOS
Responsável	Técnico:	ESTHER	MARTINS	MOSCON	-	CRF/SP:	42.376
Atividades Autorizadas e Classes de Produtos:  
MEDICAMENTO: DISPENSAR, MEDICAMENTO DE CONTROLE ESPECIAL: 

DISPENSAR
CATEGORIA: ALOPÁTICOS – ANTIBIÓTICOS

RAZÃO SOCIAL: DROGA EX LTDA 
Nº CEVS: 354870801-477-000407-1-1 
DATA DE VALIDADE: 28/02/2020
Nº PROCESSO: 17197/2010
CNAE: 4771-7/01 COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS, SEM 
MANIPULAÇÃO DE FÓRMULAS
CNPJ: 02.743.218/0039-34
Avenida	LUCAS	NOGUEIRA	GARCEZ,	445	–	CENTRO	-	CEP:	09750-670	
Responsável	Legal:	ALEXANDRE	DELLA	COLETTA
Responsável	Legal:	MARCOS	DELLA	COLETTA
Responsável	Técnico:	HILTON	CLAYTON	DO	NASCIMENTO	-	CRF/SP:	61.288	
Responsável	Técnico	Substituto:	PAULA	ARAUJO	SANTOS-	CRF/SP:	83.617
Responsável	Técnico	Substituto:	VALDERSEI	FERRARI	JUNIOR	-	CRF/SP:	49454	
Classes de Produtos e Atividades Autorizadas:  
ADMINISTRAR OU APLICAR MEDICAMENTOS; MEDICAMENTO SUJEITO AO 
CONTROLE ESPECIAL – DISPENSAR; CATEGORIA: ALOPÁTICOS – ANTIBIÓTICOS; 
MEDICAMENTOS SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL, COMERCIALIZAR 
RETINÓIDES DE USO SISTÊMICO; PERFURAR LÓBULO AURICULAR

ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO 
Processo:
35538/2017- CNPH - LOGISTICA E SERVICOS LTDA – ME
De:	Rodovia	DOS	IMIGRANTES,	KM26	-	GALPÃO	05	E	06	
ALVARENGA– SBC - CEP: 09845-000
Para:	Rua	JOSÉ	MARTINS	FERNANDES	(PROLONGAMENTO),	601	
GALPÃO 05 E 06 - BATISTINI – SBC - CEP: 09843-400

11546/2010 – NETSPIRO SERVIÇOS MÉDICOS LTDA
De:	Rua	Mediterrâneo,	n°	290,	salas	72-75
Jardim	do	Mar	–	SBC	–	CEP	09750-420
Para:	Rua	Mediterrâneo,	n°	290,	salas	71-72
Jardim	do	Mar	–	SBC	–	CEP	09750-420

04824/2003	-	SIMONE	SIQUEIRA	MEIRELLES
De:	Rua	Arthur	Corradi,	nº	101	Conj	14	
Vila	Dusi	–	SBC	-	CEP:	09725-240
Para:	Avenida	Senador	Vergueiro,	nº	2123	-	Conj	604
Centro	–	SBC	-	CEP:	09750-001

14415/2010 - RADIUM - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO UNIFICADO S/S LTDA
De:	Rua	Princesa	Maria	Amélia,	nº	511
Nova	Petrópolis	–	SBC	-	CEP:	09771-120
Para:	Avenida	Paulo	Afonso,	nº	335
Nova	Petrópolis	–	SBC	-	CEP:	09770-350

ALTERAÇÃO DE RAZÃO SOCIAL
Processo:
32246/2011- MARINI E DEL SORDI ÓTICA LTDA ME
De:	MARINI	E	DEL	SORDI	ÓTICA	LTDA	ME
Para:	MARINI	&	SILVA	OPTICA	LTDA	ME

ALTERAÇÃO DE RESPONSÁVEL LEGAL
Processo:
32246/2011-	MARINI	&	SILVA	OPTICA	LTDA	ME
Sai:	Karla	Aparecida	Ferreira	Del	Sordi
Entra:	Ênio	Romero	Alves	da	Silva

BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA 
Processo:
34902/2014 - PATRIA FARMA - COMÉRCIO ATACADISTA DE PRODUTOS 
FARMACEUTICOS LTDA EPP
Nome:	LUIZ	FERNANDO	SANTORO	-	CRF/SP:	31.985

12092/2012 - DIAGNÓSTICOS DA AMÉRICA S/A
Nome:	MICHELE	ROBERTA	CAPOVILA	-	CRBM-SP:	13.766

25531/2014 – COOP - COOPERATIVA DE CONSUMO
Nome:	LUCIO	NEI	CREPALDI	-	CRF-SP:	59.644

18472/2017 – RAIA DROGARIA S/A
Nome:	MANOEL	ALEXANDRE	DOS	SANTOS	-	CRF-SP:	33.094

60327/2017 – CARREFOUR COMERCIO E INDUSTRIA LTDA
Nome:	CAMILA	CRISTINA	COSTA	WON	ANCKEN	BARRETOS	-	CRF-SP:	66.362

07831/2016 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO – UBS 
AREIÃO
Nome:	PAULO	CESAR	ROCHA	LIMA	-	CRF/SP:	27.726
Nome:	VALERIA	BARBOZA	RODRIGUES	-	COREN/SP:	185.506

32246/2011	-	MARINI	&	SILVA	OPTICA	LTDA	ME
Nome:	Rodnei	Del	Sordi	–	RG:	14198351

15978/2010 - ADVANCED COMÉRCIO DE IMPLANTES E CONEXÕES 
ODONTOLÓGICAS LTDA
Nome:	MARIANA	POLLI	VAN	TOL	-	CRF-SP:	41.964

6546/2003 - LAB-HORMON LABORATÓRIO ESPECIALIZADO EM DOSAGENS 
HORMONAIS LTDA
Nome:	MARTHA	TIDORI	KIOTA	KOTSUBO	-	CRM/SP:	44.826
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00385/2007 - DROGARIA SÃO JOÃO - ARAÇÁ LTDA – EPP
Nome:	ROSELY	SATO	-	CRF/SP:	19.382

7378/2001 - DROGARIA GIGANTE LTDA
Nome:	GABRIELA	DE	SOUZA	PAIVA	–	CRF/SP	–	67.233

BAIXA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA SUBSTITUTA
Processo:
14026/2004 - DEMAC PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA
Nome:	PALOMA	CASTANHO	PIRES	DE	OLIVEIRA	-	CRF-SP:	73.295
Nome:	PAULA	ARAUJO	SANTOS	-	CRF-SP:	83.617

22026/2010 - COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUIÇÃO
Nome:	LAILA	CRISTINA	BUSINELLI	–	CRF/SP:	83.516

6546/2003 - LAB-HORMON LABORATÓRIO ESPECIALIZADO EM DOSAGENS 
HORMONAIS LTDA
Nome:	THAIS	CRISTINA	PUDO	MAROSTICA	-	CRBio/SP:	33014/01-D

7378/2001 - DROGARIA GIGANTE LTDA
Nome:	JUSSARA	CELI	CONCEIÇÃO	OLIVEIRA	–	CRF/SP	–	59.590

ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA 
Processo:
20566/2005 – HOSPITAL ALVORADA TAGUATINGA LTDA 
Nome:	CINTHIA	COUTINHO	RAMALHO	LEITE	SANCHEZ	-	CRF-SP:	59.467

18866/2007-BMS DROGARIA LTDA ME
Nome:	MARIA	DE	JESUS	GOMES	DA	SILVA	-	CRF/SP:	70.816

12092/2012 - DIAGNÓSTICOS DA AMÉRICA S/A
Nome:	LARISSA	FRANCO	BERGHEME	-	CRB-SP:	23663/01-D

25531/2014 – COOP - COOPERATIVA DE CONSUMO
Nome:	JULIANO	BACHESCHI	-	CRF-SP:	55.105

32246/2011-	MARINI	&	SILVA	OPTICA	LTDA	ME
Assunção:	Ênio	Romero	Alves	da	Silva	–	CBOO/DF:	59.1955

6546/2003 - LAB-HORMON LABORATÓRIO ESPECIALIZADO EM DOSAGENS 
HORMONAIS LTDA
Nome:	NATHALIA	MARQUES	NOLLI	-	CRM/SP:	157.587

ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA SUBSTITUTA
Processo:
17197/2010- DROGA EX LTDA
Nome:	PAULA	ARAUJO	SANTOS	-	CRF/SP:	83.617

22026/2010- COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUIÇÃO
Nome:	LAILA	CRISTINA	BUSINELLI	-	CRF-SP:	83.516

6546/2003 - LAB-HORMON LABORATÓRIO ESPECIALIZADO EM DOSAGENS 
HORMONAIS LTDA
Nome:	NATALIA	DOS	SANTOS	PISSAIA	-	CRBM/SP:	28.996

CANCELAMENTO DE LICENÇA SANITÁRIA / DESATIVAÇÃO CEVS 
Processo:
RAZÃO SOCIAL: CINTIA MACIEL FERREIRA
Nº CEVS: 354870801-865-000549-1-7
Validade:	20/01/2021
PROCESSO: 76204/2015
8650-0/03	-	Atividades	de	psicologia	e	psicanálise
CPF: 29681728831 
ENDEREÇO:	Rua	Jurubatuba	nº	845	–	Centro	-	SBC	–	CEP:	09725-210.
RESPONSÁVEL LEGAL: CINTIA MACIEL FERREIRA
RESPONSÁVEL TÉCNICO: CINTIA MACIEL FERREIRA – CRP/SP 89910
Motivo: Mudança de endereço.

RAZÃO SOCIAL: IVANOR TONINI ME
CEVS: 354870801-8-002821-1-1
PROCESSO: 5662/2001
CNAE:	8630-5/03	–	Atividade	médica	ambulatorial	restrita	a	consulta
CPF: 15.912.434/0001-35
Endereço:	Rua	Bering,	52	–	Centro	(Jd.do	Mar)
CEP:09750-510
RESPONSÁVEL	LEGAL:	Ivanor	Tonini
RESPONSÁVEL	TÉCNICO:	Ivanor	Tonini	–	CRM/SP	41239
ATIVIDADES AUTORIZADAS:
ATIVIDADE DE CLÍNICA MÉDICA
ATIVIDADE DE ACUPUNTURA
Motivo: Encerramento das atividades.

CANCELAMENTO DE CEVS
32246/2011 - MARINI E DEL SORDI ÓTICA LTDA ME
354870801-477-000428-0-3
Atividades:	Comércio	varejista	de	artigos	de	ótica.
Motivo: ALTERAÇÃO DE RAZÃO SOCIAL, SÓCIOS E RESPONSÁVEL TÉCNICO.

CANCELAMENTO DE CEVS
7378/2001 - DROGARIA GIGANTE LTDA
354870801-477-000220-1-2
Atividades:	comércio	varejista	de	produtos	farmacêuticos,	sem	manipulação	de	fórmulas

Motivo: ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES.

DEFESAS INDEFERIDAS
Processo:
51279/2013 - TJ 13 RESTAURANTE LTDA EPP - AIF SÉRIE H Nº 755
34902/2014 - SAVIO ITALIANI MORADIA ASSISTIDA PARA IDOSOS LTDA – ME - AIF 
SÉRIE H nº 995
05927/2001 - ABC EXPURGO SERVIÇOS ESPECIALIZADOS LTDA – EPP - AIF SÉRIE 
I - Nº 327
14398/2003 - JOSE ENIO CEZA MAIA UTILIDADES – ME - AIF SÉRIE I nº 162
19152/2007 - FLOR DE LUCAS PASTEIS E LANCHES LTDA - AIF SÉRIE I nº 216
73681/2017 - M. F. DE SOUZA AMENDOIM – ME – AIF SÉRIE I Nº 139
62970/2017 - ZHONGPENG TAN-ME - AIF SÉRIE I Nº 148
74757/2014 - LUCIANA DE SOUZA LIMA EPP - AIF SÉRIE H Nº. 95
48216/2017 - CONFEITARIA BORDELI BOLOS EIRELI – ME - AIF SÉRIE H Nº. 909
76070/2017 - JOSEIDE PEREIRA SARMENTO - AIF SÉRIE I Nº. 381

DEFESAS DEFERIDAS
Processo:
67743/2017 - MACIEL RODRIGUES DE SOUZA - AIF SÉRIE I Nº 180
63153/2017 - JINGYI TAN – ME - AIF SÉRIE I Nº 146
60251/2017 - E.J.O. MIRANDA UTILIDADES – EPP – AIF SÉRIE I Nº 143
62669/2017 - ABC LOJA DE DEPARTAMENTOS LTDA ME – AIF SÉRIE I Nº 147

Autuados para regularização do funcionamento junto ao Departamento Proteção 
à Saúde e Vigilâncias
NOME    INFRAÇÃO
CASA DE REPOUSO RECANTO HARMONIA LTDA – ME AIP SÉRIE I Nº 376 (Interdição Definitiva)
BEM VIVER CASA DE REPOUSO S/S LTDA AIF SÉRIE I Nº 406
BEM VIVER CASA DE REPOUSO S/S LTDA TRM SÉRIE I Nº 406 (Intimação)
BEM VIVER CASA DE REPOUSO S/S LTDA AIP SÉRIE I Nº 406 (Interdição Parcial Estabelecimento)
BONIZZONI & BONIZZONI LTDA ME AIP SÉRIE I Nº 427 (Multa)
BERNARDO BAR E RESTAURANTE LTDA EPP AIF SÉRIE I Nº 399
BERNARDO BAR E RESTAURANTE LTDA EPP AIP SÉRIE I Nº 399 (Interdição Parcial Estabelecimento)
ODONTO SALEMME ESPECIALIDADE LTDA EPP AIF SÉRIE I Nº 389
LT COMERCIO DE PRODUTOS ÓPTICOS LTDA-EPP TRM SÉRIE I Nº 400 (Liberação de Estabelecimento)
LT COMERCIO DE PRODUTOS ÓPTICOS LTDA-EPP              AIP SÉRIE I Nº 373 (Interdição Parcial Estabelecimento)
FLORATTA E ESSENCIA FARM HOMEO E MANIP LTDA TRM SÉRIE I Nº 032 (Liberação Estabelecimento)
FLORATTA E ESSENCIA FARM HOMEO E MANIP LTDA AIF SÉRIE I Nº 256
FLORATTA E ESSENCIA FARM HOMEO E MANIP LTDA AIP SÉRIE I Nº 256 (Suspensão Venda/ Fabr. Produto)
MASTER FORMULA FARMACIA DE MANIP LTDA – ME AIP SÉRIE I Nº 031
MERCADO & MERCEARIA TRES IRMÃOS LTDA ME AIP SÉRIE I Nº 374 (Advertência)
JOSEIDE PEREIRA SARMENTO TRM SÉRIE I Nº 398 (Liberação Estabelecimento)
SONDA SUPERMERCADOS EXP E IMPORT LTDA AIF SÉRIE I Nº 332
SONDA SUPERMERCADOS EXP E IMPORT LTDA TRM SÉRIE I Nº 332 (Inutilização de Produto)
SONDA SUPERMERCADOS EXP E IMPORT LTDA AIP SÉRIE I Nº 332 (Inutilização de Produto)
VIVIANE LEAL TAVARES RAMOS AIF SÉRIE I Nº 372
VIVIANE LEAL TAVARES RAMOS AIP SÉRIE I Nº 372 (Interdição Total Estabelecimento)
SONDA SUPERMERCADOS EXP E IMPORT LTDA AIF SÉRIE I Nº 331
FARMACIA DE MANIP IDEAL FÓRMULAS LTDA ME  AIF SÉRIE I Nº 361
AMONGHA AROMAS RESTAURANTE LTDA AIF SÉRIE I Nº 325
AMONGHA AROMAS RESTAURANTE LTDA TRM SÉRIE I Nº 325 (Inutilização Produto)
AMONGHA AROMAS RESTAURANTE LTDA AIP SÉRIE I Nº 325 (Inutilização Produto)
RIOTTO ODONTOLOGIA S/S LTDA  AIF SÉRIE I Nº 324
DROGARIA NOVA DM LTDA AIF SÉRIE I Nº 405
RAIA DROGASIL S/A AIF SÉRIE I Nº 404
RAIA DROGASIL S/A AIF SÉRIE I Nº 403
DROGARIA SÃO PAULO S/A AIF SÉRIE I Nº 402
DROGARIA JUNG LTDA AIF SÉRIE I Nº 401
JSH REMOÇÕES E SERVIÇOS MÉDICOS LTDA ME AIF SÉRIE I Nº 371
JSH REMOÇÕES E SERVIÇOS MÉDICOS LTDA ME AIP SÉRIE I Nº 371 (Interdição Total Estabelecimento)
JOSÉ FIRMINO FERNANDES FILHO AIF SÉRIE I Nº 397

DOCUMENTOS INUTILIZADOS
AIF / TRM / AIP – Série I Nº 345
AIF / TRM / AIP – Série I Nº 354
AIF / TRM / AIP – Série I Nº 388
SS.44 – DIVISÃO DE SAÚDE DO TRABALHADOR E MEIO AMBIENTE
Autuados para regularização do funcionamento junto ao Departamento de 

Proteção à Saúde e Vigilâncias
Nome                                                                                                  Infração
VIAÇÃO RIACHO GRANDE LTDA                                                            AIP SÉRIE H Nº 294

SS.4, em 13 dezembro de 2017
DR. WAGNER KUROIWA

Diretor do Departamento de
 Proteção à Saúde e Vigilâncias

DR. GERALDO REPLE
Secretário de Saúde

.........................................................................................................................................

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
RESOLUÇÃO CMS Nº 023 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017

O Conselho Municipal de Saúde de São Bernardo do Campo, no uso de suas 
atribuições e em conformidade com as deliberações emanadas em sua 263ª Reunião 
Ordinária ocorrida em 12 de dezembro de 2017, realizada na Secretaria de Saúde, 
situada na Rua João Pessoa, 59 - Centro – São Bernardo do Campo.

RESOLVE:
Artigo 1º – aprovar o Plano Municipal de Saúde 2018-2021.

Geraldo Reple Sobrinho
Secretário de Saúde

Presidente do Conselho Municipal de Saúde
.........................................................................................................................................

Resolução GSS n°20/2017, de 13 de dezembro de 2017.
Dispõe sobre a atualização de  membros do Programa Municipal 
de IST/HIV/Aids/Hepatites Virais.

GERALDO REPLE SOBRINHO, Secretário de Saúde do Município de São 
Bernardo do Campo, no uso das atribuições legais, e:

Considerando a necessidade de atualizar a equipe então composta por meio da 
Resolução GSS nº 06, de 04 de abril de 2.013;

Resolve:
Artigo 1°. O Programa Municipal de IST / HIV / AIDS / Hepatites Virais passa a ter 

a seguinte composição:
I – Coordenador: Carlos Alberto de Oliveira
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II – Responsável Financeiro e Administrativo: Adriana Conte Miras Lopes
III – Responsável pela Vigilância:  Valdete Reis Rapace
IV – Responsável pelo SAE:  Riana Rodrigues Emílio Lopes
V – Responsável pelo CTA:  Viviane de Vila Garcia
VI – Responsável pela Educação Permanente: Sandra Regina Marini
Artigo 2º.  Esta Resolução entra em vigor a partir da presente data.

GERALDO REPLE SOBRINHO
Secretário de Saúde

Registrado o número e a ementa em livro próprio, nesta data.
.........................................................................................................................................
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CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Fátima Carolina Cristal

Suplente Aline Camargo

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Isildinha Lourenço Ferreira 

Suplente

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Tatiane Cristina de Souza Furtado

Suplente Cleudemar Fernandes

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular JOANA SOUSA PIRES 

Suplente MARCIO DONIZETI THOMAZ 

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Cristiane Aparecida Dell'Osso Bispo

Suplente Sonia dos Santos

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Valdineia Cristinia Sacco Portugal

Suplente Eny Martins Oliveira Cohen

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Tânia Casagrande

Suplente Roseli Aparecida Fabricio

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Maria Luisa Guillen

RESULTADO DAS ELEIÇÕES DOS CONSELHOS GESTORES DE UNIDADES - 
SEGMENTO TRABALHADOR

UPA PAULICÉIA

TERRITÓRIO 2
UBS PLANALTO

UBS RUDGE RAMOS

UBS CAMINHO DO MAR

UBS VILA DAYSE

UBS JORDANÓPOLIS

BASE TERRITORIAL
TERRITÓRIO 1
UBS TABOÃO

UBS PAULICÉIA
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Suplente João Paulo Pereira Venturini

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Elizia de Oliveira Moreli

Suplente Rodrigo de Almeida Rodrigues

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Claudiana Francisca de Oliveira

Suplente

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Giselda Ferreira de Sousa

Suplente Aparecida Donizetti Favero

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Maria Lucia de Andrade

Suplente Flávia Solange Vaz Simão

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Etelvino Pereira da Silva

Suplente Alessandra Gonzaga de Paula

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Maria Conceição Pierri

Suplente Jaqueline Cássia Veloso

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Aldemir Alves de Oliveira

Suplente Elida de Fátima Oliveira

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Tania Aparecida de Freire Costa Guitzel

Suplente Marli Fernandes Penhabel

TERRITÓRIO 4
UBS SANTA TEREZINHA

UBS BAETA NEVES

UBS VILA EUCLIDES

UPA VILA SÃO PEDRO

UPA RUDGE RAMOS

TERRITÓRIO 3
UBS PARQUE SÃO BERNARDO

UBS FARINA

UBS VILA SÃO PEDRO
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CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Marcelo Costa

Suplente Fernando Paulichi de Aguiar

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Neuza Maria Miotto Amaral

Suplente Francinete Henrique Martins de Meneses

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Osvaldo Saturnino da Silva

Suplente Maria de Lourdes da Silva

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Elízia Gordulino dos Santos

Suplente Muryllo Macedo Alves Cruz

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Eliane Pereira de lima

Suplente Generita Gonçalves Teixeira

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Maria da Paixão D. de Sousa

Suplente Fausto da Costa Junior

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Livia Guazzelli Affonso

Suplente Katia Regina Coppini Costa

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular CIBELE FAGUNDES DA SILVA

Suplente DILMA MUNIZ FONSECA SILVA

TERRITORIO 6
UBS ALVES DIAS

UPA SILVINA

UPA BAETA NEVES

TERRITÓRIO 5
UBS FERRAZÓPOLIS

UBS LEBLON

UBS SELECTA

UBS SILVINA

UBS MONTANHÃO
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CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Maria Aparecida Brandão Gadeas 

Suplente Maria Eulália de Carvalho Vieira 

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Agnaldo Tavares Pinheiro

Suplente Glaucia Zuleica Dias Mesquita

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Janete Hemerka

Suplente José Geraldo Coutinho

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Sandra Mota Mourão

Suplente Erisvalda Bezerra do Nascimento da Silva

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular LENITA SILVA FERREIRA     

Suplente MARLENE DOS SANTOS

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Natália de Paula Kanno

Suplente Silvana de Lima

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Arlete Gonçalves Nunes

Suplente Vitor Borges Uchoa

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Eurifrance de Araújo Saraiva

Suplente João Paulo da Silva

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
UBS UNIÃO

UBS NAZARETH

UBS VILA ROSA

UBS VILA MARCHI

UPA ALVES DIAS

TERRITÓRIO 7
UBS ALVARENGA

UBS ORQUIDEAS

UBS JARDIM OLIVEIRAS

UBS IPÊ
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Titular Arlen Moreno Lopes
Suplente Gerlene Rodrigues Soares

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Neuza Maria Cezário 

Suplente Gildo do Prado

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Kaiane Duarte Cerezer

Suplente Carmen Lujan Marques

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Carina Caetite Lemos 

Suplente Andrea Aurora Mascarenhas

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Alexandre de Oliveira Fernandes

Suplente Núbia Paula de Souza

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Hélio Antonio Ferreira

Suplente Taiane Fernandes

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Bruna Damares de Jesus

Suplente Maria das Graças Oliveira Meirelles

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Tatiana Ferreira da Silva    

Suplente Tatiana de Almeida Sakurai 

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Marilene Peres Ferreira

UPA UNIÃO/ALVARENGA

TERRITÓRIO 8
UBS DEMARCHI

UBS BATISTINI

UBS REPRESA

UPA DEMARCHI

TERRITÓRIO 9
UBS RIACHO GRANDE

UBS FINCO

UBS SANTA CRUZ
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Suplente Danielle Cruz Pereira Honório 

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Julia Ribeiro dos Santos 

Suplente Gislene Aparecida Barbosa

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Gianpietro Cia 

Suplente Eunice Barbosa dos Santos Cavalcante

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular DORCILEI ARAUJO DA SILVA

Suplente MARCOS VEGA BEXIGA

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Leandro Marsicano

Suplente

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Isabela Ana de Freitas Quero Fonseca

Suplente Regina Célia de Camargo Heyn

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Alessandra Paula Alves Cardeal

Suplente Anderson Bonfim Santana

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Isabel Ferreira Batistela

Suplente

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Silvana Aparecida Colombo Bindilatti

Suplente

ELEITOS NAS UNIDADES DE BASE MUNICIPAL
CAPS III CENTRO

CAPS AD CENTRO

CAPS III – FARINA

CAPS III – ALVARENGA

CAPS III – SILVINA

CAPS AD ALVARENGA

UPA RIACHO GRANDE

UBS AREIÃO
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CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular LEANDRO JOSÉ DA SILVA

Suplente SIMONE DE GODOY BERALDO

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular WILLIAN FONSECA

Suplente ALDAILZA CONCEIÇÃO DE MOURA ANDRADE

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Francisco de Assis Araújo

Suplente Solange Ramos dos Santos

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Ana Carla Silva Fernandes

Suplente Maria Aparecida Adorno Linares

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Mauro Chirotto

Suplente Maura Regina de Abreu e Silva

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Conceição Aparecida dos Santos

Suplente Crislei Verri Cicinelli

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Ione Miguel Araújo

Suplente Rosana Oliveira Rosa Rodrigues

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular CAREN CRISTINA CASTILLO LOPES OLIVEIRA

Suplente VALÉRIA BARRERI FERREIRA

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular KAREN CRISTINA POMPERMAYER AYRES

CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITAÇÃO – CER

CEO NOVA PETROPOLIS

CEO ALVARENGA

CEO SILVINA

CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES – CCZ

CAPS AD INFANTO JUVENIL

CAPS INFANTIL

POLICLINICA CENTRO

POLICLINICA ALVARENGA
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Suplente RENÊ SATIÊ KURIMORI COSTA

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular André Fernandes Vieira

Suplente Andrea Michelan Amaral

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Aderaldo Carvalho Nunes

Suplente Mateus Souza Santos

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Michele de Oliveira Muniz

Suplente Amanda Jesus Claviço

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Wanderley Tavares de Lima

Suplente Francisleine Micali Fernandes de Lima

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular Tainan Cavalcanti Moura

Suplente Graziele Strombeck da Silva

CANDIDATOS (AS) SEGMENTO TRABALHADOR
Titular LILIA DE ARO JACINTHO ROSSI

Suplente LUANA APARECIDA SECAFEM DE FREITAS

CAISM

PRONTO SOCORRO CENTRAL

HOSPITAL DE CLINICAS – HC

CEREST

HOSPITAL ANCHIETA

HOSPITAL MUNICIPAL UNIVERSITÁRIO – HMU
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Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Gabinete do Secretário

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E
DO ADOLESCENTE DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

Resolução CMDCA nº 305/2017
Dispõe sobre a relação final de Organizações Representativas da 
População aptas ao pleito como candidatas e eleitoras para Eleição 
das Organizações Representativas da População do CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de São Bernardo 
do Campo, no uso das suas atribuições legais, principalmente o inciso XI, artigo 7° e 
art. 14 da Lei Municipal n° 6.159 de 10 de outubro de 2011 e do Edital de Convocação 
publicado pela Resolução n° 296/2017 e suas alterações,

Resolve:
Art. 1º - Publicar a relação de Organizações Representativas da População 

candidatas aptas ao pleito, a saber:
I. Aldeias Infantis SOS Brasil
II. Associação São Luiz
III. CAMP SBC Centro de Formação e Integração Social
IV. Fórum de Assistência Social de São Bernardo do Campo
V. Instituto Cativar
VI. Instituto Cultural e Educacional Fazendo o Bem
VII. Instituto J Augusto
VIII. Lar Escola Jesuê Frantz
IX. Núcleo de Apoio ao Pequeno Cidadão

Art. 2º - Publicar a relação das Organizações Representativas da População 
inscritas como eleitoras aptas ao pleito, a saber:

I – Aldeias Infantis SOS Brasil
Titular: Carlos Alberto da Silva
Suplente: Márcio Campos Lopes Tacchi
II – CRAMI – Centro Regional de Atenção aos Maus Tratos na Infância do ABCD
Titular: Celso Lourenço
Suplente: Higor Zakevicius Alves
III – Associação Metodista de Ação Social - AMAS
Titular: Roberto Nobuyoshi Tanaami
IV – CAMP/SBC Centro de Formação e Integração Social
Titular: Luiz Antonio NOVI
Suplente: João Nelson Ceschin
V – Associação São Luiz
Titular: Natalina Olga Guazzelli
Suplente: Dolores Maria Moraes de Queiroz
VI – SEMEA – Sementes do Amanhã
Titular: Elenice Schoeps Fracchetta
Suplente: Alcione Tenório Cavalcanti
VII – Lar Escola Jesuê Frantz
Titular: Sandra Lia Mendes Sávio
Suplente: Rosali de Fátima Barucco
VIII – Fórum de Assistência Social de São Bernardo do Campo
Titular: Neiva dos Santos Cunha
Suplente: Aparecida Franco Dornelas Baptista
IX – ASSIM – Assistência Social Irmã Maria Dolores
Titular: Adelva Seixas Magro
Suplente: Sheila Regina Cinelli
X – Instituto Cativar
Titular: Ricardo Minoru Gibo
Suplente: Amilcar Francisco Tanquella
XI – Organização Skate Solidário
Titular: Marcelo Carlos Soares de Azevedo
Suplente: Fabiana da Silva Menezes
XII – IAM – Instituição Assistencial MEMEI
Titular: Miltes Apparecida Soares de Carvalho Bonna
Suplente: Adília do Carmo Nesi Lattuf
XIII – IAIP - Instituição Assistencial Irmão Palminha
Titular: Aparecida de Fátima Maistro Muniz
Suplente: Ana Maria Amaro Filgueiras
XIV – Núcleo de Apoio ao Pequeno Cidadão
Titular: Valquíria Leite Gonçalves Moraes
Art. 3º - Anular as inscrições das Organizações Representativas da População 

com mais de uma recondução, conforme disposto no §3º artigo 4º da Resolução 
CMDCA nº 192/2014, a saber:

I. Assistência Social Irmã Maria Dolores – ASIMD;
II – Instituição Assistencial MEIMEI – IAM
Art. 4º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

São Bernardo do Campo, 15 de dezembro de 2017.
Camila Hatty Ribeiro de Macedo
Coordenadora do CMDCA/SBC

.........................................................................................................................................

Secretaria de Gestão Ambiental
Gabinete do Secretário

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAÇÃO AMBIENTAL
Atos de Licenciamento Ambiental - Edital nº 042/2017/SGA-2

Em cumprimento à legislação municipal vigente, segue publicado, para ciência do 
respectivo interessado e a quem possa interessar os processos que foram objeto de 
despacho decisório do Departamento de Licenciamento e Avaliação Ambiental - SGA-
2, através das seguintes seções:

SEÇÃO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL – SGA-201;
Assunto: Deferimento de licença para atividade potencialmente poluidora:

PROCESSO NOME/EMPRESA DOCUMENTO EMITIDO
SB 53295/2013 RETIFICADORA DE MOTORES SÃO BERNARDO LO nº 0217/2017
SB 68791/2017 TEKNOVAL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA LS nº 0215/2017
SB 68183/2012 RARU’S HOTEL LTDA LS nº 0212/2017
SB 48283/2017 EBMS – EMPRESA BRASILEIRA DE MOBILIDADE SUSTENTÁVEL, BICICLETAS E CICLOMOTORES 
LTDA LPI nº 0214/2017
SB 64412/2017 INDÚSTRIA METALÚRGICA JW LTDA – EPP LO nº 0213/2017

SEÇÃO DE AVALIAÇÃO DE IMPACTO AMBIENTAL – SGA-202;
Assunto: Validação de autorização para intervenção em vegetação:

PROCESSO NOME/EMPRESA DOCUMENTO EMITIDO
SB 05510/2008 POLLARIS COMÉRCIO E IMPORTAÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA 

Autorização nº 0086/2017
SB 68622/2015 MARIO ROBERTO ZEECHTTI Autorização nº 0085/2017
SB 68622/2015 MARIO ROBERTO ZEECHTTI Autorização nº 0199/2017
SB 19651/2005 COLGATE-PALMOLIVE INDÚSTRIA LTDA Autorização nº 0026/2017
SB 06990/2014 REDE D’OR SÃO LUIZ S.A – UNIDADE ASSUNÇÃO Autorização nº 0003/2017
SB 06990/2014 REDE D’OR SÃO LUIZ S.A – UNIDADE ASSUNÇÃO Autorização nº 0177/2017
SB 05394/2007 BOMBRIL MERCOSUL SA. Autorização nº 0098/2017
SB 05394/2007 BOMBRIL MERCOSUL SA. Autorização nº 0155/2017
SB 63934/2016 ABSOLUTA CONSTRUT E INCORPORADORA LTDA Autorização nº 0165/2017
SB 29110/2016 LACHMANN TERMINAIS LTDA Autorização nº 0163/2017
SB 47001/2017 JOSÉ APARECIDO MACHADO Autorização nº 0150/2017
SB 18410/2017 COND PARQUE REDIS CHÁCARA INGLESA Autorização nº 0058/2017
SB 08401/2017 SYLVIA MONTOVANE NOVO Autorização nº 0187/2017
SB 46144/2017 JOSÉ NICOLAU PEREIRA Autorização nº 0181/2017
SB 42158/2017 HILDA APARECIDA BORSARI Autorização nº 0136/2017
SB 28894/2017 DAVI ROCHA MARTINEZ Autorização nº 0094/2017
SB 15775/2008 IRACEMA MUNIZ LOPEZ Autorização nº 0179/2017
SB 39324/2017 SÔNIA CALÇADA Autorização nº 0159/2017
SB 71001/2016 POUSADA CASTILHO LTDA Autorização nº 0059/2017
SB 55667/2013 CONDOMÍNIO SWISS PARK Autorização nº 0076/2017
SB 55667/2013 CONDOMÍNIO SWISS PARK Autorização nº 0178/2017
SB 55667/2013 CONDOMÍNIO SWISS PARK Autorização nº 0171/2017
SB 15545/2009 EFFI ADMINIS EMPREEN IMOBIL GARCEZ Autorização nº 0167/2017
SB 19084/2017 SYLVIO RODRIGUES COVAS JUNIOR Autorização nº 0061/2017
SB 44211/2017 BRUNA DAMASCENO PERESTRELO Autorização nº 0144/2017
SB 02649/2017 DORIVAL ANTONIO STUCHI CRUZ Autorização nº 0073/2017
SB 29679/2017 SCHEDAR EMPREEND E PARTICIPAÇÕES LTDA Autorização nº 0093/2017
SB 49228/2017 CONSTANTIN HRISTOV JUNIOR Autorização nº 0156/2017
SB 50053/2017 MARIA ALICE MONTEMOR FERNANDES Autorização nº 0175/2017
SB 14060/2013 DELE AMBIENTAL LTDA Autorização nº 0126/2017
SB 26907/2014 CONDOMINIO RESIDENCIAL MIRANTE DE SÃO BERNARDO Autorização nº 0056/2017
SB 60350/2017 E.E. PROFESSORA JULIETA V.S. DE SANTANA Autorização nº 0196/2017
SB 51399/2017 RAMIRO MEVES Autorização nº 0173/2017
SB 22349/2017 ASSOCIAÇÃO MILÍCIA DA IMACULADA DOS FRADES MENORES                Autorização nº 0074/2017
SB 50270/2017 AVELINO ROSSI Autorização nº 0162/2017
SB 41912/2016 LIDIO ANTONIO DOS SANTOS Autorização nº 0195/2017
SB 51710/2017 CONDOMÍNIO GARDEM VILLAGE Autorização nº 0189/2017

Assunto: Validação de Termo de Compromisso e Responsabilidade Ambiental:
PROCESSO NOME/EMPRESA DOCUMENTO EMITIDO
SB 05510/2008 POLLARIS COMÉRCIO E IMPORTAÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA TCRA 

nº 0084/2017
SB 68622/2015 MARIO ROBERTO ZEECHTTI TCRA nº 0082/2017
SB 68622/2015 MARIO ROBERTO ZEECHTTI TCRA nº 0192/2017
SB 19651/2005 COLGATE-PALMOLIVE INDÚSTRIA LTDA TCRA nº 0026/2017
SB 06990/2014 REDE D’OR SÃO LUIZ S.A – UNIDADE ASSUNÇÃO TCRA nº 0003/2017
SB 06990/2014 REDE D’OR SÃO LUIZ S.A – UNIDADE ASSUNÇÃO TCRA nº 0177/2017
SB 05394/2007 BOMBRIL MERCOSUL SA. TCRA nº 0096/2017
SB 05394/2007 BOMBRIL MERCOSUL SA. TCRA nº 0150/2017
SB 63934/2016 ABSOLUTA CONSTRUT E INCORPORADORA LTDA TCRA nº 0159/2017
SB 29110/2016 LACHMANN TERMINAIS LTDA TCRA nº 0157/2017
SB 47001/2017 JOSÉ APARECIDO MACHADO TCRA nº 0144/2017
SB 18410/2017 COND PARQUE REDIS CHÁCARA INGLESA TCRA nº 0058/2017
SB 08401/2017 SYLVIA MONTOVANE NOVO TCRA nº 0177/2017
SB 46144/2017 JOSÉ NICOLAU PEREIRA TCRA nº 0176/2017
SB 42158/2017 HILDA APARECIDA BORSARI TCRA nº 0131/2017
SB 28894/2017 DAVI ROCHA MARTINEZ TCRA nº 0092/2017
SB 15775/2008 IRACEMA MUNIZ LOPEZ TCRA nº 0172/2017
SB 39324/2017 SÔNIA CALÇADA TCRA nº 0153/2017
SB 71001/2016 POUSADA CASTILHO LTDA TCRA nº 0059/2017
SB 55667/2013 CONDOMÍNIO SWISS PARK TCRA nº 0009/2017
SB 55667/2013 CONDOMÍNIO SWISS PARK TCRA nº 0073/2017
SB 55667/2013 CONDOMÍNIO SWISS PARK TCRA nº 0171/2017
SB 15545/2009 EFFI ADMINIS EMPREEN IMOBIL GARCEZ TCRA nº 0161/2017
SB 19084/2017 SYLVIO RODRIGUES COVAS JUNIOR TCRA nº 0061/2017
SB 44211/2017 BRUNA DAMASCENO PERESTRELO TCRA nº 0139/2017
SB 02649/2017 DORIVAL ANTONIO STUCHI CRUZ TCRA nº 0162/2017
SB 29679/2017 SCHEDAR EMPREEND E PARTICIPAÇÕES LTDA TCRA nº 0091/2017
SB 49228/2017 CONSTANTIN HRISTOV JUNIOR TCRA nº 0151/2017
SB 50053/2017 MARIA ALICE MONTEMOR FERNANDES TCRA nº 0168/2017
SB 14060/2013 DELE AMBIENTAL LTDA TCRA nº 0121/2017
SB 26907/2014 CONDOMINIO RESIDENCIAL MIRANTE DE SÃO BERNARDO TCRA nº 0056/2017
SB 60350/2017 E.E. PROFESSORA JULIETA V.S. DE SANTANA TCRA nº 0188/2017
SB 51399/2017 RAMIRO MEVES TCRA nº 0164/2017
SB 22349/2017 ASSOCIAÇÃO MILÍCIA DA IMACULADA DOS FRADES MENORES TCRA nº 0071/2017
SB 50270/2017 AVELINO ROSSI TCRA nº 0156/2017
SB 41912/2016 LIDIO ANTONIO DOS SANTOS TCRA nº 0190/2017
SB 51710/2017 CONDOMÍNIO GARDEM VILLAGE TCRA nº 0182/2017

Assunto: Indeferimento de solicitação para intervenção em vegetação e/ou APP:
PROCESSO NOME/EMPRESA DOCUMENTO EMITIDO
SB 63291/2017 ELIEL SILVEIRA DA SILVEIRA Falta de documentação básica para análise do pedido

SEÇÃO DE ORIENTAÇÃO TECNICO-ADMINISTRATIVA – SGA-203;
Assunto: Solicitação de Alvará de Construção – Gestão Ambiental:

PROCESSO NOME/EMPRESA DECISÃO
SB 16369/2017 DENIVALDO CARDOSO LEAO JUNIOR INDEFERIDO (falta de documentação básica para 

análise do pedido)
SB 16369/2017 SIDNEY STRAZZI INDEFERIDO (falta de documentação básica para análise do pedido)
SB 75613/2016 GENIVALDO ROSA SILVA INDEFERIDO (falta de documentação básica para análise do pedido)
SB 75613/2016 LEONARDO OLIVEIRA NASCIMENTO INDEFERIDO (falta de documentação básica para 

análise do pedido)
SB 53782/2016 ASCENÇÃO LOPES ANSOAIN INDEFERIDO (falta de documentação básica para análise do pedido)
SB 53782/2016 ABILIO MARUM TABET FILHO INDEFERIDO (falta de documentação básica para análise do pedido)
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Assunto: Solicitação de dilação de prazo para Alvará – Gestão Ambiental:
PROCESSO NOME/EMPRESA DECISÃO
SB 36172/2017 MAURO AURELIO PIRINELLI DA SILVA INDEFERIDO
SB 49815/2017 SEBASTIÃO JOSÉ DE SOUZA INDEFERIDO

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental
.........................................................................................................................................

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAÇÃO AMBIENTAL
Edital de Fiscalização Ambiental nº 184/2017/SGA-114

Nos termos da legislação vigente, ficam os contribuintes, abaixo relacionados, 
CIENTIFICADOS sobre a Resolução SGA nº 04/2017 (publicada em 10/11/2017), 
que suspende cautelarmente a eficácia de documentos emitidos pela Secretaria de 
Gestão Ambiental no período compreendido entre 01/01/2017 a 31/10/2017, para fins 
de avaliação em relação ao preenchimento dos seus pressupostos legais:
NOME  RG/CPF/CNPJ  PROCESSO ADM. DOCUMENTO
CONDOMÍNIO ED. FIRENZE I 53.718.664/0001-57 SB 26548/2017 Termo de Compromisso Ambiental nº 

35/2017
São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.

JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA
Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAÇÃO AMBIENTAL
Edital de Fiscalização Ambiental nº 185/2017/SGA-114

Nos termos do parágrafo único, artigo 384 da Lei 4974 de 31 de maio de 2001, 
fica os contribuintes abaixo relacionados, CIENTIFICADOS das seguintes Notificações 
e Lançamentos:

Assunto: Recurso solicitando cancelamento de notificação de Posturas:
NOME  INSC. IMOBILIÁRIA COMUNIQUE-SE DECISÃO
CLARICE ANAMI 031.137.008.000 241/2017 DEFERIDO

Assunto: Recurso solicitando cancelamento de notificação de Posturas:
NOME  INSC. IMOBILIÁRIA COMUNIQUE-SE DECISÃO
JULIAN GONZALES GARCIA 410.007.024.000 242/2017 DEFERIDO

Assunto: Deixar de realizar serviços de limpeza e capinação nos terrenos com 
as inscrições imobiliárias relacionadas abaixo, conforme preceitua o artigo 12 da Lei 
Municipal 4974/01:
NOME                           INSC. IMOBILIÁRIA           AUTO DE INFRAÇÃO LANÇAMENTO
EDILSON PEREIRA DOS SANTOS 532.054.010.000 066/2017 704/17-3017619

Assunto: Deixar de realizar serviços de construção de muro de fecho nos terrenos 
com as inscrições imobiliárias relacionadas abaixo, conforme preceitua o artigo 70 da 
Lei Municipal 4974/01:
NOME   INSC. IMOBILIÁRIA         AUTO DE INFRAÇÃO LANÇAMENTO
EDILSON PEREIRA DOS SANTOS 532.054.010.000 067/2017 704/17-3017621

Assunto: Deixar de realizar serviços de construção de passeio público ecológico 
nos terrenos com as inscrições imobiliárias relacionadas abaixo, conforme preceitua 
os artigos 79 e 80 da Lei Municipal 4974/01:
NOME   INSC. IMOBILIÁRIA          AUTO DE INFRAÇÃO LANÇAMENTO
EDILSON PEREIRA DOS SANTOS 532.054.010.000 068/2017 704/17-3017622

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAÇÃO AMBIENTAL
Edital de Fiscalização Ambiental nº 186/2017/SGA-114

Nos termos da legislação vigente, ficam os contribuintes, abaixo relacionados, 
CIENTIFICADOS dos prazos para apresentar documentos, das notificações e demais 
deliberações de recursos impetrados junto ao Departamento de Licenciamento e 
Avaliação Ambiental - SGA-2:

Assunto: Solicitação de dilação de prazo:
NOME   RG/CPF/CNPJ COMUNIQUE-SE DECISÃO
GERALDO ANISIO DA SILVA  570.724.266-04 240/2017 DEFERIDO (PRAZO DE 30 DIAS)

Assunto: Solicitação de cancelamento de Auto de Infração Ambiental:
NOME   RG/CPF/CNPJ COMUNIQUE-SE DECISÃO
JOSÉ FRANCISCO GONÇALVES DA SILVA 32.546.563-0 243/2017 INDEFERIDO
LUCIANO FREIRE DE SOUZA  342.308.888-56 244/2017 INDEFERIDO
ANTÔNIO MARCOS DE SOUZA 021.272.524-62 245/2017 INDEFERIDO
JULIANO SILVA RAMOS 235.507.368-60           - INDEFERIDO

Assunto: Solicitação de cancelamento de Auto de Infração Ambiental (Recurso 
2º instancia):
NOME  RG/CPF/CNPJ COMUNIQUE-SE DECISÃO
JOSÉ BARROSO 212.021.848-04 246/2017 INDEFERIDO

Assunto: Solicitação de reconsideração de despacho decisório:
NOME  RG/CPF/CNPJ COMUNIQUE-SE DECISÃO
VICTOR SARAIVA DE MELO 454.017.168-26 247/2017 INDEFERIDO

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAÇÃO AMBIENTAL
Edital de Fiscalização Ambiental nº 187/2017/SGA-114

Nos termos do Artigo 9º parágrafo III, do Decreto Municipal 19.463/2015, fica os 
contribuintes abaixo relacionados, CIENTIFICADOS dos seguintes lançamentos por 
infrações ambientais:

Assunto: Exercer a pesca sem prévio cadastro, inscrição, autorização, licença, 
permissão ou registro do órgão competente, ou em desacordo com o obtido - Infração 
ao Decreto Municipal 19.463/15, artigo 73:
NOME  RG/CPF/CNPJ/IE A. INFRAÇÃO LANÇAMENTO
JOSÉ RIBEIRO SOUZA 043.999.418-71  4329/2017 ADVERTÊNCIA

Assunto: Construir em APRM-B sem Licenciamento Ambiental - Infração ao 
Decreto Municipal 19.463/15, artigo 104:
NOME   RG/CPF/CNPJ/IE A. INFRAÇÃO LANÇAMENTO
WELLINGTON MAURICIO DA SILVA 48.589.716-7  3920/2017 704/17-3017904

Observações:
DM 19.463/15 - Art. 24.  Será concedido desconto de 30% (trinta por cento) no 

valor da multa aplicada caso o autuado efetue o pagamento da penalidade até 15 
(quinze) dias antes do vencimento informado no primeiro boleto.

Parágrafo único.  O prazo para pagamento com desconto não será alterado, 
mesmo em caso de apresentação de requerimento de conversão de multa, defesa 

ou impugnação.
DM 19.463/15 - Art. 48.  O autuado terá um prazo de 15 (quinze) dias, contados da 

data da ciência da autuação, para apresentação de defesa ou impugnação.
§ 4º O órgão ambiental responsável aplicará o desconto de 30% (trinta por cento), 

sempre que o autuado decidir efetuar o pagamento da penalidade no prazo previsto 
no caput deste artigo.

PRAZO PARA PAGAMENTO DA MULTA: 30 DIAS CONTADOS DO 
LANÇAMENTO.

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAÇÃO AMBIENTAL
Edital de Fiscalização Ambiental nº 188/2017/SGA-114

Nos termos da Lei 6.534, de 15 de Março de 2017, ficam os contribuintes abaixo 
relacionados, CIENTIFICADOS dos seguintes lançamentos:

Assunto: Causar poluição visual em bens públicos e particulares - Infração à Lei 
Municipal 6534/17:
NOME   RG/CPF/CNPJ/IE A. INFRAÇÃO LANÇAMENTO
ANDREA ENCKE LUCAS DA FONSECA 149.077.888-86  3077/2017 704/17-3017428
IZABEL DE FREITAS SANTOS  044.837.766-73  3096/2017 704/17-3017500
SERGIO NICOMEDES LOPES  157.968.128-07  3095/2017 704/17-3017540
PAMELLA CASSEMIRO DE SOUZA 334.396.188-46  3094/2017 704/17-3017543

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO E AVALIAÇÃO AMBIENTAL
Edital de Fiscalização Ambiental nº 189/2017/SGA-114

Nos termos da legislação vigente, ficam os contribuintes, abaixo relacionados, 
CIENTIFICADOS dos Termos lavrados pela Seção de Fiscalização Ambiental – SGA-
114:

TERMO DE EMBARGO OU INTERDIÇÃO Nº 1317/2017 – Adriano Luiz Alves – 
CPF: 284.207.638-96 – Construção de uma valeta em uma área com aproximadamente 
20m². Fica determinado o embargo total até a obtenção das devidas licenças 
ambientais. Local: Est. do Rio Acima, 65 – Capivari.

TERMO DE EMBARGO OU INTERDIÇÃO Nº 1320/2017 – Wellington Mauricio 
da Silva – RG: 48.589.716-7 – Construção civil em uma área com aproximadamente 
480m². Fica determinado o embargo total até a obtenção das devidas licenças 
ambientais. Local: Rua Jandaia, 404 – Tatetos.

TERMO DE APREENSÃO E DEPÓSITO Nº 1055/2017 – José Ribeiro Souza – 
CPF: 043.999.418-71 - Apreensão de equipamentos utilizados na ação de infração 
ambiental em Área de Proteção e Recuperação aos Mananciais do Reservatório 
Billings, sendo: 01 (uma) tarrafa; 01 (uma) rede. Todos os bens apreendidos foram 
depositadas em poder da Guarda Civil Municipal, ficando no aguardo de prazo 
legal, seguindo posteriormente para correta destinação conforme Decreto Municipal 
19.463/15, no prazo de 60 (sessenta) dias contados desta publicação – Local da 
apreensão: Represa Billings, s/nº - Riacho Grande.

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

CANCELAMENTO DE AUTO DE INFRAÇÃO - POSTURAS
O Departamento de Licenciamento e Avaliação Ambiental torna público o 

cancelamento do seguinte documento:
Auto de Infração de Posturas nº 040/2017 com o respectivo lançamento nº 

704/17-2803457;
São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.

JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA
Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

TERMO DE DOAÇÃO DE EQUIPAMENTOS Nº 
001/17 – PROCESSO Nº SB 42239/17

Pelo presente instrumento particular de Doação, de um lado, como Outorgante 
Doador, Secretaria de Gestão Ambiental, e de outro lado, como Outorgado Receptor, 
a Secretaria de Serviços Urbanos ajustam entre si a transferência do bem apreendido 
sob a forma de Doação, de acordo com o Decreto nº 19.463/15, artigo 29 e com 
decisão tomada nos seguintes termos:

Cláusula Primeira
Guarda Secretaria de Gestão Ambiental, na qualidade de fiel depositário, 

possuidor legal do bem apreendido adiante descrito, contraído no âmbito de apreensão 
registrada através do Termo de Apreensão nº 1321/2017, resolve disponibilizá-lo ao 
Outorgado Receptor, Secretaria de Serviços Urbanos, sem qualquer encargo.

Materiais Local de depósito
02 carrinhos de mão; 03 colheres de pedreiro; 03 pás; 02 enxadas; 
02 enxadões; 01 mangueira de nível; 01 machado e 05 colunas de 

ferro de aprox. 4m.

Base Náutica GCM – 
PMSBC/IGA

Subcláusula Única – O equipamento será incorporado ao patrimônio do Outorgado 
Receptor, que os aceita nas condições em que se encontram.

Cláusula Segunda
A Secretaria de Serviços Urbanos, na qualidade de Outorgado Receptor, declara 

aceitar este equipamento pelo modo em que foi feito, comprometendo-se a utilizar o 
bem doado exclusivamente para atividades pertinentes as vossas atribuições neste 
município, conforme preceitos descritos no Art. 32 do DM 19463/2015.

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

TERMO DE DOAÇÃO DE EQUIPAMENTOS Nº 
003/17 – PROCESSO Nº SB 25531/17

Pelo presente instrumento particular de Doação, de um lado, como Outorgante 
Doador, Secretaria de Gestão Ambiental, e de outro lado, como Outorgado Receptor, 
a Secretaria de Serviços Urbanos ajustam entre si a transferência do bem apreendido 
sob a forma de Doação, de acordo com o Decreto nº 19.463/15, artigo 29 e com 
decisão tomada nos seguintes termos:
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Cláusula Primeira
Guarda Secretaria de Gestão Ambiental, na qualidade de fiel depositário, 

possuidor legal do bem apreendido adiante descrito, contraído no âmbito de apreensão 
registrada através do Termo de Apreensão nº 1321/2017, resolve disponibilizá-lo ao 
Outorgado Receptor, Secretaria de Serviços Urbanos, sem qualquer encargo.

Materiais Local de depósito
01 facão; 01 enxada; 01 enxadão; 01 pá e 01 

carrinho de mão. Base Náutica GCM – PMSBC/IGA

Subcláusula Única – O equipamento será incorporado ao patrimônio do Outorgado 
Receptor, que os aceita nas condições em que se encontram.

Cláusula Segunda
A Secretaria de Serviços Urbanos, na qualidade de Outorgado Receptor, declara 

aceitar este equipamento pelo modo em que foi feito, comprometendo-se a utilizar o 
bem doado exclusivamente para atividades pertinentes as vossas atribuições neste 
município, conforme preceitos descritos no Art. 32 do DM 19463/2015.

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

TERMO DE DOAÇÃO DE EQUIPAMENTOS Nº 
004/17 – PROCESSO Nº SB 14161/17

Pelo presente instrumento particular de Doação, de um lado, como Outorgante 
Doador, Secretaria de Gestão Ambiental, e de outro lado, como Outorgado Receptor, 
a Secretaria de Serviços Urbanos ajustam entre si a transferência do bem apreendido 
sob a forma de Doação, de acordo com o Decreto nº 19.463/15, artigo 29 e com 
decisão tomada nos seguintes termos:

Cláusula Primeira
Guarda Secretaria de Gestão Ambiental, na qualidade de fiel depositário, 

possuidor legal do bem apreendido adiante descrito, contraído no âmbito de apreensão 
registrada através do Termo de Apreensão nº 1321/2017, resolve disponibilizá-lo ao 
Outorgado Receptor, Secretaria de Serviços Urbanos, sem qualquer encargo.

Materiais Local de depósito
02 facões; 01 enxada; 01 machado; 02 foices e 

01 motoserra Tander à gasolina. Base Náutica GCM – PMSBC/IGA

Subcláusula Única – O equipamento será incorporado ao patrimônio do Outorgado 
Receptor, que os aceita nas condições em que se encontram.

Cláusula Segunda
A Secretaria de Serviços Urbanos, na qualidade de Outorgado Receptor, declara 

aceitar este equipamento pelo modo em que foi feito, comprometendo-se a utilizar o 
bem doado exclusivamente para atividades pertinentes as vossas atribuições neste 
município, conforme preceitos descritos no Art. 32 do DM 19463/2015.

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental

TERMO DE DOAÇÃO DE EQUIPAMENTOS Nº 
005/17 – PROCESSO Nº SB 32551/17

Pelo presente instrumento particular de Doação, de um lado, como Outorgante 
Doador, Secretaria de Gestão Ambiental, e de outro lado, como Outorgado Receptor, 
a Secretaria de Serviços Urbanos ajustam entre si a transferência do bem apreendido 
sob a forma de Doação, de acordo com o Decreto nº 19.463/15, artigo 29 e com 
decisão tomada nos seguintes termos:

Cláusula Primeira
Guarda Secretaria de Gestão Ambiental, na qualidade de fiel depositário, 

possuidor legal do bem apreendido adiante descrito, contraído no âmbito de apreensão 
registrada através do Termo de Apreensão nº 1321/2017, resolve disponibilizá-lo ao 
Outorgado Receptor, Secretaria de Serviços Urbanos, sem qualquer encargo.

Materiais Local de depósito
01 marreta; 01 plumo; 02 trinchas; 02 tambores; 01 

balde; 01 mangueira de nível; 01 lona; 03 desempenadei-
ras; 01 colher de pedreiro; 01 talhadeira; 01 cavadeira; 
01 cavadeira quebrada; 01 enxada; 01 bomba de ar; 01 
trena; 01 esquadro; 01 martelo; 01 serrote; 02 pás; 01 
picareta; 03 pacotes de prego; 01 turquesa; 03 chaves 
de fenda; 02 chaves; 01 alicate; 01 cinto anti-queda; 01 

serra mármore; 01 serrotinho.

Base Náutica GCM – PMSBC/IGA

Subcláusula Única – O equipamento será incorporado ao patrimônio do Outorgado 
Receptor, que os aceita nas condições em que se encontram.

Cláusula Segunda
A Secretaria de Serviços Urbanos, na qualidade de Outorgado Receptor, declara 

aceitar este equipamento pelo modo em que foi feito, comprometendo-se a utilizar o 
bem doado exclusivamente para atividades pertinentes as vossas atribuições neste 
município, conforme preceitos descritos no Art. 32 do DM 19463/2015.

São Bernardo do Campo, em 15 de Dezembro de 2017.
JOSÉ ROBERTO GIL FONSECA

Respondendo pelo Expediente da Secretaria de Gestão Ambiental
.........................................................................................................................................

Procuradoria Geral do Município
Gabinete do Procurador

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS INTERESSADOS, 
COM PRAZODE 10 (DEZ) DIAS, expedido nos autos do PROC. Nº 1009214-
33.2015.8.26.0564.

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 2ª Vara da Fazenda Pública, do Foro de São 
Bernardo do Campo, Estado de São Paulo, Dr(a). Ida Inês Del Cid, na forma da Lei, 
etc.

FAZ SABER A TERCEIROS INTERESSADOS NA LIDE que o(a) ‘MUNICÍPIO 
DE SÃOBERNARDO DO CAMPO move uma Desapropriação - Desapropriação 

por Utilidade Pública /DL 3.365/1941 de Desapropriação contra Espólio de Maria 
Angela Pallone, representado por seu inventariante LAERTE DUEÑAS, objetivando: 
uma área de terreno, a ser desapropriada, com 43,88m² (quarenta e três metros e 
oitenta e oito decímetros quadrados), parte de área maior, que consta pertencer a 
MARIA ANGELA PALLONE, situada na Estrada Samuel Aizemberg nº 354, inscrita 
no cadastro imobiliário municipal sob o nº 030-100-047, devidamente caracterizada 
na planta nº A3-1599 A. Insta salientar que a área acima arrolada está devidamente 
registrada junto ao 2ºOfício de Registro de Imóveis de São Bernardo do Campo, 
situação espelhada pela Matrícula nº 30.258, consoante instrução prestada no bojo 
do Processo Administrativo nº 12.013/2014, declarados de utilidade pública conforme 
Decreto Estadual nº 51.796, datado de09.05.07. Para o levantamento dos depósitos 
efetuados, foi determinada a expedição de edital como prazo de 10 (dez) dias a contar 
da publicação no Órgão Oficial, nos termos e para os fins do Dec. Lei nº 3.365/41, 
o qual, por extrato, será afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e 
passado nesta cidade de São Bernardo do Campo, aos 07 de novembro de 2017.
.........................................................................................................................................
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIAS BAIXADAS PELA MESA DA
CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
PORTARIA Nº 10.883, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2017

Nomeia MARCOS FERNANDES OLINTO, para exercer, em comissão, o cargo 
de Assessor Político de Relações Comunitárias, referência “CC-13”, Tabela QPE-PP- 
VII – Anexo I, Quadro VII, da Lei Municipal nº 6.530, de 9 de março de 2017, a partir 
de 07 de dezembro de 2017, no Gabinete do Vereador ESTEVÃO EDMAR HADDAD 
CAMOLESI JR.

PORTARIA Nº 10.884, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017
Concede a funcionária FRANCIELY FROIS Assessor Político e de Relações 

Comunitárias, Licença para Tratamento de Saúde, no período de 04 de Dezembro de 
2017 a 08 de Dezembro de 2017.

PORTARIA Nº 10.885, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2017
Concede ao funcionário WELLINGTON BALIANI DOS SANTOS, Assessor 

Político e de Relações Comunitárias, Licença para Tratamento de Saúde, no período 
de 21 de Novembro de 2017 a 04 de Dezembro de 2017.

PORTARIA Nº 10.886, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Concede ao funcionário HELIO MORIHARA, Assessor Político e de Relações 

Comunitárias, referência “CC-13”, lotado no Gabinete do Vereador MAURO MIAGUTI, 
90 (noventa) dias de licença-prêmio em pecúnia, referente ao quinquênio de 05/11/2012 
a 15/11/2017, nos termos dos artigos 196 e 202 da Lei Municipal nº 1.729/68.

PORTARIA Nº 10.887 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017
Exonera ERIKA LUCY DE SOUZA CALIL, Assessor de Relações Parlamentares 

e de Políticas Públicas, referência “CC-16”, Tabela QPE-PP- VII – Anexo I, Quadro VII, 
da Lei Municipal nº 6.530, de 9 de março de 2017, lotada no Gabinete do Vereador 
RAMON RAMOS, nos termos do inciso II, do parágrafo 1º, do artigo 77, inciso I, da Lei 
Municipal nº 1.729, de 30 de dezembro de 1968, em 11 de dezembro de 2017.

RESOLUÇÃO Nº 3.140, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2017
(Projeto de Resolução nº 62/2017, de autoria do Vereador José Soares de 

Oliveira)
Dispõe sobre a criação da “Frente Parlamentar Evangélica”, e dá outras 

providências.

RESOLUÇÃO Nº 3.141, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2017
(Projeto de Resolução nº 63/2017, de autoria do Vereador Pery Rodrigues dos 

Santos)
Dispõe sobre autorização de cessão do Plenário “Tereza Delta” da Câmara 

Municipal de São Bernardo do Campo, e dá outras providências.

RESOLUÇÃO Nº 3.142, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2017
(Projeto de Resolução nº 64/2017, de autoria do Vereador Mauro Miaguti)
Dispõe sobre autorização de cessão do Plenário “Tereza Delta” da Câmara 

Municipal de São Bernardo do Campo, e dá outras providências.
.........................................................................................................................................

ADMINISTRAÇÃO INDIRETA

ETCSBC - Empresa de Transporte Coletivo de São 
Bernardo do Campo

ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS
TOMADA DE PREÇOS Nº 001/2017

TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 017/2017

FINALIDADE: “Contratação de empresa para prestação de serviços contábeis 
para operacionalização dos registros e peças contábeis da ETCSBC, exigidas pela 
legislação vigente, pública e privada, pelo período de 12 (doze) meses.”

Aos cinco dias do mês de dezembro de 2017, às 15 horas, na sede administrativa 
da Empresa de Transporte Coletivo de São Bernardo do Campo, reuniu-se a Comissão 
de Licitação, designada pela Portaria nº 09/2017, de 18 de maio de 2017, composta 
pelos membros Luiz Roberto Ferolla, Edivania Miranda da Silva e Vanderlei Bento 
dos Santos, para, na forma da lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, proceder 
ao julgamento das propostas comerciais apresentadas pelas empresas habilitadas 
na presente Tomada de Preços. Consigna-se que para dirimir dúvida quanto à 
exequibilidade do valor ofertado pela empresa detentora da melhor proposta a 
Comissão de Licitações realizou diligência (nos termos do § 3º do art. 43 da Lei 
8.666/93), oficiando que a empresa Forse Contabilidade Ltda. – ME apresentasse 
a composição de custos de sua proposta comercial.  Que foi apresentado em 21 
de setembro de 2017. A Comissão de Licitações encaminhou a manifestação do 
licitante para a Diretoria Administrativa Financeira, para que analisasse e emitisse 
manifestação conclusiva quanto à exequibilidade da proposta apresentada pela 
empresa Forse Contabilidade Ltda. – ME. Bem como, quanto ao atendimento às 
necessidades da ETCSBC, e consequentemente, ao objeto deste certame licitatório.  
Em resposta, a Diretoria Administrativa Financeira, na data de 05 de dezembro de 
2017, encaminhou seu PARECER, onde firmou as seguintes conclusões: “(...) esta 
Diretoria entende que a proponente, ao se referir somente às operacionalidades do 
sistema Folhamatic, considerou apenas as operacionalidades relativas à contabilidade 
privada que são correspondentes às obrigações acessórias e outros afins, e deixou 
de considerar as operacionalidades mais importantes, as que são relativas ao sistema 

AUDESP, conforme descrito no respectivo Termo de Referência. (...) Dessa forma, 
esta Diretoria entende que a proposta apresentada pela empresa Forse Contabilidade 
Ltda. – ME considerou parte do objeto da licitação, e não o seu todo.” Tendo em vista 
a análise da Diretoria Administrativa Financeira e nos termos do edital, a Comissão 
decidiu pela desclassificação da proposta comercial apresentada pela empresa Forse 
Contabilidade Ltda. – ME. Ato contínuo, passou-se a análise das propostas das demais 
empresas. A Comissão de Licitações declarou classificadas as demais propostas, 
na seguinte ordem: 1º lugar BC Consultores Ltda. – ME; 2º lugar RHPAY do Brasil 
Serviços de Contabilidade Ltda. – ME e 3º lugar Fernanda Kato de Lana Contabilidade 
- ME. Por fim, declarou vencedora do certame a empresa BC Consultores Ltda. – ME. 
A Comissão solicitou que todas as empresas participantes sejam informadas sobre 
as deliberações desta sessão, que poderão fazer uso do prazo recursal relativo aos 
recursos administrativos. Nada mais havendo a relatar sobre o presente julgamento, 
a Comissão de Licitações encerrou os trabalhos com a lavratura desta ata que, após 
lida e achada em conforme, vai assinada pelo Presidente e Membros da Comissão de 
Licitações. //////////////////////////////////////////////////// 

Luiz R. Ferolla
Presidente da COLI
Edivania M. da Silva

Membro da COLI
Vanderlei B. dos Santos

Membro da COLI
.........................................................................................................................................

São Bernardo do Campo 13 de dezembro de 2017.
EDITAL Nº. 003/2017-PRES.

Assunto: BENEFÍCIO DA ISENÇÃO DO
PAGAMENTO DE TARIFA – GRATUIDADE
Em cumprimento à legislação vigente seguem publicados abaixo para ciência dos 

respectivos interessados os processos que foram objeto de despacho:
BLOQUEIO:
Benefício nº  Interessado
221400000377  RICARDO VALDECIR CHAVES DA SILVA
221400000908  RAFAEL DE LIMA OLIVEIRA
221400000910  DEBORA DE LIMA OLIVEIRA
221400002967  DANIELLE GOMES DE OLIVEIRA
221400005055  MARISA RAMOS DIAS
221400011655  MARCOS PAULO OLIVEIRA DUTRA
221400012221  JOSE INACIO DA SILVA SOBRINHO
221400012892  ANA PAULA COSTA SILVA
221400013459  MARIA SOCORRO ALVES BEZERRA
221400013836  CASSIO FRUTUOSO SANCHEZ DE SOUZA
221400014461  FELIPE DA SILVA FILHO
221400014754  VANESSA SOUZA MACIEL
221400015540  ANA PAULA COSTA SILVA

ADEMIR SILVESTRE DA COSTA
Diretor Presidente

.........................................................................................................................................

São Bernardo do Campo, 13 de dezembro de 2017.
EDITAL Nº. 029/2017-PRES.

Assunto: GRATUIDADE DO TRANSPORTE PÚBLICO COLETIVO
Em cumprimento à legislação vigente seguem publicados abaixo para ciência dos 

respectivos interessados os processos que foram objeto de despacho:
PROCESSOS DEFERIDOS:
Processo nº                       Interessado
SB-048002/2017  LUZINETE LOPES DE CAMPOS
SB-074746/2017  ODETE MARIA PEREIRA DE FIGUEIREDO
PROCESSOS INDEFERIDOS:
Processo nº                       Interessado
SB-074511/2017  ROSA DOS SANTOS PAULINO
SB-074747/2017  EURIDES PIRES PONTES
SB-075222/2017  APARECIDA CARMO DE SOUZA

ADEMIR SILVESTRE DA COSTA
Diretor Presidente

.........................................................................................................................................

Instituto Municipal de Assistência à Saúde do 
Funcionalismo

INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE DO 
FUNCIONALISMO DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

Autarquia Municipal
PUBLICAÇÃO EM ATENDIMENTO À LEI MUNICIPAL Nº3363, DE 4/09/89
A- O Serviço de Pessoal do Instituto Municipal de Assistência à Saúde do 

Funcionalismo, Autarquia Municipal do Município de São Bernardo do Campo, em 
conformidade com o disposto no § 6º, do artigo 39, da Constituição Federal, FAZ 
PUBLICAR a remuneração dos cargos e empregos públicos desta Municipalidade.

CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

    Referência
Denominação do Cargo                Cargo  Remun. C.H.  Vencimento
Superintendente                       1      -     40   R$19.126,46
Diretor                               2      -     40   R$12.369,68

FUNÇÕES EM COMISSÃO
                                     Referência
Denominação do Cargo                Cargo  Remun. C.H.  Vencimento
Assessor                              V      -     40   R$10.235,58
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Assistente Técnico-Administrativo   P      -     40   R$6.355,02
Chefe de Seção                        S      -     40   R$7.701,56
Encarregado de Serviço                P      -     40   R$6.355,02
Oficial de Gabinete                   H      -     40   R$4.396,61

CARGOS ISOLADOS
                                     Referência
Denominação do Cargo                Cargo  Remun. C.H.  Vencimento
Agente Técnico de Pessoal I          25-A    -     40   R$4.206,41
Bioquímico                           24-A    -     40   R$4.022,20
Farmacêutico                         32-A    -     40   R$5.783,97
Operador de Computador               24-A    -     40   R$4.022,20
Programador Analista                 19-A    -     40   R$3.101,18
Visitador Social                     12-A    -     40   R$1.970,25

CARGOS DE CARREIRA
                                     Referência
Denominação do Cargo                Cargo  Remun. C.H.  Vencimento
Oficial Administrativo I             08-A     -    40   R$1.675,86
Oficial Administrativo II            08-A     -    40   R$1.675,86
Oficial Administrativo IX            12-A     -    40   R$1.970,25
Médico I                             25-A     -    20   R$2.103,19
Agente Contábil I                    27-A     -    40   R$4.586,94
Agente Contábil II                   28-A     -    40   R$4.777,14
Agente Contábil III                  29-A     -    40   R$4.967,61

CARGOS NÃO BUROCRÁTICOS
                                      Referência
Denominação do Cargo                 Cargo  Remun. C.H.  Vencimento
Ajudante de Enfermagem I             C-15   C-16   40   R$2.282,58
Ajudante de Serviços Gerais I        C-12    -     40   R$1.589,60
Apropriador                          C-19    -     40   R$2.971,54
Revisor de Contas Médicas I          C-16   C-18   40   R$2.722,77
Revisor de Contas Médicas II         C-17   C-18   40   R$2.722,77
Revisor de Contas Médicas III        C-18    -     40   R$2.722,77
Balconista I                         C-13   C-14   40   R$1.863,93
Balconista II                        C-14   C-16   40   R$2.285,58
Conferente I                         C-13   C-14   40   R$1.863,93
Controlador de Estoques I            C-13   C-14   40   R$1.863,93
Controlador de Estoques III          C-15   C-16   40   R$2.282,58
Laboratorista de Análises Clín. I    C-15   C-16   40   R$2.282,58
Laboratorista de Análises Clín. III  C-19    -     40   R$2.971,54
Laboratorista de Análises Clín. IV   C-20    -     40   R$3.295,87
Motorista                            C-18    -     40   R$2.722,77
Oficial de Farmácia                  C-19    -     40   R$2.971,54
Operador de Máquina Registradora I   C-11   C-14   40   R$1.863,93
Operador de Máquina Registradora II  C-15   C-16   40   R$2.282,58
Recepcionista I                      C-14   C-16   40   R$2.282,58
Recepcionista II                     C-15   C-16   40   R$2.282,58
Recepcionista IV                     C-17   C-18   40   R$2.722,77
Servente                             C-11    -     40   R$1.516,10
Supervisor de Suprimento             C-21    -     40   R$3.680,76
Telefonista/Recepcionista            C-17    -     30   R$1.902,79
Vigilante                            C-14    -     40   R$1.863,93
Téc.Manut.Bens Patrimoniais Móveis   C-16    -     40   R$2.282,58

B- O Serviço de Pessoal do Instituto Municipal de Assistência à Saúde do 
Funcionalismo, Autarquia Municipal do Município de São Bernardo do Campo, em 
atendimento às solicitações do Tribunal de Contas, FAZ PUBLICAR o gasto estimado 
a ser despendido com a folha de pagamento da Diretoria Executiva, no exercício de 
2018 R$612.494,53 (seiscentos e doze mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e 
cinquenta e três centavos).

São Bernardo do Campo,   LUIZ CARLOS GONÇALVES DA SILVA
12 de dezembro de 2017.          Superintendente

.........................................................................................................................................

INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
À SAÚDE DO FUNCIONALISMO

Autarquia Municipal
Em cumprimento ao disposto na Lei Orgânica do Município de São Bernardo do 

Campo, em seu art. 147, e Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993, em sua atual redação, 
a Seção de Licitações e Materiais desta Autarquia faz publicar a seguinte decisão:

RATIFICO e HOMOLOGO a dispensa de licitação para aquisição de Materiais 
Cirúrgicos da empresa MEDITEC DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAÚDE 
LTDA-ME, no valor de R$ 36.800,00 (trinta e seis mil e oitocentos reais), com fulcro 
no inciso IV do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666/93, em sua atual redação, em razão 
da urgência da cirurgia de Beneficiário do IMASF, conforme justificativas e instruções 
constantes do Processo de Compra n°. 487/2017.
São Bernardo do Campo,                                      LUIZ CARLOS GONÇALVES DA SILVA

13 de dezembro de 2017.                                                             Superintendente
.........................................................................................................................................

Comunicado IMASF
Comunicamos os horários de funcionamento da 
Farmácia durante as Festividades de Fim de Ano

NATAL
Dia 23/12/2017 (sábado) FECHADA;
ANO NOVO
Dias 28, 29 e 30/12/2017 (quinta, sexta e sábado) INVENTÁRIO: FECHADA.

São Bernardo do Campo,13 de dezembro de 2017.
Luiz Carlos Gonçalves da Silva

Superintendente
.........................................................................................................................................

Rotativo São Bernardo 

COMUNICADO
AUTARQUIA ROTATIVO SÃO BERNARDO

Comunica aos usuários do sistema de estacionamento rotativo, que no dia 28 de 
dezembro estará ativo até as 14 horas e o estacionamento estará liberado neste dia, 
após as 14 horas; e todo o dia em 28 e 29 de dezembro de 2017, sexta-feira e sábado, 
bem como não haverá expediente na Autarquia nesses dias.

LUIS PIRES DE PAULA
Diretor Superintendente/Interventor

da Autarquia Municipal Rotativo São Bernardo
.........................................................................................................................................

Fundação Criança de São Bernardo

PORTARIA DA PRESIDÊNCIA
N° 020/2017

O Diretor Presidente da Fundação Criança de São Bernardo do Campo, no 
uso e gozo de suas atribuições previstas no artigo 13, incisos I e VII, do Estatuto da 
Fundação, RESOLVE

NOMEAR funcionários para compor Comissão de acompanhamento de todos os 
procedimentos relacionados ao Processo Seletivo Público, de acordo com o Processo 
Administrativo nº 015/2017, a saber:

1) Ivani Campos Oliveira de Souza – na qualidade de titular;
2) Maria Lúcia de Lucena - na qualidade de titular;
3) Andressa Dias Longo – na qualidade de titular;
4) Leandro Miranda Bento - na qualidade de suplente;
5) André Felix Portela Leite - na qualidade de suplente;
A Comissão de acompanhamento terá mandato por 12 meses a partir desta data.

São Bernardo do Campo, 07 de dezembro de 2017.
SAMUEL GOMES PINTO

Diretor-Presidente

EXTRATO DE CONVÊNIOS, CONTRATOS E ADITIVOS
CONTRATO Nº 027/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 015/2017
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CRIANÇA DE SÃO BERNARDO DO CAMPO
CONTRATADA: INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL - 

IBAM
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DE 

ORGANIZAÇÃO, APLICAÇÃO DE PROVAS E PROCESSAMENTO DE RESULTADOS 
PARA PROVIMENTO DE VAGAS EFETIVAS DISPONÍVEIS E PARA FORMAÇÃO DE 
CADASTRO DE RESERVA, ATRAVÉS DE REALIZAÇÃO DE PROCESSO SELETIVO 
PÚBLICO.

VIGÊNCIA: 12/12/2017 A 11/12/2018
ASSINATURA: 12/12/2017
VALOR TOTAL ESTIMADO: SEM DESEMBOLSO FINANCEIRO POR PARTE DA 

FUNDAÇÃO.
FUNDAMENTAÇÃO: A PRESENTE CONTRATAÇÃO POR DISPENSA DE 

LICITAÇÃO TEM O SEU FUNDAMENTO LEGAL NO ARTIGO 24, INCISO XIII DA LEI 
FEDERAL Nº 8.666/1.993.
.........................................................................................................................................

Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo

SFD.101 - SEÇÃO DE GRADUAÇÃO
Nos termos do Art.57, inciso II do Regimento desta Faculdade, COMUNICAMOS 

aos alunos abaixo relacionados o Cancelamento de Vínculo com esta Instituição, 
conforme decisão do Senhor Diretor proferida no processo administrativo nº 143/2017.

JULIANA VALVERDE TELES
Andréa Isabel Alves

Chefe da Seção de Graduação

SFD.102 - SEÇÃO DE FINANÇAS

Em cumprimento à Lei Orgânica do Município de São Bernardo do Campo, de 5 
de abril de 1990, e à Lei Federal nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alterações, 
a Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo, Autarquia Municipal, faz publicar, 
por meio da SFD-102 Seção de Finanças, os extratos abaixo discriminados: 

ADITAMENTO Nº 36/2017
CONTRATO Nº 45/2016
PROCESSO Nº 126/2016
FUNDAMENTO:  Lei Federal nº 10.520/2002
CONTRATANTE: Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo
CONTRATADA: Tripletech It Soluções em TI EIRELI - EPP
OBJETO: Prestação de serviços de apoio técnico e operacional para a 

área de Tecnologia da Informação da Faculdade
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VALOR ESTIMADO: R$ 1.699.824,00 (um milhão, seiscentos e noventa 
e nove mil, oitocentos e vinte e quatro reais)

PRAZO: 05/12/2017 a 04/12/2018
ASSINATURA: 04/12/2017

CONTRATO Nº 54/2017
PROCESSO Nº 208/2017
FUNDAMENTO:  Lei Federal nº 8.666/1993
CONTRATANTE: Faculdade de Direito de São Bernardo do Campo
CONTRATADA: Zenvia Mobile Serviços Digitais S.A.
OBJETO: Prestação de serviços de envio de SMS (short message 

service) para a Faculdade
VALOR ESTIMADO: R$ 3.420,00 (três mil, quatrocentos e vinte reais) 
PRAZO: 10/12/2017 a 09/12/2018
ASSINATURA: 08/12/2017

HOMOLOGAÇÃO: Tomada de Preços nº 1/2017. Processo de Compra e/ou 
Serviço nº 120/2016. Objeto: Contratação de empresa(s) especializada(s) para a 
realização da(s) seguinte(s) reforma(s): a) substituição de vitrôs basculantes de ferro 
por caixilhos de alumínio tipo maxim ar em duas salas da consultoria técnica jurídica 
da Faculdade; e b) reforma das calçadas, muretas e dos gradis do entorno do campus 
da FDSBC. HOMOLOGO, para que produza os seus jurídicos e necessários efeitos, 
a decisão da CJL/FD, que declarou vencedora dos ITENS 1 e 2 a empresa COSTA & 
ZAMPIERI LTDA – EPP, adjudicando seu objeto pelo valor total de R$ 25.452,00 (vinte 
e cinco mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais) e R$ 205.254,00 (duzentos e cinco 
mil, duzentos e cinquenta e quatro reais), respectivamente. São Bernardo do Campo, 
6 de dezembro de 2017, Prof. Dr. Rodrigo Gago Freitas Vale Barbosa.

HOMOLOGAÇÃO: Pregão Presencial nº 32/2017. Processo de Compra e/ou 
Serviço nº 165/2017. Objeto: Aquisição de equipamentos e materiais de Tecnologia da 
Informação para a FDSBC, necessários à manutenção (substituição de componentes 
danificados, upgrades, ajustes de configuração para performance) do parque de 
máquinas acadêmico e administrativo, dos servidores centrais (Data Center) e 
organização e manutenção da rede física de dados. HOMOLOGO, para que produza 
os seus jurídicos e necessários efeitos, a decisão da Sra. Pregoeira, que declarou 
vencedora dos ITENS 1, 8 e 13 a empresa ALLIMAC COMÉRCIO DE MATERIAIS 
EM GERAL LTDA. – ME, adjudicando seu objeto pelo valor total de R$ 7.650,00 (sete 
mil, seiscentos e cinquenta reais), R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), e R$ 3.360,00 
(três mil, trezentos e sessenta reais), respectivamente; vencedora dos ITENS 2, 4, 6, 
7, 9, 11 e 12 a empresa MICNET TECNOLOGIA E COMÉRCIO DE INFORMÁTICA 
EIRELI – ME, adjudicando seu objeto pelo valor total de R$ 1.005,00 (um mil e cinco 
reais), R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais), R$ 11.200,00 (onze mil e duzentos reais), 
R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais), R$ 3.900,00 (três mil e novecentos reais), 
R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), e R$ 230,00 (duzentos e trinta reais), 
respectivamente; vencedora dos ITENS 3 e 14 a empresa A & J EMPREENDIMENTOS 
COMERCIAIS LTDA. – EPP, adjudicando seu objeto pelo valor total de R$ 1.229,97 
(um mil, duzentos e vinte e nove reais e noventa e sete centavos) e R$ 128,00 (cento 
e vinte e oito reais), respectivamente; vencedora do ITEM 5 a empresa M.M. SÁ 
COMÉRCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA. – EPP, adjudicando seu objeto pelo valor 
total de R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais); vencedora dos ITENS 10 e 16 a 
empresa ESPAÇO 2 TECNOLOGIA E INFORMÁTICA LTDA. – EPP, adjudicando seu 
objeto pelo valor total de R$ 510,00 (quinhentos e dez reais) e R$ 540,00 (quinhentos 
e quarenta reais), respectivamente; e, vencedora do ITEM 15 a empresa TTECH IT 
SOLUTIONS SOLUÇÕES EM TI EIRELI – EPP, adjudicando seu objeto pelo valor total 
de R$ 1.276,00 (um mil, duzentos e setenta e seis reais). São Bernardo do Campo, 8 
de dezembro de 2017, Prof. Dr. Rodrigo Gago Freitas Vale Barbosa.

HOMOLOGAÇÃO: Pregão Presencial nº 34/2017. Processo de Compra e/ou 
Serviço nº 166/2017. Objeto: Contratação de empresa especializada em serviços de 
organização de eventos, especialmente para os Encontros Institucionais e para a “Aula 
Magna 2018”, englobando o fornecimento de produtos e materiais para a FDSBC. 
HOMOLOGO, para que produza os seus jurídicos e necessários efeitos, a decisão 
da Sra. Pregoeira, que declarou vencedora a empresa ÉLE EME EVENTOS S/S 
LTDA – ME para os LOTES 1, 2 e 3, adjudicando seu objeto pelo valor total de R$ 
30.660,00 (trinta mil, seiscentos e sessenta reais), R$ 37.380,00 (trinta e sete mil, 
trezentos e oitenta reais), R$ 37.380,00 (trinta e sete mil, trezentos e oitenta reais), 
respectivamente. São Bernardo do Campo, 8 de dezembro de 2017, Prof. Dr. Rodrigo 
Gago Freitas Vale Barbosa.

HOMOLOGAÇÃO: Pregão Presencial nº 35/2017. Processo de Compra e/ou 
Serviço nº 47/2017. Objeto: Aquisição de mobiliário corporativo com o fito de substituir 
os atuais móveis da Biblioteca da FDSBC, mediante a apresentação prévia de projeto 
mobiliário com layout da área da Biblioteca e do balcão de atendimento. HOMOLOGO, 
para que produza os seus jurídicos e necessários efeitos, a decisão da Sra. Pregoeira, 
que declarou vencedora dos LOTES 1 e 2 a empresa METALPOX INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO DE MÓVEIS LTDA. – EPP, adjudicando seu objeto pelo valor total de 
R$ 335.000,00 (trezentos e trinta e cinco mil reais) e R$ 30.000,00 (trinta mil reais), 
respectivamente. São Bernardo do Campo, 11 de dezembro de 2017, Prof. Dr. Rodrigo 
Gago Freitas Vale Barbosa.

HOMOLOGAÇÃO: Pregão Presencial nº 36/2017. Processo de Compra e/ou 
Serviço nº 191/2017. Objeto: Fornecimento e a instalação de mobiliário para a FDSBC. 
HOMOLOGO, para que produza os seus jurídicos e necessários efeitos, a decisão da 
Sra. Pregoeira, que declarou vencedora do LOTE 1 a empresa CPS MOBILIÁRIO E 
EQUIPAMENTOS EIRELI – ME, adjudicando seu objeto pelo valor total de R$ 9.583,60 
(nove mil, quinhentos e oitenta e três reais e sessenta centavos); e, vencedora  dos 
LOTES 2 e 3 a empresa KASS MÓVEIS PARA ESCRTÓRIO LTDA. – EPP, adjudicando 
seu objeto pelo valor total de R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais) e R$ 1.248,00 
(um mil, duzentos e quarenta e oito reais), respectivamente. São Bernardo do Campo, 
11 de dezembro de 2017, Prof. Dr. Rodrigo Gago Freitas Vale Barbosa.

Nesta data, por parte do Senhor Diretor da Faculdade de Direito de São Bernardo 
do Campo, comunicamos a abertura do seguinte certame:

Pregão Presencial nº 1/2018 – Processo de Compra e/ou Serviço nº 133/2017. 
Objeto: Aquisição de quadros brancos, tipo lousa, incluindo os serviços de desinstalação 
e instalação para a FDSBC. Sessão pública: 8/1/2018, às 14h, no Auditório Affonso 
Insuela Pereira da FDSBC. Edital disponível no site www.direitosbc.br. Informações: 
Serviço de Compras, Materiais e Licitações da FDSBC, situado na Rua Java, 425, 

Jardim do Mar, São Bernardo do Campo/SP, pelo telefone (11) 3927-0209/268 ou 
e-mail licitacao@direitosbc.br, das 8h30 às 12h e das 13h às 17h.

Camila Cristina da Cruz
Chefe (em substituição) Seção de Finanças

SFD.103 – SEÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO
APOSTILA N° 086/2017-SA

Apostila a Portaria nº 175/2014-SA, que nomeou Mayara Rodrigues da Silva 
para declarar que, tendo cumprido satisfatoriamente o período de estágio probatório, 
adquiriu a estabilidade no serviço público municipal local, ficando confirmado no cargo 
de Oficial Administrativo, a partir de 05 de dezembro de 2017.

PORTARIA N° 439/2017-SA
I – Designa a servidora Camila Cristina da Cruz, matrícula nº 663, Encarregada de 

Serviço de Arrecadação da Receita e Controle da Dívida Ativa – SFD 102.2, referência 
“P”, para exercer, em substituição, o cargo em comissão de Chefe de Seção de 
Finanças – SFD 102, referência “S”, no período de 07 a 21 de dezembro de 2017;

II - Designa a servidora Ana Cristina Oaks, matrícula nº 647, Oficial Administrativo 
IV, referência “9C”, para exercer, em substituição, o cargo em comissão de Encarregado 
de Arrecadação da Receita e Controle da Dívida Ativa – SFD 102.2, referência “P”, no 
período de 07 a 21 de dezembro de 2017.
.........................................................................................................................................

SBCPREV - Instituto de Previdência do Município de 
São Bernardo do Campo

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO 
DE SÃO BERNARDO DO CAMPO

SBCPREV
PROGRESSÃO HORIZONTAL EXERCÍCIO 2017

PERÍODO DE APROPRIAÇÃO: 01/07/2015 A 30/06/2017 
VIGÊNCIA: 01/07/2017
O Instituto de Previdência do Município de São Bernardo do Campo - SBCPREV, 

através da Diretoria Administrativa e Financeira, em cumprimento ao disposto na 
Resolução SBCPREV 004/2017, publicada no jornal Notícias do Município de São 
Bernardo do Campo no dia 15 de setembro de 2017, realizou a PROGRESSÃO 
HORIZONTAL referente ao exercício de 2017. Conforme dispõe o artigo 13 da referida 
Resolução, os interessados, dentro do prazo de 15 (quinze) dias a contar desta 
publicação, poderão interpor recurso dirigido a Diretoria Administrativa e Financeira, 
somente quanto aos critérios de “escolaridade e especialização profissional” e 
“assiduidade e disciplina”, ou ainda em razão de notório erro de fato.

NOME CARGO DIRETORIA PONTUAÇÃO STATUS DE PARA
MARISA ROSA DE MORA-
ES MARIANO AGENTE PREVIDENCIÁRIO DPREV 81 PROMOVIDO 1-A 1-B
ANTONIO CARLOS 
DOMINGOS AGENTE PREVIDENCIÁRIO DPREV 75 PROMOVIDO 1-A 1-B
RAQUEL CAVALARI 
SANNAZZARO AGENTE PREVIDENCIÁRIO DPREV 74,5 NÃO PROMOVIDO - -

DANIEL MENDES LEU AGENTE PREVIDENCIÁRIO DPREV 71,5 NÃO PROMOVIDO - -
NATÁLIE DE BARROS 
SACRAMENTO

ASSISTENTE JURÍDICO - 
ADVOGADO DJUR 75 PROMOVIDO 16-A 16-B

PAULO PASULD AGENTE PREVIDENCIÁRIO DAF 75 PROMOVIDO 1-A 1-B
HENRIQUE APARECIDO 
VICENTE

ANALISTA PREVIDENCIÁ-
RIO - CONTADOR DAF 64 PROMOVIDO 16-A 16-B

PORTARIAS E APOSTILAS  ASSINADAS PELO 
SR. DIRETOR SUPERINTENDENTE:
PORTARIA Nº2584/2017-SBCPREV

MARCOS GALANTE VIAL Diretor Superintendente do Instituto de Previdência do 
Município de São Bernardo do Campo, nos termos da Conclusão do Laudo Pericial 
e disposições contidas no § 2º, do artigo 22, da Lei Municipal nº 6.145/2011, resolve:

I-CESSAR os efeitos da Portaria nº 1.685/2015-SBCPREV, que aposentou por 
invalidez o(a) servidor(a) Sr(a). MARIA JOSÉ PAULINO ANDRADE, matrícula nº 
25.730-1, nomeado(a) no cargo de Professor de Educação Básica I, referência “E3-C”, 
a partir de 15 de dezembro de 2017.

INDEFERIMENTOS
Indeferindo a BRUNO HENRIQUE DE SOUZA, por meio do Processo Pessoal nº 

39927/AP, o pedido auxilio reclusão  por falta de amparo legal.
Indeferindo a ROGÉRIO ALCANTRA, por meio do Processo Pessoal nº PE 

346/2017, a medida cautelar administrativa,  por falta de amparo legal.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

O Diretor Superintendente do Instituto de Previdência do Município de São 
Bernardo do Campo CONVOCA os Aposentados e Pensionistas abaixo relacionados, 
a comparecerem a este órgão situado na Av. Senador Vergueiro, 1.751 – Parque 
São Diogo - São Bernardo do Campo - SP, para fins de Recadastramento/Prova de 
Vida impreterivelmente até   31 DE DEZEMBRO DE 2017, nos termos da Resolução 
SBCPrev n° 001/2013, publicada no Jornal Notícias do Município em 12 de abril de 
2013.

COMUNICA, ainda, que o não comparecimento dentro do prazo acima 
estabelecido, acarretará em SUSPENSÃO DOS PROVENTOS a partir do adiantamento 
do mês de JANEIRO de 2018.

MATRIC NOME MÊS 
ANIV MOTIVO

002086-9 ADALVINO DOS SANTOS           12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
016938-8 ADELIA VITORIA ALVES DE LIMA  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
013080-6 AFONSO ISABEL DOS SANTOS      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
009512-9 ALICE DE SOUZA GOMES          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090311-0 AMALIA RAMOS MALDONADO        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
009011-1 AMBROSINA LUCIA VIANNA        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
024248-9 ANA CHRISTINE DE H BOTTAS     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
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023831-9 ANA ROBERTA MASSAINI          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

003789-8 ANACLETO ABRANTES SAR-
MENTO    12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

090485-7 ANDREA DA SILVA ALMEIDA 
SANTOS 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

015986-4 ANNA MARIA CAMPOS DE 
ARROYO   12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

005143-2 ANTONIO BATISTA DA SILVA      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007670-5 ANTONIO CARLOS BERNARDES      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
011637-7 ANTONIO CARLOS FONTALVA       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
002726-9 ANTONIO FERREIRA DA COSTA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

016172-0 ANTONIO MARCOS ABREU DE 
ARAUJO 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

015315-1 APARECIDA REZENDE TONIZA      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

007972-9 APARECIDA SALUSTIANO DO-
MINGOS 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

000467-1 AURELIA FLAVIA MAROTTI        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

000901-1 BALBINA CONCEICAO DIAS 
CAMPOS 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

008237-2 BERNADETE SPOSITO BOUR-
REAU    12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

002756-0 CAETANO BENEVENUTO            12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
005533-9 CARLOS ALBERTO CORREIA        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
006472-6 CASSIA GARCIA                 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
000332-4 CELIA MAZETI NOGUEIRA         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
002036-4 CLARINA GOMES DE OLIVEIRA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
022921-5 CLEUNICE ANDRADE TORRES       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
005926-0 CLEUSA MONTEIRO DE CASTRO     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
000693-2 CONCEICAO NUNES               12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
002798-4 DAMASIO VIEIRA DE SOUZA       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007663-2 DIVALDO BIZZOTO               12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090275-8 DONIZETTI ALVES DA SILVA      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
013058-9 DOROTY VILLELA                12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
015509-8 EDNA BALTAZAR MOYANO          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
015184-0 EDVANIR BENTO DA SILVA        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
026653-6 ELAINE C P MELLADO ZUCCO      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

090018-8 ELAINE CRISTINA CASTRO 
TOLOTTI 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

090246-5 ELIANA LOCASTRO               12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090588-7 ELISABETE B DA SILVA FERREIRA 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

015638-7 ELZA KIOKO ARASHIRO DE 
ALMEIDA 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

023774-5 ERCI WON ANCKEN BARRETOS      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
008079-4 EUNICE ANTONIA C TEIXEIRA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
003177-9 FRANCISCO E M COUVILHER       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
015760-0 GENTIL DE CAMARGO             12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
000493-0 GERALDA I DA SILVA FERREIRA   12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090167-1 GERALDA PEREIRA DE LIMA       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

008438-2 GRACINDA ALZIRA KRATZ 
CENSON  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

021841-0 HAIDI SCHMIDT SEIDL           12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
026369-3 HAIDI SCHMIDT SEIDL           12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
010176-4 HAROLDO CASIMIRO DE CASTRO    12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
026000-1 HELENA CARDOSO DOS SANTOS     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
016268-7 HELENA POLIZIO S PEIXOTO      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
030606-9 IRAMI SOUZA DA CUNHA PAIXAO   12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007551-3 IRIA TEREZA CARLONE LEITE     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007587-2 IRINEU A GONCALVES CANCIANI   12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
023007-8 ISABEL GOMES                  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
003175-3 IVANIR GIACOMELLI             12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
028424-7 JAIME SOARES DE ANDRADE       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
001665-0 JAIR DEL CIELLO               12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
001680-4 JOAO CAMILO BARBOSA           12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

090453-0 JOELMA NERI DE BRITO BENE-
DETTI 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

000015-6 JOSE ABRAO MACHADO            12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
003486-6 JOSE ALVES PEREIRA            12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
011400-8 JOSE AMBROSIO DE OLIVEIRA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
008620-3 JOSE DA CONCEICAO SOUZA       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
011027-4 JOSE FERNANDES DA FONSECA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007046-6 JOSE LUIS ORLANDO             12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
000288-1 JOSE LUIZ SIMOES              12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090133-8 JOSE MARIA DIAS               12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
004192-6 JOSE MARIA LAURINDO           12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
012139-6 JOSE PEREIRA DA SILVA         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
011547-8 JOSE SOARES DOS SANTOS        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
010545-9 JUVELINO ALVES GONDIM         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
016055-4 KAREN MAGALHAES SOARES        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

027172-5 LAIS ALICE CACERES C MAR-
QUES  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

023193-5 LEDIR M DOS SANTOS FIGUEI-
REDO 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

007428-2 LEILA MARISTANI MARTINS       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
008923-5 LIDIA JOANA DE OLIVEIRA SOUZA 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
008020-7 LUIZ ALVARO SIMOES DE SOUZA   12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
002204-9 MADALENA CHAVES DE AQUINO     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
020111-4 MARA LUZIA MENSITIERI         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
001223-2 MARIA A DE CASTRO SOUZA       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
009481-4 MARIA A PARELHO DAS NEVES     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

015608-6 MARIA APARECIDA MENDES 
BISPO  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

021857-5 MARIA CRISTINA LOPES          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
022884-5 MARIA CRISTINA VALERIO        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
021598-3 MARIA DAS GRACAS CASTRO       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
021359-1 MARIA DAS GRACAS DO E SANTO   12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
003607-0 MARIA DO CARMO SOBRINHO       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

009803-8 MARIA DO R P FREITAS REIS     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007960-6 MARIA DOROTHY CANICIERI       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

090439-4 MARIA FAUSTINA VICENCIO 
LANTIM 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

022930-4 MARIA HELENA DE SOUZA 
COELHO  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

009256-1 MARIA IGNES PADOVESI          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
000756-4 MARIA INEZ FONSECA            12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
000902-9 MARIA JOSE DAVID LEONCIO      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
015090-9 MARIA JUSTINA DA SILVA SANTOS 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

008818-2 MARIA L DOS SANTOS VER-
GUEIRO  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

004823-7 MARIA LUCI GARCIA PEREIRA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
000932-0 MARIA NAIDE DE SOUZA          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
010378-2 MARIA NUBIA BARBOSA DA SILVA  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
010357-0 MARIA PEREIRA SANTOS          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090408-5 MARIA ROSA SOUZA DE MOURA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007014-9 MARIA SUELENA SOUZA TOTTI     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
009495-3 MARICIDA GOBBATO ORTEGA       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

016607-1 MARILENE DA S CANDIDO 
PEREIRA 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

001213-5 MILTON BATISTA DA SILVA       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007164-0 MILTON GHIRELLI               12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
008026-5 MOYSES BER KLEIMAN            12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
008814-0 MYRNA LIGIA CASTILHO          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
002924-5 NATAL MARINO                  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
001092-1 NATALINO DO N DOS SANTOS      12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
030826-5 NEIDE RESENDE SILVESTRE       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
012019-6 NELSON ALVES                  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
009143-4 NEUSA FONTANA                 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
009321-6 NEUSA MORASSI                 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
008744-5 NEUSA ONGARO RONCOLATTO       12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
021344-4 NEUZA NISHIKAWA SUZUKI        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
009416-5 NILZA ALVES MARGONARI         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090652-4 NILZA ALVES MARGONARI         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
015034-9 NILZA MARIA DA SILVA          12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
006071-4 OLGA SAES DIAS                12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
010939-8 OTACILIO FIRMINO ALVES        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
015858-3 OTILIA CHIAVEGATTO            12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
001959-3 PAULO CAETANO VALLADA         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
090463-7 PAULO JAYME CANTANA           12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

007992-3 REGINA APARECIDA RAMOS 
COSTA  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

001285-0 RITA ANTONIA SIMPLICIO        12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
002989-7 ROBERTO CHIODI                12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
012068-3 ROQUE TEIXEIRA                12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
025778-3 ROSELI NICOLASKI              12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
004955-0 SAMUEL FRANCISCO DA SILVA     12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
022918-4 SELMA KRATZ VINTURINI         12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

012225-3 SELMA REGINA CORTASSO 
FERREIRA 12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

013120-0 TERESA PICCORONI              12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

023370-9 VALDEREZ ALVES MOREIRA 
COSTA  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

090628-1 VALDETE B DE ALMEIDA GIACOMI  12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      
007201-0 WALDIR RONDON ORSO            12 FALTA DE RECADASTRAMENTO      

HOMOLOGAÇÃO DE  CÁLCULO DO BENEFÍCIO DE PENSÃO
PROC. ORIGEM NOME
PE 379/2017 SBCPREV HILDA VIEIRA DE CARVALHO ARA

HOMOLOGAÇÃO DO ENCERRAMENTO DO 
BENEFÍCIO DE APOSENTADORIA

PROC. ORIGEM NOME
4694/E SBCPREV ISAURA CELESTINA DE BRITO DE FRANÇA

COMUNICADO DE FALECIMENTO Nº 038/2017

Matrícula Nome   Cargo Data do Falecimento CPF
4.694-2 ISAURA C DE BRITO DE FRANÇA Aposentada 21/11/2017 072.623.748-50
4.912-8 WILSON AQUINO CALDEIRA  Aposentado 01/11/2017 520.475.718-04
12.150-8 LUIZ CARLOS DE MENEZEZ  Aposentado 02/12/2017 756.362.558-53

MARCOS GALANTE VIAL 
Diretor Superintendente

.........................................................................................................................................
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